STIFTUNG
EUROPA-UNIVERSITAT \' IN DER
VIADRINA HOCHSCHULE
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Wissen schaffen.
Begegnung leben.
Zukunft gestalten.

Stellenausschreibung

An der Stiftung Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) ist im Viadrina Center of Polish and
Ukrainian Studies zum nachstmoglichen Zeitpunkt die Stelle als

Wissenschaftsmanager*in im Bereich der Polen- und Ukrainestudien
Kenn-Nummer 1414-24-01
(bis Entgeltgruppe 13 TV-L,
Arbeitszeit 20 Stunden/Woche)

zu besetzen. Die Einstellung erfolgt unbefristet und ist dem nichtwissenschaftlichen Bereich
zugeordnet.

Das Viadrina Center of Polish and Ukrainian Studies plant den Ausbau seiner Transferaktivitaten,
um den grof3en Bedarf an Wissen im Bereich der Polen- und Ukraineaktivitaten in Gesellschaft,
Politik und Wissenschaft zu bedienen, u.a. durch die Erweiterung des erfolgreichen
Wissenschaftsblogs Polenstudien.Interdisziplindr (www.pol-int.org) auf Themen der
Ukrainestudien.

Zu lhren Aufgaben gehéren:

e Koordination und Ausbau aller Wissenstransfer-Malinahmen des Viadrina Center of Polish
and Ukrainian Studies

e redaktionelle, konzeptionelle und inhaltliche Leitung des Wissenschaftsblogs ,Polenstudien
Interdisziplinar” in Zusammenarbeit mit der Redaktion “Ukrainestudien.Interdisziplinar’

¢ Offentlichkeitsarbeit (iber soziale Medien und Newsletter

e Ausbau des bestehenden Facebook-Profils und Aufbau der Profile bei Instagram und
LinkedIn

Ihr Profil umfasst:

e ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in einem
geisteswissenschaftlichen Fachgebiet mit Polen- bzw. Mittelosteuropa-Bezug

o fir das Aufgabenfeld einschlagige, mindestens zweijahrige Berufserfahrung im Bereich
Redaktion und/oder Lektorat und/oder Offentlichkeitsarbeit

e nachweisliche Kenntnisse im Projekt- bzw. Publikationsmanagement

e Sprachkenntnisse Deutsch und Englisch (C1/C2)
e polnische und/oder ukrainische Sprachkenntnisse sind wiinschenswert


https://www.vcpu.europa-uni.de/en/index.html
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Wir bieten lhnen:

¢ eine Vergltung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages flir den 6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L) inklusive einer tariflichen Jahressonderzahlung

e betriebliche Nebenleistungen (z. B. Altersvorsorge Uber die VBL, vermdgenswirksame
Leistungen, Jobticket)

o tariflich geregelter Erholungsurlaub plus zwei arbeitsfreie Tage am 24./31.12.

o Arbeiten an einer lebendigen Universitat mit internationalem Profil im Herzen Europas

» flexibles Arbeiten mit Homeoffice und mobiles Arbeiten

o familienfreundliche Arbeitsbedingungen mit Beratung und Unterstlitzung bei der
Kinderbetreuung sowie bei Pflege von Angehdrigen | Familienblro

e ein diversitatssensibles betriebliches Gesundheitsmanagement zum Erhalt der Gesundheit
und der Motivation unserer Mitarbeitenden

e ein breites Fort- und Weiterbildungsangebot

Die Stiftung Europa-Universitat Viadrina strebt eine Erhéhung des Anteils von Frauen an und
fordert qualifizierte Bewerberinnen nachdricklich auf, sich zu bewerben.

Die Viadrina setzt sich in ihrer Personalpolitik aktiv fur die Vielfalt und Gleichstellung aller
Mitarbeitenden ein. Personen, die von Rassismus betroffen sind, Menschen mit familiarer
Migrations- oder Fluchtgeschichte, trans* inter* und nicht-binare Personen sowie Menschen mit
Behinderung werden ausdricklich ermutigt, sich zu bewerben.

Menschen mit einer Schwerbehinderung bzw. gleichgestellte Personen werden bei gleicher
Eignung und Befahigung vorrangig berucksichtigt. Es ist empfehlenswert, auf eine eventuelle
(Schwer-)Behinderung bereits in der Bewerbung hinzuweisen.

Bei Fragen zur Ausschreibung oder zu Gleichstellungs- und InklusionsmaRnahmen, wenden Sie
sich gerne an die Gleichstellungsbeauftragte, die Schwerbehindertenvertretung oder die Abteilung
Chancengleichheit. Alle Anfragen werden vertraulich behandelt.

Bewerbungsschluss ist der 15.07.2024.
Die Vorstellungsgesprache sind fur den 22. Juli 2024 in Frankfurt (Oder) geplant.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der o. g. Kenn-Nr. als eine PDF-Datei an:
bewerbung@europa-uni.de

Nachfragen zur Stelle richten Sie per E-Mail direkt an Susanne Orth orth@europa-uni.de

Die Bewerbungsdaten werden unverziiglich nach Abschluss des Auswahlverfahrens geldscht.
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