Urlaubsanspruch fiir studentische Beschiftigte
Die Berechnung erfolgt nach dem BUrIG § 3 (1) fiir die Monate Januar bis Dezember (1-12)

geleistete
Wochenstunden 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1,0 0,3 0,7 1,0 1,3 1,7 2,0 2,3 2,7 3,0 3,3 3,7 4,0
2,0 0,7 1,3 2,0 2,7 3,3 4,0 4,7 5,3 6,0 6,7 7,3 8,0
3,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0 7,0 8,0 9,0 10,0 11,0 12,0
4,0 1,3 2,7 4,0 5,3 6,7 8,0 9,3 10,7 12,0 13,3 14,7 16,0
5,0 1,7 3,3 5,0 6,7 8,3 10,0 11,7 13,3 15,0 16,7 18,3 20,0
6,0 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0 12,0 14,0 16,0 18,0 20,0 22,0 24,0
7,0 2,3 4,7 7,0 9,3 11,7 14,0 16,3 18,7 21,0 23,3 25,7 28,0
8,0 2,7 5,3 8,0 10,7 13,3 16,0 18,7 21,3 24,0 26,7 29,3 32,0
9,0 3,0 6,0 9,0 12,0 15,0 18,0 21,0 24,0 27,0 30,0 33,0 36,0
10,0 3,3 6,7 10,0 13,3 16,7 20,0 23,3 26,7 30,0 33,3 36,7 40,0
11,0 3,7 7,3 11,0 14,7 18,3 22,0 25,7 29,3 33,0 36,7 40,3 44,0
12,0 4,0 8,0 12,0 16,0 20,0 24,0 28,0 32,0 36,0 40,0 44,0 48,0
13,0 4,3 8,7 13,0 17,3 21,7 26,0 30,3 34,7 39,0 43,3 47,7 52,0
14,0 4,7 9,3 14,0 18,7 23,3 28,0 32,7 37,3 42,0 46,7 51,3 56,0
15,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0 40,0 45,0 50,0 55,0 60,0
16,0 5,3 10,7 16,0 21,3 26,7 32,0 37,3 42,7 48,0 53,3 58,7 64,0
17,0 5,7 11,3 17,0 22,7 28,3 34,0 39,7 45,3 51,0 56,7 62,3 68,0
18,0 6,0 12,0 18,0 24,0 30,0 36,0 42,0 48,0 54,0 60,0 66,0 72,0
19,0 6,3 12,7 19,0 25,3 31,7 38,0 44,3 50,7 57,0 63,3 69,7 76,0

Der Mindesturlaub betragt 24 Werktage.
Bei einer 5-Tage-Arbeitswoche stehen dem/der studentischen Beschéftigten somit 20 Urlaubstage (4 Wochen) jahrlich zu.

Beispiel: Jahresurlaub in Stunden bei 10 Wochenstunden:
10 Wochenstunden / 5 Tage * 20 Tage im Jahr = 40 Stunden Urlaub



