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I.  Rechts- und Verwaltungs-
vorschriften

1

Aufgrund von § 21 Abs. 2 des Gesetzes Uber
die Hochschulen des Landes Brandenburg
(Brandenburgisches Hochschulgesetz -
BbgHG) vom 18. Dezember 2008 (GVBI. |, S.
318 ff.), hat der Fakultatsrat der Juristischen
Fakultat der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) mit Zustimmung des Senates die
folgende Prifungsordnung erlassen:’

Priifungsordnung fiir den
postgradualen,
berufsbegleitenden Master-
Studiengang Mediation

vom 4, Februar 2003
in der Fassung vom 17. Dezember 2008

Inhaltsverzeichnis
Praambel

I. Allgemeines

§ 1 Zweck der Master-Priifung

§ 2 Akademischer Grad

§ 3 Studiendauer und Gliederung des Studiums
§ 4 European Credit Transfer System

§ 5 Prufungsausschuss

§ 6 Prifer und Beisitzer

§ 7 Bewertung von Leistungen

§ 8 Saumnis, Tauschung

Il. Studienbegleitende Priifungsleistungen

§ 9 Zweck, Art und Gewichtung der studienbe-
gleitenden Prifungsleistungen

§ 10 Fristen und Benotung

lil. StudienabschlieBende Priifung (Master-

Priifung)

§ 11 Zweck, Art und Gewichtung der Master-
Prifung

§ 12 Anmeldung und Zulassung zur Priifung

§ 13 Schriftliche Abschlussarbeit

§ 14 Mindliche Abschlussprifung

§ 15 Bestehen, Bildung der Gesamtnote

§ 16 Zeugnis

§ 17 Urkunde Uber den Erwerb des akademi-
schen Grades

§ 18 Einsicht in die Prifungsakten

§ 19 Remonstration

' Der Prasident hat seine Genehmigung mit Verfligung vom
17.12.2008 erteilt.
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IV. Schlussbestimmungen

§ 20 Ausnahmeregelungen fir Studierende mit
Behinderung

§ 21 Inkrafttreten

Praambel

Alle Personen- und Funktionsbezeichnungen in
dieser Satzung gelten sinngemaf fir Manner
und Frauen in gleicher Weise.

l. Allgemeines

§1

Zweck der Master-Priifung

Durch ein erfolgreiches Absolvieren der Master-
Prifung erwirbt der Kandidat einen zusatzlichen
berufsqualifizierenden  Abschluss.  Entspre-
chend soll die Priifung den Nachweis erbringen,
dass der Kandidat Gber qualifizierte Fahigkeiten
und Kenntnisse der konflikttheoretischen, juris-
tischen, wirtschaftswissenschaftlichen, psycho-
logischen und sonstigen wissenschaftlichen
Hintergriinde der Mediation verflgt.

§2
Akademischer Grad

Mit dem Bestehen der Master-Prifung wird der
akademische Grad ,Master of Arts" erworben.

§3

Studiendauer und Gliederung des Studiums
(1) Die Regelstudienzeit betragt drei Semester.

(2) Das Studium umfasst pro Semester 18 Se-
mesterwochenstunden (SWS) im Rahmen von
Prasenz- und Fernstudien-Modulen, insgesamt
also 54 SWS. Gliederung und Inhalte der vor-
gesehenen Veranstaltungen sind der Studien-
ordnung fir den Master-Studiengang Mediation
zu entnehmen.

(3) Der Studiengang ist modular aufgebaut. Art
und Verteilung der fir die jeweiligen Semester
vorgesehenen Veranstaltungen sind der Stu-
dienordnung flir den Master-Studiengang Medi-
ation zu entnehmen.

(4) Die Teilnahme an samtlichen Présenzver-
anstaltungen in der festgelegten Abfolge ist
obligatorisch. Bei Vorliegen zwingender Griinde
(wie z.B. Krankheit oder personliche Hartefélle)
ist die Nicht-Teilnahme an einzelnen Prdsenz-
modulen ausgleichbar. Die Modalitdten der
Nachholung einer versdumten Prasenzveran-
staltung oder Teile einer solchen werden von
der akademischen Leitung festgelegt.
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§4
European Credit Transfer System (ECTS)

(1) Der Studien- und Prifungsaufwand wird in
ECTS-Punkten berechnet, welche in Verbin-
dung mit den studienbegleitenden Priifungsleis-
tungen und der Master-Priifung vergeben wer-
den.

(2) Insgesamt sind in dem Master-Studiengang
Mediation 60 ECTS-Punkte zu erwerben.

§5

Pritfungsausschuss

(1) Fir die Organisation der Prifungen und die
Erfillung der durch diese Prifungsordnung
sowie durch die Studienordnung zugewiesenen
Aufgaben wird ein dreikopfiger Priffungsaus-
schuss gebildet. Dieser setzt sich aus mindes-
tens zwei Professoren und einem Mitglied der
akademischen Leitung des Studienganges zu-
sammen. Die Amtszeit der Mitglieder betragt
zwei Jahre.

(2) Die Mitglieder des Priifungsausschusses
werden vom Fakultdtsrat bestellt. Der Pri-
fungsausschuss bestimmt aus seiner Mitte ei-
nen Professor als Vorsitzenden und einen
Stellvertreter.

(3) Der Prifungsausschuss achtet darauf, dass
die Bestimmungen der Priifungsordnung ein-
gehalten werden. Er legt die Verteilung der
Noten offen und gibt Anregungen zur Reform
der Studien- und Prifungsordnung. Er ent-
scheidet Gber Fragen der Anrechnung von Stu-
dien- und Prifungsleistungen, die sich nach der
Zulassung der Studierenden ergeben, sowie
Uber die Zulassung zu den Priifungen.

(4) Die Mitglieder des Prifungsausschusses
haben das Recht, der Abnahme von Priifungen
beizuwohnen.

(5) Die Mitglieder des Priifungsausschusses
unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern
sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind sie
durch den Vorsitzenden zur Verschwiegenheit
zu verpflichten. Der Vorsitzende beruft die Sit-
zungen des Prifungsausschusses ein. Er ist
befugt, anstelle des Priifungsausschusses un-
aufschiebbare Entscheidungen allein zu treffen.
Hiervon hat er dem Priifungsausschuss unver-
ziglich Kenntnis zu geben. Dariiber hinaus
kann, soweit diese Prifungsordnung nichts
anderes bestimmt, der Prifungsausschuss dem
Vorsitzenden die Erledigung von einzelnen
Aufgaben widerruflich Ubertragen.
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§6

Prifer und Beisitzer

(1) Der Priffungsausschuss bestellt die Korrek-
toren der Masterarbeit sowie sachkundige Prii-
fer und Beisitzer fir die miindliche Abschluss-
prifung.

(2) Zum Korrektor der Masterarbeit kénnen alle
Personen, die an der Europa-Universitat Viadri-
na eine Professur innehaben, die Mitglieder der
akademischen Leitung sowie alle Ausbilder und
Autoren der Fernstudienmodule des Masterstu-
dienganges bestellt werden.

(3) Zum Prifer fir die studienabschlieRende
mindliche Priifung konnen die Mitglieder der
akademischen Leitung des Master-
Studienganges sowie jeder bestellt werden, der
an der Europa-Universitat Viadrina eine Profes-
sur innehat bzw. zur selbstandigen Lehre be-
rechtigt ist. Zum Beisitzer konnen zuséatzlich die
Ausbilder und Autoren des Studienganges so-
wie solche Personen bestellt werden, die die
durch die Priifung festzustellende oder eine
gleichwertige Qualifikation nachweisen.

(4) Die Bestellung der Prifer soll in geeigneter
Form bekannt gegeben werden. Ein kurzfristig
vor Beginn der Priifung aus zwingenden Griin-
den notwendig werdender Wechsel des Priifers
ist mit Zustimmung des Kandidaten zulassig.
Scheidet ein prifungsberechtigtes Hochschul-
mitglied aus der Hochschule aus, bleibt dessen
Priifungsberechtigung in der Regel bis zu zwei
Jahre erhalten.

§7

Bewertung von Leistungen

(1) Fir die Bewertung s@mtlicher prifungsrele-
vanter Leistungen sind folgende Noten zu ver-
wenden:

1 sehrgut
2 gut

eine hervorragende Leistung

eine Leistung, die erheblich

(iber den durchschnittlichen

Anforderungen liegt

3 befriedigend eine Leistung, die den
durchschnittlichen Anforde-
rungen entspricht

4 ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer

Mangel noch den Anforde-

rungen geniigt

eine Leistung, die wegen

erheblicher Mangel den An-

forderungen nicht mehr ge-

ndgt.

5 mangelhaft

(2) Ist in der Master-Priifung eine Gesamtleis-
tung als Durchschnitt von Einzelleistungen zu
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bewerten, so ist die Note der Gesamtleistung
wie folgt festzusetzen:

bei einem Durchschnitt bis 1,6 sehr gut

bei einem Durchschnitt Gber

1,5 bis 2,5 gut

bei einem Durchschnitt Giber

2,5 bis 3,5 befriedigend
bei einem Durchschnitt Gber

3,5 bis 4,0 ausreichend

bei einem Durchschnitt iber 4,0  mangelhaft.

Die Zuordnung der Note der Gesamtleistung zu
den ECTS-grades erfolgt im entsprechend § 16
Abs. 2 ausgestellten Beiblatt zum Zeugnis.

(3) Prifungsleistungen, die nicht mindestens
mit ,ausreichend bewertet worden sind, kon-
nen einmal wiederholt werden. Die Wiederho-
lung einer bestandenen Priifungsleistung ist
nicht zulassig.

(4) Die Wiederholung der Abschlusspriifung ist
im Regelfall im folgenden Semester abzulegen.
Der Prifungsausschuss kann in besonderen
Fallen auf schriftichen Antrag andere Fristen
festlegen.

§8

SAumnis, Tauschung

(1) Eine Prifungsleistung gilt als nicht bestan-
den, wenn der Kandidat einen mindlichen Pri-
fungstermin ohne triftigen Grund versdumt oder
wenn er nach Beginn der Priifung ohne triftigen
Grund von der Prifung zurlicktritt. Dasselbe
gilt, wenn eine schriftliche Leistung ohne trifti-
gen Grund nicht innerhalb der vorgegebenen
Bearbeitungszeit erbracht wird.

(2) Der fiir die Sdumnis oder den Riicktritt gel-
tend gemachte Grund muss dem Prifer unver-
ziglich schriftlich angezeigt werden. Bei Krank-
heit kann die Vorlage eines Attests verlangt
werden. Sofern aufgrund einer Erkrankung eine
Verlangerung der Bearbeitungsfrist fir die Mas-
terarbeit beantragt wird oder der Termin der
mundlichen Abschlussprifung nicht wahrge-
nommen werden kann, ist fir den Nachweis der
Erkrankung ein amtsérztiches Attest erforder-
lich. Wird der Grund anerkannt, so wird ein
neuer Termin anberaumt bzw. die Bearbei-
tungsfrist verlangert.

(3) Versucht ein Kandidat, das Ergebnis seiner
Prifungsleistungen durch Tauschung und/oder
nicht zugelassene Hilfsmittel zu beeinflussen,
gilt die betreffende Prifungsleistung als nicht
bestanden. In schwerwiegenden Fallen kann
der Prifungsausschuss den Kandidaten von
der Erbringung weiterer Priifungsleistungen
ausschlieflen.
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il. Studienbegleitende Priifungsleistungen

§9
Zweck, Art und Gewichtung der
studienbegleitenden Priifungsleistungen

(1) Auf Grundlage der studienbegleitenden
Priifungsleistungen wird die fortschreitende
Aneignung der Studieninhalte sichergestelit. Sie
dienen gleichermaRen der Sicherung und der
Kontrolle erworbenen Wissens.

(2) Das Spektrum maglicher studienbegleiten-
der Priifungsleistungen umfasst kursbegleiten-
de Essays, Mediation Journals, Referate, Fall-
dokumentationen und Erfahrungsberichte Gber
mediationsspezifische Praktika.

(3) Auf die einzelnen Formen der studienbeglei-
tenden Priifungsleistungen entfallen folgende
ECTS-Punkte:

- Kursbegleitendes Essay
- Mediation Journal
- Kommentierung eines

3 ECTS-Punkte
1 ECTS-Punkt

Fernmoduls 1 ECTS-Punkt
- mindlich prasentiertes

Referat 3 ECTS-Punkte
- schriftliche Fall-Dokumen

tation 3 ECTS-Punkte

Erfahrungsbericht Praktikum 3 ECTS-Punkte

(4) Die aligemeinen mindlichen Leistungen der
Kandidaten wahrend eines Prasenz-Moduls
werden mit ,bestanden“ oder ,nicht bestanden®
bewertet; ECTS-Punkte werden dafir nicht
vergeben. Voraussetzung flir deren Vergabe
ist, kumulativ zum ,Bestehen” der jeweiligen
Prasenzveranstaltung, die schriftliche Anferti-
gung einer auf den Inhalt der Veranstaltung
bezogenen studienbegleitenden Priifungsleis-
tung in Form eines Mediation Journals oder
eines Kursbegleitenden Essays. Lediglich diese
Leistung wird nach § 7 Prufungsordnung be-
wertet und fliet gemaR § 15 Prifungsordnung
in die Gesamtnote ein. Jedes Prasenz-Praxis-
Modul ist notwendig mit dem Verfassen eines
Mediation Journals, jedes Prasenz-Theorie-
Modul sowie jedes Prasenz-Wahl-Modul mit der
Anfertigung eines Kursbegleitenden Essays zu
einer vom Dozenten festgelegten Aufgabenstel-
lung verbunden.

§10
Fristen und Benotung

(1) Kursbegleitende Essays missen 10 Tage
vor Beginn und Mediation Journals innerhalb
von 14 Tagen nach Abschluss des jeweiligen
Prasenz-Moduls erbracht werden. Einzelheiten
regelt der Dozent des jeweiligen Moduls. Die
Uibrigen studienbegleitenden Prifungsleistun-
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gen eines jeden Semesters missen bis spates-
tens zu Beginn des jeweils nachsten Semesters
erbracht werden; (iber Ausnahmen von dieser
Regel entscheidet der Priifungsausschuss.

(2) Die Benotung der studienbegleitenden Pri-
fungsleistungen erfolgt durch die Dozenten des
jeweiligen Moduls oder die akademische Lei-
tung.

lil. StudienabschlieRende Priifung (Master-
Prifung)

§ 11
Zweck, Art und Gewichtung der Master-
Priifung

(1) Durch die studienabschliefenden Prifungen
werden die Aneignung der Studieninhalte und
die Befahigung zur selbstandigen Anwendung
und Weiterentwicklung des vermittelten Stoffs
nachgewiesen.

(2) Die studienabschliefende Priifung besteht
aus einer schriftlichen Abschlussarbeit und
einer mindlichen Abschlusspriifung. Auf die
einzelnen Priifungsleistungen entfallen folgen-
de ECTS-Punkte:

- Schriftliche Abschlussarbeit 18 ECTS-Punkte
- Mindliche Abschlussprifung 6 ECTS-Punkte

(3) Mit der bestandenen Masterpriifung ist das
Studium abgeschlossen.

§12
Anmeldung und Zulassung zur Priifung

(1) Die Anmeldung zur schriftlichen Abschluss-
arbeit erfolgt zum Ende des zweiten Studien-
semesters. Der Antrag auf Zulassung ist schrift-
lich beim Vorsitzenden des Prifungsausschus-
ses einzureichen.

(2) Zur mindlichen Abschlusspriifung wird der
Kandidat nur zugelassen werden, wenn

a) er insgesamt mindestens 54 ECTS-Punkte
erworben hat und

b) die schriftliche Abschlussarbeit mit mindes-
tens ,ausreichend" bewertet worden ist.

§13
Schriftliche Abschlussarbeit

(1) Durch die schriftliche Abschlussarbeit soll
der Kandidat nachweisen, dass er zur selb-
standigen analytischen Durchdringung eines
Themengebietes im Bereich der Mediation in
der Lage ist und seine Ergebnisse wissen-
schaftlichen Methoden entsprechend struktu-
riert zu prasentieren vermag.

Europa-Universitat Viadrina
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(2) Das Thema flr die Arbeit kann von jedem
Mitglied des Lehrkorpers des Studienganges
ausgegeben und betreut werden. Nach MOg-
lichkeit erfolgt die Vergabe der Themen in en-
ger Absprache mit dem Kandidaten und unter
Berlicksichtigung seiner Interessen.

(3) Die Auswahl des Themas soll spatestens
bis zum Ende des zweiten Studiensemesters
erfolgen. Die Themenwahl ist aktenkundig zu
machen. Der Umfang der Arbeit soll 50 Seiten
nicht unter- und 60 Seiten nicht (berschreiten.
Die Arbeit ist in englischer oder deutscher
Sprache abzufassen. lhr ist eine kurze Zusam-
menfassung in der jeweils anderen Sprache
beizufigen.

(4) Im Einzelfall (insbesondere bei Krankheit
nach Vorlage eines entsprechenden amtsérztli-
chen Attests) kann auf begriindeten Antrag des
Kandidaten der Vorsitzende des Prifungsaus-
schusses die Bearbeitungszeit angemessen
verlangern.

(5) Die Abschlussarbeit ist fristgemaR in drei
gebundenen Exemplaren bei der akademischen
Leitung abzuliefern. Der Abgabezeitpunkt ist
aktenkundig zu machen. Bei Uberschreitung
der Frist wird die Arbeit mit ,nicht bestanden®
(5,0) bewertet.

(6) Die Abschlussarbeit ist von zwei Gutachtern
zu bewerten. Weichen die von den beiden Gut-
achtern vergebenen Noten um nicht mehr als
eine volle Notenstufe voneinander ab, so wird
die Note der Abschlussarbeit durch Mittelung
der beiden vorgeschlagenen Noten bestimmt.
Weichen die Noten um mehr als eine volle No-
tenstufe voneinander ab, so beauftragt der Pri-
fungsausschuss einen weiteren Gutachter, der
die mafgebliche Bewertung vornimmt. Sein
Gutachten muss sich in der Bewertung inner-
halb des von den beiden zundchst beauftragten
Gutachtern gesetzten Bewertungsrahmens
halten.

(7) Die Abschlussarbeit kann auch in Form
einer Gruppenarbeit erbracht werden, wenn das
Thema dies erforderlich und sinnvoll erscheinen
lasst und wenn der als Prifungsleistung zu
bewertende Beitrag des einzelnen Kandidaten
aufgrund von Angaben, die eine eindeutige
Abgrenzung ermdglichen, unterscheidbar und
bewertbar ist. Uber entsprechende Antrage, in
denen insbesondere die Abgrenzungskriterien
klar dargestellt sein missen, entscheidet der
Prifungsausschuss.

(8) Eine nicht mindestens mit ,ausreichend®

bewertete Abschlussarbeit kann einmal wieder-
holt werden.
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§14
Miindliche Abschlusspriifung

(1) Durch die mindliche Priifungsleistung soll
der Kandidat nachweisen, dass er zu einer
Analyse eines komplexen Mediationsfalles in
der Lage ist und spezielle Fragestellungen in
die theoretischen Hintergriinde einzuordnen
und auf seiner Grundlage zu beantworten ver-
mag.

(2) Die mindliche Abschlusspriifung wird vor
einem Prifer und einem Beisitzer abgelegt. Sie
besteht aus mehreren Teilen.

(3) Der erste Teil besteht aus der Analyse eines
Mediationsfalles, welcher nicht notwendig der
eigenen Praxis entstammen muss. Im zweiten
Teil werden praktische Kommunikationstechni-
ken geprift. Der letzte Teil besteht aus einem
Prifungsgesprach tber die knapp zu prasentie-
rende Masterarbeit und (ber theoretische
Grundlagen der Mediation.

(4) Die Abschlussprifung kann in Gruppen von
maximal finf Kandidaten durchgefiihrt werden.

(5) Die wesentlichen Gegenstande und Ergeb-
nisse der Prifung sind in einem Protokoll fest-
zuhalten. Das Ergebnis der Priifung ist dem
Kandidaten jeweils im Anschluss an die Pri-
fung bekannt zu geben.

(6) Eine nicht mindestens mit ,ausreichend”
bewertete mindliche Abschlussprifung kann
einmal wiederholt werden.

(7) Maximal drei Angehorige der Hochschule
konnen auler den Prifern und den Kandidaten
bei der Prifung mit Zustimmung der Kandida-
ten anwesend sein. Die Zulassung erstreckt
sich nicht auf die Beratung und die Bekanntga-
be der Priifungsergebnisse.

§15
Bestehen, Bildung der Gesamtnote

(1) Die Master-Priifung ist bestanden, wenn die
schriftliche Abschlussarbeit und die mindliche
Abschlussprifung jeweils mit mindestens ,aus-
reichend” bewertet werden.

(2) Die Gesamtnote setzt sich aus der Durch-
schnittsnote der studienbegleitenden Prifungs-
leistungen (3/7), der Note der schriftlichen Ab-
schlussarbeit (3/7) und der Note der mundli-
chen Prifung (1/7) zusammen.

(3) Die Bildung der Durchschnittsnote der stu-
dienbegleitenden Prifungsleistungen erfolgt
unter Gewichtung der jeweils vorgesehenen
ECTS-Punkte. Die Noten samtlicher Prifungs-
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leistungen werden mit der Anzahl der korres-
pondierenden ECTS-Punkte multipliziert und
die addierten Produkte durch die Summe der
insgesamt in diesem Bereich vergebenen
ECTS-Punkte dividiert.

(4) Bei der Berechnung der Gesamtnote wird
nach den allgemeinen Rundungsregeln auf eine
Nachkommastelle gerundet.

§16
Zeugnis

(1) Uber die bestandene Master-Prifung wird
dem Kandidaten am Ende des dritten Semes-
ters ein Zeugnis ausgestellt. Dieses Zeugnis
enthalt die Gesamtnote, Thema und Note der
schriftichen Abschlussarbeit, die Note der
mindlichen Abschlusspriifung und den Noten-
durchschnitt der studienbegleitenden Leis-
tungsnachweise.

(2) Auf Antrag ist in einem Beiblatt zum Zeugnis
die Zuordnung der Note der Gesamtleistung zu
den ECTS-grades sowie die Notenverteilung
des jeweiligen Priifungsjahrganges anzugeben.

(3) Auf Antrag wird das Zeugnis im Rahmen der
an der Europa-Universitdt Viadrina angebote-
nen Sprachen zweisprachig ausgestellt.

(4) Ist oder gilt die Masterprifung als ,nicht
bestanden®, so erteilt der Vorsitzende des Prii-
fungsausschusses dem Kandidaten hieriiber
einen schriftlichen Bescheid. Der Bescheid ist
mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(5) Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an
dem die letzte Prifungsleistung erbracht wurde.

§17
Urkunde Uber den Erwerb des
akademischen Grades

(1) Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird dem er-
folgreichen Kandidaten eine Urkunde mit dem
Datum des Zeugnisses ausgehandigt. Darin
wird die Verleihung des Grades ,Master of Arts”
beurkundet.

(2) Die Urkunde wird vom Dekan und dem Vor-
sitzenden des Priifungsausschusses unter-
zeichnet und mit dem Siegel der Universitat
versehen.

§18
Einsicht in die Priifungsakten

Nach Abschluss des Priifungsverfahrens wird
dem Kandidaten auf Antrag wahrend des Zeit-
raumes von einem Jahr Einsicht in seine schrift-
liche Abschlussarbeit, die darauf bezogenen
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Gutachten und die Protokolle der miindlichen
Abschlussprifung gewahrt.

§19
Remonstration

(1) Eine Uberpriifung der Abschlussnote ist nur
im Wege des Widerspruchsverfahrens zu errei-
chen. Der Widerspruch muss schriftlich bei der
Europa-Universitdt Viadrina eingereicht werden.

(2) Der Vorsitzende des Priiffungsausschusses
verfasst ein entsprechendes schriftliches Gut-
achten, das bei der Entscheidung Uber eine
Entsprechung oder Ablehnung des Wider-
spruchs beriicksichtigt wird.

IV. Schlussbestimmungen

§ 20
Ausnahmeregelungen fiir Studierende mit
Behinderung

Studierende mit Behinderung kénnen auf An-
trag entsprechend der Schwere der Behinde-
rung Erleichterungen bei der Anfertigung der
studienbegleitenden Leistungsnachweise und
bei der Master-Priifung gewéhrt werden. Ein
arztliches Attest bildet die Grundlage fir die
Entscheidung.

§ 21
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Be-
kanntmachung in den Amtlichen Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina in
Kraft.

Europa-Universitat Viadrina Amtliche Bekanntmachungen

Seite 7
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2

Aufgrund von § 18 Abs. 2 des Gesetzes (ber
die Hochschulen des Landes Brandenburg
(Brandenburgisches Hochschulgesetz -
BbgHG) vom 18. Dezember 2008 (GVBI. |, S.
318 ff.), hat der Fakultitsrat der Juristischen
Fakultadt der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) mit Zustimmung des Senates die
folgende Studienordnung erlassen:’

Studienordnung fiir den
postgradualen,
berufsbegleitenden Master-
Studiengang Mediation

vom 4. Februar 2003
in der Fassung vom 17. Dezember 2008

Inhaltsverzeichnis
Praambel

l. Allgemeines

§ 1 Geltungsbereich

§ 2 Ausbildungsziele des Studiengangs

§ 3 Zulassung und Anmeldung zum Studium
§ 4 Studienorganisation und —beratung

§ 5 Lehrangebot

ll. Struktur und Inhalt des Studiengangs
§ 6 Studienumfang und -dauer
§ 7 Studienstruktur und -inhaite

lil. Studienbegleitende Priifungsleistungen

und Master-Priifung

§ 8 Studienbegleitende Prifungsleistungen

§ 9 Studienabschlielende Priifung (Master-
Prifung)

IV. Weitere Bestimmungen

§ 10 Studium flr Teilnehmer mit Behinderung
§ 11 Kooperationen

§ 12 Kosten

§ 13 Inkrafttreten

Praambel

Alle Personen- und Funktionsbezeichnungen in
dieser Satzung gelten sinngemaR fir Manner
und Frauen in gleicher Weise.

' Der Président hat seine Genehmigung mit Verfiigung vom
17.12.2008 erteilt.

Europa-Universitét Viadrina

Amtliche Bekanntmachungen

Studienordnung Mediation

I. Allgemeines

§1

Geltungsbereich

Diese Studienordnung regelt Ziele, Inhalte und
Struktur des postgradualen, berufsbegleitenden
Master-Studiengangs ,Mediation". Sie gilt fur
alle Studierenden des Studiengangs.

§2
Ausbildungsziele des Studiengangs

(1) Der Studiengang fihrt zu dem akademi-
schen Grad ,Master of Arts".

(2) Der Studiengang soll den Absolventen be-
fahigen, als Mediator professionell und reflek-
tiert zu handeln und sich zugleich mit den inter-
disziplindr verankerten Grundlagen von Media-
tion wissenschaftlich auseinander zu setzen.
Dazu sind praktische Fahigkeiten und ein fun-
diertes theoretisches Wissen erforderlich. Ent-
sprechend ergeben sich zwei eng miteinander
verknipfte Ausbildungsziele:

- Erster Schwerpunkt ist die anwendungsorien-
tierte Ausbildung. In einer den internationalen
und nationalen Standards von 200 Stunden
entsprechenden Ausbildung zum Mediator
werden die praktischen mediativen Fahigkei-
ten sowie die mediationsspezifische Sozial-
und Kommunikationskompetenz der Studie-
renden entwickelt.

- Den zweiten Schwerpunkt bildet die umfas-
sende Auseinandersetzung mit den theoreti-
schen Grundlagen von Mediation auf der Ba-
sis der relevanten wissenschaftlichen Diszip-
linen. Dadurch soll insbesondere die Mdglich-
keit geschaffen werden, die an den Mediator
herangetragenen Herausforderungen auf
wissenschaftlichem Niveau zu analysieren.
Die theoretische Abstraktion ermdglicht es
zudem, die Ubertragbarkeit mediativer Struk-
turen auf unterschiedliche Konfliktsysteme zu
Uberprifen.

§3

Zulassung und Anmeldung zum Studium

(1) Die Zulassung zum postgradualen Master-
Studiengang ,Mediation” setzt ein abgeschlos-
senes Hochschulstudium voraus. Uber die An-
erkennung auslandischer Abschlisse entschei-
det die Zulassungskommission.

(2) Voraussetzung fir die Zulassung zum Stu-
dium ist die Beherrschung der deutschen Spra-
che in Wort und Schrift sowie die Fahigkeit,
wissenschaftliche Lektlire in englischer Spra-
che zu verstehen. Dies ist durch entsprechende
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Studienordnung Mediation

Zertifkate (z.B. TOEFL-Test) oder andere ge-
eignete Nachweise zu belegen.

§4

Studienorganisation und -beratung

(1) Die Geschlossenheit und Konstanz der
Lehrgangsgruppe ist ein besonderes Merkmal
dieses Studiengangs. Daher ist die Teilnahme
an den Prasenzveranstaltungen in der festge-
legten Abfolge obligatorisch.

(2) Die akademische Leitung des Studiengangs
ist insbesondere verantwortlich fiir die Gesamt-
konzeption und inhaltliche Koordination der
Lehrveranstaltungen und Fernmodule sowie fiir
die konzeptuelle Weiterentwicklung des Stu-
diengangs. Die akademische Leitung wird von
der juristischen Fakultat bestimmt.

(3) Zur wissenschaftlich-fachlichen Beratung
und Betreuung der Studierenden stehen die
akademischen Leiter des Studiengangs und die
jeweils beteiligten Dozenten zur Verflgung.
Dies gilt insbesondere auch flir den Teil der
Studieninhalte, welcher im Rahmen des Fern-
studiums erarbeitet wird.

§5
Lehrangebot

Das Lehrangebot fir diesen Studiengang setzt
sich - aus - Prasenz-Lehrveranstaltungen und
Fernstudien-Elementen zusammen. Einzelhei-
ten regelt § 7 dieser Studienordnung.

ll. Struktur und Inhalt des Studiengangs

§6
Studienumfang und -dauer

(1) Die Regeistudienzeit betragt einschliellich
der Zeit fur die Anfertigung der schriftlichen
Abschlussarbeit und der Ablegung der mindli-
chen Abschlusspriifung drei Semester.

(2) Das Studium umfasst pro Semester 18 Se-
mesterwochenstunden (SWS) im Rahmen von
Prasenz- und Fernstudien-Modulen, insgesamt
also 54 SWS.

§7

Studienstruktur und ~inhalte

(1) Der Studiengang ist modular aufgebaut. Ein
wesentlicher Bestandteil des Studiums sind
obligatorische Prasenzmodule, die die relevan-
ten Inhalte von Theorie und Praxis der Mediati-
on interdisziplinar beleuchten. Dieses Studien-
angebot wird durch obligatorische Fernstudien-

Europa-Universitét Viadrina
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Module und einen Katalog von Wahimodulen
erganzt.

(2) Soweit Teilnehmer bei einer anerkannten
Ausbildungseinrichtung eine Mediationsausbil-
dung ganz oder teilweise absolviert haben, ist
eine Anrechnung auf die Prasenz-Praxis-
Module mdoglich. Uber die Anerkennung und
ihren Umfang entscheidet die Zulassungskom-
mission. Die — vom Nachweis der Praxisfalle
abgesehen — abgeschlossene Ausbildung an
der Mediationsstelle Frankfurt (Oder) wird aus-
driicklich anerkannt.

(3) Die zu vermittelnden Inhalte verteilen sich
wie folgt auf die verschiedenen Module:

a) Prasenz-Praxis-Module (PPM)
e Umfassende praktische Ausbildung zum
Mediator
b) Prasenz-Theorie-Module (PTM)
e Hintergriinde, Ziele und Entwicklungsten-
denzen der ADR-Bewegung
e Risiken und Grenzen der Mediation
e [nstitutionalisierung und Professionalisie-
rung der Materie
c¢) Fernstudien-Module (FM)
o Vertiefung der Inhalte der Prasenz-Module
e Allgemeine Konflikttheorie
e Interdisziplindre Grundlagen von Mediation
e Streitbehandlungslehre
o Erarbeitung spezieller Einsatzgebiete der
Mediation (z.B. Mediation in der Arbeits-
welt, im Justizwesen und im Volkerrecht)
d) Prasenz-Wahl-Module (WM)
e Mediation im Wirtschaftlichen Bereich
e Mediation im Offentlichen Bereich
e Familienmediation
e Mediation im internationalen Kontext

(4) Die Entscheidung Uber die Aufnahme weite-
rer und die Konkretisierung der vorhandenen
Inhalte obliegt der akademischen Leitung,
ebenso die Zuordnung einzelner Veranstaltun-
gen zu den unterschiedlichen Modularten.

(5) Die Semesterwochenstunden verteilen sich
wie folgt auf die verschiedenen Semester:

Semester Semesterwochen- | Module
stunden

1. Semester 5 PPM
3 PTM
10 FM

2. Semester 5 PPM
3 PTM
10 FM

3. Semester 2 PPM
10 FM
6 WM

Amtliche Bekanntmachungen 06.03.2009
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lll. Studienbegleitende Priifungsleistungen
und Master-Priifung

§8

Studienbegleitende Priifungsleistungen

(1) Studienbegleitend werden von den Teil-
nehmern Prifungsleistungen erbracht. Das
Spekirum mdoglicher studienbegleitender Pri-
fungsleistungen reicht von kurshegleitenden
Essays (Abhandlungen des in einem Présenz-
modul diskutierten theoretischen Inhalts, deren
Schwerpunkt auf der Erarbeitung einer indivi-
duellen Perspektive sowie der Einbettung in
den Gesamtkontext des Themengebietes liegt)
Uber sog. Mediation Journals (Aufsatze, die
gine theoretische Reflexion der in einem Kon-
flikt-Rollenspiel personlich erlebten Prozesse
und Dynamiken zum Gegenstand haben) und
mindliche Referate bis hin zu Falldokumentati-
onen und Erfahrungsberichten ber absolvierte
Praktika.

(2) In den Prasenz-Praxis-Modulen besteht die
studienbegleitende Priifungsleistung notwendig
in dem Verfassen eines Mediation Journals; in
den Présenz-Theorie-Modulen in dem Verfas-
sen eines kursbegleitenden Essays.

(3) Folgende Verteilung von ECTS-Punkten ist
vorgesehen:

Semester | Semester- | Leistungs- | ECTS-
wochen- nachweise | Punkte
stunden in ECTS- gesamt

Punkten
1. Semester 18 3 aus PPM 15
6 aus PTM
6 aus FM
2. Semester 18 2 aus PPM 14
3 aus PTM
3 aus QSK*
6 aus FM
3. Semester 18 1 aus PPM 7
6 aus WM
Master- -Abschluss- 18
Prifung arbeit
-MUndliche 6
Prifung
60

*Querschnittskompetenzen

Europa-Universitat Viadrina
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Studienordnung Mediation

(4) Die Einzelheiten, insbesondere die Gewich-
tung einzelner Leistungsnachweise, regeln die
§§ 9 und 10 der Prifungsordnung.

§9
Studienabschlieffende Priifung (Master-
Priifung)

(1) Die Master-Prifung, deren erfolgreiches
Ablegen den Abschluss des Studiengangs bil-
det, besteht aus zwei Teilen:

1. einer schriftichen Abschlussarbeit, deren
Umfang 50 Seiten nicht unter- und 60 Seiten
nicht tiberschreiten solite. Die Themenstel-
lung erfolgt gemal § 13 der Prifungsord-
nung,

2. einer mindlichen Abschlussprifung, die aus
der Analyse eines Mediationsfalles und ei-
nem Priifungsgespréch mit praktischen und
theoretischen Elementen besteht.

(2) Einzelheiten regein die §§ 11-19 der Pri-
fungsordnung.

IV. Weitere Bestimmungen

§10
Studium flir Teilnehmer mit Behinderung

Bei der Gestaltung des Studienablaufs sowie
bei der Erbringung von Prifungsleistungen wird
den spezifischen Belangen von Personen mit
Behinderung nach Maoglichkeit Rechnung ge-
tragen.

§ 11
Kooperationen

Die Moglichkeit zu nationalen und internationa-
len Kooperationen mit anderen Universitaten
und Institutionen ist gegeben. Uber Art und
Umfang der jeweiligen Kooperation entscheidet
die akademische Leitung.

§12
Kosten

Das Studium ist geblihrenpflichtig. Einzelheiten
sind der Gebihrenordnung der Universitdt zu
entnehmen.

§13
Inkrafttreten

Diese Studienordnung tritt am Tage nach ihrer
Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) in Kraft

06.03.2009



Zulassungsordnung Mediation

3

Aufgrund von § 70 Abs. 2 des Gesetzes Uber
die Hochschulen des Landes Brandenburg
(Brandenburgisches Hochschulgesetz -
BbgHG) vom 18. Dezember 2008 (GVBI. |, S.
318 ff.), hat der Fakultatsrat der Juristischen
Fakultat der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) mit Zustimmung des Senates die
folgende Zulassungsordnung erlassen:’

Zulassungsordnung fur den
postgradualen,
berufsbegleitenden Master-
Studiengang Mediation

vom 22. Oktober 2003
in der Fassung vom 17. Dezember 2008

§1
Geltungsbereich

Diese Zulassungsordnung regelt Zugangsvor-
aussetzungen und Zulassungsverfahren flr den
Master-Studiengang Mediation an der Europa-
Universitat Viadrina.

§2

Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zulassungsvoraussetzungen sind:

a) ein Hochschulabschluss an einer deutschen
Hochschule oder ein gleichwertiger auslan-
discher Abschluss;

b) berufs- oder organisationspraktische Erfah-
rung von mindestens einem Jahr;

¢) hohe Motivation zum Studium;

d) ausreichende Englischkenntnisse, um wis-
senschaftliche Lektlre in englischer Sprache
zu verstehen;

e) bei Bewerbern, deren Muttersprache nicht
Deutsch ist, ausreichende Deutschkenntnis-
se.

(2) Die Zulassungsvoraussetzungen sind wie
folgt nachzuweisen:

a) die Motivation durch ein ein- bis zweiseitiges
Motivationsschreiben;

b) den Hochschulabschiuss durch Vorlage
einer amtlich beglaubigten Kopie desselben;

c) die berufs- und organisationspraktische
Erfahrung durch eigene Darstellung sowie
durch Arbeitszeugnisse bzw. bis zu zwei Re-
ferenzschreiben;

d) die Englischkenntnisse durch

! Der Prasident hat seine Genehmigung mit Verfligung vom
17.12.2008 erteilt.

Europa-Universitat Viadrina
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- Testergebnis im Bereich Leseverste-
hen/reading von mindestens 20 Punkten
im TOEFLComputer-Test, mindestens der
Note B im Cambridge Advanced Certificate
bzw. mindestens der Note 6 im IELTS oder

- Aufenthalt im englischsprachigen Ausland
von insgesamt mind. Acht Wochen Dauer
oder

- Schulausbildung in Englisch von mind. vier
Jahren Dauer oder

- gleichwertige Nachweise;

e) die Deutschkenntnisse durch Bestehen der
deutschen Sprachpriifung fir den Hoch-
schulzugang (DSH) oder gleichwertige
Nachweise.

(3) Die Bewerbungsunterlagen missen bei
Ablauf der Bewerbungsfrist in der vorgeschrie-
benen Form vollstandig bei der Zulassungs-
kommission (§ 3) vorliegen.

§3

Zulassungskommission

(1) Die Zulassungskommission besteht aus
einem Professor und zwei Mitgliedern der aka-
demischen Leitung des Master-Studiengangs.
Die akademische Leitung wird gemaR. § 4 Abs.
2 S. 2 der Studienordnung von der Juristischen
Fakultat bestimmt.

(2) Das Immatrikulationsamt Gberpriift das Vor-
liegen der in § 2 aufgefiihrten Zulassungsord-
nung Zulassungsvoraussetzungen; die Zulas-
sungskommission entscheidet auf Grundlage
der Kriterien von § 5 Uber die Rangfolge der
Bewerber. Die Zulassungskommission schlagt
dem Prasidenten der Europa-Universitat Viadri-
na die- fir eine Zulassung zum Master-
Studiengang Mediation geeigneten Bewerbe-
rinnen und Bewerber vor. Die Zulassungskom-
mission entscheidet Uber die Anerkennung
auslandischer Abschliisse sowie Uber die An-
rechnung bereits absolvierter Ausbildungsteile.
Entscheidungen der Kommission werden mit
einfacher Mehrheit getroffen.

§4
Studienplatze

Die eine Halfte der fiir den Master-Studiengang
Mediation jeweils zur Verfligung stehenden
Studienplatze ist fiir Bewerber ohne eine bishe-
rige praktische Mediationsausbildung vorgese-
hen. Die andere Hélfte ist fir Bewerber, die
bereits eine praktische Mediationsausbildung
abgeschlossen haben, vorgesehen.

06.03.2009
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§5

Auswahlverfahren

(1) Ubersteigt die Zahl der nach der Zulas-
sungsvoraussetzung des § 2 geeigneten Be-
werberinnen und Bewerber die Zahl der festge-
setzten Studienplatze, erstellt die Zulassungs-
kommission eine Rangfolge der Bewerber. Die
Festlegung der Rangfolge erfolgt nach dem
Gesamtbild, das sich aus folgenden Kriterien
zusammensetzt;

a) 50 % Art und Dauer der berufspraktischen
oder organisatorischen Erfahrung

b) 30 % Motivation zum Studium

¢) 20 % Studienleistungen.

Im Bedarfsfall konnen die Mitglieder der Zulas-
sungskommission mit Bewerbern ergénzende
Auswahlgesprache durchfiihren.

(2) Bei Ranggleichheit entscheidet das Los.

(3) Gleichzeitig wird eine Nachriickerliste mit
Platzziffern erstellt, so dass fiir den Fall, dass
nicht alle vergebenen Studienplétze angenom-
men werden, freibleibende Platze anhand der
Nachr{ickerliste vergeben werden konnen.

§6

Zulassung

Die Entscheidung Uber die Antrdge auf Zulas-
sung zum Master-Studiengang Mediation trifft
das Immatrikulationsamt nach Mafkgabe von §§
2 und 5. Die Entscheidung erfolgt auf Vorschlag
der Zulassungskommission (§ 3 Abs. 2).

§7

Zulassungsentscheidung

(1) Zugelassene Bewerber oder Bewerberinnen
erhalten das Angebot eines Studienplatzes, in
dem eine Frist zur schriftlichen Annahme des
Studienplatzes und zur Immatrikulation be-
stimmt wird. Bei Nichtannahme innerhalb der
Frist wird der Studienplatz nach MaRgabe der
gemafl § 5 Abs. 3 aufgestellten Rangfolge neu
vergeben.

(2) Bewerberinnen und Bewerber, die nicht
ausgewahlt wurden, erhalten eine Absage.

§8

Inkrafttreten

Die Zulassungsordnung fir den Master-
Studiengang Mediation tritt am Tage nach ihrer
Verdffentlichung in den ,Amtlichen Bekanntma-
chungen der Europa-Universitét Viadrina Frank-
furt (Oder)* in Kraft

Europa-Universitat Viadrina Amtliche Bekanntmachungen
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Anderungssatzung PrifO Vélkerrecht

4

Aufgrund von § 21 Abs. 2 des Gesetzes Uber
die Hochschulen des Landes Brandenburg
(Brandenburgisches Hochschulgesetz -
BbgHG) vom 18. Dezember 2008 (GVBI. |, S.
318 ff.), hat der Fakultatsrat der Juristischen
Fakultdt der Europa-Universitdt Viadrina
Frankfurt (Oder) mit Zustimmung des Senates
die folgende Anderungssatzung erlassen:’

Zweite Satzung zur Anderung
der Prifungsordnung fiir den
Master-Studiengang
"Volkerrechtlicher
Individualschutz —
Internationale Menschenrechte
und humanitares Volkerrecht™
an der Europa Universitat
Viadrina Frankfurt (Oder)

Seite 13

3.

a) In § 6 Abs. 1 werden in Satz 1 die Worte ,der
Zulassungspriifung, der Priifungen gestrichen.
b) In § 6 Abs. 1 wird in Satz 2 die Formulierung
,§ 12 Abs. 3“ ersetzt durch ,§ 20 Abs. 5"

¢)In § 6 Abs. 4 wird ,§ 15" durch ,§ 14" ersetzt.

4,

a) In § 7 Abs. 1 werden die Worte ,nach Beginn
der Prifung ohne triftige Grinde von der
Prifung zurlicktritt” ersetzt durch die Worte
.ohne triftige Griinde die Priifung nicht ablegt.”.
b) In § 7 Abs. 3 werden ,§ 11" ersetzt durch ,§
10 und ,§ 15" ersetzt durch ,§ 14“.

5.1n § 8 Abs. 1 wird ,§ 12" ersetzt durch ,§ 11".

6.
§ 9 wird wie folgt neu formuliert:

Die Noten fiir die einzelnen Priifungsleistungen
werden von den jeweiligen Prifern festgesetzt.
Fiir die Bewertung der Priifungsleistungen sind
folgende Noten zu verwenden:

Prozentsatz
vom 17.12.2008 der
ECTS- Studieren-
; Note den, die
Artikel 1 S diese Note
Die Prifungsordnung fiir den Master- ~ orhalten
Studiengang "Vdlkerrechtlicher Individualschutz Hervorragend Ausgezeichnete
- Internationale Menschenrechte und i Leistungen und SR
humanitires Volkerrecht” an der Europa A nur wenige 10 %
Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) vom unbedeutende
2.2.2005 in der Fassung vom 9.12.2007 wird Fehler
wie folgt geandert: - Pvrer
Sehr gut - Uberdurch-
1. In § 3 wird die Formulierung ,4 Semester" ~ schnittliche
ersetzt durch ,bei einem Vollzeitstudium 3 B Leistungen, 25 %
Sester, bei einem Teilzeitstudium 6 Semester”. aber einige
Fehler
2. § 4 wird wie folgt geéndert: :
a) Die Uberschri?t %vird erweitert durch ,oder Gut msgeszﬁzjnt gute
Diplomas oder Certificates”. x?be?to 'Iegoch
b) Es werden folgenden Absétze erganzt: - C. it o '] 30 %
«2) Nach dem Bestehen der Priifungen zu m eéTlgend
den Basis- und Wahlpflichtmodulen mit gr»uh?» egenaen
insgesamt 60 Credit Points kann auf Antrag - eern
ein ,Diploma of International Human Rights Befriedigend jmittelmaRig,
and Humanitarian Law" (Diploma IHL) D jedoch deutliche 25 %
ausgestellt werden. : Méngel
(3) Nach dem Bestehen der Prifungen zu
den Basis- und Wahipflichtmodulen mit Ausreichend die gezeigten
insgesamt 30 Credit Points kann auf Antrag " Leistungen
ein ,Certificate of International Human ‘ entsprechen
Rights and Humanitarian Law* (Certificate E den Mindest- 10 %
IHL) ausgestellt werden.“ anforderungen
! Der Président hat seine Genehmigung mit Verfigung vom
17.12.2008 erteilt.
Europa-Universitat Viadrina Amtliche Bekanntmachungen 06.03.2009
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Nicht es sind
bestanden |Verbesserungen
erforderlich,

FX bevor die
Leistungen
anerkannt
werden kénnen

Nicht es sind

E bestanden lerhebliche
Verbesserungen
erforderlich

7. § 10 wird gestrichen. Die Nummerierungen
der nachfolgend Paragraphen &dndern sich
entsprechend.

8. In § 12 Satz 2 wird die Formulierung ,3.
Studiensemester* durch ,2. Studiensemester”
ersetzt. ?

9.

a) In § 13 Abs. 2 wird ,§ 12 Abs. 3“ ersetzt
durch ,§ 20 Abs. 5

b) § 13 Abs. 2 wird wie folgt erganzt: ,Die
Themenausgabe ist durch das Master's Office
aktenkundig zu machen.”

c) § 13 Abs. 3 erhélt folgende Fassung: ,Die
Master's Thesis entspricht einem
Bearbeitungsumfang von 15 Credit Points. Die
Bearbeitungszeit betragt finf Monate. Auf

begriindeten Antrag kann der
Prifungsausschuss die Bearbeitungszeit
verlangern.”

d) In § 13 Abs. 5 wird das Wort ,fristgemalk®
gestrichen.
e} § 13 Abs. 7 wird gestrichen.

10.

a) § 14 Abs. 4 erhélt folgende Fassung: ,Eine
nicht bestandene schriftliche und mindliche
Prifung (schlechter als "4") kann jeweils einmal
wiederholt werden."

b) § 14 wird durch folgenden Abs. & erganzt:
LAlle Prifungsleistungen sind bis zum Ende des
3. Studiensemesters erfolgreich abzulegen.
Uber Ausnahmen entscheidet auf Antrag der
Priifungsausschuss.”

1.
§ 15 Abs. 2 Satz 3 wird wie folgt neu formuliert:

.Die Noten werden nach der Notenskala in § 9
aufgefuhrt.”

12.
In § 17 wird in der Uberschrift und in Abs. 1 die

Bezeichnung des Mastergrades erganzt durch
,oder eines “Diploma of International Human

% Die Bezeichnung der Paragraphen entspricht der

unummerierung. pach P i
’\EuropaTJnlve}Jsrx]%P @?adﬁrl{gkt 7 dieser AnderungssatzungAmmche Bekanntmachungen

Anderungssatzung PrifO Vélkerrecht

Rights and Humanitarian Law” (Diploma [HL)
oder eines “Certificate of International Human
Rights and Humanitarian Law” (Certificate
IHL)".

13.

§ 18 Abs. 4 Satz 2 wird wie folgt formuliert: ,Mit
dem unrichtigen Priifungszeugnis sind auch die
Urkunde iiber den akademischen Grad "Master
of International  Human Rights  and
Humanitarian Law (LL.M.)" oder das ,Diploma
of  International Human Rights and
Humanitarian Law‘ (Diploma IHL) oder das
,Certificate of International Human Rights and
Humanitarian Law" (Certificate IHL)
einzuziehen, wenn eine Prifung aufgrund einer
Tauschung fir "nicht bestanden" erklart wurde.”

Artikel 2

Diese Anderungssatzung tritt am Tage nach
ihrer  Verdffentlichung in den  Amtlichen
Bekanntmachungen der Europa-Universitat
Viadrina Frankfurt (Oder) in Kraft.
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Anderungssatzung StudO Vélkerrecht

5.

Aufgrund von § 18 Abs. 2 des Gesetzes Uber
die Hochschulen des Landes Brandenburg
(Brandenburgisches Hochschulgesetz -
BbgHG) vom 18. Dezember 2008 (GVBI. |, S.
318 ff.), hat der Fakultétsrat der Juristischen
Fakultdt der Europa-Universitdt Viadrina
Frankfurt (Oder) mit Zustimmung des Senates
die folgende Anderungssatzung erlassen:’

Erste Satzung zur Anderung
der Studienordnung fiir den
Master-Studiengang
,VOlkerrechtlicher
Individualschutz —
Internationale Menschenrechte
und humanitares Volkerrecht*
an der Europa Universitat
Viadrina Frankfurt (Oder)

vom 17.12.2008
Artikel 1

Die  Studienordnung fir den Master-
Studiengang ,Volkerrechtlicher Individualschutz
- Internationale Menschenrechte und
humanitéres Volkerrecht an der Europa
Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) vom
02.02.2005 wird wie folgt gedndert:

1. :

a) § 3 Abs. 1 wird wie folgt erganzt: ,oder
“Diploma of International Human Rights and
Humanitarian Law (Diploma IHL)" oder
“Certificate of International Human Rights and
Humanitarian Law (Certificate IHL)".".

b) In § 3 Abs. 3 werden die Worte “und
franzdsischer” gestrichen.

2.

a) § 9 Abs. 1 wird wie folgt neu gefasst:

.Das Master-Studium gliedert sich in zwei
Abschnitte. Im ersten Studienabschnitt sind die
Basispflichtmodule und  Wahlpflichtmoduie
abzuleisten, im zweiten Studienabschnitt ist ein
fachspezifisches Praktikum zu absolvieren und
die  Abschlussarbeit (Master's  Thesis)
anzufertigen, an die sich eine mindliche
Prifung (Verteidigung) anschliefdt. Interessierte
Studierende kénnen sich zudem im zweiten
Abschnitt an fachspezifischen
Forschungsprojekten beteiligen. Der
Studieninhalt des Diplomas und Certificates

! Der Prisident hat mit Verfiigung vom 17.12.2008 seine
Genehmigung erteilt.
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setzt sich aus dem ersten Studienabschnitt
zusammen.”

b) In § 9 Abs. 3 werden die Worte ,mit je einer
Prifung" ersetzt durch ,mit je einem
Leistungsnachweis®.

3. § 11 wird wie folgt neu formuliert:
(1) Die Wahlpflichtmodule umfassen neben den
kontextbezogenen Lernmodulen (Kategorie )
auch Lernmodule zum Erweb praktischer
Fahigkeiten (Kategorie 1).
(2) Die Studierenden wahlen in Abstimmung mit
dem Master's Office und unter Beriicksichtigung
einer gleichmafigen Auslastung der
Lernmodule jeweils 2 Lernmodule aus den
Kategorien | und Il. Es bleibt der akademischen
Leitung vorbehalten, aus organisatorischen
Griinden bestimmte  Wahipflichtmodule in
einem Semester nicht anzubieten.
(3) Die folgenden Wahipflichtmodule werden
angeboten:
o Kategorie (I)
IX. Konfliktverhiitung/-management
X. Erflllung und Durchsetzung
Xl. Interessenvertretung
Xll.  Forschung und Lehre
o Kategorie (ll)
XIll.  Justiz und (Straf-)Vollzug
XIV. Demokratie, Rechtsstaat und
Verwaltung
XV. Weltwirtschaftsordnung,
Beschaftigung,
Arbeitsbedingungen
XVI. Medien und Wissenschaft

4, In § 12 Abs. 2 wird die Formulierung ,3
Monate" ersetzt durch ,2 Monate".

5.1n § 13 Abs. 2 wird ,8§§ 13-15" ersetzt durch
.88 12.14"°.

6. § 14 wird wie folgt formuliert: Das Studium
kann zum Winter- bzw. Sommersemester
aufgenommen werden.

Artikel 2

Diese Anderungssatzung tritt am Tage nach
ihrer  Verdffentlichung in  den  Amtlichen
Bekanntmachungen der Europa-Universitat
Viadrina Frankfurt (Oder) in Kraft.
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6

Aufgrund von § 70 Abs. 2 des Gesetzes Uber
die Hochschulen des Landes Brandenburg
(Brandenburgisches Hochschulgesetz -
BbgHG) vom 18. Dezember 2008 (GVBI. |, S.
318 ff.), hat der Fakultétsrat der Juristischen
Fakultdt der Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder) mit Zustimmung des Senates
die folgende Anderungssatzung erlassen:’

Erste Satzung zur Anderung
der Zulassungsordnung fir den
Master-Studiengang
,,Volkerrechtlicher
Individualschutz —
Internationale Menschenrechte
und humanitares Volkerrecht”
an der Europa Universitat
Viadrina Frankfurt (Oder)

vom 17.12.2008

Artikel 1

Die Zulassungsordnung fir den Master-
Studiengang ,Volkerrechtlicher Individualschutz
- Internationale Menschenrechte und
humanitdres  Volkerrecht* an- der Europa
Universitdt Viadrina Frankfurt (Oder) vom
02.02.2005 wird wie folgt gedndert:

1. § 5 wird wie folgt geandert:

a) In  Abs. 1 wird ,Master-Studium“ ersetzt
durch ,Master-Studiengang"”.

b) In Abs. 1, Punkt a) werden vor dem Wort
.Hochschulabschluss” die Worte ,erster
berufsqualifizierender* und nach dem Wort
,Fach" das Wort ,vorzugsweise" eingefligt.

c) Abs. 1, Punkt a) wird wie folgt erganzt: ,Uber
Ausnahmen entscheidet der
Prifungsausschuss.”

d) Abs. 1, Punkt f) und g) werden gestrichen.

e) In Abs. 2, Punkt a) werden die Worte ,in
deutscher, englischer oder franzdsischer
Sprache” gestrichen.

f) Abs. 2, Punkt ¢) wird gestrichen.

g) Abs. 2, Punkt d) wird zu Punkt c); die Worte
Loder franzésischer” werden gestrichen.

h) Abs. 2, Punkt e) wird zu Punkt d).

i) In Abs. 3 werden die Worte ,bei Ablauf der
Bewerbungsfrist* ersetzt durch ,spétestens
einen Monat vor Semesterbeginn®.

! Der Prasident hat mit Verfiigung vom 17.12.2008 seine
Genehmigung erteilt.
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j) Abs. 3 wird ergdnzt durch folgenden Satz:
,Uber  Ausnahmen entscheidet der
Priifungsausschuss.”

k) Abs. 4 wird gestrichen.

2.

a) In § 6 Abs. 1 Satz 2 wird die Formulierung
,Master-Studium® durch ,Studium® ersetzt.

b) In § 6 Abs. 1 Satz 4 werden die Worte ,in
kleinen Gruppen von maximal 6 Personen’
gestrichen.

3.

a) In § 7 Abs. 1 werden die Worte ,flir das
Master-Studium® durch fir den Master-
Studiengang" ersetzt.

b) In § 7 Abs. 2 Satz 1 wird das Wort
.kostenpflichtig ersetzt durch
,gebihrenpflichtig”.

c) In § 7 Abs. 2 Satz 2 werden die Worte ,nach
der Entrichtung der nach der Gebiihrenordnung
der  Europa-Universitdt  Viadrina  falligen
Studiengebihr* gestrichen.

d) In § 7 Abs. 2 Satz 3 werden die Worte ,oder
Franzosisch gestrichen.

Artikel 2

Diese Anderungssatzung tritt am Tage nach
ihrer Verdffentlichung in den Amtlichen
Bekanntmachungen der Europa-Universitat
Viadrina Frankfurt (Oder) in Kraft.
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Berufungssatzung

Berufungssatzung
der
Europa-U niversitat Viadrina
Erankfurt (Oder)

Aufgrund des §16 Satz 5 des StiftG-EUV vom
14.12.2007 hat der Senat im Einvernehmen mit
dem Stiftungsrat der Europa—Universit'é\t Viadri-
na Frankfurt (Oder) folgende Berufungssatzung
erlassen.

Status- und Funktionsbezeichnungen in dieser
Ordnung gelten gleicherma&en in der weibli-
chen wie in der mannlichen Form.

Geltungsbereich; Zweck

Diese Satzung gilt ausschlieflich fur das Ver-
fahren der Berufung von Hochschullehrern im
ginne des § 16 StiftG-EUV in Verbindung mit
dem BbgHG (Professoren und Juniorprofesso-
ren). Sie soll ein qualitétsgesiohertes Beru-
fungsverfahren gewahrleisten, das die Profilbil-
dung der Europa—Universitét Viadrina Frankfurt
(Oder) wirksam unterstitzt.

. 82
Berufung in Ubereinstimmung mit der
Personalplanung

(1) Wird gine Hochschullehrerstelle frei bzw.
wird eine neu eingerichtet, peantragt die Fakul-
tat, der die Hochschullehrerstelle zugeordnet
ist, in der Regel achtzehn Monate VoT dem
Ereiwerden beim Prasidenten die Besetzung
der Hochschullehrerstel\e. Wird eine Hoch-
schullehrerstelle auherplanmabig frei, betragt
die Frist nach Satz 1 zwel Monate nach Be-
kanntwerden des Freiwerdens. Dem Antrag ist
eine Funktionsbeschre'\bung fur die zu beset-
zende Professur peizufiigen. Soll ein Juniorpro-
fessor auf eine Professur in einem Beamten-
verhaltnis auf Lebenszeit oder in einem unbe-
fristeten Angestelltenverhéltnis perufen werden
(Tenure—Track—Verfahren), ist dem Antrag eine
entsprechende Erklarung peizufigen, aus wel-
chen Grinden von einer Ausschreibung abge-
sehen werden soll.

(2) Ist oder wird die Stelle eines Hochschulleh-
rers frei, pruft der Prasident insbesondere in

- —

' pas fur die Hochschulen zustandige Ministerium hat mit
Erlass vom 30.01.2009 seine Zustimmung zu dieser Beru-
fungssatzung erklart.
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Ubereinstimmungd mit der vom stiftungsrat ge-
nehmigten Personalplanung und der Struktur-
und Entwicklungsplanung, ob die Stelle

_ unter Beibehaltung inrer bisherigen Denomi-
nation, Zuordnung und Wertigkeit besetzt
oder

_ unter Anderung ihrer Denomination und /oder
Zuordnung und/oder Wertigkeit besetzt oder

_ nicht besetzt werden soll.

(3) Vor der Entscheidung des Prasidenten nach
Absatz 4 erortert dieser mit dem Dekan und im
Fall einer gemeinsamen Berufung auch mit der
au&erhochschulischen Forschungseinrichtung

im Rahmen eines Strategiegespraohes insbe-
sondere

-~ das Anforderungsproﬁl der zu besetzenden
Professur und deren Bedeutung fir die Ziele
der Europa—Universitét Viadrina Frankfurt
(Oder) und fur den Wisser\sohaftsstandort
Erankfurt (Oder) insbesondere in der Hoch-
schulentwicklungsplanung zur Starkung der
Profilbereiche und der innovativen Lehre und
Forschung,

_ den Rahmen der personellen und sachlichen
Ausstattung der Professur und den Vergabe-
rahmen fur die Hohe der personlichen Bezi-
ge,

- das Auswahlverfahren im Kontext der Be-
werbungssituation,

_ die Bestimmung eines stimmberechtigten
Mitgliedes der zU bildenden Berufungskom-
mission nach § 39 Absatz 2 Satz 2 BbgHG.

Das Ergebnis des Gespraches ist aktenkundig
zu machen.

(4) Der Prasident entscheidet tiber die Denomi-
nation, Zuordnung und Wertigkeit der Hoch-
schullehrerstelle und bei Juniorprofessoren
{iber das Absehen von einer Ausschreibung
nach § 39 Absatz 1 Satz 5 BbgHG. Soll vom
Antrag der Fakultat nach Absatz 1 abgewichen
werden, holt der Prasident vor seiner Entschei-
dung unverziglich die Stellungnahme des Fa-
kultatsrates und des Senates ein.

§
Ausschreibung von Hochschullehrerstellen

(1) Der Fakultatsrat der Fakultat, der die freie
Hochschullehrerste\\e zugeordnet ist, peschliefst
nach Entscheidung durch den Prasidenten ge-
maR § 2 Abs. 4 innerhalb von vier Wochen
einen Ausschreibungstext und leitet diesen dem
Senat der Universitat zur Kenntnis zu. In den
Beschluss nach Satz 1 ist auch aufzunehmen,
ob und in welcher Form die Ausschreibung
international erfolgt. Soll ein Berufungsverfah-
ren gemal § 39 Absatz 9 BbgHG gemeinsam

Amtliche Bekanntmachungen 06.03.2009
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mit einer auflerhochschulischen Forschungs-
einrichtung durchgeflihrt werden, bedarf der
Ausschreibungstext der Zustimmung der au-
Rerhochschulischen Forschungseinrichtung.

(2) Die Ausschreibung ist den Mitgliedern des
Stiftungsrates anzuzeigen. Der Prdsident gibt
die Ausschreibung einen Monat nach der An-
zeige zur Veroffentlichung frei. Der Stiftungsrat
kann auf die Einhaltung dieser Frist ganz oder
teilweise verzichten.

(3) Die Ausschreibung der Stelle erfoigt unver-
zliglich nach der Freigabe durch den Prasiden-
ten. Die Ausschreibung soll in einer geeigneten
iberregionalen Zeitschrift /Zeitung und im In-
ternet in der Regel international erfolgen. Auf
der Homepage der Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder) sollen weitere, erlduternde
Hinweise zur Ausschreibung erfolgen.

(4) Die Bewerbungsfrist betragt in der Regel 6
Wochen.

(5) Einer Ausschreibung bedarf es nicht,

— wenn ein Juniorprofessor der Hochschule auf
eine Professur berufen werden soll und

- wenn ein befristetes Angestellten- oder
Beamtenverhaltnis mit einem Professor nach
Fristablauf fortgesetzt werden soll und die
Stelle vor der befristeten Besetzung unbefris-
tet ausgeschrieben war.

(6) In Ausnahmeféllen gemaR® § 39 Abs. 8
BbgHG kénnen aufgrund exzellenter Lehr- und
Forschungsleistungen herausragend ausgewie-
sene Personlichkeiten ohne Ausschreibung der
Stelle berufen werden. Im Ubrigen gilt das Ver-
fahren nach § 2 dieser Satzung.

§4
Inhalt der Stellenausschreibung

(1) Die offentliche Stelienausschreibung muss
enthalten:

— die Denomination der Hochschullehrerstelle
und die Besoldungsgruppe,

— den Zeitpunkt der Einstellung,

- die Dauer der Berufung,

~ die zu erflllenden Aufgaben in der Lehre, in
der Forschung, im Wissens- und Technolo-
gietransfer, in der akademischen Selbstver-
waltung und im Wissenschaftsmanagement,

— einen Hinweis auf die Einstellungsvorausset-
zungen gemal § 38 oder § 42 BbgHG,

- einen Hinweis auf die Gleichstellung von
Frauen und Mannern,

— einen Hinweis auf die bevorzugte Berlick-
sichtigung von schwerbehinderten Menschen
bei gleicher Eignung,

Europa-Universitat Viadrina
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- die Bewerbungsfrist,

- die Empféangeranschrift an der Stiftung Euro-
pa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) und

— einen Hinweis auf die einzureichenden Un-
terlagen.

(2) Der Ausschreibungstext ist so abzufassen,
dass das Anforderungsprofil vollstandig abge-
bildet wird. Sofern auf der Homepage der Euro-
pa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) erlau-
ternde Informationen zum Ausschreibungstext
zur Verfigung gestellt werden, dirfen dort kei-
ne zusatzlichen Auswahlkriterien benannt sein.
Die Formulierung eines auf eine Person zuge-
schnittenen Ausschreibungstextes ist unzulés-
sig. Auf eine eventuelle Bewerbung des bishe-
rigen Lehrstuhlinhabers kann hingewiesen wer-
den.

, §5
Zusammensetzung der Berufungs-
kommissionen

(1) Die Wahl der Mitglieder der Berufungskom-
mission nach § 39 Abs. 2 Satz 2 BbgHG erfolgt
unverziiglich nach der Entscheidung des Prési-
denten nach § 2 Abs. 4. Der Berufungskommis-
sion gehoren in der Regel mindestens an:

— vier Vertreter der Gruppe der Hochschulleh-
rer, davon ein auswartiges Mitglied,

— ein Vertreter der Gruppe der akademischen
Mitarbeiter,

—ein Vertreter der Gruppe der nichtwissen-
schaftlichen Mitarbeiter (nicht stimmberech-
tigt),

— ein Vertreter der Gruppe der Studierenden.

(2) Der Fakultatsrat wahlt aus der Mitte der
Mitglieder der Berufungskommission einen
Hochschullehrer zum Vorsitzenden. Sofern die
Fakultdt eine andere Zusammensetzung der
Berufungskommission beschliefst, mussen die
Vertreter der Gruppe der Hochschullehrer tber
die Mehrheit der Stimmen verfligen. Mindes-
tens 40 vom Hundert der stimmberechtigten
Mitglieder sollen Frauen sein, darunter mindes-
tens eine Hochschullehrerin. Einer Berufungs-
kommission durfen nicht mehr als dreizehn
stimmberechtigte Mitglieder angehdren.

(3) Als beratende Mitglieder gehdren der Beru-
fungskommission an:

- die Schwerbehindertenvertrauensperson,
sofern Bewerbungen von Schwerbehinderten
vorliegen,

- die Gleichstellungsbeauftragte der Stiftung
Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)
oder eine von ihr benannte Vertreterin.
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Wenn der Dekan nicht Mitglied ist, kann er als
beratendes Mitglied an den Sitzungen der Beru-
fungskommission teilnehmen. Weitere beraten-
de Mitglieder kénnen von der Fakultat gewahlt
werden.

(4) Firr jedes Mitglied der Berufungskommission
kann ein Stellvertreter gewéhlt werden, der im
Falle des Ausscheidens oder der Abwesenheit
eines stimmberechtigten Mitglieds seiner Grup-
pe dieses mit Stimmrecht vertritt.

(5) Der Prasident bestimmt gemaf § 39 Abs. 2
Satz 2 BbgHG ein stimmberechtigtes Mitglied
der Berufungskommission.

(6) Das vom Prasidenten bestimmte Mitglied
darf nicht dem gleichen Fach und soll nicht der
Fakultdt angehoren, in der das Berufungsver-
fahren stattfindet.

§6

Festlegungen der Berufungskommission

(1) Die Berufungskommission tritt unverziglich
nach Ablauf der Bewerbungsfrist zusammen,
stellt einen verbindlichen Terminplan auf, legt
die naheren Auswahlkriterien auf der Grundlage
des Ausschreibungstextes und insbesondere
die Verfahrensweise der Begutachtung schrift-
lich fest. Sie sichtet die Bewerbungsunterlagen
und wahit auf der Grundlage der Auswahlkrite-
rien geeignete Bewerber flr eine hochschulof-
fentliche Prasentation (ein Probevortrag mit
Diskussion und/oder eine Lehrveranstaltung)
gemaf § 7 aus. Allen Bewerbern wird der Ein-
gang der Bewerbungsunterlagen schriftlich oder
in elektronischer Form bestatigt. Mit der Besta-
tigung ist auf die voraussichtliche Dauer des
Berufungsverfahrens hinzuweisen.

(2) Der Fakultétsrat beschlielt, ob die Wieder-
holung der Ausschreibung unverziiglich erfol-
gen soll, wenn die Zahl und/oder die Qualitat
der Bewerbungen unzureichend ist. Der Be-
schluss ist gegenliber dem Présidenten schrift-
lich zu begriinden. Die Bewerber sind Uber den
Beschluss zur Neuausschreibung zu informie-
ren. Der Prasident entscheidet, ob die Aus-
schreibung wiederholt oder ob das Berufungs-
verfahren fortgefihrt wird.

§7

Hochschuloffentliche Prasentation

(1) Die nach § 6 Absatz 2 ausgewahlten Be-
werber werden durch den Vorsitzenden der
Berufungskommission  schriftlich  zur hoch-
schuldffentlichen Prasentation (insb. Probevor-
trag oder Probevorlesung) und einem Gesprach
mit der Berufungskommission eingeladen, die
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nicht spater als zehn Wochen nach Ablauf der
Ausschreibungsfrist stattfinden sollte.

(2) Unverziiglich nach Ablauf der hochschulof-
fentlichen Prasentation und des Gespraches
mit der Berufungskommission beschlielt diese,
welche Bewerber in den Berufungsvorschlag
gemal § 39 Abs. 3 Satz 1 BbgHG aufgenom-
men werden sollen. Eine Reihung wird nicht
vorgenommen. In begriindeten Ausnahmefallen
ist die Aufnahme von Nichtbewerbern oder
Bewerbern, die keine hochschuldffentliche Pra-
sentation vorgenommen haben, durch die Beru-

fungskommission maglich.

§8

Gutachten

Der Vorsitzende der Berufungskommission holt
aufgrund eines Beschlusses der Berufungs-
kommission zwei vergleichende Gutachten von
auf dem Berufungsgebiet anerkannten, auswar-
tigen Wissenschaftierinnen und Wissenschaft-
lern ein. Bei der Auswah! der Gutachter ist dar-
auf zu achten, dass diese frei sind von person-
lichen Bindungen zum Begutachtenden. Die
Gutachter werden aufgefordert, innerhalb einer
Frist von hochstens 8 Wochen vergleichende
Gutachten einzureichen.

§9
Berufungsvorschlag

(1) Unverziiglich nach Eingang der Gutachten
beschlieRt die Berufungskommission den Beru-
fungsvorschlag nach Magabe des § 39 Absatz
3 BbgHG. Sie kann weitere Gutachten, die in
der Regel innerhalb einer Frist von acht Wo-
chen einzureichen sind, einholen, insbesondere
wenn von Seiten der Gutachter Bedenken ge-
gen die Berufungsfahigkeit eines Bewerbers
bestehen.

(2) Der nach § 39 Abs. 3 BbgHG zu erstellende
Berufungsvorschlag muss dem Grundsatz der
Bestenauslese (Art. 33 Abs. 2 GG) Rechnung
tragen. Die durch die Ausschreibung und das
BbgHG vorgegebenen Kriterien fir die Bewer-
berauswahl sind zu beachten.

(3) Der Berufungsvorschiag wird durch die Be-
rufungskommission innerhalb von zwei Wochen
nach seiner Erstellung dem Dekan vorgelegt.
Der Dekan leitet unbeschadet des Absatzes 4
den Berufungsvorschlag unverzliglich dem
Fakultdtsrat zur Beschlussfassung zu. Bei der
Entscheidung Uber den Berufungsvorschlag
haben alle der Fakultdt angehorenden Hoch-
schullehrer die Mdglichkeit der stimmberechtig-
ten Mitwirkung im Fakultatsrat.
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(4) Der Dekan kann im Rahmen seiner Zustén-
digkeit gemat § 71 Abs. 3 BbgHG Beschlisse
der Berufungskommission beanstanden und
verlangen, dass sie innerhalb einer von ihm
gesetzten Frist geédndert werden. Kommt die
Berufungskommission einer Beanstandung
innerhalb der gesetzten Frist nicht nach, leitet
der Dekan den beanstandeten Beschluss un-
verziiglich dem Fakultéatsrat zur Beschlussfas-
sung zu. Der Fakultatsrat kann neue Mitglieder
der Berufungskommission gemaf § 5 wahlen.

(5) Absatz 4 findet entsprechende Anwendung,
wenn der Fakultitsrat im Rahmen seiner Zu-
standigkeit gemal § 70 Abs. 2 BbgHG Be-
schlisse der Berufungskommission beanstan-
det. Lehnt der Fakultatsrat einen Berufungsvor-
schlag ab, beschlielt er auch, ob die Beset-
zung der Stelle nach § 2 Absatz 2 beantragt
wird. Die Rechte des Fakultatsrates bleiben im
Ubrigen unberihrt.

(6) Der Berufungsvorschlag muss enthalten:

1. Das Deckblatt mit der Benennung der zu
besetzenden Stelle, der Fakultdtszuord-
nung, dem Beschluss des Fakultatsrats Uber
den Berufungsvorschlag, geordnet nach
Statusgruppen sowie die mit Unterschriften
versehenen Anwesenheitslisten,

ein Gliederungs- und Anlagenverzeichnis,

. eine Kopie des Ausschreibungstextes und
die Aufzdhlung der Publikationsorte ein-
schiieRlich der Verdffentlichungstermine so-
wie die Funktionsbeschreibung,

4. die Benennung der Mitglieder der Beru-
fungskommission und den Beschluss des
Fakultatsrates, geordnet nach Statusgrup-
pen sowie die mit Unterschriften versehenen
Anwesenheitslisten,

5. die eingehende Wirdigung der vorgeschla-
genen Bewerber mit ausfiihrlicher Begriin-
dung der Rangfolge unter Berlcksichtigung
der Gutachten, der Probevortrage, der bis-
herigen wissenschaftlichen oder kinstleri-
schen Leistung und der padagogischen Eig-
nung; soweit der Berufungsvorschlag weni-
ger als 3 Bewerber umfasst, sind die Griinde
dafir durch die Berufungskommission ge-
sondert schriftlich darzulegen,

6. die Protokolle der Beratungen der Beru-
fungskommission mit der Darstellung des
Verfahrensablaufes, von Terminentschei-
dungen und Beteiligten,

7. eine Zusammenstellung aller Bewerber mit
vollstédndigem Namen, akademischen Titel,
Privatadressen und dem Datum des Bewer-
bungseingangs,

8. eine Zusammenstellung der Bewerber, die
flir die Probevortrage nicht berlicksichtigt
wurden und die Benennung der Griinde der
Nichtberlicksichtigung in Kurzform; hierbei
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ist eine Gruppenbildung mdglich; allgemeine
Feststellungen zur Nichterflillung der Aus-
schreibungsanforderungen sind nicht zulas-
Sig,

9. eine Zusammenstellung der Bewerber, die
zu Probevortrigen eingeladen wurden und
die Darstellung der Griinde der Nichtberiick-
sichtigung fiir den Berufungsvorschlag,

10.eine Begriindung fiir die Auswahl der Gut-
achter,

11.die Gutachten fir alle in den Berufungsvor-
schlag aufgenommenen Personen,

12.die Bewerbungsunterlagen der Vorgeschla-
genen mit wissenschaftichem oder kinstle-
rischem und beruflichem Werdegang, be-
glaubigte Zeugniskopien, Veroffentlichungs-
verzeichnis und einem Verzeichnis der
durchgefihrten Lehrveranstaltungen,

13.einen Erhebungsbogen fir Berufungsverfah-
ren,

14.die Stellungnahme der Gleichstellungsbe-
auftragten der Stiftung Europa-Universitat
Viadrina Frankfurt (Oder),

15.die Stellungnahme der Schwerbehinderten-
vertrauensperson der Stiftung Europa-
Universitat Viadrina Frankfurt (Oder), soweit
Schwerbehinderte sich beworben haben und

16.Sondervoten, sofern vorhanden.

(7) Beschliisse der Berufungskommission und
des Fakultstsrates (ber den Berufungsvor-
schlag sollen nicht im Umlaufverfahren erfol-
gen.

(8) Im Falle von § 3 Abs. 6 hat die Berufungs-
kommission in dem Berufungsvorschlag zu
begriinden, inwiefern die Persdnlichkeit die mit
der zu besetzenden Professur verbundenen
hohen Qualitdtsstandards erflllt und aufgrund
ihrer Erfahrungen und bisherigen Leistungen
offenkundig geeignet ist, das Profil des Fakultat
und der Hochschule zu starken. Dem Beru-
fungsvorschlag sind mindestens vier Gutachten
von auf dem Berufungsgebiet anerkannten
auswartigen Wissenschaftlern oder Kinstlern
beizufiigen, von denen mindestens zwei im
Ausland téatig sein sollen.

§10
Sitzungen und Beschliisse der Berufungs-
kommissionen

(1) Die Berufungskommission tagt in nichtof-
fentlicher Sitzung. Die Mitglieder sind zur Ver-
schwiegenheit verpflichtet. Uber jede Sitzung ist
ein Protokoll zu fertigen, das den Mitgliedern
zuzuleiten ist.

(2) Uber die Vergabe eines jeden Ranges in der
Berufungsliste (Listenplatz) wird getrennt abge-
stimmt. Die Abstimmung iber einen nachfol-
genden Listenplatz darf erst erfolgen, wenn ein
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Beschluss (ber den vorgehenden Listenplatz
erfolgt ist. Danach erfolgt die Abstimmung tber
die Berufungsliste als Ganze. Bei Abstimmun-
gen sind die Stimmen der Vertreter der Gruppe
der Hochschullehrer gesondert zu zéhlen. Be-
schliisse in Berufungsangelegenheiten bedr-
fen auler der Mehrheit des Gremiums auch der
Mehrheit der dem Gremium angehorenden
Hochschullehrer.

(3) Bei der Abstimmung unterlegene Mitglieder
der Berufungskommission, die Gleichstellungs-
beauftragte und die Schwerbehindertenvertrau-
ensperson sowie alle Hochschullehrer der Fa-
kultét sind berechtigt, dem Berufungsvorschlag
ein Sondervotum beizufiigen. Dieses muss in
der Sitzung, in der Uber den Berufungsvor-
schlag abgestimmt wird, angekindigt und dem
Vorsitzenden der Berufungskommission inner-
halb einer Frist von einer Woche nach Beendi-
gung der Sitzung schriftlich begriindet werden.
Das Sondervotum ist dem Protokoll der Sitzung
beizuflgen.

(4) Fir die Beschlussfahigkeit, die Abstimmun-
gen und das Stimmrecht finden unbeschadet
des Absatzes 3 die Vorschriften der Grundord-
nung und nachrangig die Geschéaftsordnung
des Senats der Europa-Universitat Viadrina
Anwendung.

§ 11
Tenure-Track-Verfahren

(1) Bei der Berufung auf eine Professur konnen
Juniorprofessoren der eigenen Hochschule nur
dann beriicksichtigt werden, wenn sie nach
ihrer Promotion die Hochschule gewechselt
hatten oder mindestens zwei Jahre auflerhalb
der berufenden Hochschule wissenschaftlich
tatig waren. Im Ausnahmefall kénnen sie auch
beriicksichtigt werden, wenn sie aufgrund aus-
gezeichneter Lehr- und Forschungsleistungen
einen Ruf an eine andere Universitat erhalten
haben.

(2) Unverziglich nach der Entscheidung des
Prasidenten nach § 2 Absatz 4 tritt die Beru-
fungskommission zusammen, stellt einen Ter-
minplan auf und sichtet die Bewerbungsunter-
lagen. Sie beschlielt, ob der Bewerber zu einer
hochschuldffentlichen Prasentation und zu ei-
nem Gesprach mit der Berufungskommission
nach § 7 einzuladen ist.

(3) Unverziglich nach Beendigung der hoch-
schuloffentlichen Prasentation beschlieit die
Fakultat auf Vorschlag der Berufungskommissi-
on, ob der Bewerber in den Berufungsvorschlag
aufgenommen werden soll und holt die Gutach-
ten gemal § 8 ein. § 9 Absatz 1 und 3 finden
entsprechende Anwendung, § 9 Absatz 4 mit

Europa-Universitat Viadrina
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der MaRgabe, dass der Berufungsvorschiag nur
einen Namen enthélt und die Feststellung der
Bewahrung des Bewerbers, dessen Selbstbe-
richt und die Ergebnisse der studentischen
Veranstaltungskritik in den Berufungsvorschlag
aufzunehmen sind.

(4) Fiir das weitere Verfahren gelten die §§ 9,
11, 12 und 13 entsprechend.

§12
Ruferteilung

(1) Der Président beruft die Hochschullehrer
auf Vorschlag des Senats im Einvernehmen mit
dem Stiftungsrat. Hierbei ist er grundsatzlich an
die Reihung im Berufungsvorschlag gebunden.
Er kann von dem Berufungsvorschlag nur in
Ausnahmefillen und aus besonderem Grund
abweichen. Zur beabsichtigten Abweichung ist
das Einvernehmen des Stiftungsrates einzuho-
len.

(2) Bestehen gegen den Berufungsvorschlag
schriftlich begriindete rechtliche Bedenken sei-
tens des Prasidenten oder lehnen die Vorge-
schlagenen den an sie ergangenen Ruf ab, wird
der Berufungsvorschlag in die Fakultat zurlck-
gegeben und die Fakultdt aufgefordert, einen
neuen Berufungsvorschiag vorzulegen oder
iber die erneute Ausschreibung zu beschlie-
Ren. Nach einer schriftlich begrindeten Ent-
scheidung des Prasidenten, keinen der Bewer-
ber auf der Berufungsliste zu berufen, hat die
Fakultdt einen neuen Berufungsvorschlag ein-
zureichen. Auf Antrag der Berufungskommissi-
on kann der Fakultatsrat die Berlicksichtigung
von bereits vorliegenden Bewerbungen im neu-
en Berufungsvorschlag beschlieBen. Soweit
keine geeigneten Bewerbungen vorliegen, ist
die Stelle erneut auszuschreiben.

(3) Der Prasident erteilt den Ruf zur Besetzung
der freien Hochschullehrerstelie. In dem Rufer-
teilungsschreiben an den Bewerber ist dieser
iber das weitere Verfahren zur Besetzung der
Stelle an der Stiftung Europa-Universitat Viadri-
na Frankfurt (Oder) zu informieren. Die Frist zur
Rufannahme kann im Einvernehmen mit der
Fakultdt angemessen befristet werden. Soweit
die gesetzte Frist nicht vom Prasidenten ver-
langert wird, gilt der Ruf nach Ablauf der Frist
als abgelehnt.

(4) In dem Auswahlverfahren nicht berlicksich-
tigte Bewerber werden durch den Dekan unver-
zlglich nach der Erteilung des Rufes Uber ihre
Nichtberiicksichtigung informiert. Die Bewer-
bungsunterlagen sind friihestens 3 Monate
nach der Ruferteilung auf Wunsch der Bewer-
ber zurlickzusenden bzw. zu vernichten.
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§13
Ernennung

Nach erfolgreich durchgefiihrten Berufungsge-
sprachen sowie der schriftichen Rufannahme
gegenliber dem Présidenten durch den Bewer-
ber wird das Einstellungs- und Ernennungsver-
fahren eingeleitet. Der Prasident nimmt die
Ernennung vor.

§14
In-Kraft-Treten

Diese Berufungssatzung tritt am Tag nach der
Veréffentlichung in den Amtlichen Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) in Kraft. GemaR § 16 S. 6 StiftG-
EUV bedarf die Berufungssatzung der Zustim-
mung des fur die Hochschulen zustdndigen
Ministeriums.

Europa-Universitat Viadrina Amtliche Bekanntmachungen 06.03.2009



Andey
Nderung Gebiihrenordnung

8

Aufgrund von § 5 Abs. 4, Satz 1 des Gesetzes

(ber die Hochschulen des Landes Rrandenburd
hulgesetz

ggandenburgisohes HochsC -
y gHG) vom 18. Dezember 2008 (GVBI. 1, S-
o ) hat der Senat der Europa-Un'\vers'\tf;}t Vi-

rina Frankfurt (Ode{) die folgende Ande-

rungssatzung erlassen:

Zweite Satzung Zuf Anderund
-der Geb'ﬁhrenordnung der Eu-
ropa-U niversitat Viadrina

Frankfurt (Oder)

17.12.2008

Artikel 1
S?e C_Bebilhrenordnung der Europa-Universitat
iadrina Frankfurt (Oder) vorn 18.06.2008 wird
wie folgt gedndert:

Die in § 6 Absatz 2 gargestellte
ge_bUhren far den post
_\/dlkerrechtlicher {ndividua
nale Menschenrechte und humanitares
recht verringern sich auf 4500,- €.

Artikel 2

ch inrer yeroffent-

Diese Satzung trittam Tag na
kanntmachungen

lichung in den Amtlichen Be
der Europa—Un'\vers'\tét in Kraft.

Erlass VoM

]
Der Stiftungsrat hat seine Genehmigung mit

24.02.2009 erteilt.

Europa-Universitat Viadrina

Amtliche Bekanntmachun

gen
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ll. Bekanntmachungen

Nachstehend  wird der  Wortlaut  der
Geblithrenordnung in der mit Wirkung vom
17.12.2008 geltenden Fassung bekannt
gemacht.

Die Neufassung berlicksichtigt:

1.die Geblhrenordnung vom 18.06.2008,
2.die Anderungssatzung vom 20.10.2008
3. die Anderungssatzung vom 17.12.2008.

Gebiihrenordnung der
Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder)

vom 18. Juni 2008
in der Fassung vom 17.12.2008

Inhalt

§ 1 Gegenstand der Ordnung
§ 2 Geblihrenerhebung

§ 3 Verwaltungsgebiihren

§ 4 Gasthorergebiihren

§ 5 Nutzungsgebiihren

§ 6 Ausbildungsgebiihren

§ 7 Falligkeit der Geblhren

§ 8 Sonstiges

§ 9 Inkrafttreten

§1
Gegenstand der Ordnung

(1) Gegenstand dieser Ordnung sind die Ge-
blhren, die als Gegenleistung fir besondere
offentlich-rechtliche Verwaltungstatigkeit (Amts-
handlungen oder sonstige Téatigkeiten), fur die
Teilnahme von Gasthorer/innen an Veranstal-
tungen der Universitét, flr die Nutzung oder die
Bereitstellung von Geradten und fir besondere
Bildungsangebote erhoben werden.

(2) Geblihren fur Leistungen der Universitats-
bibliothek werden aufgrund der "Geblhrensat-
zung flr die Hochschulbibliothek der Europa-
Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)" vom 6.
April 1995 (Amtliche Bekanntmachungen vom
6. April 1995, S. 2 f.) erhoben; sofern keine
abweichenden Regelungen getroffen wurden,
kommt diese Gebuhrenordnung erganzend zur
Anwendung.

§2

Gebiihrenerhebung

Im Rahmen dieser Ordnung werden folgende
Geblihren erhoben:

Europa-Universitdt Viadrina

Amtliche Bekanntmachungen

Gebiihrenordnung i. d. F. v. 17.12.2008

Verwaltungsgebiihren,
Gasthorergebihren,
Nutzungsgeblihren,
Ausbildungsgebihren.

§3

Verwaltungsgebiihren

e © e ©o

(1) Verwaltungsgebiihren werden erhoben fir:

1. zuséatzliche Ausfertigung einer

Studienbescheinigung 4,00 €
2. die Zweitausfertigung eines

Stipendienbescheides 5,00 €
3. die Ausfertigung einer Stipen-

dienbescheinigung 500 €

4. zusatzliche Ausfertigung einer
Leistungsbescheini-gung,
verbunden mit Archivarbeiten
(insbes. flr exmatrikulierten
Studenten)
5. Zweitausfertigung eines Pri-
fungszeugnisses oder einer
Urkunde Gber die Verleihung
eines akademischen Grades 5,00 €
6. Ausfertigung von beglaubigten
Kopien eines Priifungszeug-
nisses oder einer Urkunde
7. Ausfertigung der Urkunde
Diplom-Jurist/-in
8. die Zweitausfertigung des
Gasthorerscheines 5,00 €
9. Saumnisgeblhr fur
— verspatet beantragte Ein-
schreibung und Riickmel-
dung

- nachtrégliche Anderung
des Studienganges oder
Teilstudienganges

10. verspétete Prufungsanmel-
dung/Ricknahme der Anmel-
dung (je Prifung) 5,00 €

11. Archivarbeiten
- schriftliche Auskinfte  (je

5bis 10 €

5 bis 10 €
25,00 €

15,00 €

Stunde) 10,00 €
— Direktkopien von Archivun-
terlagen im Format DIN A 4
0,25 €
— Direktkopien von Archivun-
terlagen im Format A 4,
doppelseitig 0,50 €
12. die Aushéndigung der Chip-
karte einmalig 6,00 €
13. die Ausstellung einer neuen
Chipkarte (bei Verlust, Be-
schadigung 0.a.) 20,00 €
14. die Vergabe eines neuen PIN-
Codes 5,00 €

(2) Zur Vermeidung sozialer Harten kann im
Einzelfall die Gebiihr ganz oder teilweise erlas-
sen werden. Dasselbe gilt bei nachgewiesenem
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wissenschaftlichen Interesse sowie flir Amts-
handlungen, die einem von der handelnden
Behorde wahrzunehmendem offentlichen Inte-
resse dienen.

§4

Gasthorergebiihren

(1) Flr die Teilnahme an Lehrveranstaltungen
als Gasthérer im Sinne der Immatrikulations-
ordnung werden Gebihren erhoben.

(2) Die Hohe der Gebihr richtet sich nach der
Anzahl der Semesterwochenstunden; sie wird
jeweils fur ein Semester erhoben.

Die Geblihren betragen:

Seite 25

o fiir alle gemal der jeweiligen Prifungs-
ordnung nicht vorgesehenen Sprach-
kurse '

sind — mit Ausnahme der Fachsprachenkurse
und aller Kurse in Polnischer Sprache — Geblih-
ren in Hohe von 50,00 Euro zu entrichten. Die
gleiche Geblihr wird flr alle Wiederholungskur-
se erhoben. Studierenden, die im Rahmen von
Austauschprogrammen Sprachkurse absolvie-
ren, kann die Geblhr erlassen werden.

Von Gasthorern und Nebenhorern werden
50,00 Euro fir 4 Semesterwochenstunden
pro Kurs erhoben.

(2) Fir postgraduale Studienangebote werden
folgende Geblihren erhoben:

fur 1 bis 2 Semesterwochenstunden | 10,00 €
flr 3 bis 4 Semesterwochenstunden | 18,00 €
fur 5 bis 6 Semesterwochenstunden | 26,00 €
Fur 7 bis 8 Semesterwochenstunden | 30,00 €

(3) § 3 Absatz 2, Satz 1 gilt entsprechend. Fr
Gasthorer des Sprachenzentrums gilt § 6 Abs.
1, Satz 3.

§5

Nutzungsgebiihren

(1) Fiir die Uberlassung von Geraten und fiir
die Erbringung von mit der Uberlassung in Zu-
sammenhang stehenden Dienstleistungen wer-
den - soweit es sich nicht um universitére Lehr-
veranstaltungen handelt - Gebuhren erhoben.

(2) Die spezifischen Gebiihren ergeben sich
aus Anlage 1. Im Falle einer Anderung oder
Erweiterung der technischen Ausristung kann
der Senat der Universitdt — unter Berlcksichti-
gung von § 63 Abs. 4 der Landeshaushaltsord-
nung in der jeweils geltenden Fassung — die
Gebuhren anders oder neu festlegen.

(3) Die Geblhr kann im Einzelfall auf Antrag
ganz oder teilweise erlassen werden, wenn die
Nutzung im Interesse der Universitat liegt (z. B.
drittmittelfinanzierte Veranstaltungen).

§6
Ausbildungsgebiihren

(1) Fur die Teilnahme an Sprachkursen des
Sprachenzentrums,

e unterhalb des Oberstufenniveaus in
Sprachen, bei denen in der jeweiligen
Prufungsordnung ein Abschluss gefor-
dert wird sowie

Europa-Universitat Viadrina

Studiengang: Betrag
Schutz européischer Kulturglter
- Gesamtstudium 1800,- €
- ein Studienmodul 120,- €
(bis zu 16 SWS)
- Betreuung auf3erhalb der 60,- €
Regelstudienzeit je Semester
Mediation
(je nach Vorkenntnissen)
- Gesamtstudium
mit praktischer Mediationsaus-
bildung 8700,- €
ohne praktische Mediations-
ausbildung 5700,- €
abzgl. des
jeweiligen
Semester-
beitrages
- ein Studienmodul 400,- €
Volkerrechtlicher Individual- 4500,- €
schutz — Internationale
Menschenrechte und humanita-
res Volkerrecht
Master of Business 14500,- €
Administration
Kulturmanagement und Kultur- 2600,- €
tourismus
Masterstudiengang
“Public Policy” 18.000,- €
Masterstudiengang
,Komplementére Medizin - Kul-
turwissenschaften — Heilkunde” 10.000,- €
Master of Arts in Human Rights
and Genocide Studies
- EU-basierte Programme 6700,- £
- nicht EU-basierte Programme | 11500,- £

Amtliche Bekanntmachungen

' Diese Gebiihr wird von der University Kingston erhoben
und vereinnahmt
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(3) Fir die Teilnahme am Vorkurs Mathematik
fur Studienanfanger wird eine Geblhr in Hohe
von 25,00 EUR erhoben.

(4) Fir die Teilnahme an der Deutschen
Sprachprifung fir den Hochschulzugang wird
eine Geblhr in H6he von 130,00 EUR erhoben.

§7
Falligkeit der Gebiihren

Es werden fallig:

e die Ausfertigungsgebiihr (§ 3 Abs. 1,
Ziff. 1 bis 11) mit dem Antrag auf Vor-
nahme der Amtshandiung,

e die Sdumnisgeblhr (§ 3 Abs. 1, Ziff. 12
und 13) mit dem Ablauf der Fristen,

o die Auskunftsgeblhr (§ 3 Abs. 1, Ziff.
14) mit der Erledigung des Auftrages,

o die einmalige Chipkartengebiihr (§ 3
Abs. 1, Ziff. 15) mit der Immatrikulation
oder Erstausstellung der Chipkarte,

o die Wiederbeschaffungsgebiihr geman
§ 3 Abs. 1, Ziff. 16 mit dem Antrag auf
Zuteilung einer neuen Karte,

o die Gasthorergeblhren (§ 4) mit der
Anmeldung,

e die Gebulhr fir Gerdte und Dienstleis-
tungen (§ 5) drei Tage vor Beginn der
Uberlassung/Durchfihrung.

e die Ausbildungsgeblihr (§ 6) mit der
Anmeldung,

o die Gebihr gemal § 6 Abs. 2 mit dem
Antrag auf Einschreibung, wobei die
Stundung mdoglich ist.

§8

Sonstiges

Soweit in dieser Ordnung keine abweichenden
Regelungen getroffen wurden, findet das Ge-
blhrengesetz fir das Land Brandenburg
(GebGBbg) vom 18. Oktober 1991 (GVBI. S.
452) entsprechende Anwendung.

§9

Inkrafttreten
Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Verof-

fentlichung in den Amtlichen Bekanntmachun-
gen der Europa-Universitat in Kraft.

Europa-Universitat Viadrina Amtliche Bekanntmachungen 06.03.2009
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Anlage

Geblihrenliste

Gerédteverzeichnis /| AV - Pool

Beschallungsanlagen / Lautsprecher / Mikrofone

Beschallungsanlage AV 01 50,00 €
CD ~ Player / Kassettendeck Kombination; Verstarker; Lautsprecher nach Bedarf

Beschallungsanlage AV 02 50,00 €
Mischfeld (3 x Mic, 2 x AUX); Endstufe 2 x 160W; Lautsprecher nach Bedarf

Beschallungsanlage AV 03 (Disko — Anlage) 75,00 €
Mischpult (2 x Mic, 2 x CD, 1 x AUX); Doppel — CD — Player; Endstufe und Lautsprecher

nach Bedarf

Beschallungsanlage AV 04 125,00 €

Mischpult 14/4/2; UHF Mikroport; Doppelkassettenrecorder; AUX; EQ; Endstufe 2x120W;
Lautsprecher nach Bedarf

Aktivbox 25,00 €
2 mischbare Eingange; 50 W RMS Dauerleistung; Akku- und Netzbetrieb

Aktivbox mit UHF Empfanger 50,00 €
UHF Mikroport incl. Hand- oder Tischensender; 2 mischbare Eingédnge; 50 W RMS Dauer-
leistung; Akku- und Netzbetrieb

Aktives PA System HK E.L.LA.S. 75,00 €
Kompaktes PA System mit 2 x 300 W RMS Subwaoofer, 4 x 150 W RMS Satellit, aktive Fre-
quenzweiche, Systemcontroller

Mischpult / Effektgerdte / Verstarker / Endstufe aligemein auf Anfrage
Diverse Geréate in unterschiedlichsten Leistungsstufen

Lautsprecherboxen / Stative / Truss / Kabel auf Anfrage
Diverse Lautsprecher in unterschiedlichsten Leistungsstufen, Stative, (auch Schwerlast),

Kabel (auch Sammelkabel Audio, Video, Mix) entsprechend gegebenen Anforderungen fir

unterschiedlichste Anwendungen

Verteiler-, Trenn- und DI-Boxen 5,00 -10,00 €
: (je nach Ausstattung)

Drahtgebundene Mikrofone 5,00 €
Diverse Mikrofone fiir unterschiedlichste Anwendungen (Sennheiser, Beyerdynamic, AKG
etc.); Kabel entsprechend den rdumlichen Gegebenheiten

Drahtlose Mikrofone 25,00 €
Handsender und Ansteckmikrofone (Sennheiser)

(Die Anwendung dieser Sendemikrofone ist nur in bestimmten Rdumen mdglich. Bitte vorher

erfragen.)

Audio Sendeanlage 25,00 €
Mobile Sendetechnik zur drahtiosen Tonubertragung zu entsprechenden Empfangern

(Sennheiser)

(Die Anwendung dieser Technik ist vorher raumbezogen abzustimmen.)

Europa-Universitat Viadrina Amtliche Bekanntmachungen 06.03.2009
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Konferenztechnik

Diskussionsanlage

- mit 1 Vorsitzenden-Sprechstelle, 5 Delegierten-Sprechstellen (incl. Aufbau) 50,00 €
- Weitere Sprechstellen (bis max. 50) je 5,00 €
- Protokollsprechstelle (bis max. 2) je 3,00 €
(entspricht der Delegierten-Sprechstelle, jedoch ohne Mikrofon)

Konferenz-Recorder 15,00 €
zum unterbrechungsfreien Veranstaltungsmitschnitt (ohne Kassetten)
Simultan - Dolmetschanlage 250,00 €

Drahtlose Signallibertragung mittels Infrorotlicht fiir max. 5 Sprachen gleichzeitig
(Bis zu 50 Teilnehmer incl. Weitere Empfanger auf Anfrage.)

Dolmetscherkabine 75,00 €
Transportable Dolmetscherkabine flr zwei Dolmetscher gemaf ISO 4043 incl. Aufbau

Videokommunikationssystem PictureTel® SwiftSite™ 125,00 €
Videokonferenzsystem nach ITU-T Standard H.320; (Zum Betrieb ist mind. ein ISDN Haupt-

bzw. Nebenstellenanschluss notwendig.)

Zusatzlich ist ein Farbfernsehgerat / Monitor oder Videoprojektor als Sichtgerat notwendig.

Notebook Toshiba Satellite Pro 50,00 €
Betriebssystem Windows XP; Standard Softwarepakt (Office, Internet Explorer etc.);
(Vorrangig in Verbindung mit der Technik im Horsaalkomplex bzw. D/V Projektoren)

AV Aufnahme- und Wiedergabetechnik

Kassettenrecorder PIONEER CT-757 15,00 €
Aufnahme und Wiedergabe von Kompaktkassetten ohne Wiedergabeverstarker; Kopfhorer-
anschluss; Stereogerat

Kassettenrecorder Audiobox C 30 12,50 €
Aufnahme und Wiedergabe von Kompaktkassetten mit eingebautem 15 Watt-Verstérker,
zuséatzlicher Mikrofoneingang; Monogerat

Doppel-Kassettenrecorder DENON DN 770R 15,00 €
Simuitan-, Folge- und Relay- Aufnahme / Wiedergabe zweier verschiedener Kassetten auf
beiden Laufwerken

CD Player Voice-Maker-CD 15,00 €

Wiedergabe von CD mit eingebautem 15 Watt-Verstarker; zusatzlicher Mikrofoneingang;
Monogerat

Kassettenrecorder / CD Player (Kombigerat) 15,00 €

Aufnahme und Wiedergabe von Kompaktkassetten; Wiedergabe von CD mit Wiedergabe-
verstérker

VHS - Videorecorder 25,00 €
PAL; Teilweise mit Fernbedienung; Scart-Anschluss

S — VHS -~ Videorecorder 25,00 €
PAL; SECAM; NTSC Transfer; Fernbedienung, Scart-Kabel bei Bedarf

DVD - Player 35,00 €
Wiedergabe von Audio- und Video — DVD, CD, CD ~ R, CD — RW; Fernbedienung, Scart-
Kabel bei Bedarf
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S ~ VHS - Camcorder 25,00 €
Gerétetypisches Zubehdr; Transporttasche; Stativ bei Bedarf (ohne Kassetten)
Mini — DV — Camcorder 40,00 €
3 — Chip ~ CCD - Videokamera mit 20fachem optischen Zoom; LCD - Bildschirm; Bildstabi- (ohne Kassetten)

lisator; Fatofunktion (SD - Karte); Firewire — Input / Output; Geréatetypisches Zubehor;
Transporttasche; Stativ bei Bedarf

Daten- und Videoprojektoren / Sichtgerate

Farbfernsehgerat / Monitor (Video) 25,00 €

Daten- und Videoprojektor 50,00 €
(bis 900 ANSI Lumen; 640 x 480; PAL)

Daten- und Videoprojektor 75,00 €
(ab 1000 ANS! Lumen; 1024x 768; PAL)

Daten- und Videoprojektor 150,00 €
(ab 5000 ANSI Lumen; 1024x 768; PAL) incl. Aufbau;
Diese Gerate erfordern eine technische Betreuung durch Fachpersonal der Universitat.

LCD ~ Panel 10,00 €
Verwendbar zur Daten- und Videoprojektion in Verbindung mit einem Durchlicht-OHP

Projektionstechnik / Vorlagenabtaster

Dia-Projektor KB 15,00 €
Euro-Magazin Stange; 36 Dias

Dia-Projektor KB 25,00 €
Rundmagazin; 80 Dias; Viariooptik; IR — Fernbedienung

Hochleistungs-Dia-Projektor KB 50,00 €
Extrem hohe Lichtleistung (5.000 ANSI); Rundmagazin; 80 Dias; IR — Fernbedienung

Direkt-Presenter DP-30 15,00 €
Direkte Auflichtprojektion unterschiedlicher Vorlagen (Blicher, Fotos etc.)

Dia-Abtaster KB 25,00 €
Abtastung gerahmter 35 mm Dia’s und deren Umwandlung in ein VGA Signal; Rundmaga-
zin; 80 Dias; IR — Fernbedienung; Wiedergabe Uber ein entsprechendes Sichtgeréat

Visualizer 25,00 €
Videoabtastung von zwei- oder dreidimensionalen Vorlagen im Auflicht bzw. Dias

oder Folien im Durchlichtverfahren zur Wiedergabe Uber ein entsprechendes

Sichtgerat.

Overhead-Projektor Traveller 15,00 €
250 W Halogenlampe; Lampenschnellwechselschaiter; Auflichtgeréat; Transportkoffer

Overhead-Projektor 250 / 400 Watt 15,00 €
Halogenlampe; Lampenschneliwechselschaiter; Folienkassette bei Bedarf; Durchlichtgerat

Overhead-Projektor 575 Watt 40,00 €
Metaildampflampe; Folienkassette bei Bedarf; Durchlichtgerat
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Overhead-Projektor Visumaster

Hochleistungsprojektor fiir verzerrungsfreie Grofiraumprojektion; 575 Watt Metalldampflam-
pe; Shutter (Lichtblende); Integrierte Zusatzsteckdose; Folienkassette bei Bedarf; Durch-
lichtgerét

50,00 €

Bildwande

Leinwand
Verschiedene Ausfiihrungen als Kartenstander

Parabol-Bildwand
mit fahrbaren Sténder

Leinwand Auf- oder Riickpro
2,74 x 3,56 m mit Gestell incl. Transport und Aufbau in Objekten der Universitét

Leinwand Aufpro
Ca. 4,50 x 8,00 m mit Gestell incl. Transport und Aufbau in Objekien der Universitat

5,00 €

25,00 €

50,00 €

100,00 €

Beleuchtungstechnik / Zubehor

Scheinwerfer

Scheinwerfer (Stufenlinse, Plankonvex, PAR 56); Flachenstrahler mit Farbfilter (teilweise),
Torblende, Anschlusskabel und Stativ

Lichtsteuergerat (Dimmerpack)
Laser-Pointer

Verteiler-, Trenn- und DI-Boxen

5,00 - 10,00 €
(je nach Ausstattung})

25,00 €
5,00 €

5,00 -10,00 €

(ie nach Ausstattung)

Biihnenplatten / Podeste auf Anfrage

Mobiles Blihnenplattensystem; 1 x 1 und 2 x 1 m, je Element mit Steckfiilen; Oberfléche fiir

den Innenbereich geeignet (AulRenbereich auf Anfrage); Sicherheitsgelander; Treppe;

Geprift nach DIN 4112; GS Priifzeichen; Aufbau nur durch Fachpersonal der Universitat

maglich

Sonstigé Dienstleistungen

Tonmitschnitt 2,50 €

Die Tontrager sind durch den Veranstalter zu stellen. Fiir die Belange des Urheberrechts

trégt der Auftraggeber die Verantwortung.

Personelle Betreuung einfacher Dienst 23,52 €

Technikereinsatz (je Stunde) mittlerer Dienst 31,19 €
gehobener Dienst 39,88 €
hoherer Dienst 53,69 €

Anmerkungen

Alle Preise verstehen sich als Mietgebiihr pro Tag. Fir Auf- und Abbautage werden

nur Personalkosten berechnet.
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Fir langere Mietzeitraume gelten folgende Konditionen:
2.—-5.Tag
ab 6. Tag

Fir notwendige Fahrzeuganmietungen und Zusatztechnik werden die Geblihren
bedarfsabhangig erhoben.

75 % der Geblihr;

50 % der Geblihr.
(Diese Rabatte gelten
nicht flir die Personal-
kosten.)
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