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. Rechts- und Verwaltungs-
vorschriften

1

Aufgrund von § 21 Abs. 2 des Gesetzes Uber
die Hochschulen des Landes Brandenburg
(Brandenburgisches Hochschulgesetz -
BbgHG) vom 18. Dezember 2008 (GVBL. |, S.
318 ff.), hat der Fakulttsrat der
Wirtschaftswissenschaftlichen  Fakultat  der
Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)
mit Zustimmung des Senates die folgende
Anderungssatzung erlassen:’

Satzung zur Anderung der
Studien- und Priifungsordnung
fir den Studiengang
International Business
Administration mit dem
Abschluss Master der Europa-
Universitat Viadrina

vom 21. Januar 2009

Artikel 1

Die Studien- und Prifungsordnung fiir den
Studiengang International Business
Administration mit dem Abschluss Master der
Europa-Universitat Viadrina vom 11. Juli 2007
in der Fassung vom 14. Mai 2008 wird wie folgt
geandert:

1.

In § 11 wird folgender Absatz 4 angefligt:

.(4) Eine relative Note entsprechend der
nachfolgenden ECTS-Bewertungsskala wird
ausgewiesen. Die erfolgreichen Studierenden
erhalten folgende Noten:

A die besten 10 %,

B die nachsten 25 %,
C die nachsten 30 %,
D die nachsten 25 %,
E die nachsten 10 %.

Als Grundlage flr die Berechnung der relativen
Note sind je nach Grolle des
Abschlussjahrgangs aufder dem
Abschlussjahrgang mindestens zwei
vorhergehende Jahrgange als Kohorte zu
erfassen.”

! Der Prasident hat seine Genehmigung mit Verfigung vom
22.01.2009 erteilt.
Europa-Universitat Viadrina
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2:

Der § 16 erhalt folgende Fassung:

A1) Zu Prifungen im Rahmen des
Masterstudiums kann nur zugelassen werden,
wer

1. an der Europa-Universitdt  Viadrina
immatrikuliert ist und

2. seinen Prifungsanspruch in einem
wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang
an einer Hochschule im
Anwendungsbereich des
Hochschulrahmengesetzes nicht verloren

hat.

(2) Die Zulassung zu einer Priifung gemal § 23
ist innerhalb der bekannt gegebenen Fristen
iber das Prifungsamt zu beantragen. Der
Antrag ist schriftich oder nach MaRgabe der
technischen M@glichkeiten elektronisch  zu
stellen. Eine Stornierung der Anmeldung zur
Priifung ist bis drei Arbeitstage vor der Prifung
iber das Priifungsamt moglich.

3.

§ 26 Abs. 1 erhélt folgende Fassung:

(1) Die Bearbeitungszeit der Masterarbeit
betragt 20 Wochen. Die Bearbeitungszeit
beginnt am Tag der Themenvergabe durch den
Betreuer. Im Einvernehmen mit dem Betreuer
der Masterarbeit kann der Vorsitzende des
Priifungsausschusses die Bearbeitungszeit auf
bis zu sechs Monate erhéhen.”

Artikel 2
Diese Satzung ftritt am Tage nach ihrer
Verdffentlichung in den Amtlichen

Bekanntmachungen der Europa-Universitat in
Kraft.
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2

Aufgrund von § 21 Abs. 2 des Gesetzes Uber
die Hochschulen des Landes Brandenburg
(Brandenburgisches Hochschulgesetz -
BbgHG) vom 18. Dezember 2008 (GVBI. |, S.
318  ff.), hat der Fakultatsrat der
Wirtschaftswissenschaftlichen  Fakultat  der
Europa-Universitdt Viadrina Frankfurt (Oder)
mit Zustimmung des Senates die folgende
Anderungssatzung erlassen:’

Satzung zur Anderung der
Studien- und
Priifungsordnungen fir die
Studiengange
Betriebswirtschaftslehre,
International Business
Administration, Internationale
Betriebswirtschaftslehre und
Volkswirtschaftslehre mit dem
Abschluss Bachelor
der Europa-Universitat Viadrina

vom 21. Januar 2009

Artikel 1

Die Studien- und Prifungsordnungen fiir die
Studiengange Betriebswirtschaftslehre,
International Business Administration,
Internationale  Betriebswirtschaftslehre  und
Volkswirtschaftslehre mit dem  Abschluss
Bachelor der Europa-Universitdt Viadrina in der
jeweiligen Fassung vom 11. Mai 2005,
11. Mai 2006, 16. Mai 2007 bzw. 17. Oktober
2007 werden wie folgt geandert:

1.

In § 12 wird folgender Absatz 4 angeflgt:

.(4) Eine relative Note entsprechend der
nachfolgenden ECTS-Bewertungsskala wird
ausgewiesen. Die erfolgreichen Studierenden
erhalten folgende Noten:

A die besten 10 %,

B die ndchsten 25 %,
C die nachsten 30 %,
D die nachsten 25 %,
E die nachsten 10 %.

Als Grundlage fiir die Berechnung der relativen
Note sind ie nach Grofde des
Abschlussjahrgangs auler dem
Abschlussjahrgang mindestens zwei

! Der Président hat seine Genehmigung mit Verfligung vom
22.01.2009 erteilt.
Europa-Uriversitat Viadrina
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vorhergehende Jahrgénge als Kohorte zu
erfassen.”

2.

§ 14 Abs. 1 erhalt folgende Fassung:

o1) Studienzeiten in grundsténdigen
wirtschaftswissenschaftlichen  Studiengéngen
an Hochschulen mit Promotionsrecht im
Geltungsbereich des
Hochschulrahmengesetzes werden
angerechnet. Dabei erbrachte Studien- und
Prifungsleistungen  kénnen  auf  Antrag
anerkannt werden, wenn sie in Art und Umfang,
Inhalt und Anforderungen einer Studien- und
Priifungsleistung im Sinne dieser Studien- und
Priifungsordnung entsprechen.”

3.

Der § 17 erhélt folgende Fassung:

1) 2Zu Prifungen im Rahmen des
Bachelorstudiums  kann  nur  zugelassen
werden, wer

1. an der Europa-Universitdt Viadrina
immatrikuliert ist und

2. seinen Prifungsanspruch in einem
wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang
an einer Hochschule im
Anwendungsbereich des
Hochschulrahmengesetzes nicht verloren

hat.

(2) Die Zulassung zu einer Prifung geman § 18
Abs. 1 ist innerhalb der bekannt gegebenen
Fristen (ber das Priifungsamt zu beantragen.
Der Antrag ist schriftich oder nach Maftgabe
der technischen Mdglichkeiten elektronisch zu
stellen. Eine Stornierung der Anmeldung zur
Priifung ist bis drei Arbeitstage vor der Priifung
tiber das Prifungsamt moglich.”

Artikel 2
Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer
Veroffentlichung in den Amtlichen

Bekanntmachungen der Europa-Universitat in
Kraft.

07.04.2009



Il. Bekanntmachungen

1.

Nachstehend wird der Wortlaut der der Studien-
und Prifungsordnung fir den Studiengang In-
ternational Business Administration mit dem
Abschluss Master in der mit Wirkung vom
21.01.2009 geltenden Fassung bekannt ge-
macht.

Die Neufassung bericksichtigt:

1. die Studien- und Prifungsordnung vom
11.07.2007,

2. die Erste Satzung zur Anderung der Stu-
dien- und Prifungsordnung vom
14.05.2008 sowie

3. die Zweite Satzung zur Anderung der
Studien- und  Priifungsordnung vom
21.01.20009.

Studien- und Priifungsordnung
fiir den Studiengang
International Business
Administration
mit dem Abschluss Master
der Europa-Universitat Viadrina

vom 11. Juli 2007
in der Fassung vom 21. Januar 2009

Inhalt

Allgemeine Vorschriften
Grundsatz der Gleichberechtigung
Ausbildungsziele und Zweck der
Masterprifung

Geltungsbereich

Akademischer Grad
Zulassungsbedingungen und Aufnahme
des Studiums

Studiendauer und Credit Points
Trager des Lehrangebots,
Lehrveranstaltungen

Praktika, Auslandsstudien
Prifungsausschuss

Prlfer und Beisitzer

Bewertung der Priifungsleistungen
Versaumnis, Ricktritt, TAuschung,
Ordnungsverstof’

§ 13 Anerkennung von Studienzeiten,
Prifungsleistungen

§ 14 Wiederholung von Priifungsleistungen
§ 15 Ungultigkeit von Prifungen

[VoeRereRieeR7eN 072} wwn 9200970 0772] wwn —
~N o o b w N —

P e e (sl ]

N 2O

] Besondere Vorschriften
§ 16 Zulassung zu Priifungen

Europa-Universitat Viadrina

Amtliche Bekanntmachungen

§ 17 Umfang des Studiums

§ 18 Gestaltung der Prifung

§ 19 Anerkennung von im Ausland erbrachten
Priifungsleistungen

§ 20 Studienvarianten zur Erlangung des
Masters

§ 21 Studienvarianten [1a] und [1b]

§ 22 Studienvarianten [2a] und [2b]

§ 23 Facherangebot

§ 24 Masterarbeit

§ 25 Zulassung und Anmeldung zur
Masterarbeit

§ 26 Fristen und Bewertung der Masterarbeit

§ 27 Bestehen der Priifung zum Master

§ 28 Zeugnis, Diploma Supplement

§ 29 Urkunde {iber den Erwerb des
akademischen Grades Master of Science

§ 30 Einsicht in die Priifungsakten

§ 31 Zum Studium fir Studierende mit einer
Behinderung

§ 32 Studienberatung

§ 33 Betreuung der Studierenden durch
Mentoren

§ 34 Ubergangsbestimmungen

§ 35 Inkrafttreten

| Allgemeine Vorschriften

§1
Grundsatz der Gleichberechtigung

Alle Personen- und Funktionsbezeichnungen in
dieser Studien- und Priifungsordnung gelten fir
Frauen und Manner in gleicher Weise.

§2
Ausbildungsziele und Zweck
der Masterpriifung

(1) Den Studierenden der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultat soll durch ihr Studium die
Fahigkeit zum wissenschaftlichen Denken und
verantwortungsbewussten Handeln vermittelt
werden. Priméres Ziel der Ausbildung ist die
Aneignung geeigneter Methoden, die zum Er-
kennen, Formulieren und wissenschaftlichen
Bearbeiten einzel- und gesamtwirtschaftlicher
Probleme befahigen. Bedingt durch die Ausrich-
tung der Fakuitat und die besondere Auslands-
orientierung des Studienganges wird dem inter-
nationalen Charakter des Wirtschaftsgesche-
hens in der Ausbildung besondere Bedeutung
beigemessen. Daher strebt der Studiengang
an, die Studienfacher international auszurichten
sowie eine profunde betriebswirtschaftliche
Ausbildung mit dem Erwerb von Fremdspra-
chenkenntnissen zu verbinden. Interdisziplinari-
tat in der Lehre wird dabei besonders berlick-
sichtigt. Mit der Masterarbeit soll der Kandidat
nachweisen, dass er fahig ist, das erlernte wis-
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senschaftliche Instrumentarium auf praktische
Probleme selbststandig anzuwenden.

(2) Bei diesem Masterstudium handelt es sich
um einen starker forschungsorientierten Stu-
diengang, in dem neben der Vermittiung theore-
tischen Wissens insbesondere Methodenkom-
petenz vermittelt wird, die zu einer selbststan-
digen Erweiterung der wissenschaftlichen
Kenntnisse befahigt. Forschungsmethoden und
-strategien haben eine zentrale Bedeutung in
den Lehrinhalten. Somit dient das Masterstudi-
um neben der Vorbereitung auf eine berufs-
praktische Tatigkeit auch der Vorbereitung ei-
ner wissenschaftlichen Tatigkeit.

(3) Darliber hinaus werden im Rahmen des
Studiums Softskills und Fremdsprachenkennt-
nisse vermittelt.

§3
Geltungsbereich

Diese Studien- und Priifungsordnung der Euro-
pa-Universitat Viadrina regelt fiir den Studien-
gang International Business Administration den
Studienablauf zur Erlangung des akademischen
Grades gemalR § 4.

§4
Akademischer Grad

Nach bestandener Masterpriifung wird den Ab-
solventen des Studiengangs International Busi-
ness Administration der akademische Grad
"Master of Science" (abgekirzt M.Sc.) veriie-
hen.

§5
Zulassungsbedingungen und Aufnahme
des Studiums

(1) Vor der Aufnahme des Studiums weisen die
Studierenden ihre besondere Eignung fur das
Studium nach. Das Studium setzt grundsatzlich
ein abgeschlossenes Bachelorstudium mit wirt-
schaftswissenschaftlicher Ausrichtung und ei-
ner Gesaminote von mindestens 2,5 voraus.

(2) Weiterhin ist als Zulassungsvoraussetzung
der Nachweis Uber das Absolvieren eines Prak-
tikums mit wirtschaftswissenschaftlichem Bezug
im Gesamtumfang von 12 Wochen bis zum
Zeitpunkt der Anmeldung zur Masterarbeit zu
erbringen. Studienbewerber aus der betriebli-
chen Praxis kénnen hiervon auf Antrag befreit
werden.

(3) Der Studiengang ist auch fur Bewerber of-
fen, die mindestens einen Bachelorabschluss in
einem mathematischen, ingenieur-, kommuni-

kations-, medien- oder rechtswissenschaftli- -
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chen Studiengang oder der Fachrichtung Infor-
matik besitzen. In diesem Fall ist jedoch ein Be-
ratungsgesprach mit mindestens zwei Profes-
soren der Fakultat erforderlich, um die Studien-
planung individuell abzustimmen.

(4) Zulassungsvoraussetzung sind  ferner
Kenntnisse der Sprache Englisch auf der Ni-
veaustufe Unicert 1. Ausldndische Studierende,
die ihre Hochschulzugangsberechtigung nicht in
deutscher Sprache erworben haben, missen
zudem den Nachweis deutscher Sprachkennt-
nisse durch die erfoigreich bestandene Deut-
schen Sprachprifung fiir den Hochschulzugang
auslandischer Studienbewerber (DSH) oder ei-
nen aquivalenten Test erbringen. Abweichend
hiervon kann von einem Nachweis der deut-
schen Sprache abgesehen werden, wenn sich
die Studierenden zu Beginn auf die funktions-
orientierte Studienvariante Information & Ope-
rations Management (IOM) gemal § 20 festle-
gen.

(5) Darlber hinaus kénnen flr den Studiengang
weitere Zulassungsvoraussetzungen in Uber-
einstimmung mit der Verordnung Uber die Ver-
gabe von Studienpldtzen in zulassungsbe-
schrankten Studiengédngen durch die Hoch-
schulen des Landes Brandenburg (Hochschul-
vergabeverordnung - HVVBbg) vom Fakultats-
rat beschlossen werden.

§6

Studiendauer und Credit Points

Die Regelstudienzeit betragt einschlieflich der
Zeit fur die Anfertigung der Masterarbeit und ih-
re Verteidigung zwei Jahre. Der erfolgreiche
Studienfortschritt wird durch die Vergabe von
Credit Points nach dem ECTS-System gemes-
sen. Dabei entspricht ein Credit Point i. d. R.
einer Arbeitsbelastung von insgesamt 30 Ar-
beitsstunden. Ein Semester umfasst i. d. R. 30
Credit Points, was einer Arbeitsbelastung von
900 Arbeitsstunden entspricht. Der Gesamtum-
fang des Masterprogramms betragt somit 120
Credit Points, also 3600 Arbeitsstunden. Hier-
von sind mindestens 25 Prozent in englischer
Sprache zu erbringen.

§7
Trager des Lehrangebots,
L.ehrveranstaltungen

(1) Trager des Lehrangebots ist die Europa-
Universitat Viadrina durch die Hochschullehrer
und  Privatdozenten der  Wirtschaftswis-
senschaftlichen, der Rechtswissenschaftlichen
und der Kulturwissenschaftlichen Fakultat so-
wie durch die Mitarbeiter des Spra-
chenzentrums. In- und ausléndische Hoch-
schullehrer und Gastdozenten sind berechtigt,
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Lehrveranstaltungen im Studiengang Internati-
onal Business Administration abzuhalten sowie
Prifungen durchzufiihren und zu bewerten.
Promovierte Mitarbeiter an Lehrstliihlen und
Forschungsinstituten sind gleichfalls berechtigt,
Lehrveranstaltungen abzuhalten sowie Priifun-
gen durchzufiihren und zu bewerten. Nicht
promovierte Mitarbeiter an Lehrstiihlen und
Forschungsinstituten, die Gber einen einschla-
gigen Hochschulabschiuss verfiigen, sind nach
Genehmigung durch den Vorsitzenden des Pri-
fungsausschusses ebenfalis berechtigt, Lehr-
veranstaltungen abzuhalten sowie Prifungen
durchzufiihren und zu bewerten. Ubungen und
vorlesungsbegleitende Veranstaltungen konnen
von wissenschaftlichen Mitarbeitern, Hilfskraf-
ten und Tutoren abgehalten werden.

(2) Lehrveranstaltungen im Studium sind insbe-
sondere Vorlesungen, Ubungen, Seminare,
Projekte, Exkursionen und Tutorien. Die An-
klindigung der Veranstaltungen erfolgt jeweils
zum Ende eines Studienhalbjahres fiir das fol-
gende Studienhalbjahr im Kommentierten Vor-
lesungsverzeichnis und durch Hinweise der
Lehrstiihle im Internet.

(3) Vorlesungen vermitteln eine studienfachspe-
zifische Grundorientierung, machen mit For-
schungsgegenstanden und -ergebnissen ver-
traut, weisen auf kiinftige Forschungsaufgaben
hin und geben einschlagige Literaturhinweise.
Besonderer Wert wird auf Internationalitat und
Interdisziplinaritat des Lehrangebotes gelegt.

(4) Ubungen und Tutorien dienen der Einiibung
der durch Vorlesungen und Literaturstudium
erworbenen Kenntnisse. Sie sollen das Prob-
lemverstandnis der Studierenden entwickeln
sowie zur Formulierung und Bearbeitung wis-
senschaftlicher Fragestellungen anleiten.

(5) Seminare dienen der Anwendung allgemei-
ner Lehrinhalte eines Faches auf spezielle
Problemfelder beziehungsweise der Vertiefung
von durch Vorlesungen und Literaturstudium
erworbenen Kenntnissen. In Seminaren solien
Studierende an der Aufarbeitung des bisherigen
wissenschaftlichen Kenntnisstandes und der
Losung offener Fragen durch Referate, schriftli-
che Ausarbeitungen und Teilnahme an der Dis-
kussion mitwirken.

(6) Durch Projekte und Exkursionen sollen dem
Studierenden Einblicke in die Anforderungen
und die Problemzusammenhange kinftiger Be-
rufsfelder vermittelt werden. Sie dienen der
Einlibung und Abrundung des an der Universi-
tat erworbenen Kenntnisstandes.

Europa-Universitét Viadrina
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§8
Praktika, Ausiandsstudien

(1) Als Erganzung des Studiums werden weite-
re Praktika vor Aufnahme des Studiums und in
der vorlesungsfreien Zeit empfohlen. Den deut-
schen Studierenden wird nahegelegt, sich ins-
besondere im Ausland um Praxiserfahrung zu
bemiihen. Die Fakultdt begriitt das Bemihen
der Studierenden und studentischer Einrichtun-
gen und unterstiitzt sie nach Moglichkeit bei der
Beschaffung und Organisation von Praktika.

(2) Den Studierenden wird ein Aufenthalt an ei-
ner ausldndischen Hochschule mit Promotions-
recht zum Fachstudium der Business Administ-
ration nahegelegt. Dies tragt dem Grundgedan-
ken einer international ausgerichteten Hoch-
schule ebenso wie der internationalen Orientie-
rung des Studienganges Rechnung. Die Fakul-
tat unterstiitzt die Studierenden hierbei durch
den Aufbau und die Pflege nationaler und inter-
nationaler Hochschulkontakte.

§9

Priifungsausschuss

(1) Fur die Organisation der Prifungen und die
durch diese Studien- und Prifungsordnung zu-
gewiesenen Aufgaben ist der Prifungsaus-
schuss zustandig. Er wird aus drei der Fakultat
angehorenden Professoren, einem wissen-
schaftlichen Mitarbeiter sowie einem Vertreter
der Studierenden gebildet.

(2) Die Mitglieder des Prifungsausschusses
sowie deren Stellvertreter werden vom Fakul-
tatsrat fur zwei Jahre bestellt. Die Amtszeit der
studentischen Mitglieder betragt ein Jahr. Der
Prifungsausschuss bestimmt aus seiner Mitte
einen der Professoren zum Vorsitzenden sowie
dessen Stellvertreter. Der Prifungsausschuss
kann Regelentscheidungen an seinen Vorsit-
zenden delegieren.

(3) Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass
die Bestimmungen der Studien- und Prifungs-
ordnung eingehalten werden. Er berichtet re-
gelmanig der Fakultat Uber die Entwickiung der
Prufungen und der Studienzeiten, gibt Anre-
gungen zur Reform der Studien- und Prifungs-
ordnung und legt die Verteilung der Modulnoten
und der Gesamtnoten offen. Er entscheidet ins-
besondere Uber die Anrechnung von Studien-
und Priifungsleistungen sowie die Zulassung zu
den Prufungen und setzt in der Regel die Pru-
fungstermine fest.

(4) Die Mitglieder des Priifungsausschusses
haben das Recht, an der Abnahme von Prifun-
gen teilzunehmen, sofern der Priifungsaus-
schuss dies beschlief3t.
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(56) Die Mitglieder des Priifungsausschusses
und deren Stellvertreter unterliegen der Amts-
verschwiegenheit. Sofern sie nicht im offentli-
chen Dienst stehen, sind sie durch den Vorsit-
zenden zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

§10
Priifer und Beisitzer

(1) Der Prifungsausschuss bestellt die Prufer
und die Beisitzer. Er kann die Bestellung dem
Vorsitzenden Ubertragen. Professoren, Junior-
professoren und promovierte Mitarbeiter der
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt bedir-
fen keiner Bestellung als Prifer fir das von ih-
nen vertretene Fach. Die flir den Studiengang
International Business Administration einge-
stellten promovierten Lehrbeauftragten werden
fiir die von ihnen gelesenen Facher zu Prifern
bestellt. Zu Prifern konnen auch andere Mit-
glieder des wissenschaftlichen Personals der
Europa-Universitat gemal § 12 Abs. 3 BbgHG
sowie Lehrbeauftragte bestelit werden, die lber
ein abgeschlossenes Hochschulstudium verfi-
gen. Fir die Prifer und die Beisitzer gilt § 9
Abs. 5 entsprechend.

(2) Schriftliche Prifungsleistungen im Rahmen
der Priifung zum Master sind von zwei Prifern
zu bewerten. Die Masterarbeit ist ebenfalls von
zwei Priifern zu bewerten.

(3) Bei mindlichen Priifungen ist die Teilnahme
eines Prifers und eines Beisitzers erforderlich,
der den Prifungsveriauf in einem Protokoll
festhalt. Beisitzer miissen zum wissenschaftli-
chen Personal der Europa-Universitat gehéren
und Uber mindestens einen dem Diplom oder
Master gleichwertigen Abschluss und die not-
wendige Sachkunde, die in der Regel durch ein
abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches
Studium nachgewiesen wird, verfligen.

§11
Bewertung der Priifungsleistungen

(1) Die Noten fur die einzelnen Prifungsleis-
tungen werden von dem jeweiligen Prufer fest-
gesetzt. Fir die Bewertung der Prufungsleis-
tungen sind folgende Noten zu verwenden:

1

sehr gut = gine hervorragende Leis-
tung;

gut = eine Leistung, die erheb-
lich Uber den durch-
schnittlichen Anforderun-
gen liegt;

befriedigend =eine Leistung, die den
durchschnittlichen Anfor-
derungen entspricht;

ausreichend = eine Leistung, die trotz ih-
rer Mangel noch den An-

forderungen geniigt;
Europa-Universitat Viadrina
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5 = nicht
ausreichend

=eine Leistung, die wegen
erheblicher Mangel den
Anforderungen nicht ge-
nigt.

(2) Zur differenzierten Bewertung der Priifungs-
leistungen konnen Zwischenwerte durch Ab-
senken oder Erhoéhen der einzelnen Noten um
0,3 gebildet werden, die Noten 0,7; 4,3; 4,7 und
5,3 sind dabei ausgeschlossen.

(3) Ist in der Priifung zum Master eine Gesamt-
leistung als Durchschnitt von Einzelleistungen
oder von Einzelbewertungen zu bewerten, so
ist die Note der Gesamtleistung wie folgt fest-
zusetzen:

bei einem Durchschnitt

bis 1,5 = sehr gut

bei einem Durchschnitt

uber 1,5 bis 2,5 = gut

bei einem Durchschnitt

ber 2,5 bis 3,5 = befriedigend

bei einem Durchschnitt
Uber 3,5 bis 4,0

bei einem Durchschnitt
Uber 4,0

Bei der Bildung der Fachnoten und Gesamtno-
ten wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem
Komma beriicksichtigt; alle weiteren Stellen
werden ohne Rundung gestrichen.

= gusreichend

= nicht ausreichend

(4) Eine relative Note entsprechend der nach-
folgenden ECTS-Bewertungsskala wird ausge-
wiesen. Die erfolgreichen Studierenden erhal-
ten folgende Noten:

A die besten 10 %,

B die nachsten 25 %,
C die nachsten 30 %,
D die nachsten 25 %,
E die nachsten 10 %.

Als Grundlage firr die Berechnung der relativen
Note sind je nach Grofte des Abschlussjahr-
gangs auBer dem Abschlussjahrgang mindes-
tens zwei vorhergehende Jahrgénge als Kohor-
te zu erfassen.

§12
Versaumnis, Ricktritt,
Tauschung, Ordnungsverstof

(1) Eine Prifungsleistung gilt als mit "nicht aus-
reichend" (5,0) bewertet, wenn der Kandidat zu
einem Prifungstermin ohne friftige Grinde
nicht erscheint oder wenn er nach Beginn der
Priifung ohne triftige Grinde von der Prifung
zurlicktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche
Prifungsleistung nicht innerhalb der vorgege-
benen Bearbeitungszeit erbracht wird.
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(2) Die fur den Ricktritt oder das Versaumnis
geltend gemachten Grinde miissen dem Pri-
fungsausschuss unverziiglich schriftlich ange-
zeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei
Krankheit des Kandidaten ist ein arztliches At-
test vorzulegen. Werden die Griinde vom Pri-
fungsausschuss anerkannt, so wird in Abspra-
che mit dem Prifer ein neuer Termin anbe-
raumt. Die bereits vorliegenden Priifungser-
gebnisse sind anzurechnen.

(3) Versucht der Kandidat, das Ergebnis seiner
Prifungsleistungen durch Tauschung oder Be-
nutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beein-
flussen, gilt die betreffende Priifungsleistung als
mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet. Ein Kan-
didat, der den ordnungsgemalen Ablauf der
Prifung stort, kann von dem jeweiligen Prifer
oder Aufsichtflinrenden von der Fortsetzung der
Priifungsleistung ausgeschlossen werden. In
diesem Fall gilt die betreffende Prufungsleis-
tung als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet.
In schwerwiegenden Fallen kann der Prifungs-
ausschuss den Kandidaten von der Erbringung
weiterer Prifungsleistungen in diesem Studien-
gang ausschlieBen. Dies gilt insbesondere fiir
den Fall der Tauschung bei der Anfertigung von
Seminar- und Masterarbeiten. Als schwerwie-
gender Fall gilt in der Regel auch ein wiederhol-
ter, gravierender Tauschungsversuch.

(4) Belastende Entscheidungen des Priifungs-
ausschusses sind dem Kandidaten unverziig-
lich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit
einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§13
Anerkennung von Studienzeiten,
Studienleistungen und Priifungsleistungen

(1) Studienzeiten in demselben Studiengang an
anderen Hochschulen mit Promotionsrecht im
Geltungsbereich des Hochschulrahmengeset-
zes werden angerechnet. Dabei erbrachte Stu-
dien- und Prifungsleistungen konnen auf An-
trag anerkannt werden, wenn sie in Art und Um-
fang einer Studien- und Prifungsleistung im
Sinne dieser Studien- und Prifungsordnung
entsprechen.

(2) Studienzeiten in anderen Studiengdngen
sowie dabei erbrachte Studien- und Prifungs-
leistungen kénnen auf Antrag anerkannt wer-
den, soweit diese fachlich gleichwertig sind.

(3) Uber die Anerkennung der Studienzeiten
sowie die Gleichwertigkeit von Studienleistun-
gen und Prufungsleistungen entscheidet der
Prifungsausschuss.

(4) Studienleistungen, die an anderen Hoch-
schulen in einem Zeitraum erworben werden, in
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dem der Studierende an der Europa-Universitat
Viadrina immatrikuliert ist, kdnnen nur mit vor-
heriger Genehmigung des Prifungsausschus-
ses nach Absprache mit einem Fachvertreter
anerkannt werden.

§14
Wiederholung von Priifungsleistungen

(1) Eine an der Europa-Universitat Viadrina er-
folgreich abgelegte Priifung kann nicht wieder-
holt werden.

(2) Ein an einer Hochschule mit Promotions-
recht im Geltungsbereich des Hochschulrah-
mengesetzes erworbener Masterabschluss in
einem wirtschaftswissenschaftlichen Studien-
gang kann an der Europa-Universitdt Viadrina
nicht erneut erworben werden.

(3) Hiervon unberithrt sind die Doppel- und
Mehrfachprogramme mit auslandischen Univer-
sitaten.

§15
Ungliitigkeit von Priifungen

(1) Hat der Kandidat bei einer Prufung ge-
tauscht und wird diese Tatsache erst nach der
Aushandigung des Zeugnisses bekannt, so
kann der Prifungsausschuss nachtraglich die
Noten fir digjenigen Priifungsleistungen, bei
deren Erbringung der Kandidat getduscht hat,
entsprechend berichtigen und/oder die Prifung
ganz oder teilweise fir nicht bestanden erkla-
ren.

(2) Waren die Voraussetzungen fur die Zulas-
sung zu einer Priifung nicht erfillt, ohne dass
der Kandidat hierliber tauschen wollte, und wird
diese Tatsache erst nach Aushéndigung des
Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel
durch das Bestehen der Priifung geheilt. Hat
der Kandidat die Zulassung vorséatzlich zu Un-
recht erwirkt, so entscheidet der Prifungsaus-
schuss. :

(3) Dem Kandidaten ist vor einer Entscheidung
Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

(4) Das unrichtige PrUfungszeugnis ist einzu-
ziehen und gegebenenfalls ein neues zu ertei-
len. Mit dem unrichtigen Prifungszeugnis ist
auch die Masterurkunde einzuziehen, wenn die
Prufung aufgrund einer Tauschung fur "nicht
bestanden" erklart wird. Eine Entscheidung
nach Abs. 1 und Abs. 2, Satz 2 ist nach einer
Frist von finf Jahren ab dem Datum des Pri-
fungszeugnisses ausgeschlossen.
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il Besondere Vorschriften

§16
Zulassung zu Prifungen

(1) Zu Priifungen im Rahmen des Masterstudi-
ums kann nur zugelassen werden, wer

1. an der Europa-Universitat Viadrina immatri-
kuliert ist und

2. seinen Priffungsanspruch in einem wirt-
schaftswissenschaftlichen Studiengang an
einer Hochschule im Anwendungsbereich
des Hochschulrahmengesetzes nicht verio-
ren hat.

(2) Die Zulassung zu einer Priifung geman § 23
ist innerhalb der bekannt gegebenen Fristen
tiber das Prifungsamt zu beantragen. Der An-
trag ist schriftlich oder nach MaRgabe der tech-
nischen Maoglichkeiten elektronisch zu stellen.
Eine Stornierung der Anmeldung zur Prifung ist
bis drei Arbeitstage vor der Priifung liber das
Prifungsamt moglich.

§17
Umfang des Studiums

(1) Das Studium International Business Admi-
nistration besteht aus mehreren Modulen. Wei-
terhin umfasst es die Anfertigung der Masterar-
beit mit anschlieBendem Kolloguium. Die
Wahlmoglichkeiten der Module werden im
Kommentierten Vorlesungsverzeichnis festge-
legt. Jeder Dozent gibt bei Ankiindigung einer
Lehrveranstaltung im Kommentierten Vorle-
sungsverzeichnis bekannt, fir welche Module
diese Lehrveranstaltung angerechnet werden
kann. Bestehen mehrere Mdoglichkeiten, kann
der Studierende Uber die Zuordnung frei ent-
scheiden. Eine Doppelzuordnung ist ausge-
schlossen.

(2) Der Studienfortschritt wird mit Credit Points
gemal’ § 6 gemessen.

(3) Ein Auslandsstudium im Sinne dieser Stu-
dien- und Prifungsordnung ist ein Aufenthalt an
einer anerkannten Hochschule mit Promotions-
recht, die weder im Heimatland des Studieren-
den ihren Sitz hat, noch bei der die Wirt-
schaftswissenschaften zum Gberwiegenden Teil
in der Muttersprache des Studierenden unter-
richtet werden.

§18
Gestaltung der Priifung

(1) Die Prifung zum Master besteht aus Fach-
prifungen, die als Sukzessivpriifung durch Be-
stehen der Module eines Teilgebietes abgelegt
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werden und aus der Anfertigung und Verteidi-
gung einer Masterarbeit.

(2) In jedem der zu wahlenden Module ist eine
Priifungsleistung zu erbringen. Diese Priifungs-
leistungen konnen auf mehrere Arten erbracht
werden:

1. durch eine oder mehrere Klausuren im Ge-
samtumfang von zwei Stunden oder (mini-
mal 15-, maximal 30-minitige) mindliche
Prifungen,

2. durch schriftliche Ausarbeitungen und mog-
licherweise zusatzliche miindliche Vortrage,

3. durch eine Kombination der unter 1. und 2.
genannten Leistungen.

Nach MaRgabe der jeweils angegebenen
Hilfsmittel konnen die Mdoglichkeiten der Infor-
mationstechnik genutzt werden. Die Art der
Erbringung der Prifungsleistungen ist in den
Modulbeschreibungen dokumentiert und wird
jeweils vor Beginn der Veranstaltung vom Do-
zenten verbindlich angekiindigt.

(3) Die Prifungen werden in der Regel in deut-
scher oder in englischer Sprache abgehailten;
die Sprache von Priifungen in der Fremdspra-
chenausbildung legt das Sprachenzentrum fest.

(4) Der Dozent legt mit der Ankiindigung einer
Lehrveranstaltung neben der Zuordnung zu ei-
nem Modul die Kriterien flr den Scheinerwerb
fest. Insbesondere wird den Studierenden mit-
geteilt, mit welchen Einzelleistungen im Rah-
men eines Moduls ein Schein erworben werden
kann und auf welche Weise sich die Gesamt-
note fir die im Modul erbrachte Leistung aus
diesen Einzelleistungen ergibt.

(5) Der in einem Modul erreichte Schein enthalt
neben der Bezeichnung des jeweiligen Moduls
eine Zusammenstellung der fur die Bewertung
relevanten Einzelleistungen im Rahmen des
Moduls sowie die im Modul erzielte Note.

(6) Zu jedem Modul werden am Ende des Se-
mesters, in dem die Lehrveranstaltungen des
Moduls abgeschlossen sind, sowie am Anfang
des darauffolgenden Semesters Prifungsmog-
lichkeiten angeboten. Der Schein ist bestanden,
sobald bei einer Priifung eine mindestens aus-
reichende Leistung (Note kleiner oder gleich
4,0} erzielt wurde. Nicht bestandene Fachprii-
fungen einer Lehrveranstaltung durfen einmal
wiederholt werden.

§19
Anerkennung von im Ausland erbrachten
Prifungsleistungen

(1) Wenn ein Auslandsstudium im Sinne des
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§ 17 Abs. 3 erfolgt, kdnnen grundsétzlich die
Leistungen von hochstens sechs Modulen im
Studiengang durch entsprechende Leistungen
aus dem Ausland ersetzt werden. Wird das
Auslandsstudium im Rahmen einer Kooperati-
onsvereinbarung der Wirtschaftswissenschaftli-
chen Fakultat durchgefiihrt, kann der Prifungs-
ausschuss Uber die genannten Grenzen hinaus
Leistungen anerkennen.

(2) Leistungen werden anerkannt, sofern die
Gleichwertigkeit festgestellt wird. Die von der
Zentrale fiir ausiéndisches Bildungswesen im
Standigen Sekretariat der Kultusministerkon-
ferenz verdffentlichten Aquivalenzempfehlun-
gen sind zu beriicksichtigen.

(3) Die Noten der im Ausland erbrachten Leis-
tungen werden nach § 11 umgerechnet und
gehen auf diese Weise in die Durchschnittsbil-
dung ein.

(4) Im Priifungszeugnis wird vermerkt, welche
der dort aufgeflihrten Prifungsleistungen an
auslandischen Hochschulen erbracht worden
sind.

(5) Zur Anerkennung von im Ausland abgeleg-
ten Leistungen ist ein schriftlicher Antrag an
den Prifungsausschuss zu richten. Diesem An-
trag sind die fiir eine Entscheidung erforderli-
chen Unterlagen beizufligen. Fir Studiengange
im Rahmen von Kooperationsabkommen kann
der Prufungsausschuss ein vereinfachtes Ver-
fahren festlegen.

(6) Leistungen, die bei einem Auslandsstudium
im Bachelorprogramm erbracht worden sind,
konnen nicht anerkannt werden.

§20
Studienvarianten
zur Erlangung des Masters

(1) Der Master kann in vier alternativen Stu-
dienvarianten studiert werden. Die angebote-
nen Studienvarianten erlauben dem Studieren-
den eine Spezialisierung nach seinen funktiona-
len und fremdsprachlichen Interessen. Die Fa-
kultat hat hierflr vier alternative Tracks einge-
fiihrt, die die folgenden Titel tragen:

= M&M (Marketing & Management)
» FACT (Finance, Accounting,
Controlling & Taxation)

»  FINE (Finance & International
Economics)

= |OM (Information & Operations
Management)
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(2) Eine funktionsorientierte fachspezifische
Ausbildung in der Variante [1a] legt den Stu-
dienschwerpunkt in einen der vier Tracks.

(3) Studierende, die sich fir eine funktionsori-
entierte Studienvariante in einem der vier
Tracks entschieden haben, aber neben
Deutsch und Englisch als obligatorische Ausbil-
dungssprachen zuséatzlich ein Sprachenzertifi-
kat (Unicert lll) in Polnisch oder Franzésisch
bzw. in Polnisch und Franzosisch (Unicert II)
erwerben wollen, kénnen die Studienvariante
[1b] wahlen, bei der einige Fachmodule durch
Sprachzertifikate ersetzt werden. Neben Pol-
nisch und Franzosisch kénnen auf Antrag beim
Priifungsausschuss andere Sprachen zugelas-
sen werden.

(4) Studierende konnen alternativ eine breiter
angelegte funktionslibergreifende Ausbildung
wahlen. Sie soll den Studierenden die Maglich-
keit erdffnen, aus dem gesamten Fachangebot
der vier Tracks eine fiir sie sinnvolle Zusam-
menstellung zu bilden. Diese allgemeine Aus-
bildung kann klassisch in deutsch und englisch
im Sinne einer Allgemeinen BWL (Variante [2a])
oder im Sinne einer mehrsprachigen Ausrich-
tung mit Polnisch und/oder Franzdsisch als wei-
tere Fremdsprachen in der Variante [2b] erfol-
gen.

§21
Studienvarianten [1a] und [1b]

(1) Die funktionsorientierte fachspezifische Stu-
dienvariante [1a] soll den Studierenden die
Moglichkeit einer sehr spezifischen Studien-
schwerpunktbildung in einem Track erdffnen.
Fur die Organisation in jedem Track zeichnet
sich ein Fakultatsinstitut zusténdig, das aus
mehreren Lehrstiihlen der Fakultat besteht.

(2) In der Studienvariante [1a] sind jeweils 15
Module zu belegen sowie die Masterarbeit zu
schreiben und zu verteidigen. Hierzu gehoren:

= Acht Trackveranstaltungen (T-Module)
mit zusammen 56 Credit Points
Von den in einem Track angebotenen
T-Modulen sind Leistungsnachweise in acht
Modulen zu erbringen.

= Zwei Economicsveranstaltungen
(E-Module) mit zusammen 12 Credit Points
Die beiden E-Module sind in der Regel aus
dem Modulangebot der Fakultdt zu wahien
und sollen Themenbereiche, die in den
T-Modulen  behandelt  werden, aus
volkswirtschaftlicher Sicht beleuchten und
somit ein ganzheitliches Verstandnis flr die
Materie verstarken. Die Institute
veroffentlichen jeweils vor Semesterbeginn
eine Liste mit E- oder vergleichbaren
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Modulen, die zur Ergédnzung des jeweiligen
Tracks geeignet sind.

»  Zwei Supportveranstaltungen (S-Module)
mit zusammen 10 Credit Points
Dies konnen Veranstaltungen der Wirt-
schaftswissenschaftlichen, der Juristischen
und Kulturwissenschaftlichen Fakultit sein.
Die Institute verdffentlichen jeweils vor Se-
mesterbeginn eine Liste mit S-Modulen, die
zur Erganzung eines Tracks besonders ge-
eignet sind.

s Zwei General Managementveranstaltungen
(G-Module) mit zusammen 10 Credit Points
Studierende konnen den Vorlesungs- und
Ubungsteil im Sinne von § 23 Abs. 2 aus
beliebigen noch nicht gewahlten T-Modulen
belegen. Die Institute verdffentlichen dar-
{iber hinaus einen semesterweise aktuali-
sierten Katalog mit weiteren Veranstaltun-
gen, die ggf. als G-Module anrechenbar
sind.

= Ein Masterseminar mit 7 Credit Points
Inhalt des studienabschlieRenden Master-
seminars sind lehrstuhlibergreifende The-
men. Sie werden in der Regel von mehre-
ren I[nstitutsmitgliedern gemeinsam durch-
gefluhrt.

= Die Masterarbeit (mit Kolloguium)
mit 25 Credit Points
Ferner ist eine Masterarbeit anzufertigen
und in einem Kolloquium zu verteidigen.

(3) Studierende, die sich fir eine

funktionsorientierte Studienvariante ent-

schieden haben, aber neben Deutsch und

Englisch als  obligatorische  Ausbildungs-

sprachen ein Sprachenzertifikat (Unicert llI) in

Polnisch oder Franzosisch bzw. in Polnisch und

Franzosisch (Unicert 1l) erwerben, konnen

dadurch die vier erforderlichen S- und G-

Module substituieren. Sie studieren damit die

Studienvariante [1Db].

(4) Der Umfang des Masterseminars kann auf
14 oder 21 Credit Points erhoht werden. In die-
sem Fall ist vom fUr die Veranstaltung verant-
wortlichen Dozenten auf dem Leistungsnach-
weis zu vermerken, dass die Leistung das Mas-
terseminar und ein oder zwei T-Module um-
fasst.

§22
Studienvarianten [2a] und [2b]

(1) Studierende kénnen den Master alternativ in
einer breiten Form [2a] und zusétzlich mit ei-
nem Fremdsprachenschwerpunkt belegen [2b].
So konnen funktionslibergreifende Schwer-
punkte gesetzt werden.
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(2) In der Studienvariante [2a] sind jeweils 15
Module zu belegen sowie die Masterarbeit zu
schreiben und zu verteidigen. Hierzu gehdren:

»  Acht Trackveranstaltungen (T-Module)
mit zusammen 56 Credit Points
Aus allen in den vier Tracks angebotenen
T-Modulen sind insgesamt acht Leistungs-
nachweise zu erbringen. Diese miissen aus
mindestens zwei Tracks gewahlt werden.
Sofern der Studierende in einem internatio-
nalen Hochschulprogramm studiert, konnen
abweichende Regelungen getroffen wer-
den.

»  Zwei Economicsveranstaltungen
(E-Module) mit zusammen 12 Credit Points
Die zwei E-Module sollen Themenbereiche,
die in den T-Modulen behandelt werden,
aus volkswirtschaftlicher Sicht beleuchten
und somit ein ganzheitliches Verstandnis
fir die Materie verstérken. Alle E-Module,
die von der Fakultdt ausgewiesen werden,
konnen belegt werden.

v Zwei Supportveranstaltungen (S-Module)
mit zusammen 10 Credit Points
Als S-Module sind alle Module anrechen-
bar, die von den drei Fakultdten der Euro-
pa-Universitat Viadrina angeboten und von
der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat
als S-Module ausgewiesen werden.

= Zwei General Managementveranstaltungen
(G-Module) mit zusammen 10 Credit Points
Studierende konnen den Vorlesungs- und
Ubungsteil im Sinne von § 23 Abs. 2 aus
beliebigen noch nicht gewéahlten T-Modulen
belegen. Die Institute verdffentlichen dar-
liber hinaus einen semesterweise aktuali-
sierten Katalog mit weiteren Veranstaltun-
gen, die ggf. als G-Module anrechenbar
sind.

=  Ein Masterseminar mit 7 Credit Points
Inhalt des studienabschlielenden Master-
seminars sind lehrstuhliibergreifende The-
men. § 21 Abs. 4 gilt entsprechend.

= Die Masterarbeit (mit Kolloquium)
mit 25 Credit Points
Ferner ist eine Masterarbeit anzufertigen
und in einem Kolloguium zu verteidigen.

(3) Studierende, die sich fir eine funktions-
Ubergreifende Studienvariante entschieden ha-
ben, aber neben Deutsch und Englisch als obli-
gatorische Ausbildungssprachen ein Sprachen-
zertifikat (Unicert Ill) in Polnisch oder Franzo-
sisch erwerben oder je ein Sprachenzertifikat
(Unicert 1l) in Polnisch und Franzdsisch erwer-
ben, kdnnen den Master in der Studienvariante
[2b] belegen. Dabei sind jeweils 12 Module und
Fremdsprachenunterricht zu belegen sowie die
Masterarbeit zu schreiben und zu verteidigen.
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= Sechs Trackveranstaltungen (T-Module)
mit zusammen 42 Credit Points
Aus den in den vier Tracks angebotenen
T-Modulen sind sechs Leistungsnachweise
zu erbringen.

= Eine Economicsveranstaltung (E-Modul)
mit zusammen 6 Credit Points
Das E-Modul soll Themenbereiche, die in
den T-Modulen behandelt werden, aus
volkswirtschaftlicher Sicht beleuchten und
somit ein ganzheitliches Verstandnis fiir die
Materie verstarken. Alle E-Module, die von
der Fakultdt ausgewiesen werden, kénnen
belegt werden.

»  Vier Supportveranstaltungen (S-Module)
mit zusammen 20 Credit Points
Als S-Module sind alle Module anrechen-
bar, die von den drei Fakultdten der Euro-
pa-Universitdt Viadrina angeboten und von
der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat
als S-Module ausgewiesen werden.

= Ein Masterseminar mit 7 Credit Points
[nhalt des studienabschlieenden Master-
seminars -sind lehrstuhl{ibergreifende The-
men. § 21 Abs. 4 gilt entsprechend.

= Die Masterarbeit (mit Kolloquium)
mit 25 Credit Points
Ferner ist eine Masterarbeit anzufertigen
und in einem Kolloquium zu verteidigen.

= Eine Fremdsprache (polnisch oder franzo-
sisch) mit 20 Credit Points, entsprechend
Unicert Il oder beide Fremdsprachen mit
zusammen 20 Credit Points, entsprechend
Unicert 1.

§23
Facherangebot

(1) Die vier Tracks orientieren sich am in der
Anlage aufgeflihrten Kanon von T-Modulen
(Ubersicht 1). Die Liste kann von den zustandi-
gen Instituten angepasst und erweitert werden.
Die Institute verdffentlichen einen semesterwei-
se aktualisierten Katalog mit den flr die nachs-
ten drei Semester geplanten Veranstaltungen.

(2) Allen T-Modulen liegt das 3+1-Konzept
zugrunde. Dabei besteht ein Modul in der Regel
aus drei klassischen Semesterwochenstunden
(z. B. Vorlesung und Ubung) und einem Projekt,
das zu einer Semesterwochenstunde &quiva-
lent ist. Dies kdnnen z. B. eine Projektarbeit, ein
Diskussionspapier, ein Aufsatz in einem Jour-
nal, ein interdisziplindres Seminar, ein Plan-
spiel, eine Exkursion, ein mehrtagiger Work-
shop mit Praktikern oder anderen Hochschulen
sein.

(3) Zur Erganzung eines Studienschwerpunkts
besonders geeignete E- und S-Module sowie
die Masterseminare werden von den Instituten
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bekannt gegeben. Die Institute unterstiitzen die
Studierenden bei der Studienplanung.

(4) Die G-Module umfassen die drei klassi-
schen Semesterwochenstunden der T-Module
geman § 23 Abs. 21i. V. m. Abs. 1.

§24
Masterarbeit

(1) Zum Erwerb des Masters muss jeder Stu-
dierende eine Masterarbeit anfertigen, in der er
nachweist, dass er zur eigenstindigen Anwen-
dung wirtschaftswissenschaftlicher Methoden,
zur geistigen Durchdringung der wissenschaftli-
chen Literatur sowie zur Abfassung wissen-
schaftlichen Anforderungen gentgender Texte
in der Lage ist.

(2) In Ausnahmefallen, wie etwa bei umfangrei-
cher Datenerhebung, konnen zwei Studierende
eine gemeinsame Masterarbeit anfertigen. Die
individuelle Leistung jedes Studierenden muss
dabei eindeutig zu erkennen sein. Jedem der
Autoren ist mindestens ein Drittel der Arbeit
ausschlief3lich zuzuordnen.

(3) Der Studierende sucht sich unter den Pro-
fessoren und Juniorprofessoren der Wirt-
schaftswissenschafilichen Fakultat einen Be-
treuer flir die Masterarbeit aus. Findet der Kan-
didat keinen Betreuer, so bekommt er durch
den Prifungsausschussvorsitzenden einen Be-
treuer zugewiesen. Das Thema der Masterar-
beit soll einen internationalen Bezug aufweisen.

§25
Zulassung und Anmeldung zur Masterarbeit

(1) Voraussetzung fir die Anmeldung zur Mas-
terarbeit ist, dass der Kandidat Prifungsleis-
tungen in mindestens acht Modulen erbracht
hat, und dass der Kandidat nicht beurlaubt ist.

(2) Der Kandidat stellt beim Prifungsamt einen
Antrag auf Zulassung zur Masterarbeit. Dem
Antrag beizulegen sind die Nachweise Uber die
vor Beginn der Masterarbeit zu erbringenden
Prifungsleistungen.

(3) Nach Zulassung zur Masterarbeit legt der
Betreuer nach Absprache mit dem Kandidaten
und einem zweiten Prifer das Thema der Mas-
terarbeit fest. Der zweite Prifer muss zum wis-
senschaftlichen Personal der Wirtschaftswis-
senschaftlichen Fakultdt der Europa-Universitat
Viadrina oder deren Partneruniversitaten im
Rahmen des Studienganges International Busi-
ness Administration gehoéren. Aullerdem muss
der zweite Prifer durch einen wissenschaft-
lichen, mindestens dem Diplom oder Master
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gleichwertigen Abschluss ausgewiesen sein.
Der Betreuer teilt das Thema zusammen mit
dem Datum seiner Festlegung dem Priifungs-
amt mit. Der Zeitpunkt der Ausgabe ist akten-
kundig zu machen.

(4) Die Masterarbeit soll in deutscher oder eng-
lischer Sprache abgefasst werden. Uber Aus-
nahmen entscheidet der Priifungsausschuss
auf Antrag des Kandidaten und nach Riickspra-
che mit dem Betreuer und dem zweiten Prifer.
Der entsprechende Antrag ist mit dem Antrag
auf Zulassung zur Masterarbeit zu stellen. Wird
die Masterarbeit in englischer oder einer ande-
ren Fremdsprache angefertigt, muss sie als
Anhang eine Zusammenfassung in deutscher
Sprache enthalten.

§ 26
Fristen und Bewertung der Masterarbeit

(1) Die Bearbeitungszeit der Masterarbeit be-
tragt 20 Wochen. Die Bearbeitungszeit beginnt
am Tag der Themenvergabe durch den Betreu-
er. Im Einvernehmen mit dem Betreuer der
Masterarbeit kann der Vorsitzende des Pri-
fungsausschusses die Bearbeitungszeit auf bis
zu sechs Monate erhéhen.

(2) Im Falle der Erkrankung des Kandidaten
kann die Bearbeitungszeit der Masterarbeit auf
Antrag des Kandidaten durch den Vorsitzenden
des Prifungsausschusses verlangert werden.
Dem Antrag ist ein arztliches Attest beizufiigen,
aus dem die voraussichtliche Dauer der Er-
krankung hervorgeht. Die festgelegte Dauer der
Verlangerung hat sich daran zu orientieren.

(4) Die Masterarbeit ist beim Prifungsamt frist-
gerecht in zwei gebundenen Exemplaren und
einer elektronischen Version abzuliefern. Der
Text der Arbeit muss mit einem Computer-Text-
verarbeitungsprogramm in Druckschrift erstellt
sein. Der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu
machen. Bei der Abgabe der Masterarbeit hat
der Kandidat in schriftlicher Form zu versichern,
dass er seine Arbeit selbststandig verfasst und
keine anderen als die angegebenen Quellen
und Hilfsmittel benutzt hat.

(5) Bei Versaumnis der Frist wird die Masterar-
beit vom Vorsitzenden des Prifungsausschus-
ses mit "nicht ausreichend"” (5,0) bewertet.

(6) Bei fristgerechter Abgabe der Masterarbeit
wird diese von dem Betreuer der Arbeit und
dem zweiten Prifer mit einer Note nach dem in
§ 11 spezifizierten Schema benotet. Die Note
des schriftlichen Teils der Masterarbeit (schrift-
liche Note) ergibt sich als Durchschnitt der von
beiden Gutachtern vergebenen Noten. Sofern
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mindestens ein Gutachter die Note 5,0 vergibt,
wird vom Vorsitzenden des Priifungsausschus-
ses ein dritter Gutachter bestimmt. Der Pri-
fungsausschuss entscheidet dann auf der Basis
der drei Gutachten und nach Anhérung des Be-
treuers Uber die schriftliche Note der Masterar-
beit. Steht der Betreuer der Masterarbeit zu de-
ren Begutachtung nicht zur Verfigung, bestellt
der Prifungsausschuss einen anderen sach-
kundigen Erstgutachter.

(7) Nach Abgabe der Masterarbeit ist diese in
der Regel innerhalb von sechs Wochen zu be-
werten. Das Ergebnis ist dem Kandidaten un-
verzliglich schriftlich mitzuteilen.

(8) Bei einer nicht ausreichenden schriftlichen
Note der Masterarbeit (Note groRer als 4,0)
kann einmal ein neues Thema vergeben wer-
den, fir das die gleichen Bearbeitungsfristen
gelten.

(9) Nach Vergabe einer mindestens ausrei-
chenden schriftlichen Note fiir die Masterarbeit
findet ein 6ffentliches Kolloquium statt, an dem
der Kandidat, der Betreuer der Arbeit sowie ein
sachkundiger Beisitzer teilnehmen. In diesem
Kolloquium hat der Studierende die Ergebnisse
seiner Arbeit zu prasentieren, in einen grolReren
Zusammenhang einzuordnen und gegen kriti-
sche Einwande zu verteidigen. Die Dauer des
Kolloquiums betragt eine halbe Stunde. Die im
Kolloguium - erreichte: Note (Kolloquiumsnote)
geht zu einem Finftel in die Gesamtnote der
Masterarbeit ein. Ist der gewichtete Durch-
schnitt aus der 4fachen schriftlichen Note und
der Kolloguiumsnote streng grofer als 4,0, wird
die Masterarbeit mit "nicht ausreichend" bewer-
tet.

(10) Hat der Kandidat nur deswegen eine nicht
ausreichende Gesamtnote, weil im Kolloquium
eine nicht ausreichende Note erzielt wurde,
muss zunachst nur das Kolloquium wiederholt
werden. Ergibt sich auch im zweiten Versuch
eine nicht ausreichende Gesamtnote, ist auch
der schriftliche Teil der Masterarbeit zu wieder-
holen.

§ 27
Bestehen der Priifung zum Master

(1) Die Prifung zum Master ist bestanden,
wenn bis zum Ende des ersten Monats des drit-
ten Studienjahres des Studiums zum Master

= die Einzelleistungen nach § 21 bzw. § 22
erfolgreich (Note kleiner oder gleich 4,0)
erbracht worden sind,

= der Studierende bei weniger als zehn Ver-
suchen zum Erwerb von Scheinen in den

entsprechenden Modulen eine nicht ausrei-
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chende Leistung erzielt hat (Note streng
grofer als 4,0).

In den Studienvarianten [1b] uns [2b] hat der
Kandidat in einer Fremdsprache (Polnisch oder
Franzosisch) das Zertifikat Fachsprache fir
Wirtschaftswissenschaften (Unicert Ill) oder in
beiden Fremdsprachen jeweils Unicert 1l zu
erbringen. Durch das Sprachenzentrum konnen
gleichwertige, nicht an der Europa-Universitat
erworbene Leistungsnachweise anerkannt wer-
den.

(2) Der Prufungsausschuss kann auf schriftli-
chen Antrag hin eine Verlangerung der in § 6
genannten Studiendauer um bis zu einem hal-
ben Jahr genehmigen. Eine solche Genehmi-
gung darf nur erteilt werden, wenn die begriin-
dete Aussicht besteht, dass der Abschluss zum
Master nach der Verldngerung erfolgreich er-
reicht sein wird.

(3) Auf schriftlichen Antrag, der durch eine
schriftliche Stellungnahme des Arbeitgebers zu
erganzen ist, kann der Prifungsausschuss die
Verlangerung der Studiendauer bis zu drei Se-
mestern genehmigen, um ein berufsbegleiten-
des Studium zu ermdglichen. Dieser Antrag ist
spatestens zum Ende des ersten Studiense-
mesters zu stellen.

(4) In besonderen Hartefallen (wie schwerer
Krankheit) kann der Priifungsausschuss auf
schriftichen Antrag hin eine Ausnahme von
§ 27 Abs. 2-3 gewahren und eine weitergehen-
de Fristverlangerung aussprechen.

(5) Durch Inanspruchnahme der gesetzlichen
Schutzfristen des Mutterschutzgesetzes und
des Erziehungsurlaubs entstehen keine
Nachteile.

§28
Zeugnis, Diploma Supplement

(1) Uber die Gesamtleistung wird ein Zeugnis
Uber den Erwerb des akademischen Grades
"Master of Science" erstellt, das von dem Vor-
sitzenden des Prifungsausschusses unter-
zeichnet wird.

(2) Das Zeugnis enthdlt die in den einzelnen
Modulen erzielten Noten nach dem in § 11 fest-
gelegten Schema, die sich als Durchschnitt der
jeweiligen Einzelleistungen ergeben, das The-
ma der Masterarbeit sowie deren Gesamtnote,
die Studienzeit in Monaten bis zur Ablegung der
letzten flr den Masterabschluss erforderlichen
Leistung sowie eine Gesamtnote des Master-
abschlusses.
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(3) Die Gesamtnote des Masterabschlusses
bestimmt sich als Durchschnitt aus den in den
§§ 21 und 22 benannten Einzelleistungen. Die
schriftliche Note der Masterarbeit geht mit vier-
facher Wertung in die Gesamtnote ein, die Note
des Kolloquiums mit einfacher Wertung. Die
Noten der Trackmodule und des Mastersemi-
nars gehen mit doppelter Wertung ein.

(4) Bei tiberragenden Leistungen kann das Ge-
samturteil "mit Auszeichnung bestanden” erteilt
werden. Als Kriterien gelten

=  eine Note von 1,0 in der Masterarbeit und
»  eine Durchschnitisnote von 1,3 oder bes-
ser.

(5) Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an
dem die letzte Prifungsleistung erbracht wor-
den ist.

(6) Es wird je ein Zeugnis in deutscher und eng-
lischer Sprache erstellt. Zusatzlich erhalt jeder
Studierende ein Diploma Supplement in engli-
scher Sprache entsprechend den Vorschriften
des ,European Diploma Supplement Model“.

(7) Kandidaten, die die Prifung zum Master
nicht bestanden haben, erhalten auf Antrag ei-
ne Bescheinigung, in der die erbrachten Stu-
dienleistungen sowie die Griinde fur das Nicht-
bestehen der Priifung dokumentiert sind. Dem
Bescheid ist eine englische Ubersetzung beizu-
flgen; rechtsverbindlich ist der deutschsprachi-
ge Bescheid mit Rechtsbehelfsbelehrung.

§29
Urkunde liber den Erwerb des
akademischen Grades Master of Science

(1) Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird dem
Kandidaten die Urkunde Uber den Erwerb des
akademischen Grades "Master of Science® mit
dem Datum des Zeugnisses ausgehandigt. Dar-
in wird die Verleihung des akademischen Gra-
des "Master of Science" beurkundet.

(2) Die Urkunde Uber den Erwerb des akademi-
schen Grades "Master of Science" wird vom
Dekan der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakul-
tat und dem Vorsitzenden des Prifungsaus-
schusses unterzeichnet und mit dem Siegel der
Hochschule versehen.

(3) Die Urkunde wird in deutscher und engli-
scher Sprache erstelit.

§ 30
Einsicht in die Priiffungsakten

(1) Fir jede Klausur ist innerhalb von zwei Mo-
naten nach Bekanntgabe der Ergebnisse ein
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Termin fir die Einsicht in die korrigierten Arbei-
ten festzulegen.

(2) Innerhalb eines Jahres nach Abschluss des
Prifungsverfahrens wird dem Kandidaten auf
Antrag in angemessener Frist Einsicht in seine
schriftlichen Priifungsarbeiten, die darauf bezo-
genen Gutachten der Prifer und in die Pri-
fungsprotokolle gewahrt.

§ 31
Zum Studium fiir
Studierende mit einer Behinderung

Bei der Gestaltung des Studienablaufs sowie
bei der Erbringung von Leistungsnachweisen
wird versucht, den spezifischen Belangen von
Studierenden mit Behinderung im Einzelfall
Rechnung zu tragen.

§ 32
Studienberatung

Eine Fachstudienberatung erfolgt durch die In-
stitute. Flr die modulspezifische Beratung ste-
hen die Professoren und die Mitarbeiter des
betreffenden Lehrstuhls zur Verflgung.

§33
Betreuung der Studierenden
durch Mentoren

Um einen engen Kontakt der Studierenden mit
dem Lehrpersonal sicherzustellen, wird jedem
Studierenden bei der Aufnahme des Studiums
ein Mentor zugeteilt. Jedem Studierenden wird
empfohlen, pro Jahr mindestens einmal ein Be-
ratungsgesprach mit seinem Mentor zu fiihren.

. §34
Ubergangsbestimmungen

Ein Wechsel aus der alten Studienordnung vom
02. Juni 2004 sowie der Prifungsordnung vom
09. Juni 2004 fir die auslandsorientierten Stu-
diengange International Business Administrati-
on mit den Abschliissen Bachelor und Master in
die aktuelle Studien- und Prifungsordnung wird
bis zum Ende des Wintersemesters 2008/2009
ermoglicht. Studierende, die bereits vor dem In-
kraftireten dieser Studien- und Prifungsord-
nung im Studiengang International Business
Administration mit dem Abschluss Master im-
matrikuliert waren, kénnen schriftlich beim Pri-
fungsamt beantragen, dass die Studienordnung
vom 02. Juni 2004 sowie die Prifungsordnung
in der Fassung vom 09. Juni 2004 auf sie an-
gewandt wird. Der Antrag auf Anwendung der
Studien- sowie Prifungsordnung ist unwiderruf-
lich.

Europa-Universitét Viadrina
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§ 35
Inkrafttreten

Diese Studien- und Priifungsordnung tritt am
01. Oktober 2008 in Kraft. Die Studienordnung
vom 02. Juni 2004 sowie die Prifungsordnung
in der Fassung vom 09. Juni 2004 treten am
30. September 2013 auler Kraft.
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Ubersicht 1: T-Module

irzel [Modulbezeichnung

M&M | Methodenveranstaltung 1
M&M I Methodenveranstaltung 2
M&M I Methodenveranstaltung 3
M&M [V Das Unternehmen 1
M&M V Das Unternehmen 2
Marketing & |M&M VI Das Unternehmen 3
Management | M&M VI Marktbeziehungen 1
M&M VI Marktbeziehungen 2
M&M |X Marktbeziehungen 3
M&M X Unternehmensumwelt 1
M&M XI Unternehmensumwelt 2
M&M XII Unternehmensumwelt 3
FACT | Finanzmarkttheorie
FACT Il Mikrostruktur der Finanzmarkte
FACT Il Finanzwirtschaftliche Bewertungstheorie
FACT IV Econometrics of Financial Markets (Statistics in Finance |)
FACTV Quantitative Risk Management (Statistics in Finance |1)
FACT VI Unternehmensbewertung
FACT Vil Konzernrechnungsiegung
FACT VIl Theorie der Rechnungslegung
FACT IX Operatives Controlling
Finance FACT X Strgtegi'sches Contrglling
Accountir:g, FACT Xl We:terfghrende Ansétze der Unternehmensrechnung
Controlling & FACT XIi Internationale Steuerlastgestaltungen
Taxation |FACT Xl Besteuerung der Unternehmen
FACT XIV Steuerberatung und Wirtschaftspriifung
FACT XV Internationale Besteuerung
FACT XVI Steuerwettbewerb und Steuerharmonisierung in der EU
FACT XVl Risiko und Besteuerung
FACT XVl Statistics in Finance
FACT XIX Entrepreneurship — Theorie und Praxis
FACT XX Advanced Computing Economics
FACT XXI Corporate Finance and Tax Planning
FACT XXII Unternehmenskauf, Umwandlung und Besteuerung
FACT XXIlI Behavioral Finance and Taxation
FINE | Finanzmarkttheorie
FINE Il Mikrostruktur der Finanzméarkte
FINE 111 Finanzwirtschaftliche Bewertungstheorie
FINE IV Econometrics of Financial Markets (Statistics in Finance [)
FINE V Quantitative Risk Management (Statistics in Finance Il)
FINE VI Statistics in Finance lll - Selected Topics
. FINE Vi Unternehmensbewertung
InFtIenr?\g(t:iirf‘al FINE VHI Intemat?onal Finance
Economics FINE IX International Trade .
FINE X International Macroeconomics
FINE X Monetary Economics
FINE XII Economics of European Integration
FINE Xl Internationale Umweltvertrage
FINE XIV Tax competition
FINE XV Strategische AulRenhandelspolitik
FINE XVI Advanced Computing Economics
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Information &
Operations
Management

IOM | Management Information Systems

IOM |l Information Systems Development

IOM Il Supply Chain Management & Logistics

IOM IV ERP & SCM Systems

IOM V Production & Operations Management

IOM VI Information Management

IOM VI Quality Control

IOM VI Functional and Cross-Functional Problems of IOM
IOM IX Programming & Software Technology

[OM X Management Science

[OM Xl Business Informatics Methods

IOM Xll Advanced Information & Operations Management
[OM XIIi Operatives Controlling (Operative control)

Europa-Universitat Viadrina

Amtliche Bekanntmachungen

07.04.2009



18

2.

Nachstenend wird der Wortlaut der der Studien-
und Prifungsordnung fiir den Studiengang
Betriebswirtschaftslehre mit dem Abschluss
Bachelor in der mit Wirkung vom 21.01.2009
geltenden Fassung bekannt gemacht.

Die Neufassung ber{icksichtigt:

1. die Studien- und Prifungsordnung vom
16.05.2007 sowie die

2. Satzung zur Anderung der Studien- und
Prifungsordnung vom 21.012009 .

Studien- und Priifungsordnung
fir den Studiengang
Betriebswirtschaftslehre
mit dem Abschluss Bachelor
der Europa-Universitit Viadrina

vom 16. Mai 2007
in der Fassung vom 21.01.2009

Inhalt

| Allgemeine Vorschriften

§1  Grundsatz der Gleichberechtigung
§ 2  Zweck der Bachelorprifung

§3 Geltungsbereich

§4 Akademischer Grad

§5 Aufnahme des Studiums

§ 6 Ausbildungsziele

§ 7  Studiendauer, Gliederung des Studiums
und Credit Points

§ 8 Tréager des Lehrangebots,
Lehrveranstaltungen

§9 Auslandsstudien

§ 10 Prifungsausschuss

§ 11 Prufer und Beisitzer

§ 12 Bewertung der Priifungsleistungen
§ 13 Versdumnis, Ricktritt, Tauschung,
Ordnungsverstol}

§ 14 Anerkennung von Studienzeiten,
Studienleistungen und Prifungsleistungen
§ 156 Wiederholung von Priifungsleistungen
§ 16 Ungtiltigkeit von Prifungen

i Besondere Vorschriften

§ 17 Zulassung zu Prifungen

§ 18 Umfang des Studiums

§ 19 Bachelor-Orientierungsphase
§ 20 Bachelor-Profilierungsphase

§ 21 Gestaltung der Priifung

§ 22 Anerkennung von im Ausland erbrachten
Prufungsleistungen

§ 23 Bachelorarbeit

§ 24 Zulassung und Anmeldung zur
Bachelorarbeit
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§ 25 Fristen und Bewertung der
Bachelorarbeit

§ 26 Bestehen der Priifung zum Bachelor

§ 27 Zeugnis, Diploma Supplement

§ 28 Urkunde Uber den Erwerb des
akademischen Grades ,Bachelor of Science”
§ 29 Einsicht in die Priifungsakten

§ 30 Zum Studium fiir Studierende mit einer
Behinderung

§ 31 Studienberatung

§ 33 Ubergangsregelung

§ 34 Inkrafttreten/AuBerkrafttreten

I Allgemeine Vorschriften

§1
Grundsatz der Gleichberechtigung

Alle Personen- und Funktionsbezeichnungen in
dieser Satzung gelten fiir Manner und Frauen in
gleicher Weise.

§2
Zweck der Bachelorpriifung

Die Prifung zum Bachelor of Science bildet den
ersten berufsqualifizierenden Abschluss im
Rahmen des konsekutiven Studienganges Be-
triebswirtschaftslehre. Durch die Priifung soll
der Kandidat nachweisen, dass er {iber grund-
legende Fachkenntnisse verfligt, die Zusam-
menhange des Faches (berblickt sowie die
internationale Dimension des Wirtschaftsge-
schehens und dessen gesellschaftliche Implika-
tionen zu erkennen vermag. Mit der Bachelor-
arbeit soll der Kandidat nachweisen, dass er
fahig ist, das erlernte wissenschaftliche Instru-
mentarium auf praktische Probleme selbststan-
dig anzuwenden.

§3

Geltungsbereich

Diese Studien- und Priifungsordnung der Euro-
pa-Universitadt Viadrina regelt fir den Studien-
gang Betriebswirtschaftslehre mit dem Ab-
schluss Bachelor den Studienablauf zur Erlan-
gung des akademischen Grades gemaf § 4.

§4
Akademischer Grad

Nach bestandener Bachelorprifung wird den
Absolventen des Studiengangs Betriebswirt-
schaftslehre der akademische Grad "Bachelor
of Science" (abgeklirzt B.Sc.) verliehen.
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§5

Aufnahme des Studiums

(1) Vor der Aufnahme des Studiums weisen die
Studierenden ihre besondere Eignung flir das
Studium nach. Der Nachweis der Eignung er-
folgt durch das Zeugnis der Hochschulreife.

(2) Weiterhin ist als Zulassungsvoraussetzung
der Nachweis Uber das Absolvieren eines Prak-
tikums mit wirtschaftswissenschaftlichem Bezug
im Gesamtumfang von 12 Wochen bis zum
Zeitpunkt der Anmeldung zur Bachelorarbeit zu
erbringen.

(3) Dariiber hinaus kdnnen weitere Zulassungs-
voraussetzungen in Ubereinstimmung mit der
Verordnung Uber die Vergabe von Studien-
platzen in zulassungsbeschrankten Studien-
gangen durch die Hochschulen des Landes
Brandenburg (Hochschulvergabeverordnung -
HVVBbg) vom Fakultétsrat in Form einer Sat-
zung beschlossen werden.

(4) Das Studium wird zum Wintersemester ei-
nes jeden Jahres aufgenommen.

§6

Ausbildungsziele

(1) Den Studierenden der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultét soll durch ihr Studium die
Fahigkeit zum wissenschaftlichen Denken und
verantwortungsbewussten Handeln vermittelt
werden.

(2) Priméares Ziel der Ausbildung an der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultat ist die An-
eignung geeigneter Methoden, die zum Erken-
nen, Formulieren und wissenschaftlichen Bear-
beiten einzel- und gesamtwirtschaftlicher Prob-
leme beféhigen. Bedingt durch die Ausrichtung
der Fakultat und die besondere Auslandsorien-
tierung des Studienganges wird dem internatio-
nalen Charakter des Wirtschaftsgeschehens in
der Ausbildung besondere Bedeutung beige-
messen. Daher strebt der Studiengang Be-
triebswirtschaftslehre an, eine profunde be-
triebswirtschaftliche und volkswirtschaftliche
"Ausbildung mit dem Erwerb von Fremdspra-
chenkenntnissen zu verbinden und die Module
international auszurichten. Aspekte der Inter-
disziplinaritat in der Lehre werden dabei beson-
ders beriicksichtigt.

(3) Ziel der wissenschaftlichen Ausbildung ist
die Ausbildung der Studierenden zur Berufs-
fahigkeit. Die fur die Berufsfertigkeit notwendi-
gen Qualifikationen kénnen und sollen an der
Hochschule nicht vermittelt werden.

Europa-Universitat Viadrina

Amtliche Bekanntmachungen

19

§7
Studiendauer, Gliederung des Studiums und
Credit Points

(1) Die Regelstudienzeit betragt fir den Ab-
schluss Bachelor einschlieRlich der Zeit fur die
Anfertigung der Bachelorarbeit drei Jahre. Der
Studienumfang betragt flir den Abschluss Ba-
chelor 180 Credit Points und hochstens 115
Lehrveranstaltungsstunden.

(2) Die ersten drei Semester des Bachelorstu-
diengangs bilden die Orientierungsphase, der
zweite Studienabschnitt dient als Profilierungs-
phase.

(3) Die Bachelor-Orientierungsphase umfasst in
der Regel drei Semester. Sie dient der Vermitt-
lung grundlegender betriebswirtschaftlicher und
volkswirtschaftlicher Kenntnisse und Methoden.

(4) Die anschlieRende Bachelor-Profilierungs-
phase umfasst in der Regel drei weitere Se-
mester. In ihr soll der Studierende seine Kennt-
nisse vertiefen und sich gemag seinen Interes-
sen auf Teilgebiete seines Faches spezialisie-
ren. Am Ende des Bachelor-Studiums sollen die
Studierenden {ber Fachkenntnisse verfligen,
die die internationale Dimension des Wirt-
schaftsgeschehens und deren gesellschaftliche
Implikationen erkennen lassen und ihnen die
selbststandige Anwendung des erlernten wis-
senschaftlichen instrumentariums auf prakti-
sche Probleme ermdglicht.

(5) Der erfolgreiche Studienfortschritt wird
durch die Vergabe von Credit Points gemessen.
Die Europa-Universitdt Viadrina vergibt Credit
Points nach dem ECTS-System.

Dabei entspricht ein Credit Point i.d.R. einer
Arbeitsbelastung von insgesamt 30 Arbeits-
stunden. Bei den Lehrveranstaltungen wird
davon ausgegangen, dass jede Veranstaltungs-
prasenzstunde mit 45 Minuten weitere Arbeits-
stunden in Form von ergénzenden Studien (z.B.
Hausaufgaben, Vorbereitung von Kurzvortragen
und Prasentationen), Selbststudien (z.B. vertie-
fende Lektlre zur personlichen Vor- bzw.
Nachbereitung) sowie Kontaktzeit mit dem
Lehrpersonal in dreifachem Umfang erfordert.
Ein Semester umfasst i.d.R. 30 Credit Points,
was einer Arbeitsbelastung von 900 Arbeits-
stunden entspricht. Der Gesamtumfang des
Bachelorprogramms betrdgt somit 180 Credit
Points (= 5400 Arbeitsstunden) gemaf § 18 (1).

§8
Trager des Lehrangebots,
Lehrveranstaltungen

(1) Trager des Studiengangs ist die Europa-
Universitat Viadrina durch die Hochschullehrer
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und  Privatdozenten der  Wirtschaftswis-
senschaftlichen, der Rechtswissenschaftlichen
und der Kulturwissenschaftlichen Fakuitat so-
wie durch die Mitarbeiter des Spra-
chenzentrums. In- und ausldndische Hoch-
schullehrer, Gastdozenten sowie wissenschaft-
liche Mitarbeiter an Lehrstiihlen und For-
schungsinstituten sind nach Genehmigung
durch den Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses berechtigt, Lehrveranstaltungen im
Studiengang Betriebswirtschaftslehre abzuhal-
ten sowie Prifungen durchzuflihren und zu be-
werten. Ubungen und vorlesungsbegleitende
Veranstaltungen kénnen von wissenschaftli-
chen Mitarbeitern, Hilfskraften und Tutoren
abgehalten werden.

(2) Lehrveranstaltungen im Studium sind ins-
besondere Vorlesungen, Ubungen, Seminare,
Arbeitsgemeinschaften, Exkursionen und Tuto-
rien. Die Ankindigung der Veranstaltungen
erfolgt jeweils zum Ende eines Studien-
halbjahres flir das folgende Studienhalbjahr im
Kommentierten Vorlesungsverzeichnis.

(3) Vorlesungen vermitteln eine studienfach-
spezifische Grundorientierung, machen mit
Forschungsgegenstdnden und -ergebnissen
vertraut, weisen auf kinftige Forschungsauf-
gaben hin und geben einschlagige Literatur-
hinweise. Besonderer Wert wird auf Internatio-
nalitat und Interdisziplinaritdt des Lehrangebo-
tes gelegt.

(4) Ubungen und Tutorien dienen der Einiibung
der durch Vorlesungen und Literaturstudium
erworbenen Kenntnisse. Sie sollen das Prob-
lemverstandnis der Studierenden entwickein
sowie zur Formulierung und Bearbeitung wis-
senschaftlicher Fragestellungen anleiten.

(5) Seminare dienen der Anwendung allge-
meiner Lehrinhalte eines Faches auf spezielle
Problemfelder beziehungsweise der Vertiefung
von durch Vorlesungen und Literaturstudium
erworbenen Kenntnissen. In Seminaren sollen
Studierende an der Aufarbeitung des bisherigen
wissenschaftlichen Kenntnisstandes und der
L.osung offener Fragen durch Referate und
Teilnahme an der Diskussion mitwirken.

§9

Auslandsstudien

Den Studierenden wird ein Auslandsstudium
empfohlen. Dies tragt dem Grundgedanken
einer international ausgerichteten Hochschule
ebenso wie der internationalen Orientierung
des Studiengangs Rechnung. Die Fakultdt un-
terstitzt die Studierenden hierbei durch den
Aufbau internationaler Hochschulkontakte.
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§10
Priifungsausschuss

(1) Fur die Organisation der Prifungen und die
durch diese Studien- und Prifungsordnung
zugewiesenen Aufgaben ist der Prifungsaus-
schuss der Wirtschaftswissenschaftlichen Fa-
kultat zusténdig. Der Prifungsausschuss wird
aus drei der Fakultdt angehdrenden Professo-
ren, einem wissenschaftlichen Mitarbeiter sowie
einem Vertreter der Studierenden gebildet.

(2) Die Mitglieder des Prifungsausschusses
sowie deren Stellvertreter werden vom Fakul-
tatsrat flr zwei Jahre bestelit. Die Amtszeit des
studentischen Mitglieds betragt ein Jahr. Der
Priifungsausschuss bestimmt aus seiner Mitte
einen der Professoren zum Vorsitzenden sowie
dessen Stellvertreter. Der Prifungsausschuss
kann Regelentscheidungen an seinen Vorsit-
zenden delegieren.

(8) Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass
die Bestimmungen der Studien- und Prifungs-
ordnung eingehalten werden. Er berichtet re-
gelmaRig der Fakultat (ber die Entwicklung der
Prifungen und der Studienzeiten, gibt Anre-
gungen zur Reform der Studien- und Priifungs-
ordnung und legt die Verteilung der Modulnoten
und der Gesamtnoten offen. Er entscheidet
insbesondere (ber die Anrechnung von Stu-
dien- und Prifungsleistungen sowie die Zulas-
sung zu den Prifungen und setzt in der Regel
die Priifungstermine fest.

(4) Die Mitglieder des Prifungsausschusses
haben das Recht, an der Abnahme von Prifun-
gen teilzunehmen.

(5) Die Mitglieder des Prifungsausschusses
und deren Stellvertreter unterliegen der Amts-
verschwiegenheit. Sofern sie nicht im &ffentli-
chen Dienst stehen, sind sie durch den Vorsit-
zenden zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

§11

Priifer und Beisitzer

(1) Der Prifungsausschuss bestellt die Prifer
und die Beisitzer. Er kann die Bestellung dem
Vorsitzenden (bertragen. Professoren, Junior-
professoren und promovierte Mitarbeiter der
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat bediir-
fen keiner Bestellung als Priufer fir das von
ihnen vertretene Fach. Zu Priifern kdnnen auch
andere Mitglieder des wissenschaftlichen Per-
sonals der Europa-Universitat Viadrina gemaf
§ 12 Abs. 3 BbgHG sowie Lehrbeauftragte be-
stellt werden, die Uber mindestens einen dem
Diplom oder Master gleichwertigen Abschluss
verfigen.
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(2) Fur die Prifer und die Beisitzer gilt § 10
Abs. 5 entsprechend.

(3) Prifungsleistungen sind von mindestens
zwei Priifern zu bewerten.

(4) Bei mundlichen Prifungen ist die Teilnahme
eines Priifers und eines Beisitzers erforderlich,
der den Prifungsverlauf in einem Protokoll
festhalt. Beisitzer miissen zum wissenschaftli-
chen Personal der Europa-Universitat Viadrina
gehoren und Uber mindestens einen dem Dip-
lom oder Master gleichwertigen Abschluss und
die notwendige Sachkunde, die in der Regel
durch ein abgeschlossenes wirtschaftswissen-
schaftliches Studium nachgewiesen wird, ver-
figen.

§12
Bewertung der Priifungsleistungen

(1) Die Noten fir die einzelnen Prifungsleis-
tungen werden von dem jeweiligen Priifer fest-
gesetzt. Flir die Bewertung der Priifungsleis-
tungen sind folgende Noten zu verwenden:

1 = sehr gut = eine hervorragende Leis-
tung;
2 = gut =eine Leistung, die erheb-

fich Uber den durch-
schnittlichen Anforderun-
gen liegt;
befriedigend =eine Leistung, die den
durchschnittlichen Anfor-
derungen entspricht;
ausreichend =eine Leistung, die trotz
ihrer Mangel noch den
Anforderungen geniigt;
nicht =eine Leistung, die wegen
ausreichend erheblicher Mangel den
Anforderungen nicht ge-
nugt.

w
i

N
1

(€]
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(2) Zur differenzierten Bewertung der Prifungs-
leistungen kénnen Zwischenwerte durch Er-
niedrigen oder Erhohen der einzelnen Noten
um 0,3 gebildet werden, die Noten 0,7; 4,3; 4,7
und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.

(3) Die Gesamtnote in der Priifung zum Bache-
lor wird als Durchschnitt aller Einzelleistungen
gemal § 27 (4) ermittelt. Die Note der Gesamt-
leistung ist wie folgt festzusetzen:

bei einem Durchschnitt

bis 1,5 = sehr gut

bei einem Durchschnitt

Uber 1,5 bis 2,5 = gut

bei einem Durchschnitt

dber 2,5 bis 3,5 = befriedigend

bei einem Durchschnitt
Uber 3,5 bis 4,0

bei einem Durchschnitt
Gber 4,0

= ausreichend

= nicht ausreichend.

Europa-Universitat Viadrina

Amtliche Bekanntmachungen

21

Bei der Bildung der Gesamtnote wird nur die
erste Dezimalstelle hinter dem Komma berlick-
sichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne
Rundung gestrichen.

(4) Eine relative Note entsprechend der nach-
folgenden ECTS-Bewertungsskala wird ausge-
wiesen. Die erfolgreichen Studierenden erhal-
ten folgende Noten:

A die besten 10 %,

B die nachsten 25 %,
C die nachsten 30 %,
D die nachsten 25 %,
E die nachsten 10 %.

Als Grundlage flr die Berechnung der relativen
Note sind je nach Grofte des Abschlussjahr-
gangs aufler dem Abschlussjahrgang mindes-
tens zwei vorhergehende Jahrgange als Kohor-
te zu erfassen.

§13
Versaumnis, Riicktritt, TAuschung,
OrdnungsverstoR

(1) Eine Priifungsleistung gilt als mit "nicht aus-
reichend" (5,0) bewertet, wenn der Kandidat zu
einem Prifungstermin ohne triftige Griinde
nicht erscheint oder wenn er nach Beginn der
Priifung ohne triftige Griinde von der Prifung
zur{icktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche
Priifungsleistung nicht innerhalb der vorgege-
benen Bearbeitungszeit erbracht wird.

(2) Die fur den Rucktritt oder das Versdumnis
geltend gemachten Griinde miussen dem Pri-
fungsausschuss unverzlglich schriftlich ange-
zeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei
Krankheit des Kandidaten ist ein arztliches At-
test vorzulegen. Werden die Griinde vom Pri-
fungsausschuss anerkannt, so wird in Abspra-
che mit dem Priifer ein neuer Termin anbe-
raumt. Die bereits vorliegenden Prifungser-
gebnisse sind anzurechnen.

(3) Versucht der Kandidat, das Ergebnis seiner
Prifungsleistungen durch Tauschung oder Be-
nutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beein-
flussen, gilt die betreffende Prifungsleistung als
mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet. Ein Kan-
didat, der den ordnungsgemaéfen Ablauf der
Prifung stort, kann von dem jeweiligen Prifer
oder Aufsichtflihrenden von der Fortsetzung der
Prifungsleistung ausgeschlossen werden. In
diesem Fall gilt die betreffende Prifungsleis-
tung als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet.
In schwerwiegenden Fallen kann der Prifungs-
ausschuss den Kandidaten von der Erbringung
weiterer Priifungsleistungen in diesem Studien-
gang ausschlieRen. Dies gilt insbesondere fir
den Fall der Tauschung bei der Anfertigung von
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Seminar- und Bachelorarbeiten. Als schwer-
wiegender Fall gilt in der Regel auch ein wie-
derholter, gravierender Tauschungsversuch.

(4) Belastende Entscheidungen des Priifungs-
ausschusses sind dem Kandidaten unverziig-
lich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit
einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§14
Anerkennung von Studienzeiten, Studien-
leistungen und Priifungsleistungen

(1) Studienzeiten in grundstindigen wirt-
schaftswissenschaftichen Studiengéngen an
Hochschulen mit Promotionsrecht im Geltungs-
bereich des Hochschulrahmengesetzes werden
angerechnet. Dabei erbrachte Studien- und
Prufungsleistungen konnen auf Antrag aner-
kannt werden, wenn sie in Art und Umfang,
Inhalt und Anforderungen einer Studien- und
Prifungsleistung im Sinne dieser Studien- und
Prifungsordnung entsprechen.

(2) Studienzeiten in anderen Studiengéngen
sowie dabei erbrachte Studien- und Prifungs-
leistungen kénnen auf Antrag anerkannt wer-
den, soweit diese fachlich gleichwertig sind.

(3) Uber die Anerkennung der Studienzeiten
sowie die Gleichwertigkeit von Studienleistun-
gen und Prifungsleistungen entscheidet der
Prifungsausschuss.

(4) Studienleistungen, die an anderen Hoch-
schulen in einem Zeitraum erworben werden, in
dem der Studierende an der Europa-Universitat
Viadrina immatrikuliert ist, kénnen nur mit vor-
heriger Genehmigung des Prifungsausschus-
ses nach Absprache mit einem Fachvertreter
anerkannt werden.

§15
Wiederholung von Priifungsleistungen

(1) Eine an der Europa-Universitdt Viadrina
erfolgreich abgelegte Prifung kann nicht wie-
derholt werden. Die Wiederholbarkeit nicht be-
standener Prifungen ist in § 26 geregelt.

(2) Ein an einer Hochschule im Geltungsbereich
des Hochschulrahmengesetzes erworbener
Bachelorabschluss in einem betriebswirtschaft-
lichen Studiengang kann an der Europa-
Universitat Viadrina nicht erneut erworben wer-
den.

§16
Ungiiltigkeit von Priifungen

(1) Hat der Kandidat bei der Priifung getéduscht
und wird diese Tatsache erst nach der Aushan-
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digung des Zeugnisses bekannt, so kann der
Pritffungsausschuss nachtraglich  diejenigen
Prifungsleistungen, bei deren Erbringung der
Kandidat getauscht hat, fir nicht bestanden
erklaren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulas-
sung zu einer Priifung nicht erfllt, ohne dass
der Kandidat hiertiber tduschen wollte, und wird
diese Tatsache erst nach Aushandigung des
Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel
durch das Bestehen der Prifung geheilt. Hat
der Kandidat die Zulassung vorsatzlich zu Un-
recht erwirkt, so entscheidet der Prifungsaus-
schuss.

(3) Dem Kandidaten ist vor der Entscheidung
Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

(4) Das unrichtige Prufungszeugnis ist einzu-
ziehen und gegebenenfalls ein neues zu ertei-
len. Mit dem unrichtigen Prifungszeugnis ist
auch die Bachelorurkunde einzuziehen, wenn
die Prifung aufgrund einer Tauschung fir ,nicht
bestanden” erklart wird. Eine Entscheidung
nach Abs. 1 und 2 ist nach einer Frist von finf
Jahren ab dem Datum des Priifungszeugnisses
ausgeschlossen.

I Besondere Vorschriften

8§17
Zulassung zu Priifungen

(1) Zu Prifungen im Rahmen des Bachelorstu-
diums kann nur zugelassen werden, wer

1. an der Europa-Universitat Viadrina immatri-
kuliert ist und

2. seinen Priifungsanspruch in einem wirt-
schaftswissenschaftlichen Studiengang an
einer Hochschule im Anwendungsbereich
des Hochschulrahmengesetzes nicht verlo-
ren hat.

(2) Die Zulassung zu einer Prifung gemafs § 18
Abs. 1 ist innerhalb der bekannt gegebenen
Fristen Uber das Prifungsamt zu beantragen.
Der Antrag ist schrifilich oder nach Malgabe
der technischen Moglichkeiten elekironisch zu
stellen. Eine Stornierung der Anmeldung zur
Priifung ist bis drei Arbeitstage vor der Prifung
ber das Prifungsamt moglich.

§18
Umfang des Studiums

(1) Das Studium zum Bachelor umfasst Veran-
staltungen aus den wirtschaftswissenschaftli-
chen Kernbereichen der Betriebs- und Volks-
wirtschaftslehre, Veranstaltungen aus dem
interdisziplindren Bereich der Kultur- und
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Rechtswissenschaften sowie Veranstaltungen
des Sprachenzentrums der Europa-Universitat
Viadrina. Ferner gehort die Vermittlung von
Schllsselqualifikationen zur Komplettierung des
Studiums: Hier werden Prasentationstechniken,
Rhetorik sowie Teamfahigkeit vermittelt; eine
Einfihrung in die Existenzgrindung wird optio-
nal angeboten. Den Abschluss des Studiums
bildet die Anfertigung einer Bachelorarbeit (vgl.

Besondere BWL oder
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Besondere VWL 3 5
(Wahimodul)

Kulturwissenschaften oder 4 6
Rechtswissenschaften

Veranstaltungen zur
Vermittiung von Schlisselqualifi-1 4 7

Ubersicht 1).

Qb rsicht 1:

Orientierungsphase
(1. bis 3. Semester):

Externes Rechnungswesen

Produktions- & Dienstleis-
tungsmanagement

Mikrookonomie

Wirtschaftsinformatik

Mathematik

Kostenrechnung

Marketing

Makrookonomie

Statistik |

Recht

Investition & Finanzierung

Internationales Management

Angewandte Wirtschaftsthe-
orie

N N N R B R e B R B R ks

D [OO|WID|D|HO|DH O O O

Ringvoriesung der wirt-
schaftswissenschaftlichen Do-
zenten

Fremdsprache (Unicert I1)

12

Profilierungsphase
(4. bis 6. Semester):

Rechnungswesen

w

Internationales Management
& Marketing

Finanzwirtschaft

Information & Operations
[Management

Organisation & Personal

Statistik 1]

BWL. (Seminar od. Projekt
od. Fallstudie)

Unternehmensbesteuerung

Internationale Wirtschaftsbe-
ziehungen

W (W W | WW W W] w

o o v ooy v v b @]

Européische Integration /
Europaische Wirtschafts- & So-
zialpolitik

Besondere BWL
(Wahlmodul)

Besondere BWL
(Wahlmodul)
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kationen
Bachelorarbeit 12

Gesamt] 107 | 180

(2) Die angegebene Zahl der Lehrveranstal-
tungsstunden (LVS) gibt die Gesamtprésenz-
stundenzahl an, in welchen Vorlesungs- und
Ubungsteile eine Einheit bilden.

(3) Die Veranstaltungen und die Wahlméglich-
keiten werden im Kommentierten Vorlesungs-
verzeichnis dokumentiert. Bestehen mehrere
Zuordnungsmoglichkeiten, kann der Studieren-
de Uber die Zuordnung frei entscheiden. Eine
Doppelzuordnung ist ausgeschlossen.

(4) Uber die Zuordnung der Lehrveranstaltun-
gen zu den einzelnen Modulen entscheiden die
Fachvertreter verbindlich bei der Ankiindigung
der Lehrveranstaltung.

(5) Die geman Absatz 1 zugeordneten Module
1-15 gehoren zur Orientierungsphase der ers-
ten drei Fachsemester, die Module 16-31 bilden
im zweiten Studienabschnitt die Profilierungs-
phase. Die Module 1-5 werden dem ersten
Semester, die Module 6-10 dem zweiten, die
Module 11-15 dem dritten Semester zugeord-
net.

(6) Jeder Kandidat hat die erfolgreiche Teil-
nahme an den im jeweiligen Studienabschnitt
geforderten Module gemaf § 18 (1) gegenliber
dem Prifungsamt nachzuweisen.

§19
Bachelor-Orientierungsphase

(1) Den Studierenden steht frei, in welcher Rei-
henfolge sie die im § 18 (1) angeflihrten obliga-
torischen Prifungsleistungen der Nummern 1-
15 ablegen. Kenntnisse der Mathematik sind
jedoch von fundamentaler Bedeutung fir die
Erfassung statistischer, volkswirtschaftlicher
und Dbetriebswirtschaftlicher Fragestellungen.
Fir das Fach Betriebswirtschaftslehre sind
Kenntnisse des betrieblichen Rechnungswe-
sens unabdingbar.

(2) Uber die wirtschaftswissenschaftliche Aus-
bildung hinaus muss jeder Studierende im Lau-
fe der Orientierungsphase Kenntnisse in einer

07.04.2009



24

Fremdsprache nachweisen. Fremdsprachen-
kenntnisse werden durch den erfolgreichen
Abschluss der allgemeinsprachlichen Ausbil-
dung des Sprachenzentrums nachgewiesen.
Fir auslandische Studierende, die ihre Studier-
fahigkeit flr diesen Studiengang nicht in deut-
scher Sprache nachgewiesen haben, st
Deutsch als erste Fremdsprache (DSH) obliga-
torisch.

§20
Bachelor-Profilierungsphase

Zur Erlangung des Bachelors absolviert der
Studierende in der Profilierungsphase gemal
§ 18 (1) die Module der Nummern 16 bis 31.
Die Module dienen der Vertiefung des in der
Orientierungsphase  angeeigneten  Wissens
sowie der internationalen Ausrichtung und sind
flr das Verstandnis des Studienfaches von
zentraler Bedeutung.

§21
Gestaltung der Priifung

(1) In jedem Modul der Nummern 1 bis 29 ge-
mal § 18 (1) ist eine Prifungsleistung zu
erbringen.

(2) Die Prifung zum Bachelor besteht aus Mo-
dulpriiffungen, die als Sukzessivprifungen in
den jeweiligen Studienabschnitten, in denen die
Veranstaltungen angeboten werden, abgelegt
werden sowie der Anfertigung einer Bachelor-
arbeit.

(3) In jedem gemal § 18 (1) zugeordneten Mo-
dul der Orientierungsphase (Nr. 1-14) ist eine
Klausurleistung im Umfang von insgesamt 60
bis 120 Minuten zu bestehen. Diese kann eine
oder zwei Teilklausuren umfassen. Eine mund-
liche Prifung kann nur in begriindeten Aus-
nahmefallen durch den Prifungsausschuss
genehmigt werden. Die Art und den Umfang der
Sprachenpriifung regelt die Prifungsordnung
des Sprachenzentrums.

(4) Alle Prifungsleistungen des zweiten Stu-
dienabschnitts (Profilierungsphase) kénnen auf
mehrere Arten erbracht werden:

1. durch eine oder mehrere Klausuren im
Gesamtumfang von maximal zwei Stunden
oder durch eine 15 bis 30-minutige mundli-
che Priifung,

2. durch schriftliche Ausarbeitungen und moég-
licherweise zusatzliche Referate,

3. durch eine Kombination der unter 1. und 2.
genannten Leistungen.

Nach Mallgabe der jeweils angegebenen
Hilfsmittel konnen die Mdglichkeiten der Infor-
mationstechnik genutzt werden. Die Art der
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Erbringung der Prifungsleistungen ist in den
Modulbeschreibungen dokumentiert und wird
jeweils vor Beginn der Veranstaltung vom Do-
zenten verbindlich angekiindigt.

(5) In dem durch Abs. 4, Ziffer 1 bezeichneten
Fall wird ein Prifungsschein erteilt, in Ziffer 2
ein Eigenleistungsschein. In Abs. 4, Ziffer 3
wird je nachdem, welche Art der Prifungsleis-
tung (berwiegt, ein Priifungs- oder ein Eigen-
leistungsschein erteilt. In diesem Fall liegt die
Entscheidung (ber die Zuordnung zu Prifungs-
oder Eigenleistungsscheinen bei dem Dozen-
ten.

(6) Der Dozent legt mit der Ankiindigung einer
Lehrveranstaltung neben der Zuordnung zu
einem Modul der Nummern 1 bis 14 und 16 bis
28 die Kriterien fir den Scheinerwerb fest. Die
Teilnahme an den Prifungen kann von der
erfolgreichen Beteiligung an den Ubungen oder
anderen Studienleistungen abhadngig gemacht
werden. Zu Beginn des Semesters wird den
Studierenden mitgeteilt, welche Art von Schein
(Priifungs- bzw. Eigenleistungsschein) sie mit
welchen Einzelleistungen erwerben kénnen und
auf welche Weise sich die Gesamtnote aus
diesen Einzelleistungen ergibt.

(7) Der in einer Veranstaltung erreichte Schein
enthalt neben der Zuordnung zu den Nummern
1 bis 14 und 16 bis 28 eine explizite Angabe
(iber die Scheinkategorien nach Abs. 5, eine
Zusammenstellung der fur die Bewertung rele-
vanten Einzelleistungen sowie die insgesamt
erzielte Note nach dem in § 12 spezifizierten
Schema.

(8) Alle Studierenden der Betriebswirtschafts-
lehre missen im Bachelorstudium mindestens
drei und hochstens funf Prifungsleistungen
durch Eigenleistungsscheine in den Modulen 16
bis 28 der Profilierungsphase gemall § 18 (1)
erwerben.

(9) Zu jedem Modul, das zu einem Prifungs-
schein fihren soll, werden zwei Prifungstermi-
ne angeboten. Alle Prifungen der Wirtschafts-
wissenschaftlichen Fakultdt werden in der Re-
gel in Prifungsblocks am Ende des Semesters
bzw. vor Beginn des Folgesemesters zusam-
mengefasst. Die Prifungsleistung ist bestan-
den, sobald in einer dieser Prifungen eine min-
destens ausreichende Leistung (Note kleiner
oder gleich 4,0) erzielt wurde.

(10) Durch das Sprachenzentrum konnen
gleichwertige, nicht an der Europa-Universitat
Viadrina erworbene Leistungsnachweise aner-
kannt werden.
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§22
Anerkennung von im Ausland erbrachten
Priifungsleistungen

(1) Durch ein Auslandsstudium kénnen in der
Profilierungsphase grundsétzlich hochstens 45
Credit Points durch entsprechende Leistungen
aus dem Ausland ersetzt werden. Eine Anrech-
nung in der Orientierungsphase ist nicht zulas-
sig.

(2) Leistungen werden anerkannt, sofern die
Gleichwertigkeit festgestellt wird. Die von der
Zentrale fur ausléndisches Bildungswesen im
Standigen Sekretariat der Kultusministerkon-
ferenz verdffentlichten Aquivalenzempfehlun-
gen sind zu berlicksichtigen. Darliber hinaus
kénnen im Ausland erbrachte Studien- und
Prifungsleistungen, die im Rahmen von Koope-
rations- und Austauschprogrammen der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultat mit auslan-
dischen Hochschulen erbracht worden sind,
anerkannt werden.

(3) Es konnen dabei hochstens zwei an einer
auslandischen Hochschule erbrachte Leistun-
gen als aquivalent zu einem Eigenleistungs-
schein anerkannt werden.

(4) Wird das Auslandsstudium im Rahmen einer
Kooperationsvereinbarung der Wirtschafts-
wissenschaftlichen Fakultat durchgefihrt, kann
der Prifungsausschuss {iber die in Abs. 1 und
3 genannten Grenzen hinaus Leistungen aner-
kennen.

(5) Die Noten der im Ausland erbrachten Leis-
tungen werden nach § 12 dieser Studien- und
Prifungsordnung umgerechnet und gehen auf
diese Weise in die Durchschnittsbildung ein.

(6) Im Prifungszeugnis wird vermerkt, welche
der dort aufgefihrten Prifungsleistungen an
auslandischen Hochschulen erbracht worden
sind.

(7) Zur Anerkennung von im Ausland abgeleg-
ten Leistungen ist ein schriftlicher Antrag an
den Prifungsausschuss zu richten. Diesem
Antrag sind die fUr eine Entscheidung erforder-
lichen Unterlagen beizufligen. Fir Studiengan-
ge im Rahmen von Kooperationsabkommen
kann der Prifungsausschuss ein vereinfachtes
Verfahren festlegen.

§23
Bachelorarbeit

(1) Zum Erwerb des Bachelors muss jeder Stu-
dierende eine Bachelorarbeit anfertigen, in der
er nachweist, dass er zur eigensténdigen An-
wendung wirtschaftswissenschaftlicher Metho-
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den, zur geistigen Durchdringung der wissen-
schaftlichen Literatur sowie zur Abfassung wis-
senschaftlichen  Anforderungen gentigender
Texte in der Lage ist. Die Bachelorarbeit be-
handelt somit eine wissenschaftliche Fragestel-
lung. Sie kann dartber hinaus ein praxisorien-
tiertes Anwendungsprojekt beinhalten.

(2) Die Anfertigung der Bachelorarbeit erfolgt im
dritten Studienjahr.

(3) Der Studierende sucht sich unter den Pro-
fessoren und Juniorprofessoren der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultat einen Be-
treuer flr die Bachelorarbeit aus. Findet der
Studierende keinen Betreuer, so bekommt er
durch den Prifungsausschussvorsitzenden
einen Betreuer zugewiesen.

§24
Zulassung und Anmeldung zur
Bachelorarbeit

(1) Voraussetzung fir die Anmeldung zur Ba-
chelorarbeit ist, dass der Kandidat alle Leistun-
gen der Orientierungsphase und mindestens 50
Credit Points der Profilierungsphase erbracht
hat.

(2) Der Kandidat stellt beim Prifungsamt einen
Antrag auf Zulassung zur Bachelorarbeit. Dem
Antrag beizulegen sind die Nachweise Uber die
vor Beginn der Bachelorarbeit zu erbringenden
Prifungsleistungen.

(3) Nach Zulassung zur Bachelorarbeit legt der
Betreuer in Absprache mit dem Kandidaten und
einem zweiten Priifer das Thema der Bachelor-
arbeit fest. Der zweite Priifer muss zum wissen-
schaftlichen Personal der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultdt der Europa-Universitat
Viadrina gehoren. Auflerdem muss der zweite
Priiffer durch einen wirtschaftswissenschaft-
lichen, mindestens dem Diplom oder Master
gleichwertigen Abschluss ausgewiesen sein.
Der Betreuer teilt das Thema zusammen mit
dem Datum seiner Festlegung dem Prifungs-
amt mit. Der Zeitpunkt der Themenvergabe ist
aktenkundig zu machen.

(4) Die Bachelorarbeit soll in deutscher oder
englischer Sprache abgefasst werden. Uber
Ausnahmen entscheidet der Priifungsaus-
schuss auf Antrag des Kandidaten und nach
Ricksprache mit dem Betreuer und dem zwei-
ten Prifer. Der entsprechende Antrag ist mit
dem Antrag auf Zulassung zur Bachelorarbeit
zu stellen. Wird die Bachelorarbeit in englischer
oder einer anderen Fremdsprache angefertigt,
muss sie als Anhang eine Zusammenfassung in
deutscher Sprache enthalten.
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§25
Fristen und Bewertung der Bachelorarbeit

(1) Die Bearbeitungszeit der Bachelorarbeit
betragt 10 Wochen. Die Bearbeitungszeit be-
ginnt am Tag der Themenvergabe durch den
Betreuer.

(2) Im Falle der Erkrankung des Kandidaten
kann die Bearbeitungszeit der Bachelorarbeit
auf Antrag des Kandidaten durch den Vorsit-
zenden des Priifungsausschusses verlangert
werden. Dem Antrag ist ein &rztliches Attest
beizufiigen, aus dem die voraussichtliche Dau-
er der Erkrankung hervorgeht. Die festgelegte
Dauer der Verldngerung hat sich daran zu ori-
entieren.

(3) Die Bachelorarbeit ist beim Priifungsamt
fristgerecht in zwei Exemplaren abzuliefern. Der
Text der Arbeit muss entweder mit einer
Schreibmaschine oder mit einem Computer-
Textverarbeitungsprogramm in  Druckschrift
erstellt sein. Der Abgabezeitpunkt ist aktenkun-
dig zu machen. Bei der Abgabe der Bachelor-
arbeit hat der Kandidat in schriftlicher Form zu
versichern, dass er seine Arbeit selbststdndig
verfasst und keine anderen als die angegebe-
nen Quellen und Hilfsmittel benutzt hat.

(4) Bei Versaumnis der Frist wird die Bachelor-
arbeit vom Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses mit "nicht ausreichend" (5,0) bewer-
tet.

(5) Bei fristgerechter Abgabe der Bachelorarbeit
wird diese von dem Betreuer der Arbeit und
dem zweiten Priifer mit einer Note nach dem in
§ 12 spezifizierten Schema benotet. Die Note
der Bachelorarbeit ergibt sich als Durchschnitt
der von beiden Gutachtern vergebenen Noten.
Sofern mindestens ein Gutachter die Note 5,0
vergibt, wird vom Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses ein dritter Gutachter bestimmt.
Der Prifungsausschuss entscheidet dann auf
der Basis der drei Gutachten und nach Anho-
rung des Befreuers (ber die schriftliche Note
der Bachelorarbeit. Steht der Betreuer der Ba-
chelorarbeit zu deren Begutachtung nicht zur
Verflgung, bestellt der Priiffungsausschuss
einen anderen sachkundigen Erstgutachter.

(6) Nach Abgabe der Bachelorarbeit ist diese in
der Regel innerhalb von sechs Wochen zu be-
werten.

(7) Bei einer nicht ausreichenden schriftlichen
Note der Bachelorarbeit (Notenschnitt der Gut-
achten gréfler als 4,0) kann einmal ein neues
Thema vergeben werden, flir das die gleichen
Bearbeitungsfristen gelten.
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§ 26
Bestehen der Priifung zum Bachelor

(1) Die Priifung zum Bachelor ist bestanden,
wenn bis zum Ende des 3. Studienjahres alle
Einzelleistungen nach § 18 (1) erfolgreich (Note
kleiner oder gleich 4,0) erbracht worden sind.

(2) Nicht bestandene Priifungen zu Veranstal-
tungen der Orientierungsphase dirfen maximal
zweimal wiederholt werden. Wird eine Leistung
dreimal mit nicht ausreichend (Note groRer 4,0)
bewertet, so ist die Bachelorpriifung endgliltig
nicht bestanden.

(3 Nicht bestandene Priifungen zu Veranstal-
tungen der Profilierungsphase durfen maximal
zweimal wiederholt werden. Wird eine Leistung
der Profilierungsphase nach dem dritten Fach-
semester dreimal mit nicht ausreichend (Note
grofer 4,0) bewertet, so ist die Bachelorpriifung
endgliltig nicht bestanden.

(4) Fur ein erfolgreiches Studium haben die
Kandidaten am Ende des ersten Semesters in
der Summe mindestens 12 Credit Points, am
Ende des zweiten Semesters in der Summe
mindestens 30 Credit Points, am Ende des
dritten Semesters in der Summe mindestens 66
Credits Points sowie am Ende des vierten Se-
mesters in der Summe mindestens 90 Credit
Points durch bestandene Studienleistungen aus
dem gesamten Bachelorprogramm zu erbrin-
gen. Bei der Bildung der Summe der Credit
Points werden alle bestandenen Leistungen der
Orientierungs- und Profilierungsphase zusam-
mengerechnet. Spatestens am Ende des finf-
ten Semesters miissen alle Leistungen der
Orientierungsphase erworben worden sein.
Erfolgt dieser Nachweis am Ende des flinften
Semesters nicht, so gilt die Bachelorpriifung als
endglltig nicht bestanden.

(5) Hat der Kandidat am Ende des dritten Stu-
dienjahres 70 oder mehr Credit Points aus den
Modulen der Profilierungsphase erworben, so
bekommt er auf Antrag an den Prifungsaus-
schuss ein Verldngerungssemester zum Ab-
schluss seines Bachelorstudiums gewahrt. Lie-
gen am Ende des siebten Semesters nicht alle
Leistungsnachweise vor, so gilt die Bache-
lorpriifung als endgultig nicht bestanden.

(6) Studierende sind grundséatzlich fir eine
Rickmeldung gesperrt, wenn sie die erforderli-
chen Studienleistungen gemal § 26 (4) nicht
erbracht haben. Die gemal § 26 (4) bis zum
ersten, zweiten, dritten und vierten Semester
erforderlichen Studienleistungen sind bis zur
Mitte des jeweils folgenden Semesters nach-
zuweisen.
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(7) In besonderen Hartefallen (wie langere
Krankheit) kann der Priifungsausschuss auf
schriftichen Antrag hin eine Ausnahme von §
26 Abs. 4-5 gewahren und eine weitergehende
Fristverlangerung aussprechen.

(8) Durch Inanspruchnahme der gesetzlichen
Schutzfristen des Mutterschutzgesetzes und
der Elternzeit entstehen keine Nachteile.

§ 27
Zeugnis, Diploma Supplement

(1) Im Rahmen des Studienganges Betriebs-
wirtschaftslehre  wird mit dem Bachelo-
rabschluss ein Zeugnis Uber den Erwerb des
akademischen Grades "Bachelor of Science”
erstellt, das von dem Vorsitzenden des Pri-
fungsausschusses unterzeichnet wird.

(2) Das Zeugnis enthéalt die in den Veranstal-
tungen erzielten Noten nach dem in § 12 fest-
gelegten Schema, das Thema der Bachelorar-
beit sowie deren Note, die Studienzeit in Mona-
ten bis zur Ablegung der letzten fiir den Bache-
lor erforderlichen Leistung sowie die Ge-
samtnote des Bachelors.

(3) Das Zeugnis enthalt auch einen Hinweis auf
die Sprachprifung und die vermittelten Schiiis-
selqualifikationen.

(4) Die Gesamtnote des Bachelors bestimmt
sich als Durchschnitt aus den Einzelleistungen
der Veranstaltungen zu 1 bis 13 mit einfacher
Wertung, der Veranstaltungen zu 16 bis 29 mit
vierfacher Wertung sowie der Note der Bache-
lorarbeit mit achtfacher Wertung.

(5) Bei Uberragenden Leistungen kann das
Gesamturteil "mit Auszeichnung bestanden”
erteilt werden. Als Kriterium gilt eine Durch-
schnittsnote von 1,3 oder besser.

(6) Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an
dem die letzte Priifungsleistung erbracht wor-
den ist.

(7) Es wird je ein Zeugnis in deutscher und
englischer Sprache erstellt. Zusatzlich erhalt
jeder Studierende ein Diploma Supplement in
englischer Sprache entsprechend den Vor-
schriften des ,European Diploma Supplement
Model“.

(8) Kandidaten, die die Prifung zum Bachelor
nicht bestanden haben, erhalten auf Antrag
eine Bescheinigung, in der die erbrachten Stu-
dienleistungen sowie die Griinde fir das Nicht-
bestehen der Prifung dokumentiert sind.
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§ 28
Urkunde tber den Erwerb des akademi-
schen Grades ,,Bachelor of Science®

(1) Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird dem
Kandidaten die Urkunde Uiber den Erwerb des
akademischen Grades "Bachelor of Science"
mit dem Datum des Zeugnisses ausgehandigt.
Darin wird die Verleihung des akademischen
Grades "Bachelor of Science" beurkundet.

(2) Die Urkunde Uber den Erwerb des akademi-
schen Grades "Bachelor of Science" wird vom
Dekan der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakul-
tat und dem Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses unterzeichnet und mit dem Siegel der
Hochschule versehen.

(3) Es wird je eine Urkunde in deutscher und
englischer Sprache erstelit.

§29
Einsicht in die Priifungsakten

(1) Fur jede Klausur ist innerhalb von zwei Mo-
naten nach Bekanntgabe der Ergebnisse ein
Termin fir die Einsicht in die korrigierten Arbei-
ten festzulegen.

(2) Innerhalb eines Jahres nach Abschluss des
Prufungsverfahrens wird dem Kandidaten auf
Antrag in angemessener Frist Einsicht in seine
schriftlichen Prifungsarbeiten, die darauf bezo-
genen Gutachten der Prifer und in die Pri-
fungsprotokolle gewahrt.

§30
Zum Studium fiir Studierende mit einer
Behinderung

(1) Bei der Gestaltung des Studienablaufs so-
wie bei der Erbringung von Leistungsnachwei-
sen wird versucht, den spezifischen Belangen
von Studierenden mit Behinderung im Einzelfall
Rechnung zu tragen.

(2) Belegt der Kandidat durch ein arztliches
Attest, dass er wegen ldnger andauernder oder
standiger korperlicher Behinderung nicht in der
Lage ist, die Priifung ganz oder teilweise in der
vorgesehenen Form abzulegen, hat der Vorsit-
zende des Prifungsausschusses dem Kandi-
daten zu gestatten, gleichwertige Prifungsleis-
tungen in einer anderen Form zu erbringen.
Entsprechendes gilt fir die anderen Studien-
leistungen.

8§ 31
Studienberatung

(1) Die Fakultat orientiert sich bis spéatestens
zum Ende des ersten Jahres des Studiums
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Uber den bisherigen Studienverlauf, informiert
die Studierenden und fiihrt gegebenenfalls eine
Studienberatung durch.

(2) Eine Fachstudienberatung erfolgt durch die
Betreuer des Studiengangs. Diese beraten
auch hinsichtlich des Studienplanes. Fir die
facherspezifische Beratung stehen die Profes-
soren und die Mitarbeiter des betreffenden
Lehrstuhls zur Verfligung.

§32
Betreuung der Studierenden durch
Mentoren

Um einen engen Kontakt der Studierenden mit
dem Lehrpersonal sicherzustellen, wird jedem
Studierenden bei der Aufnahme des Studiums
ein Mentor zugeteilt. Jedem Studierenden wird
empfohlen, pro Jahr mindestens einmal ein
Beratungsgesprach mit seinem Mentor zu fiih-
ren.

. §33
Ubergangsregelung

Studierende, die bereits vor dem Inkrafttreten
dieser Studien- und Prifungsordnung im Stu-
diengang Betriebswirtschaftsienre mit dem Ab-
schiuss Bachelor immatrikuliert waren, kénnen
schriftlich beim Priifungsamt beantragen, dass
die Studien- und Priifungsordnung in der Fas-
sung vom 11. Mai 2006 auf Sie angewandt
wird. Der Antrag auf Anwendung der Priifungs-
ordnung ist unwiderruflich.

§ 34
Inkrafttreten/Aulerkrafttreten

Diese Studien- und Priifungsordnung tritt am
01. Mai 2008 in Kraft. Die Studien- und Pri-
fungsordnung vom 11.Mai 2006 tritt am
30. September 2013 auler Kraft.
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Nachstehend wird der Wortlaut der der Studien-
und Prifungsordnung fiir den Studiengang
Internationale Betriebswirtschaftslehre mit dem
Abschluss Bachelor in der mit Wirkung vom
21.01.2009 geltenden Fassung bekannt ge-
macht.

Die Neufassung beriicksichtigt:

1. die Studien- und Prifungsordnung vom
16.05.2007 sowie die

2. Satzung zur Anderung der Studien- und
Priifungsordnung vom 21.012009 .

Studien- und Prifungsordnung
flir den Studiengang
Internationale Betriebswirt-
schaftslehre
mit dem Abschluss Bachelor
der Europa-Universitat Viadrina

vom 16. Mai 2007
in der Fassung vom 21.01.2009
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§ 22 Anerkennung von im Ausland erbrachten
Prifungsleistungen
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§ 24 Zulassung und Anmeldung zur
Bachelorarbeit

§ 25 Fristen und Bewertung der
Bachelorarbeit
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I Allgemeine Vorschriften

§1
Grundsatz der Gleichberechtigung

Alle Personen- und Funktionsbezeichnungen in
dieser Satzung gelten fiir Manner und Frauen in
gleicher Weise.

§2
Zweck der Bachelorpriifung

Die Priifung zum Bachelor of Science bildet den
ersten berufsqualifizierenden Abschluss im
Rahmen des konsekutiven Studienganges In-
ternationale Betriebswirtschaftslehre. Durch die
Prifung soll der Kandidat nachweisen, dass er
Uber grundlegende Fachkenntnisse verfugt, die
Zusammenhange des Faches Uberblickt sowie
die internationale Dimension des Wirtschafts-
geschehens und dessen gesellschaftliche Imp-
likationen zu erkennen vermag. Mit der Bache-
lorarbeit soll der Kandidat nachweisen, dass er
fahig ist, das erlernte wissenschaftliche Instru-
mentarium auf praktische Probleme selbststan-
dig anzuwenden.

§3

Geltungsbereich

Diese Studien- und Priifungsordnung der Euro-
pa-Universitat Viadrina regelt fir den Studien-
gang Internationale Betriebswirtschaftslehre mit
dem Abschluss Bachelor den Studienablauf zur
Erlangung des akademischen Grades gemaf

§ 4.
§ 4

Akademischer Grad
Nach bestandener Bachelorprifung wird den
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Absolventen des Studiengangs Internationale
Betriebswirtschaftslehre der akademische Grad
"Bachelor of Science" (abgekirzt B.Sc.) verlie-
hen.

§5
Aufnahme des Studiums

(1) Vor der Aufnahme des Studiums weisen die
Studierenden ihre besondere Eignung fir das
Studium nach. Der Nachweis der Eignung er-
folgt durch das Zeugnis der Hochschulreife.

(2) Weiterhin ist als Zulassungsvoraussetzung
der Nachweis (iber das Absolvieren eines Prak-
tikums mit wirtschaftswissenschaftlichem Bezug
im Gesamtumfang von 12 Wochen bis zum
Zeitpunkt der Anmeldung zur Bachelorarbeit zu
erbringen.

(3) Darliber hinaus kdnnen weitere Zulassungs-
voraussetzungen in Ubereinstimmung mit der
Verordnung Uber die Vergabe von Studien-
platzen in zulassungsbeschrankten Studien-
gangen durch die Hochschulen des Landes
Brandenburg (Hochschulvergabeverordnung -
HVVBbg) vom Fakultétsrat in Form einer Sat-
zung beschlossen werden.

(4) Das Studium wird zum Wintersemester ei-
nes jeden Jahres aufgenommen.

§6

Ausbildungsziele

(1) Den Studierenden der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultat soll durch ihr Studium die
Fahigkeit zum wissenschaftlichen Denken und
verantwortungsbewussten Handeln vermittelt
werden.

(2) Priméres Ziel der Ausbildung an der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultat ist die An-
eignung geeigneter Methoden, die zum Erken-
nen, Formulieren und wissenschaftlichen Bear-
beiten einzel- und gesamtwirtschaftlicher Prob-
leme beféhigen. Bedingt durch die Ausrichtung
der Fakultat und die besondere Auslandsorien-
tierung des Studienganges wird dem internatio-
nalen Charakter des Wirtschaftsgeschehens in
der Ausbildung besondere Bedeutung beige-
messen. Daher strebt der Studiengang Interna-
tionale Betriebswirtschaftslehre an, eine pro-
funde betriebswirtschaftliche und volkswirt-
schaftliche Ausbildung mit dem Erwerb von
Fremdsprachenkenntnissen zu verbinden und
die Module international auszurichten. Aspekte
der Interdisziplinaritat in der Lehre werden da-
bei besonders berlicksichtigt.

(3) Ziel der wissenschaftlichen Ausbildung ist
die Ausbildung der Studierenden zur Berufs-
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fahigkeit. Die fUr die Berufsfertigkeit notwendi-
gen Qualifikationen konnen und sollen an der
Hochschule nicht vermittelt werden.

§7
Studiendauer, Gliederung des Studiums und
Credit Points

(1) Die Regelstudienzeit betragt fir den Ab-
schluss Bachelor einschliefllich der Zeit fir die
Anfertigung der Bachelorarbeit drei Jahre. Der
Studienumfang betragt fir den Abschluss Ba-
chelor 180 Credit Points und hochstens 115
Lehrveranstaltungsstunden.

(2) Die ersten drei Semester des Bachelorstu-
diengangs bilden die Orientierungsphase, der
zweite Studienabschnitt dient als Profilierungs-
phase.

(3) Die Bachelor-Orientierungsphase umfasst in
der Regel drei Semester. Sie dient der Vermitt-
lung grundlegender betriebswirtschaftlicher und
volkswirtschaftlicher Kenntnisse und Methoden.

(4) Die anschlieftende Bachelor-Profilierungs-
phase umfasst in der Regel drei weitere Se-
mester. In ihr soll der Studierende seine Kennt-
nisse vertiefen und sich gemaR seinen Interes-
sen auf Teilgebiete seines Faches spezialisie-
ren. Am Ende des Bachelor-Studiums sollen die
Studierenden (ber Fachkenntnisse verflgen,
die die internationale Dimension des Wirt-
schaftsgeschehens und deren gesellschaftliche
Implikationen erkennen lassen und ihnen die
selbststdndige Anwendung des erlernten wis-
senschaftlichen Instrumentariums auf prakti-
sche Probleme ermoglicht.

(5) Der erfolgreiche Studienfortschritt wird
durch die Vergabe von Credit Points gemessen.
Die Europa-Universitdt Viadrina vergibt Credit
Points nach dem ECTS-System.

Dabei entspricht ein Credit Point i.d.R. einer
Arbeitsbelastung von insgesamt 30 Arbeits-
stunden. Bei den Lehrveranstaltungen wird
davon ausgegangen, dass jede Veranstaltungs-
prasenzstunde mit 45 Minuten weitere Arbeits-
stunden in Form von erganzenden Studien (z.B.
Hausaufgaben, Vorbereitung von Kurzvortragen
und Prasentationen), Selbststudien (z.B. vertie-
fende Lektlre zur persdnlichen Vor- bzw.
Nachbereitung) sowie Kontakizeit mit dem
Lehrpersonal in dreifachem Umfang erfordert.
Ein Semester umfasst i.d.R. 30 Credit Points,
was einer Arbeitsbelastung von 900 Arbeits-
stunden entspricht. Der Gesamtumfang des
Bachelorprogramms betragt somit 180 Credit
Points (= 5400 Arbeitsstunden) gemaf § 18 (1).
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§8
Trager des Lehrangebots,
Lehrveranstaltungen

(1) Trager des Studiengangs ist die Europa-
Universitét Viadrina durch die Hochschullehrer
und  Privatdozenten der  Wirtschaftswis-
senschaftlichen, der Rechtswissenschaftlichen
und der Kulturwissenschaftlichen Fakultat so-
wie durch die Mitarbeiter des Spra-
chenzentrums. In- und ausléndische Hoch-
schullehrer, Gastdozenten sowie wissenschaft-
liche Mitarbeiter an Lehrstihlen und For-
schungsinstituten sind nach Genehmigung
durch den Vorsitzenden des Prifungsaus-
schusses berechtigt, Lehrveranstaltungen im
Studiengang Internationale Betriebswirtschafts-
lehre abzuhalten sowie Priifungen durchzufiih-
ren und zu bewerten. Ubungen und vorlesungs-
begleitende Veranstaltungen kdnnen von wis-
senschaftlichen Mitarbeitern, Hilfskraften und
Tutoren abgehalten werden.

(2) Lehrveranstaltungen im Studium sind ins-
besondere Vorlesungen, Ubungen, Seminare,
Arbeitsgemeinschaften, Exkursionen und Tuto-
rien. Die Ankindigung der Veranstaltungen
erfolgt jeweils zum Ende eines Studien-
halbjahres fur das folgende Studienhalbjahr im
Kommentierten Vorlesungsverzeichnis.

(3) Vorlesungen vermittein eine studienfach-
spezifische Grundorientierung, machen mit
Forschungsgegenstanden und -ergebnissen
vertraut, weisen auf kiinftige Forschungsauf-
gaben hin und geben einschldgige Literatur-
hinweise. Besonderer Wert wird auf Internatio-
nalitdt und Interdisziplinaritat des Lehrangebo-
tes gelegt.

(4) Ubungen und Tutorien dienen der Einiibung
der durch Vorlesungen und Literaturstudium
erworbenen Kenntnisse. Sie sollen das Prob-
lemverstandnis der Studierenden entwickeln
sowie zur Formulierung und Bearbeitung wis-
senschaftlicher Fragestellungen anleiten.

(5) Seminare dienen der Anwendung allge-
meiner Lehrinhalte eines Faches auf spezielle
Problemfelder beziehungsweise der Vertiefung
von durch Vorlesungen und Literaturstudium
erworbenen Kenntnissen. In Seminaren sollen
Studierende an der Aufarbeitung des bisherigen
wissenschaftlichen Kenntnisstandes und der
Losung offener Fragen durch Referate und
Teilnahme an der Diskussion mitwirken.

§9

Auslandsstudien

Ein Studienaufenthalt im Ausland, mit einer
Dauer von nicht weniger als drei Monaten, ist
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integraler Bestandteil der Ausbildung im Stu-
diengang Internationale Betriebswirtschaftsleh-
re. Dies tragt dem Grundgedanken einer inter-
national ausgerichteten Hochschule ebenso wie
der internationalen Orientierung des Studien-
gangs Rechnung. Die Fakultat unterstitzt die
Studierenden hierbei durch den Aufbau interna-
tionaler Hochschulkontakte. Eine Anerkennung
des Auslandsstudiums erfolgt nur, wenn wah-
rend dieses Studienaufenthalts mindestens 10
Credit Points erbracht und nachgewiesen wer-
den. Die Anerkennung von an einer ausiandi-
schen Hochschule erbrachten Studienleistun-
gen richtet sich nach § 22.

§10
Priifungsausschuss

(1) Fur die Organisation der Priifungen und die
durch diese Studien- und Prifungsordnung
zugewiesenen Aufgaben ist der Prifungsaus-
schuss der Wirtschaftswissenschaftlichen Fa-
kultat zusténdig. Der Prifungsausschuss wird
aus drei der Fakultat angehorenden Professo-
ren, einem wissenschaftlichen Mitarbeiter sowie
einem Vertreter der Studierenden gebildet.

(2) Die Mitglieder des Prifungsausschusses
sowie deren Stellvertreter werden vom Fakul-
tatsrat fir zwei Jahre bestellt. Die Amtszeit des
studentischen Mitglieds betrdgt ein Jahr. Der
Priifungsausschuss bestimmt aus seiner Mitte
einen der Professoren zum Vorsitzenden sowie
dessen Stellvertreter. Der Priifungsausschuss
kann Regelentscheidungen an seinen Vorsit-
zenden delegieren.

(3) Der Prifungsausschuss achtet darauf, dass
die Bestimmungen der Studien- und Priifungs-
ordnung eingehalten werden. Er berichtet re-
gelmanig der Fakultat Giber die Entwicklung der
Prifungen und der Studienzeiten, gibt Anre-
gungen zur Reform der Studien- und Priifungs-
ordnung und legt die Verteilung der Moduinoten
und der Gesamtnoten offen. Er entscheidet
insbesondere Uber die Anrechnung von Stu-
dien- und Prifungsleistungen sowie die Zulas-
sung zu den Priifungen und setzt in der Regel
die Prifungstermine fest.

(4) Die Mitglieder des Prifungsausschusses
haben das Recht, an der Abnahme von Prifun-
gen teilzunehmen.

(56) Die Mitglieder des Prifungsausschusses
und deren Stellvertreter unterliegen der Amts-
verschwiegenheit. Sofern sie nicht im offentli-
chen Dienst stehen, sind sie durch den Vorsit-
zenden zur Verschwiegenheit zu verpflichten.
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§ 11
Priifer und Beisitzer

(1) Der Prifungsausschuss bestellt die Priifer
und die Beisitzer. Er kann die Bestellung dem
Vorsitzenden Ubertragen. Professoren, Junior-
professoren und promovierte Mitarbeiter der
Wirtschaftswissenschaftiichen Fakultdt bedr-
fen keiner Bestellung als Prifer fir das von
ihnen vertretene Fach. Zu Prifern kénnen auch
andere Mitglieder des wissenschaftlichen Per-
sonals der Europa-Universitdt Viadrina gemaf}
§ 12 Abs. 3 BbgHG sowie Lehrbeauftragte be-
stellt werden, die Uber mindestens einen dem
Diplom oder Master gleichwertigen Abschluss
verfligen.

(2) Fur die Prifer und die Beisitzer gilt § 10
Abs. 5 entsprechend.

(3) Prufungsleistungen sind von mindestens
zwei Prifern zu bewerten.

(4) Bei mundlichen Priifungen ist die Teilnahme
eines Prifers und eines Beisitzers erforderlich,
der den Prifungsverlauf in einem Protokoll
festhalt. Beisitzer miissen zum wissenschaftli-
chen Personal der Europa-Universitat Viadrina
gehoren und Uber mindestens einen dem Dip-
lom oder Master gleichwertigen Abschluss und
die notwendige Sachkunde, die in der Regel
durch ein abgeschlossenes wirtschaftswissen-
schaflliches Studium nachgewiesen wird, ver-
figen.

§12
Bewertung der Priifungsleistungen

(1) Die Noten flr die einzelnen Prifungsleis-
tungen werden von dem jeweiligen Prifer fest-
gesetzt. Fur die Bewertung der Prifungsleis-
tungen sind folgende Noten zu verwenden:

1

sehr gut = eine hervorragende Leis-
tung;

gut = eine Leistung, die erheb-
lich Gber den durch-
schnittlichen Anforderun-
gen liegt;

befriedigend =eine Leistung, die den
durchschnittlichen  Anfor-
derungen entspricht;

ausreichend =eine Leistung, die trotz
ihrer Mangel noch den
Anforderungen geniigt;

2

w
1t

o
i

6]
i

nicht = eine Leistung, die wegen

ausreichend erheblicher Mangel den
Anforderungen nicht ge-
nugt.
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(2) Zur differenzierten Bewertung der Prifungs-
leistungen koénnen Zwischenwerte durch Er-
niedrigen oder Erhdhen der einzelnen Noten
um 0,3 gebildet werden, die Noten 0,7; 4,3; 4,7
und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.

(3) Die Gesamtnote in der Prifung zum Bache-
lor wird als Durchschnitt aller Einzelleistungen
gemal § 27 (4) ermittelt. Die Note der Gesamt-
leistung ist wie folgt festzusetzen:

bei einem Durchschnitt

bis 1,5 = gehr gut

bei einem Durchschnitt

Uber 1,5 bis 2,5 = gut

bei einem Durchschnitt

iber 2,5 bis 3,5 = befriedigend

bei einem Durchschnitt
Uber 3,5 bis 4,0

bei einem Durchschnitt
tber 4,0

= gusreichend

= nicht ausreichend.

Bei der Bildung der Gesamtnote wird nur die
erste Dezimalstelle hinter dem Komma berlick-
sichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne
Rundung gestrichen.

(4) Eine relative Note entsprechend der nach-
folgenden ECTS-Bewertungsskala wird ausge-
wiesen. Die erfolgreichen Studierenden erhal-
ten folgende Noten:

A die besten 10 %,

B die nachsten 25 %,
C die nachsten 30 %,
D die nachsten 25 %,
E die nachsten 10 %.

Als Grundlage fur die Berechnung der relativen
Note sind je nach GroRe des Abschlussjahr-
gangs auRer dem Abschlussjahrgang mindes-
tens zwei vorhergehende Jahrgdnge als Kohor-
te zu erfassen.

§13
Versaumnis, Ricktritt, Tauschung,
OrdnungsversioR

(1) Eine Prufungsleistung gilt als mit "nicht aus-
reichend" (5,0) bewertet, wenn der Kandidat zu
einem Prifungstermin ohne trifige Grinde
nicht erscheint oder wenn er nach Beginn der
Priifung ohne triftige Griinde von der Prifung
zuriicktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche
Prufungsleistung nicht innerhalb der vorgege-
benen Bearbeitungszeit erbracht wird.

(2) Die fur den Ricktritt oder das Versdumnis
geltend gemachten Griinde missen dem Pri-
fungsausschuss unverzlglich schriftlich ange-
zeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei
Krankheit des Kandidaten ist ein &rziliches At-
test vorzulegen. Werden die Griinde vom Pri{-
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fungsausschuss anerkannt, so wird in Abspra-
che mit dem Prifer ein neuer Termin anbe-
raumt. Die bereits vorliegenden Prifungser-
gebnisse sind anzurechnen.

(3) Versucht der Kandidat, das Ergebnis seiner
Prufungsleistungen durch Tauschung oder Be-
nutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beein-
flussen, gilt die betreffende Priifungsleistung als
mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet. Ein Kan-
didat, der den ordnungsgemé&fen Ablauf der
Prifung stort, kann von dem jeweiligen Prifer
oder Aufsichtflihrenden von der Fortsetzung der
Prifungsleistung ausgeschlossen werden. In
diesem Fall gilt die betreffende Priifungsleis-
tung als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet.
In schwerwiegenden Fallen kann der Prifungs-
ausschuss den Kandidaten von der Erbringung
weiterer Prufungsleistungen in diesem Studien-
gang ausschlieen. Dies gilt insbesondere flr
den Fall der Tauschung bei der Anfertigung von
Seminar- und Bachelorarbeiten. Als schwer-
wiegender Fall gilt in der Regel auch ein wie-
derholter, gravierender Tduschungsversuch.

(4) Belastende Entscheidungen des Priifungs-
ausschusses sind dem Kandidaten unverziig-
lich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit
einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§14
Anerkennung von Studienzeiten, Studien-
leistungen und Priifungsleistungen

(1) Studienzeiten in grundsténdigen wirt-
schaftswissenschaftlichen Studiengangen an
Hochschulen mit Promotionsrecht im Geltungs-
bereich des Hochschulrahmengesetzes werden
angerechnet. Dabei erbrachte Studien- und
Prifungsleistungen koénnen auf Antrag aner-
kannt werden, wenn sie in Art und Umfang,
[nhalt und Anforderungen einer Studien- und
Prifungsleistung im Sinne dieser Studien- und
Prifungsordnung entsprechen.

(2) Studienzeiten in anderen Studiengdngen
sowie dabei erbrachte Studien- und Priifungs-
leistungen konnen auf Antrag anerkannt wer-
den, soweit diese fachlich gleichwertig sind.

(3) Uber die Anerkennung der Studienzeiten
sowie die Gleichwertigkeit von Studienleistun-
gen und Prifungsleistungen entscheidet der
Prifungsausschuss.

(4) Studienleistungen, die an anderen Hoch-
schulen in einem Zeitraum erworben werden, in
dem der Studierende an der Europa-Universitat
Viadrina immatrikuliert ist, kdnnen nur mit vor-
heriger Genehmigung des Prifungsausschus-
ses nach Absprache mit einem Fachvertreter
anerkannt werden.
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§15
Wiederholung von Priifungsleistungen

(1) Eine an der Europa-Universitdt Viadrina
erfolgreich abgelegte Prifung kann nicht wie-
derholt werden. Die Wiederholbarkeit nicht be-
standener Priifungen ist in § 26 geregelt.

(2) Ein an einer Hochschule im Geltungsbereich
des Hochschulrahmengesetzes erworbener
Bachelorabschluss in einem betriebswirtschaft-
lichen Studiengang kann an der Europa-
Universitat Viadrina nicht erneut erworben wer-
den.

§16
Ungiiltigkeit von Priifungen

(1) Hat der Kandidat bei der Prifung getauscht
und wird diese Tatsache erst nach der Aushan-
digung des Zeugnisses bekannt, so kann der
Prifungsausschuss nachtréglich  diejenigen
Prifungsleistungen, bei deren Erbringung der
Kandidat getduscht hat, fir nicht bestanden
erklaren.

(2) Waren die Voraussetzungen fir die Zulas-
sung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass
der Kandidat hierliber tauschen wollte, und wird
diese Tatsache erst nach Aushandigung des
Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel
durch das Bestehen der Prifung geheilt. Hat
der Kandidat die Zulassung vorsatzlich zu Un-
recht erwirkt, so entscheidet der Prifungsaus-
schuss.

(3) Dem Kandidaten ist vor der Entscheidung
Gelegenheit zur Steliungnahme zu geben.

(4) Das unrichtige Prifungszeugnis ist einzu-
ziehen und gegebenenfalls ein Neues zu ertei-
len. Mit dem unrichtigen Prufungszeugnis ist
auch die Bachelorurkunde einzuziehen, wenn
die Priifung aufgrund einer Tauschung fr ,nicht
bestanden” erklart wird. Eine Entscheidung
nach Abs. 1 und 2 ist nach einer Frist von flnf
Jahren ab dem Datum des Prifungszeugnisses
ausgeschlossen.

I Besondere Vorschriften

§17
Zulassung zu Prifungen

(1) Zu Prifungen im Rahmen des Bachelorstu-
diums kann nur zugelassen werden, wer

1. an der Europa-Universitat Viadrina immatri-
kuliert ist und

2. seinen Prifungsanspruch in einem wirt-
schaftswissenschaftlichen Studiengang an
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einer Hochschule im Anwendungsbereich
des Hochschulrahmengesetzes nicht verlo-
ren hat.

(2) Die Zulassung zu einer Priifung gemaf § 18
Abs. 1 ist innerhalb der bekannt gegebenen
Fristen Uber das Prifungsamt zu beantragen.
Der Antrag ist schriftlich oder nach MaRgabe
der technischen Moglichkeiten elektronisch zu
stellen. Eine Stornierung der Anmeldung zur
Prifung ist bis drei Arbeitstage vor der Prifung
Uber das Prifungsamt moglich.

§18
Umfang des Studiums

(1) Das Studium zum Bachelor umfasst Veran-
staltungen aus den wirtschaftswissenschaftli-
chen Kernbereichen der Betriebs- und Volks-
wirtschaftslehre, Veranstaltungen aus dem
interdisziplindren Bereich der Kultur- und
Rechtswissenschaften sowie Veranstaltungen
des Sprachenzentrums der Europa-Universitat
Viadrina. Den Abschluss des Studiums bildet
die Anfertigung einer Bachelorarbeit (vgl. Uber-
sicht 1).

Ubersicht 1

Orientierungsphase
(1. bis 3. Semester):

1. Externes Rechnungswesen
2. Produktions- & Dienstleis-
tungsmanagement
MikroGkonomie
Wirtschaftsinformatik
Mathematik
Kostenrechnung

Marketing

Makrodkonomie

9. Statistik |

10. Recht

11. Investition & Finanzierung
12. Internationales Management
13. Angewandte Wirtschaftsthe-
orie

14. Ringvorlesung der wirt-
schaftswissenschaftlichen Do- 2 3
zenten

15. Fremdsprache 1 (Unicert II) 8 12

PN G AW

A OIRIBAINIRRADAAAIRA S
D DDV O |

Profilierungsphase
(4. bis 6. Semester):
16. Internationale Rechnungs-

legung 3 S
17. Internationales Management 3 5
& Marketing

18. Kapitalmarkttheorie 3 5
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19. Information & Operations
[Management

20. Organisation & Personal
21. Statistik Il

22. BWL (Seminar od. Projekt
od. Fallstudie)

23. Internationale Besteuerung
24. Internationale Wirtschafts-
beziehungen

25. Européische Integration /
Europaische Wirtschafts- & So- 3 5

W W W (WWw W
or (o] v ooy v

zialpolitik

26. Besondere BWL 3 5
(Wahlmodul)

27. Besondere BWL 3 5
(Wahlmodul)

28. Kulturwissenschaften oder 4 6
Rechtswissenschaften

29. Fremdsprache 1 (Unicert lI)

oder 8 12
Fremdsprache 2 (Unicert 1)

30. Bachelorarbeit 12

Gesamt] 108 | 180

(2) Die angegebene Zahl der Lehrveranstal-
tungsstunden (LVS) gibt die Gesamiprasenz-
stundenzahl an, in welchen Vorlesungs- und
Ubungsteile eine Einheit bilden.

(3) Die Veranstaltungen und die WahImdglich-
keiten werden im Kommentierten Vorlesungs-
verzeichnis dokumentiert. Bestehen mehrere
Zuordnungsmoglichkeiten, kann der Studieren-
de Uber die Zuordnung frei entscheiden. Eine
Doppelzuordnung ist ausgeschlossen.

(4) Uber die Zuordnung der Lehrveranstaltun-
gen zu den einzelnen Modulen entscheiden die
Fachvertreter verbindlich bei der Ankiindigung
der Lehrveranstaltung.

(5) Die gemaf Absatz 1 zugeordneten Module
1-15 gehoren zur Orientierungsphase der ers-
ten drei Fachsemester, die Module 16-30 bilden
im zweiten Studienabschnitt die Profilierungs-
phase. Die Module 1-5 werden dem ersten
Semester, die Module 6-10 dem zweiten, die
Module 11-15 dem dritten Semester zugeord-
net.

(6) Jeder Kandidat hat die erfolgreiche Teil-
nahme an den im jeweiligen Studienabschnitt
geforderten Module gemaR § 18 (1) gegentliber
dem Prifungsamt nachzuweisen. Ferner gilt
der Nachweis der Fremdsprache gem. § 18 (1)
Modul Nr. 29 als erbracht, wenn der Studieren-
de ein mindestens dreimonatiges Auslandsstu-
dium, welches durch vom Prifungsausschuss
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anerkannte und vor Ort erbrachte Leistungs-
nachweise im Umfang von 15 Credit Points
dokumentiert wird, oder ein 12-wochiges Prak-
tikum in dieser Sprache erfolgreich absolviert
hat. Die Anerkennung ist vor Antritt des Prakti-
kums beim Priifungsausschuss zu beantragen.

§19
Bachelor-Orientierungsphase

(1) Den Studierenden steht frei, in welcher Rei-
henfolge sie die im § 18 (1) angefiihrten obliga-
torischen Priifungsleistungen der Nummern 1-
15 ablegen. Kenntnisse der Mathematik sind
jedoch von fundamentaler Bedeutung flr die
Erfassung statistischer, volkswirtschaftlicher
und betriebswirtschaftlicher Fragestellungen.
Fir das Fach Betriebswirtschaftslehre sind
Kenntnisse des betrieblichen Rechnungswe-
sens unabdingbar.

(2) Uber die wirtschaftswissenschaftliche Aus-
bildung hinaus muss jeder Studierende im Lau-
fe der Orientierungsphase Kenntnisse in einer
Fremdsprache nachweisen. Fremdsprachen-
kenntnisse werden durch den erfolgreichen
Abschluss der allgemeinsprachlichen Ausbil-
dung des Sprachenzentrums nachgewiesen.
Flr auslandische Studierende, die ihre Studier-
féhigkeit fur diesen Studiengang nicht in deut-
scher Sprache nachgewiesen haben, ist
Deutsch als erste Fremdsprache (DSH) obliga-
torisch.

§20
Bachelor-Profilierungsphase

(1) Zur Erlangung des Bachelors absolviert der
Studierende in der Profilierungsphase geman
§ 18 (1) die Module der Nummern 16 bis 30.
Die Module dienen der Vertiefung des in der
Orientierungsphase  angeeigneten Wissens
sowie der internationalen Ausrichtung und sind
fir das Verstdndnis des Studienfaches von
zentraler Bedeutung.

(2) Im Rahmen der Profilierungsphase muss
mindestens ein Semester mit einer Dauer von
nicht weniger als drei Monaten an einer auslén-
dischen Hochschule absolviert werden. Gemas
§ 9 erfolgt eine Anerkennung des Auslandsstu-
diums nur, wenn wahrend dieses Studienauf-
enthalts mindestens 10 Credit Points erbracht
und nachgewiesen werden. Die Anerkennung
von an einer ausléndischen Hochschule er-
brachten Studienleistungen richtet sich nach
§ 22,
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§ 21
Gestaltung der Priifung

(1) In jedem Modul der Nummern 1 bis 29 ge-
malk § 18 (1) ist eine Prifungsleistung zu
erbringen.

(2) Die Priifung zum Bachelor besteht aus Mo-
dulprifungen, die als Sukzessivprifungen in
den jeweiligen Studienabschnitten, in denen die
Veranstaltungen angeboten werden, abgelegt
werden sowie der Anfertigung einer Bachelor-
arbeit.

(3) In jedem gemaR § 18 (1) zugeordneten Mo-
dul der Orientierungsphase (Nr. 1-14) ist eine
Klausurleistung im Umfang von insgesamt 60
bis 120 Minuten zu bestehen. Diese kann eine
oder zwei Teilklausuren umfassen. Eine miind-
liche Prifung kann nur in begriindeten Aus-
nahmefallen durch den Prifungsausschuss
genehmigt werden. Die Art und den Umfang der
Sprachenpriifung regelt die Prifungsordnung
des Sprachenzentrums.

(4) Alle Prifungsleistungen des zweiten Stu-
dienabschnitts (Profilierungsphase) kénnen auf
mehrere Arten erbracht werden:

1. durch eine oder mehrere Klausuren im
Gesamtumfang von maximal zwei Stunden
oder durch eine 15 bis 30-minttige mundliche
Prifung,

2. durch schriftliche Ausarbeitungen und mog-
licherweise zusatzliche Referate,

3. durch eine Kombination der unter 1. und 2.
genannten Leistungen.

Nach Mallgabe der jeweils angegebenen
Hilfsmittel kdnnen die Mdoglichkeiten der Infor-
mationstechnik genutzt werden. Die Art der
Erbringung der Priifungsleistungen ist in den
Modulbeschreibungen dokumentiert und wird
jeweils vor Beginn der Veranstaltung vom Do-
zenten verbindlich angekindigt.

(5) In dem durch Abs. 4, Ziffer 1 bezeichneten
Fall wird ein Prifungsschein erteilt, in Ziffer 2
ein Eigenleistungsschein. In Abs. 4, Ziffer 3
wird je nachdem, welche Art der Prifungsleis-
tung Gberwiegt, ein Prifungs- oder ein Eigen-
leistungsschein erteilt. In diesem Fall liegt die
Entscheidung lber die Zuordnung zu Prifungs-
oder Eigenleistungsscheinen bei dem Dozen-
ten.

(6) Der Dozent legt mit der Ankiindigung einer
Lehrveranstaltung neben der Zuordnung zu
einem Modul der Nummern 1 bis 14 und 16 bis
27 die Kriterien flr den Scheinerwerb fest. Die
Teilnahme an den Prifungen kann von der
erfolgreichen Beteiligung an den Ubungen oder
anderen Studienleistungen abhéngig gemacht
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werden. Zu Beginn des Semesters wird den
Studierenden mitgeteilt, welche Art von Schein
(Prifungs- bzw. Eigenleistungsschein) sie mit
welchen Einzelleistungen erwerben kénnen und
auf welche Weise sich die Gesamtnote aus
diesen Einzelleistungen ergibt.

(7) Der in einer Veranstaltung erreichte Schein
enthalt neben der Zuordnung zu den Nummern
1 bis 14 und 16 bis 27 eine explizite Angabe
Uber die Scheinkategorien nach Abs. 5, eine
Zusammenstellung der fir die Bewertung rele-
vanten Einzelleistungen sowie die insgesamt
erzielte Note nach dem in § 12 spezifizierten
Schema.

(8) Alle Studierenden der Internationalen Be-
triebswirtschaftslehre missen im Bachelorstu-
dium mindestens drei und héchstens funf Pri-
fungsleistungen durch Eigenleistungsscheine in
den Modulen zu 16 bis 27 der Profilierungspha-
se gemal § 18 (1) erwerben.

(9) Zu jedem Modul, das zu einem Prifungs-
schein fluhren soll, werden zwei Prifungstermi-
ne angeboten. Alle Priifungen der Wirtschafts-
wissenschaftlichen Fakuitédt werden in der Re-
gel in Prifungsblocks am Ende des Semesters
bzw. vor Beginn des Folgesemesters zusam-
mengefasst. Die Prifungsleistung ist bestan-
den, sobald in einer dieser Priifungen eine min-
destens ausreichende Leistung (Note Kkleiner
oder gleich 4,0) erzielt wurde.

(10) Durch das Sprachenzentrum konnen
gleichwertige, nicht an der Europa-Universitat
Viadrina erworbene Leistungsnachweise aner-
kannt werden.

§22
Anerkennung von im Ausland erbrachten
Prifungsleistungen

(1) Durch ein Auslandsstudium kdnnen in der
Profilierungsphase grundséatzlich hochstens 45
Credit Points durch entsprechende Leistungen
aus dem Ausland ersetzt werden. Eine Anrech-
nung in der Orientierungsphase ist nicht zulas-
sig.

(2) Leistungen werden anerkannt, sofern die
Gleichwertigkeit festgestelit wird. Die von der
Zentrale fur auslandisches Bildungswesen im
Sténdigen Sekretariat der Kultusministerkon-
ferenz veréffentlichten Aquivalenzempfehlun-
gen sind zu berlcksichtigen. Darlber hinaus
konnen im Ausland erbrachte Studien- und
Prifungsleistungen, die im Rahmen von Koope-
rations- und Austauschprogrammen der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultat mit auslan-
dischen Hochschulen erbracht worden sind,
anerkannt werden.
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(3) Es konnen dabei hochstens zwei an einer
auslandischen Hochschule erbrachte Leistun-
gen als &quivalent zu einem Eigenleistungs-
schein anerkannt werden.

(4) Wird das Auslandsstudium im Rahmen einer
Kooperationsvereinbarung der  Wirtschafts-
wissenschaftlichen Fakultat durchgefiihrt, kann
der Priifungsausschuss Uber die in Abs. 1 und
3 genannten Grenzen hinaus Leistungen aner-
kennen.

(5) Die Noten der im Ausland erbrachten Leis-
tungen werden nach § 12 dieser Studien- und
Prifungsordnung umgerechnet und gehen auf
diese Weise in die Durchschnittsbildung ein.

(6) Im Prifungszeugnis wird vermerkt, welche
der dort aufgeflhrten Prifungsleistungen an
auslandischen Hochschulen erbracht worden
sind.

(7) Zur Anerkennung von im Ausland abgeleg-
ten Leistungen ist ein schriftlicher Antrag an
den Prifungsausschuss zu richten. Diesem
Antrag sind die fir eine Entscheidung erforder-
lichen Unterlagen beizufiigen. Fir Studiengan-
ge im Rahmen von Kooperationsabkommen
kann der Prifungsausschuss ein vereinfachtes
Verfahren festlegen.

§23
Bachelerarbeit

(1) Zum Erwerb des Bachelors muss jeder Stu-
dierende eine Bachelorarbeit anfertigen, in der
er nachweist, dass er zur eigensténdigen An-
wendung wirtschaftswissenschaftlicher Metho-
den, zur geistigen Durchdringung der wissen-
schaftlichen Literatur sowie zur Abfassung wis-
senschaftlichen Anforderungen genligender
Texte in der Lage ist. Die Bachelorarbeit be-
handelt somit eine wissenschaftliche Fragestel-
lung. Sie kann darlber hinaus ein praxisorien-
tiertes Anwendungsprojekt beinhalten.

(2) Die Anfertigung der Bachelorarbeit erfolgt im
dritten Studienjahr.

(3) Der Studierende sucht sich unter den Pro-
fessoren und Juniorprofessoren der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultat einen Be-
treuer fir die Bachelorarbeit aus. Findet der
Studierende keinen Betreuer, so bekommt er
durch den Prilffungsausschussvorsitzenden
einen Betreuer zugewiesen.

§24
Zulassung und Anmeldung zur
Bachelorarbeit

(1) Voraussetzung fur die Anmeldung zur Ba-
chelorarbeit ist, dass der Kandidat alle Leistun-
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gen der Orientierungsphase und mindestens 50
Credit Points der Profilierungsphase erbracht
hat.

(2) Der Kandidat stellt beim Prifungsamt einen
Antrag auf Zulassung zur Bachelorarbeit. Dem
Antrag beizulegen sind die Nachweise Uber die
vor Beginn der Bachelorarbeit zu erbringenden
Prifungsleistungen.

(3) Nach Zulassung zur Bachelorarbeit legt der
Betreuer in Absprache mit dem Kandidaten und
einem zweiten Prifer das Thema der Bachelor-
arbeit fest. Der zweite Priifer muss zum wissen-
schaftlichen Personal der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultdt der Europa-Universitat
Viadrina gehoren. Aulerdem muss der zweite
Prifer durch einen wirtschaftswissenschaft-
lichen, mindestens dem Diplom oder Master
gleichwertigen Abschluss ausgewiesen sein.
Der Betreuer teilt das Thema zusammen mit
dem Datum seiner Festlegung dem Priifungs-
amt mit. Der Zeitpunkt der Themenvergabe ist
aktenkundig zu machen.

(4) Die Bachelorarbeit soll in deutscher oder
englischer Sprache abgefasst werden. Uber
Ausnahmen entscheidet der Prifungsaus-
schuss auf Antrag des Kandidaten und nach
Ricksprache mit dem Betreuer und dem zwei-
ten Prifer. Der entsprechende Antrag ist mit
dem Antrag auf Zulassung zur Bachelorarbeit
zu stellen. Wird die Bachelorarbeit in englischer
oder einer anderen Fremdsprache angefertigt,
muss sie als Anhang eine Zusammenfassung in
deutscher Sprache enthalten.

§25
Fristen und Bewertung der Bachelorarbeit

(1) Die Bearbeitungszeit der Bachelorarbeit
betrdgt 10 Wochen. Die Bearbeitungszeit be-
ginnt am Tag der Themenvergabe durch den
Betreuer.

(2) Im Falle der Erkrankung des Kandidaten
kann die Bearbeitungszeit der Bachelorarbeit
auf Antrag des Kandidaten durch den Vorsit-
zenden des Prifungsausschusses verlangert
werden. Dem Antrag ist ein drztliches Attest
beizufiigen, aus dem die voraussichtliche Dau-
er der Erkrankung hervorgeht. Die festgelegte
Dauer der Verldngerung hat sich daran zu ori-
entieren.

(3) Die Bachelorarbeit ist beim Prifungsamt
fristgerecht in zwei Exemplaren abzuliefern. Der
Text der Arbeit muss entweder mit einer
Schreibmaschine oder mit einem Computer-
Textverarbeitungsprogramm  in  Druckschrift
erstellt sein. Der Abgabezeitpunkt ist aktenkun-
dig zu machen. Bei der Abgabe der Bachelor-
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arbeit hat der Kandidat in schriftlicher Form zu
versichern, dass er seine Arbeit selbststandig
verfasst und keine anderen als die angegebe-
nen Quellen und Hilfsmittel benutzt hat.

(4) Bei Versdumnis der Frist wird die Bachelor-
arbeit vom Vorsitzenden des Prifungsaus-
schusses mit "nicht ausreichend" (5,0) bewer-
tet.

(5) Bei fristgerechter Abgabe der Bachelorarbeit
wird diese von dem Betreuer der Arbeit und
dem zweiten Priifer mit einer Note nach dem in
§ 12 spezifizierten Schema benotet. Die Note
der Bachelorarbeit ergibt sich als Durchschnitt
der von beiden Gutachtern vergebenen Noten.
Sofern mindestens ein Gutachter die Note 5,0
vergibt, wird vom Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses ein dritter Gutachter bestimmt.
Der Priifungsausschuss entscheidet dann auf
der Basis der drei Gutachten und nach Anho-
rung des Betreuers Uber die schriftliche Note
der Bachelorarbeit. Steht der Betreuer der Ba-
chelorarbeit zu deren Begutachtung nicht zur
Verfigung, bestellt der Prifungsausschuss
einen anderen sachkundigen Erstgutachter.

(6) Nach Abgabe der Bachelorarbeit ist diese in
der Regel innerhalb von sechs Wochen zu be-
werten.

(7) Bei einer nicht ausreichenden schriftlichen
Note der Bachelorarbeit (Notenschnitt der Gut-
achten grofer als 4,0) kann einmal ein neues
Thema vergeben werden, fur das die gleichen
Bearbeitungsfristen gelten.

§ 26
Bestehen der Priifung zum Bachelor

(1) Die Prufung zum Bachelor ist bestanden,
wenn bis zum Ende des 3. Studienjahres alle
Einzelleistungen nach § 18 (1) erfolgreich (Note
kleiner oder gleich 4,0) erbracht worden sind.

(2) Nicht bestandene Priifungen zu Veranstal-
tungen der Orientierungsphase diirfen maximal
zweimal wiederholt werden. Wird eine Leistung
dreimal mit nicht ausreichend (Note groRer 4,0)
bewertet, so ist die Bachelorpriifung endgtltig
nicht bestanden.

(3) Nicht bestandene Prifungen zu Veranstal-
tungen der Profilierungsphase dlrfen maximal
zweimal wiederholt werden. Wird eine Leistung
der Profilierungsphase nach dem dritten Fach-
semester dreimal mit nicht ausreichend (Note
groRer 4,0) bewertet, so ist die Bachelorpriifung
endglltig nicht bestanden.

(4) Fur ein erfolgreiches Studium haben die
Kandidaten am Ende des ersten Semesters in
der Summe mindestens 12 Credit Points, am
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Ende des zweiten Semesters in der Summe
mindestens 30 Credit Points, am Ende des
dritten Semesters in der Summe mindestens 66
Credits Points sowie am Ende des vierten Se-
mesters in der Summe mindestens 90 Credit
Points durch bestandene Studienleistungen aus
dem gesamten Bachelorprogramm zu erbrin-
gen. Bei der Bildung der Summe der Credit
Points werden alle bestandenen Leistungen der
Orientierungs- und Profilierungsphase zusam-
mengerechnet. Spatestens am Ende des flinf-
ten Semesters missen alle Leistungen der
Orientierungsphase erworben worden sein.
Erfolgt dieser Nachweis am Ende des flnften
Semesters nicht, so gilt die Bachelorpriifung als
endglltig nicht bestanden.

(6) Hat der Kandidat am Ende des dritten Stu-
dienjahres 70 oder mehr Credit Points aus den
Modulen der Profilierungsphase erworben, so
bekommt er auf Antrag an den Priifungsaus-
schuss ein Verlangerungssemester zum Ab-
schluss seines Bachelorstudiums gewahrt. Lie-
gen am Ende des siebten Semesters nicht alle
Leistungsnachweise vor, so gilt die Bache-
lorpriifung als endgliltig nicht bestanden.

(6) Studierende sind grundséatzlich fiir eine
Rickmeldung gesperrt, wenn sie die erforderli-
chen Studienleistungen gemaR § 26 (4) nicht
erbracht haben. Die gemall § 26 (4) bis zum
ersten, zweiten, dritten und vierten Semester
erforderlichen Studienleistungen sind bis zur
Mitte des jeweils folgenden Semesters nach-
zuweisen.

(7) In besonderen Hartefallen (wie langere
Krankheit) kann der Prifungsausschuss auf
schriftlichen Antrag hin eine Ausnahme von
§ 26 Abs. 4-5 gewahren und eine weitergehen-
de Fristverlangerung aussprechen.

(8) Durch Inanspruchnahme der gesetzlichen
Schutzfristen des Mutterschutzgesetzes und
der Elternzeit entstehen keine Nachteile.

§ 27
Zeugnis, Diploma Supplement

(1) Im Rahmen des Studienganges Internatio-
nale Betriebswirtschaftslehre wird mit dem Ba-
chelorabschluss ein Zeugnis Uber den Erwerb
des akademischen Grades "Bachelor of Scien-
ce” erstellt, das von dem Vorsitzenden des Pri-
fungsausschusses unterzeichnet wird.

(2) Das Zeugnis enthalt die in den Veranstal-
tungen erzielten Noten nach dem in § 12 fest-
gelegten Schema, das Thema der Bachelorar-
beit sowie deren Note, die Studienzeit in Mona-
ten bis zur Ablegung der letzten fiir den Bache-
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lor erforderlichen Leistung sowie die Ge-
samtnote des Bachelors.

(3) Das Zeugnis enthalt auch einen Hinweis auf
die beiden Sprachprifungen.

(4) Die Gesamtnote des Bachelors bestimmt
sich als Durchschnitt aus den Einzelleistungen
der Veranstaltungen zu 1 bis 13 mit einfacher
Wertung, der Veranstaltungen zu 16 bis 28 mit
vierfacher Wertung sowie der Note der Bache-
lorarbeit mit achtfacher Wertung.

(5) Bei Uberragenden Leistungen kann das
Gesamturteil "mit Auszeichnung bestanden”
erteilt werden. Als Kriterium gilt eine Durch-
schnittsnote von 1,3 oder besser.

(6) Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an
dem die letzte Prifungsleistung erbracht wor-
den ist.

(7) Es wird je ein Zeugnis in deutscher und
englischer Sprache erstellt. Zusatzlich erhalt
jeder Studierende ein Diploma Supplement in
englischer Sprache entsprechend den Vor-
schriften des ,European Diploma Supplement
Model"“.

(8) Kandidaten, die die Priifung zum Bachelor
nicht bestanden haben, erhalien auf Antrag
eine Bescheinigung, in der die erbrachten Stu-
dienleistungen sowie die Griinde fir das Nicht-
bestehen der Priifung dokumentiert sind.

§28
Urkunde liber den Erwerbk des akademi-
schen Grades ,,Bachelor of Science*

(1) Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird dem
Kandidaten die Urkunde Uber den Erwerb des
akademischen Grades "Bachelor of Science"
mit dem Datum des Zeugnisses ausgehandigt.
Darin wird die Verleihung des akademischen
Grades "Bachelor of Science" beurkundet.

(2) Die Urkunde tiber den Erwerb des akademi-
schen Grades "Bachelor of Science" wird vom
Dekan der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakul-
tdt und dem Vorsitzenden des Prifungsaus-
schusses unterzeichnet und mit dem Siegel der
Hochschule versehen.

(3) Es wird je eine Urkunde in deutscher und
englischer Sprache erstellt.

§29
Einsicht in die Priifungsakten

(1) Fur jede Klausur ist innerhalb von zwei Mo-
naten nach Bekanntgabe der Ergebnisse ein
Termin fur die Einsicht in die korrigierten Arbei-
ten festzulegen.
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(2) Innerhalb eines Jahres nach Abschluss des
Prifungsverfahrens wird dem Kandidaten auf
Antrag in angemessener Frist Einsicht in seine
schriftlichen Priifungsarbeiten, die darauf bezo-
genen Gutachten der Prifer und in die Pri-
fungsprotokolle gewahrt.

§ 30
Zum Studium fiir Studierende mit einer
Behinderung

(1) Bei der Gestaltung des Studienablaufs so-
wie bei der Erbringung von Leistungsnachwei-
sen wird versucht, den spezifischen Belangen
von Studierenden mit Behinderung im Einzelfall
Rechnung zu tragen.

(2) Belegt der Kandidat durch ein &rztliiches
Attest, dass er wegen langer andauernder oder
standiger korperlicher Behinderung nicht in der
Lage ist, die Priifung ganz oder teilweise in der
vorgesehenen Form abzulegen, hat der Vorsit-
zende des Prifungsausschusses dem Kandi-
daten zu gestatten, gleichwertige Prifungsleis-
tungen in einer anderen Form zu erbringen.
Entsprechendes gilt flir die anderen Studien-
leistungen.

§ 31
Studienberatung

(1) Die Fakultdt orientiert sich bis spatestens
zum Ende des ersten Jahres des Studiums
iber den bisherigen Studienverlauf, informiert
die Studierenden und fiihrt gegebenenfalls eine
Studienberatung durch.

(2) Eine Fachstudienberatung erfolgt durch die
Betreuer des Studiengangs. Diese beraten
auch hinsichtlich des Studienplanes. Fiir die
facherspezifische Beratung stehen die Profes-
soren und die Mitarbeiter des betreffenden
Lehrstuhls zur Verfligung.

§32
Betreuung der Studierenden durch
Mentoren

Um einen engen Kontakt der Studierenden mit
dem Lehrpersonal sicherzustellen, wird jedem
Studierenden bei der Aufnahme des Studiums
ein Mentor zugeteilt. Jedem Studierenden wird
empfohlen, pro Jahr mindestens einmal ein
Beratungsgesprach mit seinem Mentor zu fih-
ren.

. §33
Ubergangsregelung

Studierende, die bereits vor dem Inkrafttreten
dieser Studien- und Prifungsordnung im Stu-
diengang Internationale Betriebswirtschaftsleh-
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re mit dem Abschluss Bachelor immatrikuliert
waren, konnen schriftich beim Prifungsamt
beantragen, dass die Studien- und Prifungs-
ordnung in der Fassung vom 11. Mai 2006 auf
Sie angewandt wird. Der Antrag auf Anwen-
dung der Prifungsordnung ist unwiderruflich.

§ 34
Inkrafttreten/Auferkrafttreten

Diese Studien- und Prifungsordnung tritt am
01. Mai 2008 in Kraft. Die Studien- und Pri-
fungsordnung vom 11. Mai 2006 tritt am
30. September 2013 aulder Kraft.
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Nachstehend wird der Wortlaut der der Studien-
und Priifungsordnung fiir den Studiengang
Volkswirtschaftslehre mit dem Abschluss Ba-
chelor in der mit Wirkung vom 21.01.2009 gel-
tenden Fassung bekannt gemacht.

Die Neufassung beriicksichtigt:

1. die Studien- und Prifungsordnung vom
16.05.2007 sowie die

2. Satzung zur Anderung der Studien- und
Prufungsordnung vom 21.012009 .

Studien- und Priifungsordnung
fiir den Studiengang
Volkswirtschaftslehre
mit dem Abschluss Bachelor
der Europa-Universitat Viadrina

vom 16. Mai 2007
in der Fassung vom 21.01.2009
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| Allgemeine Vorschriften

§1

Grundsatz der Gleichberechtigung

Alle Personen- und Funktionsbezeichnungen in
dieser Satzung gelten fiir Manner und Frauen in
gleicher Weise.

§2

Zweck der Bachelorpriifung

Die Prifung zum Bachelor of Science bildet den
ersten berufsqualifizierenden Abschluss im
Rahmen des konsekutiven Studienganges
Volkswirtschaftslehre. Durch die Prifung soll
der Kandidat nachweisen, dass er Uber grund-
legende Fachkenntnisse verfligt, die Zusam-
menhdnge des Faches Uberblickt sowie die
internationale Dimension des Wirtschaftsge-
schehens und dessen gesellschaftliche Implika-
tionen zu erkennen vermag. Mit der Bachelor-
arbeit soll der Kandidat nachweisen, dass er
fahig ist, das erlernte wissenschaftliche Instru-
mentarium auf praktische Probleme selbststan-
dig anzuwenden.

§3

Geltungsbereich

Diese Studien- und Priifungsordnung der Euro-
pa-Universitat Viadrina regelt fir den Studien-
gang Volkswirtschaftslehre mit dem Abschluss
Bachelor den Studienablauf zur Erlangung des
akademischen Grades gemal § 4.

§4
Akademischer Grad

Nach bestandener Bachelorprifung wird den
Absolventen des Studiengangs Volkswirt-
schaftslehre der akademische Grad "Bachelor
of Science" (abgekurzt B.Sc.) verliehen.
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§5

Aufnahme des Studiums

(1) Vor der Aufnahme des Studiums weisen die
Studierenden ihre besondere Eignung fiir das
Studium nach. Der Nachweis der Eignung er-
folgt durch das Zeugnis der Hochschulreife.

(2) Weiterhin ist als Zulassungsvoraussetzung
der Nachweis Uber das Absolvieren eines Prak-
tikums mit wirtschaftswissenschaftlichem Bezug
im Gesamtumfang von 12 Wochen bis zum
Zeitpunkt der Anmeldung zur Bachelorarbeit zu
erbringen.

(3) Darliber hinaus kdnnen weitere Zulassungs-
voraussetzungen in Ubereinstimmung mit der
Verordnung Uber die Vergabe von Studien-
platzen in zulassungsbeschrankten Studien-
gangen durch die Hochschulen des Landes
Brandenburg (Hochschulvergabeverordnung -
HVVBbg) vom Fakultitsrat in Form einer Sat-
zung beschlossen werden.

(4) Das Studium wird zum Wintersemester ei-
nes jeden Jahres aufgenommen.

§6
Ausbildungsziele

(1) Den Studierenden der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultat soll durch ihr Studium die
Fahigkeit zum wissenschaftlichen Denken und
verantwortungsbewussten Handeln vermittelt
werden.

(2) Primares Ziel der Ausbildung an der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultat ist die An-
eignung geeigneter Methoden, die zum Erken-
nen, Formulieren und wissenschaftlichen Bear-
beiten einzel- und gesamtwirtschaftlicher Prob-
leme beféhigen. Bedingt durch die Ausrichtung
der Fakultét und die besondere Auslandsorien-
tierung des Studienganges wird dem internatio-
nalen Charakter des Wirtschaftsgeschehens in
der Ausbildung besondere Bedeutung beige-
messen. Daher strebt der- Studiengang Volks-
wirtschaftslehre an, eine profunde betriebswirt-
schaftliche und volkswirtschaftliche Ausbildung
mit dem Erwerb von Fremdsprachenkenntnis-
sen zu verbinden und die Module international
auszurichten. Aspekte der Interdisziplinaritat in
der Lehre werden dabei besonders berlicksich-
tigt.

(3) Ziel der wissenschaftlichen Ausbildung ist
die Ausbildung der Studierenden zur Berufs-
fahigkeit. Die fur die Berufsfertigkeit notwendi-
gen Qualifikationen kénnen und sollen an der
Hochschule nicht vermittelt werden.
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§7
Studiendauer, Gliederung des Studiums und
Credit Points

(1) Die Regelstudienzeit betragt fir den Ab-
schluss Bachelor einschlieBlich der Zeit fir die
Anfertigung der Bachelorarbeit drei Jahre. Der
Studienumfang betragt fir den Abschluss Ba-
chelor 180 Credit Points und hochstens 115
Lehrveranstaltungsstunden.

(2) Die ersten drei Semester des Bachelorstu-
diengangs bilden die Orientierungsphase, der
zweite Studienabschnitt dient als Profilierungs-
phase.

(3) Die Bachelor-Orientierungsphase umfasst in
der Regel drei Semester. Sie dient der Vermitt-
lung grundlegender betriebswirtschaftlicher und
volkswirtschaftlicher Kenntnisse und Methoden.

(4) Die anschlieRende Bachelor-Profilierungs-
phase umfasst in der Regel drei weitere Se-
mester. In ihr soll der Studierende seine Kennt-
nisse vertiefen und sich geman seinen Interes-
sen auf Teilgebiete seines Faches spezialisie-
ren. Am Ende des Bachelor-Studiums sollen die
Studierenden Uber Fachkenntnisse verfigen,
die die internationale Dimension des Wirt-
schaftsgeschehens und deren gesellschaftliche
Implikationen erkennen lassen und ihnen die
selbststandige Anwendung des erlernten wis-
senschaftlichen Instrumentariums auf prakti-
sche Probleme ermoglicht.

(5) Der erfolgreiche Studienfortschritt wird
durch die Vergabe von Credit Points gemessen.
Die Europa-Universitat Viadrina vergibt Credit
Points nach dem ECTS-System.

Dabei entspricht ein Credit Point i.d.R. einer
Arbeitsbelastung von insgesamt 30 Arbeits-
stunden. Bei den Lehrveranstaltungen wird
davon ausgegangen, dass jede Veranstaltungs-
prasenzstunde mit 45 Minuten weitere Arbeits-
stunden in Form von erganzenden Studien (z.B.
Hausaufgaben, Vorbereitung von Kurzvortragen
und Prasentationen), Selbststudien (z.B. vertie-
fende Lektlire zur personlichen Vor- bzw.
Nachbereitung) sowie Kontaktzeit mit dem
Lehrpersonal in dreifachem Umfang erfordert.
Ein Semester umfasst i.d.R. 30 Credit Points,
was einer Arbeitsbelastung von 900 Arbeits-
stunden entspricht. Der Gesamtumfang des
Bachelorprogramms betragt somit 180 Credit
Points (= 5400 Arbeitsstunden) gemaf § 18 (1).

§8
Trager des Lehrangebots,
Lehrveranstaltungen

(1) Trager des Studiengangs ist die Europa-
Universitat Viadrina durch die Hochschullehrer

07.04.2009



42

und  Privatdozenten der  Wirtschaftswis-
senschaftlichen, der Rechtswissenschaftlichen
und der Kulturwissenschaftlichen Fakultat so-
wie durch die Mitarbeiter des Spra-
chenzentrums. In- und ausléndische Hoch-
schullehrer, Gastdozenten sowie wissenschaft-
liche Mitarbeiter an Lehrstlhlen und For-
schungsinstituten sind nach Genehmigung
durch den Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses berechtigt, Lehrveranstaltungen im
Studiengang Volkswirtschaftsiehre abzuhalten
sowie Prifungen durchzufiihren und zu be-
werten. Ubungen und vorlesungsbegleitende
Veranstaltungen konnen von wissenschaftli-
chen Mitarbeitern, Hilfskraften und Tutoren
abgehalten werden.

(2) Lehrveranstaltungen im Studium sind ins-
besondere Vorlesungen, Ubungen, Seminare,
Arbeitsgemeinschaften, Exkursionen und Tuto-
rien. Die Ankilndigung der Veranstaltungen
erfolgt jeweils zum Ende eines Studien-
halbjahres fir das folgende Studienhalbjahr im
Kommentierten Vorlesungsverzeichnis.

(3) Vorlesungen vermitteln eine studienfach-
spezifische Grundorientierung, machen mit
Forschungsgegenstédnden und -ergebnissen
vertraut, weisen auf kiinftige Forschungsauf-
gaben hin und geben einschldgige Literatur-
hinweise. Besonderer Wert wird auf Internatio-
nalitdt und Interdisziplinaritdt des Lehrangebo-
tes gelegt.

(4) Ubungen und Tutorien dienen der Eintbung
der durch Vorlesungen und Literaturstudium
erworbenen Kenntnisse. Sie sollen das Prob-
lemverstandnis der Studierenden entwickeln
sowie zur Formulierung und Bearbeitung wis-
senschaftlicher Fragestellungen anleiten.

(5) Seminare dienen der Anwendung allge-
meiner Lehrinhalte eines Faches auf spezielle
Problemfelder beziehungsweise der Vertiefung
von durch Vorlesungen und Literaturstudium
erworbenen Kenntnissen. In Seminaren sollen
Studierende an der Aufarbeitung des bisherigen
wissenschaftlichen Kenntnisstandes und der
Losung offener Fragen durch Referate und
Teilnahme an der Diskussion mitwirken.
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§9

Auslandsstudien

Den Studierenden wird ein Auslandsstudium
empfohlen. Dies trdgt dem Grundgedanken
einer international ausgerichteten Hochschule
ebenso wie der internationalen Orientierung
des Studiengangs Rechnung. Die Fakultat un-
terstiitzt die Studierenden hierbei durch den
Aufbau internationaler Hochschulkontakte.

§10
Priifungsausschuss

(1) Fir die Organisation der Priifungen und die
durch diese Studien- und Prifungsordnung
zugewiesenen Aufgaben ist der Priifungsaus-
schuss der Wirtschaftswissenschaftlichen Fa-
kultat zustdndig. Der Priifungsausschuss wird
aus drei der Fakultdt angehodrenden Professo-
ren, einem wissenschaftlichen Mitarbeiter sowie
einem Vertreter der Studierenden gebildet.

(2) Die Mitglieder des Prifungsausschusses
sowie deren Stellvertreter werden vom Fakul-
tatsrat flir zwei Jahre bestellt. Die Amtszeit des
studentischen Mitglieds betragt ein Jahr. Der
Priifungsausschuss bestimmt aus seiner Mitte
einen der Professoren zum Vorsitzenden sowie
dessen Stellvertreter. Der Priifungsausschuss
kann Regelentscheidungen an seinen Vorsit-
zenden delegieren.

(3) Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass
die Bestimmungen der Studien- und Prifungs-
ordnung eingehalten werden. Er berichtet re-
gelmalig der Fakultat Gber die Entwicklung der
Prifungen und der Studienzeiten, gibt Anre-
gungen zur Reform der Studien- und Priifungs-
ordnung und legt die Verteilung der Modulnoten
und der Gesamtnoten offen. Er entscheidet
insbesondere lber die Anrechnung von Stu-
dien- und Prifungsleistungen sowie die Zulas-
sung zu den Prifungen und setzt in der Regel
die Prifungstermine fest.

(4) Die Mitglieder des Prifungsausschusses
haben das Recht, an der Abnahme von Prifun-
gen teilzunehmen.

(5) Die Mitglieder des Prifungsausschusses
und deren Stellvertreter unterliegen der Amts-
verschwiegenheit. Sofern sie nicht im offentli-
chen Dienst stehen, sind sie durch den Vorsit-
zenden zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

§ 11
Priifer und Beisitzer

(1) Der Prifungsausschuss bestellt die Prifer
und die Beisitzer. Er kann die Bestellung dem
Vorsitzenden Ubertragen. Professoren, Junior-
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professoren und promovierte Mitarbeiter der
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt bedur-
fen keiner Bestellung als Prifer fir das von
ihnen vertretene Fach. Zu Priifern kdnnen auch
andere Mitglieder des wissenschaftlichen Per-
sonals der Europa-Universitat Viadrina gemaf
§ 12 Abs. 3 BbgHG sowie Lehrbeauftragte be-
stellt werden, die (ber mindestens einen dem
Diplom oder Master gleichwertigen Abschiuss
verfigen.

(2) Flr die Prifer und die Beisitzer gilt § 10
Abs. 5 entsprechend.

(3) Prlfungsleistungen sind von mindestens
zwei Prifern zu bewerten.

(4) Bei mundlichen Priifungen ist die Teilnahme
eines Prifers und eines Beisitzers erforderlich,
der den Prifungsverlauf in einem Protokoll
festhalt. Beisitzer missen zum wissenschaftli-
chen Personal der Europa-Universitat Viadrina
gehdren und Uber mindestens einen dem Dip-
lom oder Master gleichwertigen Abschluss und
die notwendige Sachkunde, die in der Regel
durch ein abgeschlossenes wirtschaftswissen-
schaftliches Studium nachgewiesen wird, ver-
fugen.

§12
Bewertung der Priifungsleistungen

(1) Die Noten fUr die einzelnen Prifungsleis-
tungen werden von dem jeweiligen Prifer fest-
gesetzt. Flr die Bewertung der Prifungsleis-
tungen sind folgende Noten zu verwenden:

1

sehr gut = eine hervorragende Leis-

tung;

gut = eine Leistung, die erheb-
lich GOber den durch-
schnittlichen Anforderun-
gen liegt;

befriedigend =eine Leistung, die den
durchschnittlichen Anfor-
derungen entspricht;

ausreichend =eine Leistung, die trotz
ihrer Mangel noch den
Anforderungen genligt;

nicht = eine Leistung, die wegen

ausreichend erheblicher Mangel den
Anforderungen nicht ge-
niigt.

2

w
1

N
il

[#)]
1

(2) Zur differenzierten Bewertung der Priifungs-
leistungen konnen Zwischenwerte durch Er-
niedrigen oder Erhohen der einzelnen Noten
um 0,3 gebildet werden, die Noten 0,7; 4,3; 4,7
und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.

(3) Die Gesamtnote in der Priiffung zum Bache-
for wird als Durchschnitt aller Einzelleistungen
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gemaR § 27 (4) ermittelt. Die Note der Gesamt-
leistung ist wie folgt festzusetzen:

bei einem Durchschnitt

bis 1,5 = sehr gut

bei einem Durchschnitt

tiber 1,5 bis 2,5 = gut

bei einem Durchschnitt

tiber 2,5 bis 3,5 = befriedigend

bei einem Durchschnitt

iber 3,5 bis 4,0 = ausreichend
bei einem Durchschnitt
Uber 4,0 = nicht ausreichend.

Bei der Bildung der Gesamtnote wird nur die
erste Dezimalstelle hinter dem Komma beriick-
sichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne
Rundung gestrichen.

(4) Eine relative Note entsprechend der nach-
folgenden ECTS-Bewertungsskala wird ausge-
wiesen. Die erfolgreichen Studierenden erhal-
ten folgende Noten:

A die besten 10 %,

B die nachsten 25 %,
C die nachsten 30 %,
D die nachsten 25 %,
E die nachsten 10 %.

Als Grundlage fir die Berechnung der relativen
Note sind je nach Grolke des Abschlussjahr-
gangs auller dem Abschlussjahrgang mindes-
tens zwei vorhergehende Jahrgange als Kohor-
te zu erfassen.

§13
Versaumnis, Riicktritt, Tduschung,
Ordnungsverstof

(1) Eine Prifungsleistung gilt als mit "nicht aus-
reichend" (5,0) bewertet, wenn der Kandidat zu
einem Prifungstermin ohne triftige Grlinde
nicht erscheint oder wenn er nach Beginn der
Priifung ohne ftriftige Griinde von der Priifung
zuriicktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche
Prifungsleistung nicht innerhalb der vorgege-
benen Bearbeitungszeit erbracht wird.

(2) Die fur den Ricktritt oder das Versaumnis
geltend gemachten Griinde mussen dem Pri-
fungsausschuss unverziliglich schriftlich ange-
zeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei
Krankheit des Kandidaten ist ein arztliches At-
test vorzulegen. Werden die Grinde vom Pri-
fungsausschuss anerkannt, so wird in Abspra-
che mit dem Prifer ein neuer Termin anbe-
raumt. Die bereits vorliegenden Prifungser-
gebnisse sind anzurechnen.

(3) Versucht der Kandidat, das Ergebnis seiner

Prifungsleistungen durch Tauschung oder Be-
nutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beein-
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flussen, gilt die betreffende Priifungsleistung als
mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet. Ein Kan-
didat, der den ordnungsgemaflen Ablauf der
Prifung stort, kann von dem jeweiligen Priifer
oder Aufsichtfiihrenden von der Fortsetzung der
Prifungsleistung ausgeschlossen werden. In
diesem Fall gilt die betreffende Prifungsleis-
tung als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet.
In schwerwiegenden Fallen kann der Priifungs-
ausschuss den Kandidaten von der Erbringung
weiterer Priifungsleistungen in diesem Studien-
gang ausschlielen. Dies gilt insbesondere fiir
den Fall der Tauschung bei der Anfertigung von
Seminar- und Bachelorarbeiten. Als schwer-
wiegender Fall gilt in der Regel auch ein wie-
derholter, gravierender Tauschungsversuch.

(4) Belastende Entscheidungen des Prifungs-
ausschusses sind dem Kandidaten unverziig-
lich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit
einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§14
Anerkennung von Studienzeiten, Studien-
leistungen und Priifungsleistungen

(1) Studienzeiten in grundstdndigen wirt-
schaftswissenschaftlichen Studiengdngen an
Hochschulen mit Promotionsrecht im Geltungs-
bereich des Hochschulrahmengesetzes werden
angerechnet. Dabei erbrachte Studien- und
Prifungsleistungen kénnen auf Antrag aner-
kannt werden, wenn sie in Art und Umfang,
Inhalt und Anforderungen einer Studien- und
Prifungsleistung im Sinne dieser Studien- und
Prufungsordnung entsprechen.

(2) Studienzeiten in anderen Studiengdngen
sowie dabei erbrachte Studien- und Priifungs-
leistungen konnen auf Antrag anerkannt wer-
den, soweit diese fachlich gleichwertig sind.

(3) Uber die Anerkennung der Studienzeiten
sowie die Gleichwertigkeit von Studienleistun-
gen und Prifungsleistungen entscheidet der
Prifungsausschuss.

(4) Studienleistungen, die an anderen Hoch-
schulen in einem Zeitraum erworben werden, in
dem der Studierende an der Europa-Universitat
Viadrina immatrikuliert ist, kénnen nur mit vor-
heriger Genehmigung des Prifungsausschus-
ses nach Absprache mit einem Fachvertreter
anerkannt werden.

§15
Wiederholung von Priifungsieistungen

(1) Eine an der Europa-Universitat Viadrina
erfolgreich abgelegte Priifung kann nicht wie-
derholt werden. Die Wiederholbarkeit nicht be-
standener Prifungen ist in § 26 geregelt.
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(2) Ein an einer Hochschule im Geltungsbereich
des Hochschulrahmengesetzes erworbener
Bachelorabschluss in einem volkswirtschaftli-
chen Studiengang kann an der Europa-
Universitat Viadrina nicht erneut erworben wer-
den.

§16
Ungiiltigkeit von Priifungen

(1) Hat der Kandidat bei der Priifung getduscht
und wird diese Tatsache erst nach der Aushan-
digung des Zeugnisses bekannt, so kann der
Priifungsausschuss nachtraglich  diejenigen
Prifungsleistungen, bei deren Erbringung der
Kandidat getauscht hat, flir nicht bestanden
erklaren.

(2) Waren die Voraussetzungen flr die Zulas-
sung zu einer Prifung nicht erfullt, ohne dass
der Kandidat hieriiber tduschen wollte, und wird
diese Tatsache erst nach Aushandigung des
Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel
durch das Bestehen der Priifung geheilt. Hat
der Kandidat die Zulassung vorsatzlich zu Un-
recht erwirkt, so entscheidet der Prifungsaus-
schuss.

(3) Dem Kandidaten ist vor der Entscheidung
Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

(4) Das unrichtige Prifungszeugnis ist einzu-
ziehen und gegebenenfalls ein Neues zu ertei-
len. Mit dem unrichtigen Prifungszeugnis ist
auch die Bachelorurkunde einzuziehen, wenn
die Priifung aufgrund einer Tauschung fur ,nicht
bestanden“ erklart wird. Eine Entscheidung
nach Abs. 1 und 2 ist nach einer Frist von funf
Jahren ab dem Datum des Prufungszeugnisses
ausgeschlossen.

I Besondere Vorschriften

§17
Zulassung zu Priifungen

(1) Zu Prifungen im Rahmen des Bachelorstu-
diums kann nur zugelassen werden, wer

1. an der Europa-Universitat Viadrina immatri-
kuliert ist und

2. seinen Prifungsanspruch in einem wirt-
schaftswissenschaftlichen Studiengang an
einer Hochschule im Anwendungsbereich
des Hochschulrahmengesetzes nicht verlo-
ren hat.

(2) Die Zulassung zu einer Prifung gemafl § 18
Abs. 1 ist innerhalb der bekannt gegebenen
Fristen Uber das Prifungsamt zu beantragen.
Der Antrag ist schriftich oder nach Mafigabe
der technischen Moglichkeiten elektronisch zu
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stellen. Eine Stornierung der Anmeldung zur
Prifung ist bis drei Arbeitstage vor der Priifung
Uiber das Priifungsamt moglich.

§18
Umfang des Studiums

(1) Das Studium zum Bachelor umfasst Veran-
staltungen aus den wirtschaftswissenschaftli-
chen Kernbereichen der Betriebs- und Volks-
wirtschaftslehre, Veranstaltungen aus dem
interdisziplindren Bereich der Kultur- und
Rechtswissenschaften sowie Veranstaltungen
des Sprachenzentrums der Europa-Universitat
Viadrina. Ferner gehoért die Vermittlung von
Schlisselqualifikationen zur Komplettierung des
Studiums: Hier werden Prasentationstechniken,
Rhetorik sowie Teamfahigkeit vermittelt; eine
Einflhrung in die Existenzgriindung wird optio-
nal angeboten. Den Abschluss des Studiums
bildet die Anfertigung einer Bachelorarbeit (vgl.
Ubersicht 1).

Ubersicht 1

Orien eyruﬁébhase
. bis 3. Semester):

Externes Rechnungswesen

Internationales Management

Mikrodkonomie

Wirtschaftsinformatik

Mathematik

Marketing

Makrotkonomie

RN IWINI~TS

Mikro6konomie Il

0. Statistik |

10. Recht

11. Investition & Finanzierung

12. Makrookonomie |l

FNENFNINI NN FNFNEN EN N NN
O [ O WIOIITH ||

13. Angewandte Wirtschaftsthe-
orie

14. Ringvorlesung der wirt-
schaftswissenschaftlichen Do- 2 3
zenien

15. Fremdsprache (Unicert II) 8 12

Profilierungsphase
(4. bis 6. Semester):

16. Okonometrie 3 5
17. Statistik Il 3 5
18. Kapitalmarkte & Finanzwirt- 3 5
schaft

19. Internationale Wirtschaftsbe-

ziehungen

20. Europaische Integration

21. Europaische Wirtschafts- &
Sozialpolitik

22. Geld & Wahrung

WiW W (W W
oy v ([ O

23. Industrie6konomik
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24. VWL (Seminar od. Projekt 3 5

od. Fallstudie)

25. Internationale Besteuerung 3 5

26. Besondere VWL 3 5

(Wahimodul)

27. Besondere VWL 3 5

(Wahimodul)

28. Besondere VWL oder

Besondere BWL 3 5

(Wahlmodul)

29. Kulturwissenschaften oder 4 6

Rechtswissenschaften

30. Veranstaltungen zur Vermitt- 4 7

lung von Schllsselqualifikationen

31. Bachelorarbeit 12
Gesamt| 107 | 180

(2) Die angegebene Zahl der Lehrveranstal-
tungsstunden (LVS) gibt die Gesamtprdsenz-
stundenzahl an, in welchen Vorlesungs- und
Ubungsteile eine Einheit bilden.

(3) Die Veranstaltungen und die Wahlmaoglich-
keiten werden im Kommentierten Vorlesungs-
verzeichnis dokumentiert. Bestehen mehrere
Zuordnungsmoglichkeiten, kann der Studieren-
de Uber die Zuordnung frei entscheiden. Eine
Doppelzuordnung ist ausgeschlossen.

(4) Uber die Zuordnung der Lehrveranstaltun-
gen zu den einzelnen Modulen entscheiden die
Fachvertreter verbindlich bei der Ankindigung
der Lehrveranstaltung.

(5) Die gemal Absatz 1 zugeordneten Module
1-15 gehdren zur Orientierungsphase der ers-
ten drei Fachsemester, die Module 16-31 bilden
im zweiten Studienabschnitt die Profilierungs-
phase. Die Module 1-5 werden dem ersten
Semester, die Module 6-10 dem zweiten, die
Module 11-15 dem dritten Semester zugeord-
net.

(6) Jeder Kandidat hat die erfolgreiche Teil-
nahme an den im jeweiligen Studienabschnitt
geforderten Module gemafR § 18 (1) gegeniber
dem Prifungsamt nachzuweisen.

§19
Bachelor-Orientierungsphase

(1) Den Studierenden steht frei, in welcher Rei-
henfolge sie die im § 18 (1) angefuhrten obliga-
torischen Prifungsleistungen der Nummern
1-15 ablegen. Kenntnisse der Mathematik sind
jedoch von fundamentaler Bedeutung fir die
Erfassung statistischer, volkswirtschaftlicher
und betriebswirtschaftlicher Fragestellungen.
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(2) Uber die wirtschaftswissenschaftliche Aus-
bildung hinaus muss jeder Studierende im Lau-
fe der Orientierungsphase Kenntnisse in einer
Fremdsprache nachweisen. Fremdsprachen-
kenntnisse werden durch den erfolgreichen
Abschluss der allgemeinsprachlichen Ausbil-
dung des Sprachenzentrums nachgewiesen.
Fir auslandische Studierende, die ihre Studier-
fahigkeit fir diesen Studiengang nicht in deut-
scher Sprache nachgewiesen haben, st
Deutsch als erste Fremdsprache (DSH) obliga-
torisch.

§20
Bachelor-Profilierungsphase

Zur Erlangung des Bachelors absolviert der
Studierende in der Profilierungsphase gemafi
§ 18 (1) die Module der Nummern 16 bis 31.
Die Module dienen der Vertiefung des in der
Orientierungsphase  angeeigneten Wissens
sowie der internationalen Ausrichtung und sind
fir das Verstdndnis des Studienfaches von
zentraler Bedeutung.

§ 21
Gestaltung der Priifung

(1) In jedem Modul der Nummern 1 bis 29 ge-
malk § 18 (1) ist eine Prifungsleistung zu
erbringen.

(2) Die Prifung zum Bachelor besteht aus Mo-
dulprifungen, die als Sukzessivpriifungen in
den jeweiligen Studienabschnitten, in denen die
Veranstaltungen angeboten werden, abgelegt
werden sowie der Anfertigung einer Bachelor-
arbeit.

(3) In jedem geman § 18 (1) zugeordneten Mo-
dul der Orientierungsphase (Nr. 1-14) ist eine
Klausurleistung im Umfang von insgesamt 60
bis 120 Minuten zu bestehen. Diese kann eine
oder zwei Teilklausuren umfassen. Eine miind-
liche Prifung kann nur in begriindeten Aus-
nahmefallen durch den Prifungsausschuss
genehmigt werden. Die Art und den Umfang der
Sprachenprifung regelt die Prifungsordnung
des Sprachenzentrums.

(4) Alle Prifungsleistungen des zweiten Stu-
dienabschnitts (Profilierungsphase) kénnen auf
mehrere Arten erbracht werden:

1. durch eine oder mehrere Klausuren im
Gesamtumfang von maximal zwei Stunden
oder durch eine 15 bis 30-minitige mindii-
che Prifung,

2. durch schriftliche Ausarbeitungen und még-
licherweise zusatzliche Referate,

3. durch eine Kombination der unter 1. und 2.
genannten Leistungen.
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Nach MaRgabe der jeweils angegebenen
Hilfsmittel konnen die Mdoglichkeiten der Infor-
mationstechnik genutzt werden. Die Art der
Erbringung der Prifungsleistungen ist in den
Modulbeschreibungen dokumentiert und wird
jeweils vor Beginn der Veranstaltung vom Do-
zenten verbindlich angekiindigt.

(5) In dem durch Abs. 4, Ziffer 1 bezeichneten
Fall wird ein Prifungsschein erteilt, in Ziffer 2
ein Eigenleistungsschein. In Abs. 4, Ziffer 3
wird je nachdem, welche Art der Priifungsleis-
tung Gberwiegt, ein Priifungs- oder ein Eigen-
leistungsschein erteilt. In diesem Fall liegt die
Entscheidung (ber die Zuordnung zu Prifungs-
oder Eigenleistungsscheinen bei dem Dozen-
ten.

(6) Der Dozent legt mit der Ankindigung einer
Lehrveranstaltung neben der Zuordnung zu
einem Modul der Nummern 1 bis 14 und 16 bis
28 die Kriterien fir den Scheinerwerb fest. Die
Teilnahme an den Prifungen kann von der
erfolgreichen Beteiligung an den Ubungen oder
anderen Studienleistungen abhangig gemacht
werden. Zu Beginn des Semesters wird den
Studierenden mitgeteilt, welche Art von Schein
(Priifungs- bzw. Eigenleistungsschein) sie mit
welchen Einzelleistungen erwerben kénnen und
auf welche Weise sich die Gesamtnote aus
diesen Einzelleistungen ergibt.

(7) Der in einer Veranstaltung erreichte Schein
enthalt neben der Zuordnung zu den Nummern
1 bis 14 und 16 bis 28 eine explizite Angabe
{iber die Scheinkategorien nach Abs. 5, eine
Zusammenstellung der fiir die Bewertung rele-
vanten Einzelleistungen sowie die insgesamt
erzielte Note nach dem in § 12 spezifizierten
Schema.

(8) Alle Studierenden der Volkswirtschaftslehre
missen im Bachelorstudium mindestens drei
und hochstens fiinf Prifungsleistungen durch
Eigenleistungsscheine in den Modulen 16 bis
28 der Profilierungsphase gemalt § 18 (1) er-
werben.

(9) Zu jedem Modul, das zu einem Prifungs-
schein fUhren soll, werden zwei Prifungstermi-
ne angeboten. Alle Prifungen der Wirtschafts-
wissenschaftlichen Fakultdt werden in der Re-
gel in Prifungsblocks am Ende des Semesters
bzw. vor Beginn des Folgesemesters zusam-
mengefasst. Die Prifungsleistung ist bestan-
den, sobald in einer dieser Prufungen eine min-
destens ausreichende Leistung (Note kleiner
oder gleich 4,0) erzielt wurde.

(10) Durch das Sprachenzentrum koénnen
gleichwertige, nicht an der Europa-Universitat
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Viadrina erworbene Leistungsnachweise aner-
kannt werden.

§22
Anerkennung von im Ausland erbrachten
Priifungsleistungen

(1) Durch ein Auslandsstudium kénnen in der
Profilierungsphase grundsatzlich hochstens 45
Credit Points durch entsprechende Leistungen
aus dem Ausland ersetzt werden. Eine Anrech-
nung in der Orientierungsphase ist nicht zulds-
sig.

(2) Leistungen werden anerkannt, sofern die
Gleichwertigkeit festgestellt wird. Die von der
Zentrale fiir auslandisches Bildungswesen im
Standigen Sekretariat der Kultusministerkon-
ferenz verdffentlichten Aquivalenzempfehlun-
gen sind zu beriicksichtigen. Darliber hinaus
kénnen im Ausland erbrachte Studien- und
Prifungsleistungen, die im Rahmen von Koope-
rations- und Austauschprogrammen der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultdt mit auslan-
dischen Hochschulen erbracht worden sind,
anerkannt werden.

(3) Es konnen dabei hochstens zwei an einer
auslandischen Hochschule erbrachte Leistun-
gen als &quivalent zu einem Eigenleistungs-
schein anerkannt werden.

(4) Wird das Auslandsstudium im Rahmen einer
Kooperationsvereinbarung der  Wirtschafts-
wissenschaftlichen Fakuitat durchgefihrt, kann
der Prifungsausschuss (iber die in Abs. 1 und
3 genannten Grenzen hinaus Leistungen aner-
kennen.

(5) Die Noten der im Ausland erbrachten Leis-
tungen werden nach § 12 dieser Studien- und
Priifungsordnung umgerechnet und gehen auf
diese Weise in die Durchschnittsbildung ein.

(6) Im Prifungszeugnis wird vermerkt, welche
der dort aufgefihrten Priifungsleistungen an
auslandischen Hochschulen erbracht worden
sind.

(7} Zur Anerkennung von im Ausland abgeleg-
ten Leistungen ist ein schriftlicher Antrag an
den Prifungsausschuss zu richten. Diesem
Antrag sind die flir eine Entscheidung erforder-
lichen Unterlagen beizufligen. Fir Studiengén-
ge im Rahmen von Kooperationsabkommen
kann der Prifungsausschuss ein vereinfachtes
Verfahren festlegen.
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§23
Bachelorarbeit

(1) Zum Erwerb des Bachelors muss jeder Stu-
dierende eine Bachelorarbeit anfertigen, in der
er nachweist, dass er zur eigenstandigen An-
wendung wirtschaftswissenschaftlicher Metho-
den, zur geistigen Durchdringung der wissen-
schaftlichen Literatur sowie zur Abfassung wis-
senschaftlichen  Anforderungen genligender
Texte in der Lage ist. Die Bachelorarbeit be-
handelt somit eine wissenschaftliche Fragestel-
lung. Sie kann darlber hinaus ein praxisorien-
tiertes Anwendungsprojekt beinhalten.

(2) Die Anfertigung der Bachelorarbeit erfolgt im
dritten Studienjahr.

(3) Der Studierende sucht sich unter den Pro-
fessoren und Juniorprofessoren der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultdt einen Be-
treuer fir die Bachelorarbeit aus. Findet der
Studierende keinen Betreuer, so bekommt er
durch den Prifungsausschussvorsitzenden
einen Betreuer zugewiesen.

§24
Zulassung und Anmeldung zur
Bachelorarbeit

(1) Voraussetzung fir die Anmeldung zur Ba-
chelorarbeit ist, dass der Kandidat alle Leistun-
gen der Orientierungsphase und mindestens 50
Credit Points der Profilierungsphase erbracht
hat.

(2) Der Kandidat stellt beim Prifungsamt einen
Antrag auf Zulassung zur Bachelorarbeit. Dem
Antrag beizulegen sind die Nachweise Uber die
vor Beginn der Bachelorarbeit Besondere VWL
(Wahlfach) zu erbringenden Prifungsleistun-
gen.

(3) Nach Zulassung zur Bachelorarbeit legt der
Betreuer in Absprache mit dem Kandidaten und
einem zweiten Prifer das Thema der Bachelor-
arbeit fest. Der zweite Priifer muss zum wissen-
schaftlichen Personal der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultdt der Europa-Universitat
Viadrina gehoren. Auflerdem muss der zweite
Priifer durch einen wirtschaftswissenschaft-
lichen, mindestens dem Diplom oder Master
gleichwertigen Abschluss ausgewiesen sein.
Der Betreuer teilt das Thema zusammen mit
dem Datum seiner Festlegung dem Prifungs-
amt mit. Der Zeitpunkt der Themenvergabe ist
aktenkundig zu machen.

(4) Die Bachelorarbeit soll in deutscher oder
englischer Sprache abgefasst werden. Uber
Ausnahmen entscheidet der Prifungsaus-
schuss auf Antrag des Kandidaten und nach
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Rilcksprache mit dem Betreuer und dem zwei-
ten Prifer. Der entsprechende Antrag ist mit
dem Antrag auf Zulassung zur Bachelorarbeit
zu stellen. Wird die Bachelorarbeit in englischer
oder einer anderen Fremdsprache angefertigt,
muss sie als Anhang eine Zusammenfassung in
deutscher Sprache enthalten.

§25
Fristen und Bewertung der Bachelorarbeit

(1) Die Bearbeitungszeit der Bachelorarbeit
betragt 10 Wochen. Die Bearbeitungszeit be-
ginnt am Tag der Themenvergabe durch den
Betreuer.

(2) Im Falle der Erkrankung des Kandidaten
kann die Bearbeitungszeit der Bachelorarbeit
auf Antrag des Kandidaten durch den Vorsit-
zenden des Prifungsausschusses verldngert
werden. Dem Antrag ist ein &rztliches Attest
beizufigen, aus dem die voraussichtliche Dau-
er der Erkrankung hervorgeht. Die festgelegte
Dauer der Verlangerung hat sich daran zu ori-
entieren.

(3) Die Bachelorarbeit ist beim Prifungsamt
fristgerecht in zwei Exemplaren abzuliefern. Der
Text der Arbeit muss entweder mit einer
Schreibmaschine oder mit einem Computer-
Textverarbeitungsprogramm in  Druckschrift
erstellt sein. Der Abgabezeitpunkt ist aktenkun-
dig zu machen. Bei der Abgabe der Bachelor-
arbeit hat der Kandidat in schriftlicher Form zu
versichern, dass er seine Arbeit selbststandig
verfasst und keine anderen als die angegebe-
nen Quellen und Hilfsmittel benutzt hat.

(4) Bei Versaumnis der Frist wird die Bachelor-
arbeit vom Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses mit "nicht ausreichend" (5,0) bewer-
tet.

(5) Bei fristgerechter Abgabe der Bachelorarbeit
wird diese von dem Betreuer der Arbeit und
dem zweiten Prifer mit einer Note nach dem in
§ 12 spezifizierten Schema benotet. Die Note
der Bachelorarbeit ergibt sich als Durchschnitt
der von beiden Gutachtern vergebenen Noten.
Sofern mindestens ein Gutachter die Note 5,0
vergibt, wird vom Vorsitzenden des Prifungs-
ausschusses ein dritter Gutachter bestimmt.
Der Prifungsausschuss entscheidet dann auf
der Basis der drei Gutachten und nach Anho-
rung des Betreuers Ulber die schriftliche Note
der Bachelorarbeit. Steht der Betreuer der Ba-
chelorarbeit zu deren Begutachtung nicht zur
Verfigung, bestellt der Prifungsausschuss
einen anderen sachkundigen Erstgutachter.
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(6) Nach Abgabe der Bachelorarbeit ist diese in
der Regel innerhalb von sechs Wochen zu be-
werten.

(7) Bei einer nicht ausreichenden schriftlichen
Note der Bachelorarbeit (Notenschnitt der Gut-
achten groRer als 4,0) kann einmal ein neues
Thema vergeben werden, fiir das die gleichen
Bearbeitungsfristen gelten.
§26
Bestehen der Priifung zum Bachelor

(1) Die Prifung zum Bachelor ist bestanden,
wenn bis zum Ende des 3. Studienjahres alle
Einzelleistungen nach § 18 (1) erfolgreich (Note
kleiner oder gleich 4,0) erbracht worden sind.

(2) Nicht bestandene Prifungen zu Veranstal-
tungen der Orientierungsphase durfen maximal
zweimal wiederholt werden. Wird eine Leistung
dreimal mit nicht ausreichend (Note grofier 4,0)
bewertet, so ist die Bachelorpriifung endgliltig
nicht bestanden.

(3) Nicht bestandene Priifungen zu Veranstal-
tungen der Profilierungsphase dirfen maximal
zweimal wiederholt werden. Wird eine Leistung
der Profilierungsphase nach dem dritten Fach-
semester dreimal mit nicht ausreichend (Note
groler 4,0) bewertet, so ist die Bachelorpriifung
endgultig nicht bestanden.

(4) Fir ein erfolgreiches Studium haben die
Kandidaten am Ende des ersten Semesters in
der Summe mindestens 12 Credit Points, am
Ende des zweiten Semesters in der Summe
mindestens 30 Credit Points, am Ende des
dritten Semesters in der Summe mindestens 66
Credits Points sowie am Ende des vierten Se-
mesters in der Summe mindestens 90 Credit
Points durch bestandene Studienleistungen aus
dem gesamten Bachelorprogramm zu erbrin-
gen. Bei der Bildung der Summe der Credit
Points werden alle bestandenen Leistungen der
Orientierungs- und Profilierungsphase zusam-
mengerechnet. Spatestens am Ende des funf-
ten Semesters miissen alle Leistungen der
Orientierungsphase erworben worden sein.
Erfolgt dieser Nachweis am Ende des flnften
Semesters nicht, so gilt die Bachelorprifung als
endgtiltig nicht bestanden.

(5) Hat der Kandidat am Ende des dritten Stu-
dienjahres 70 oder mehr Credit Points aus den
Modulen der Profilierungsphase erworben, so
bekommt er auf Antrag an den Prifungsaus-
schuss ein Verlangerungssemester zum Ab-
schluss seines Bachelorstudiums gewahrt. Lie-
gen am Ende des siebten Semesters nicht alle
Leistungsnachweise vor, so gilt die Bache-
lorpriifung als endgliltig nicht bestanden.
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(6) Studierende sind grundsatzlich fir eine
Rickmeldung gesperrt, wenn sie die erforderli-
chen Studienleistungen gemaR § 26 (4) nicht
erbracht haben. Die gemal § 26 (4) bis zum
ersten, zweiten, dritten und vierten Semester
erforderlichen Studienleistungen sind bis zur
Mitte des jeweils folgenden Semesters nach-
zuweisen.

(7) In besonderen Hartefdllen (wie langere
Krankheit) kann der Priifungsausschuss auf
schriftlichen Antrag hin eine Ausnahme von §
26 Abs. 4-5 gewahren und eine weitergehende
Fristverlangerung aussprechen.

(8) Durch Inanspruchnahme der gesetzlichen
Schutzfristen des Mutterschutzgesetzes und
der Elternzeit entstehen keine Nachteile.

§ 27
Zeugnis, Diploma Supplement

(1) Im Rahmen des Studienganges Volkswirt-
schaftslehre wird mit dem Bachelorabschluss
ein Zeugnis Uber den Erwerb des akademi-
schen Grades "Bachelor of Science" erstelit,
das von dem Vorsitzenden des Pri-
fungsausschusses unterzeichnet wird.

(2) Das Zeugnis enthalt die in den Veranstal-
tungen erzielten Noten nach dem in § 12 fest-
gelegten Schema, das Thema der Bachelorar-
beit sowie deren Note, die Studienzeit in Mona-
ten bis zur Ablegung der letzten flir den Bache-
lor erforderlichen Leistung sowie die Ge-
samtnote des Bachelors.

(3) Das Zeugnis enthalt auch einen Hinweis auf
die Sprachpriifung und die vermittelten Schliis-
selqualifikationen.

(4) Die Gesamtnote des Bachelors bestimmt
sich als Durchschnitt aus den Einzelleistungen
der Veranstaltungen zu 1 bis 13 mit einfacher
Wertung, der Veranstaltungen zu 16 bis 29 mit
vierfacher Wertung sowie der Note der Bache-
lorarbeit mit achtfacher Wertung.

(5) Bei Uberragenden Leistungen kann das
Gesamturteil "mit Auszeichnung bestanden”
erteilt werden. Als Kriterium gilt eine Durch-
schnittsnote von 1,3 oder besser.

(6) Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an
dem die letzte Prifungsleistung erbracht wor-
den ist.

(7) Es wird je ein Zeugnis in deutscher und
englischer Sprache erstellt. Zusétzlich erhait
jeder Studierende ein Diploma Supplement in
englischer Sprache entsprechend den Vor-
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schriften des ,European Diploma Supplement
Model".

(8) Kandidaten, die die Priifung zum Bachelor
nicht bestanden haben, erhalten auf Antrag
eine Bescheinigung, in der die erbrachten Stu-
dienleistungen sowie die Grinde fiir das Nicht-
bestehen der Priifung dokumentiert sind.

§28
Urkunde liber den Erwerb des akademi-
schen Grades ,,Bachelor of Science

(1) Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird dem
Kandidaten die Urkunde (ber den Erwerb des
akademischen Grades "Bachelor of Science"
mit dem Datum des Zeugnisses ausgehandigt.
Darin wird die Verleihung des akademischen
Grades "Bachelor of Science" beurkundet.

(2) Die Urkunde Uiber den Erwerb des akademi-
schen Grades "Bachelor of Science" wird vom
Dekan der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakul-
tat und dem Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses unterzeichnet und mit dem Siegel der
Hochschule versehen.

(3) Es wird je eine Urkunde in deutscher und
englischer Sprache erstellt.

§29
Einsicht in die Priifungsakten

(1) FUr jede Klausur ist innerhalb von zwei Mo-
naten nach Bekanntgabe der Ergebnisse ein
Termin fur die Einsicht in die korrigierten Arbei-
ten festzulegen.

(2) Innerhalb eines Jahres nach Abschluss des
Prifungsverfahrens wird dem Kandidaten auf
Antrag in angemessener Frist Einsicht in seine
schriftlichen Prufungsarbeiten, die darauf bezo-
genen Gutachten der Prifer und in die Pri-
fungsprotokolle gewahrt.

§30
Zum Studium fiur Studierende mit einer
Behinderung

(1) Bei der Gestaltung des Studienablaufs so-
wie bei der Erbringung von Leistungsnachwei-
sen wird versucht, den spezifischen Belangen
von Studierenden mit Behinderung im Einzelfall
Rechnung zu tragen.

(2) Belegt der Kandidat durch ein arztliches
Attest, dass er wegen langer andauernder oder
standiger korperlicher Behinderung nicht in der
Lage ist, die Prifung ganz oder teilweise in der
vorgesehenen Form abzulegen, hat der Vorsit-
zende des Priifungsausschusses dem Kandi-
daten zu gestatten, gleichwertige Priifungsleis-
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tungen in einer anderen Form zu erbringen.
Entsprechendes gilt fiir die anderen Studien-
leistungen.

§ 31
Studienberatung

(1) Die Fakultdt orientiert sich bis spatestens
zum Ende des ersten Jahres des Studiums
Uber den bisherigen Studienverlauf, informiert
die Studierenden und fihrt gegebenenfalls eine
Studienberatung durch.

(2) Eine Fachstudienberatung erfolgt durch die
Betreuer des Studiengangs. Diese beraten
auch hinsichtlich des Studienplanes. Fur die
facherspezifische Beratung stehen die Profes-
soren und die Mitarbeiter des betreffenden
Lehrstuhls zur Verfligung.

§32
Betreuung der Studierenden durch
Mentoren

Um einen engen Kontakt der Studierenden mit
dem Lehrpersonal sicherzustellen, wird jedem
Studierenden bei der Aufnahme des Studiums
ein Mentor zugeteilt. Jedem Studierenden wird
empfohlen, pro Jahr mindestens einmal ein
Beratungsgesprach mit seinem Mentor zu fih-
ren.

. §33
Ubergangsregelung

Studierende, die bereits vor dem Inkrafttreten
dieser Studien- und Prifungsordnung im Stu-
diengang Volkswirtschaftslehre mit dem Ab-
schluss Bachelor immatrikuliert waren, kdnnen
schrifflich beim Prifungsamt beantragen, dass
die Studien- und Prifungsordnung in der Fas-
sung vom 11. Mai 2006 auf Sie angewandt
wird. Der Antrag auf Anwendung der Prifungs-
ordnung ist unwiderruflich.

§34
Inkrafttreten/AuBerkrafttreten

Diese Studien- und Prifungsordnung tritt am
01. Mai 2008 in Kraft. Die Studien- und Pri-
fungsordnung vom 11. Mai 2006 tritt am
30. September 2013 aulder Kraft.

Europa-Universitat Viadrina Amtliche Bekanntmachungen
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5.

Nachstehend wird der Wortlaut der der Studien-
und Prifungsordnung fir den Studiengang
International Business Administration mit dem
Abschluss Bachelor in der mit Wirkung vom
21.01.2009 geltenden Fassung bekannt ge-
macht.

Die Neufassung beriicksichtigt:

1. die Studien- und Prifungsordnung vom
17.10.2007 sowie die

2. Satzung zur Anderung der Studien- und
Priifungsordnung vom 21.012009 .

Studien- und Priifungsordnung
fur den Studiengang
International Business
Administration
mit dem Abschluss Bachelor
der Europa-Universitat Viadrina

vom 17. Oktober 2007
in der Fassung vom 21.01.2009
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Prifungsleistungen
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§ 24 Zulassung und Anmeldung zur
Bachelorarbeit

§ 25 Fristen und Bewertung der
Bachelorarbeit

§ 26 Bestehen der Priifung zum Bachelor
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1  Allgemeine Vorschriften

§1
Grundsatz der Gleichberechtigung

Alle Personen- und Funktionsbezeichnungen in
dieser Satzung gelten flir Manner und Frauen in
gleicher Weise.

§2

Zweck der Bachelorpriifung

Die Priifung zum Bachelor of Science bildet den
ersten berufsqualifizierenden Abschluss im
Rahmen des konsekutiven Studienganges In-
ternational Business Administration. Durch die
Priifung soll der Kandidat nachweisen, dass er
{iber grundlegende Fachkenntnisse verfligt, die
Zusammenhange des Faches Uberblickt sowie
die internationale Dimension des Wirtschafts-
geschehens und dessen gesellschaftliche Imp-
likationen zu erkennen vermag. Mit der Bache-
lorarbeit soll der Kandidat nachweisen, dass er
fahig ist, das erlernte wissenschaftliche Instru-
mentarium auf praktische Probleme selbststan-
dig anzuwenden.

§3

Geltungsbereich

Diese Studien- und Prifungsordnung der Euro-
pa-Universitdt Viadrina regelt fir den Studien-
gang International Business Administration mit
dem Abschluss Bachelor den Studienablauf zur
Erlangung des akademischen Grades gemaf

§4.

§4
Akademischer Grad

Nach bestandener Bachelorpriifung wird den
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Absolventen des Studiengangs International
Business Administration der akademische Grad
"Bachelor of Science” (abgekirzt B.Sc.) verlie-
hen.

§5

Aufnahme des Studiums

(1) Vor der Aufnahme des Studiums weisen die
Studierenden ihre besondere Eignung fiir das
Studium nach. Der Nachweis der Eignung er-
folgt durch das Zeugnis der Hochschulreife.

(2) Weiterhin ist als Zulassungsvoraussetzung
der Nachweis (ber das Absolvieren eines Prak-
tikums mit wirtschaftswissenschaftlichem Bezug
im Gesamtumfang von 12 Wochen bis zum
Zeitpunkt der Anmeldung zur Bachelorarbeit zu
erbringen.

(3) Zulassungsvoraussetzung sind auBerdem
Kenntnisse der Fremdsprache Englisch auf der
Niveaustufe Unicert Il

(4) Darlber hinaus kénnen weitere Zulassungs-
voraussetzungen in Ubereinstimmung mit der
Verordnung liber die Vergabe von Studien-
platzen in zulassungsbeschrankten Studien-
gangen durch die Hochschulen des Landes
Brandenburg (Hochschulvergabeverordnung -
HVVBbg) vom Fakultédtsrat in Form einer Sat-
zung beschlossen werden.

(5) Das Studium wird zum Wintersemester ei-
nes jeden Jahres aufgenommen.

(6) Es wird ein Anteil auslandischer Studieren-
der von 50 % angestrebt.

§6

Ausbildungsziele

(1) Den Studierenden der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultat soll durch ihr Studium die
Fahigkeit zum wissenschaftlichen Denken und
verantwortungsbewussten Handeln vermittelt
werden.

(2) Primares Ziel der Ausbildung an der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultat ist die An-
eignung geeigneter Methoden, die zum Erken-
nen, Formulieren und wissenschaftlichen Bear-
beiten einzel- und gesamtwirtschaftlicher Prob-
leme befahigen. Bedingt durch die Ausrichtung
der Fakultdt und die besondere Auslandsorien-
tierung des Studienganges wird dem internatio-
nalen Charakter des Wirtschaftsgeschehens in
der Ausbildung besondere Bedeutung beige-
messen. Daher strebt der Studiengang Interna-
tional Business Administration an, eine profun-
de betriebswirtschaftliche und volkswirtschaftli-
che Ausbildung mit dem Erwerb von Fremd-
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sprachenkenntnissen zu verbinden und die
Module international auszurichten. Aspekte der
Interdisziplinaritét in der Lehre werden dabei
besonders berlicksichtigt.

(3) Ziel der wissenschaftlichen Ausbildung ist
die Ausbildung der Studierenden zur Berufs-
fahigkeit. Die fir die Berufsfertigkeit notwendi-
gen Qualifikationen kénnen und sollen an der
Hochschule nicht vermittelt werden.

§7
Studiendauer, Gliederung des Studiums und
Credit Points

(1) Die Regelstudienzeit betragt fir den Ab-
schluss Bachelor einschlieBlich der Zeit fur die
Anfertigung der Bachelorarbeit drei Jahre. Der
Studienumfang betragt fir den Abschluss Ba-
chelor 180 Credit Points und hochstens 115
Lehrveranstaltungsstunden.

(2) Die ersten drei Semester des Bachelorstu-
diengangs bilden die Orientierungsphase, der
zweite Studienabschnitt dient als Profilierungs-
phase.

(3) Die Bachelor-Orientierungsphase umfasst in
der Regel drei Semester. Sie dient der Vermitt-
lung grundlegender betriebswirtschaftlicher und
volkswirtschaftlicher Kenntnisse und Methoden.

(4) Die anschlieRende Bachelor-Profilierungs-
phase umfasst in der Regel drei weitere Se-
mester. In ihr soll der Studierende seine Kennt-
nisse vertiefen und sich geman seinen Interes-
sen auf Teilgebiete seines Faches spezialisie-
ren. Am Ende des Bachelor-Studiums sollen die
Studierenden Uber Fachkenntnisse verflugen,
die die internationale Dimension des Wirt-
schaftsgeschehens und deren gesellschaftliche
Implikationen erkennen lassen und ihnen die
selbststédndige Anwendung des erlernten wis-
senschaftlichen Instrumentariums auf prakti-
sche Probleme ermdglicht.

(5) Der erfolgreiche Studienfortschritt wird
durch die Vergabe von Credit Points gemessen.
Die Europa-Universitat Viadrina vergibt Credit
Points nach dem ECTS-System.

Dabei entspricht ein Credit Point i.d.R. einer
Arbeitsbelastung von insgesamt 30 Arbeits-
stunden. Bei den Lehrveranstaltungen wird
davon ausgegangen, dass jede Veranstaltungs-
prasenzstunde mit 45 Minuten weitere Arbeits-
stunden in Form von ergéanzenden Studien (z.B.
Hausaufgaben, Vorbereitung von Kurzvortragen
und Prasentationen), Selbststudien (z.B. vertie-
fende Lektlre zur personlichen Vor- bzw.
Nachbereitung) sowie Kontaktzeit mit dem
Lehrpersonal in dreifachem Umfang erfordert.
Ein Semester umfasst i.d.R. 30 Credit Points,
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was einer Arbeitsbelastung von 900 Arbeits-
stunden entspricht. Der Gesamtumfang des
Bachelorprogramms betragt somit 180 Credit
Points (= 5400 Arbeitsstunden) geman § 18 (1).

§8
Trager des Lehrangebots,
Lehrveranstaltungen

(1) Trager des Studiengangs ist die Europa-
Universitat Viadrina durch die Hochschullehrer
und  Privatdozenten der  Wirtschaftswis-
senschaftlichen, der Rechtswissenschaftlichen
und der Kulturwissenschaftlichen Fakultdt so-
wie durch die Mitarbeiter des Spra-
chenzentrums. In- und auslandische Hoch-
schullehrer, Gastdozenten sowie wissenschaft-
liche Mitarbeiter an Lehrstiihlen und For-
schungsinstituten sind nach Genehmigung
durch den Vorsitzenden des Prifungsaus-
schusses berechtigt, Lehrveranstaltungen im
Studiengang International Business Administra-
tion abzuhalten sowie Prifungen durchzuflihren
und zu bewerten. Ubungen und vorlesungs-
begleitende Veranstaltungen kénnen von wis-
senschaftlichen Mitarbeitern, Hilfskraften und
Tutoren abgehalten werden.

(2) Lehrveranstaltungen im Studium sind ins-
besondere Vorlesungen, Ubungen, Seminare,
Arbeitsgemeinschaften, Exkursionen und Tuto-
rien. Die Anklndigung der Veranstaltungen
erfolgt jeweils zum Ende eines Studien-
halbjahres fir das folgende Studienhalbjahr im
Kommentierten Vorlesungsverzeichnis.

(38) Vorlesungen vermittein eine studienfach-
spezifische Grundorientierung, machen mit
Forschungsgegenstanden und -ergebnissen
vertraut, weisen auf kinftige Forschungsauf-
gaben hin und geben einschlagige Literatur-
hinweise. Besonderer Wert wird auf Internatio-
nalitdt und Interdisziplinaritdt des Lehrangebo-
tes gelegt.

(4) Ubungen und Tutorien dienen der Einlibung
der durch Vorlesungen und Literaturstudium
erworbenen Kenntnisse. Sie sollen das Prob-
lemversiandnis der Studierenden entwickeln
sowie zur Formulierung und Bearbeitung wis-
senschaftlicher Fragestellungen anleiten.

(5) Seminare dienen der Anwendung alige-
meiner Lehrinhalte eines Faches auf spezielle
Problemfelder beziehungsweise der Vertiefung
von durch Vorlesungen und Literaturstudium
erworbenen Kenntnissen. In Seminaren sollen
Studierende an der Aufarbeitung des bisherigen
wissenschaftlichen Kenntnisstandes und der
Losung offener Fragen durch Referate und
Teilnahme an der Diskussion mitwirken.
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§9

Auslandsstudien

Den Studierenden wird ein Auslandsstudium
empfohlen. Dies trdgt dem Grundgedanken
einer international ausgerichteten Hochschule
ebenso wie der internationalen Orientierung
des Studiengangs Rechnung. Die Fakultat un-
terstitzt die Studierenden hierbei durch den
Aufbau internationaler Hochschulkontakte.

§10
Priifungsausschuss

(1) Fur die Organisation der Prifungen und die
durch diese Studien- und Prifungsordnung
zugewiesenen Aufgaben ist der Prifungsaus-
schuss der Wirtschaftswissenschaftlichen Fa-
kultdt zustandig. Der Prifungsausschuss wird
aus drei der Fakultdt angehdrenden Professo-
ren, einem wissenschaftlichen Mitarbeiter sowie
einem Vertreter der Studierenden gebildet.

(2) Die Mitglieder des Prufungsausschusses
sowie deren Stellvertreter werden vom Fakul-
tatsrat fur zwei Jahre bestellt. Die Amtszeit des
studentischen Mitglieds betrdgt ein Jahr. Der
Priifungsausschuss bestimmt aus seiner Mitte
einen der Professoren zum Vorsitzenden sowie
dessen Stellvertreter. Der Priifungsausschuss
kann Regelentscheidungen an seinen Vorsit-
zenden delegieren.

(3) Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass
die Bestimmungen der Studien- und Prifungs-
ordnung eingehalten werden. Er berichtet re-
gelmaRig der Fakultat Uber die Entwicklung der
Priifungen und der Studienzeiten, gibt Anre-
gungen zur Reform der Studien- und Prifungs-
ordnung und legt die Verteilung der Modulnoten
und der Gesamtnoten offen. Er entscheidet
insbesondere (ber die Anrechnung von Stu-
dien- und Priifungsleistungen sowie die Zulas-
sung zu den Prifungen und setzt in der Regel
die Prifungstermine fest.

(4) Die Mitglieder des Prifungsausschusses
haben das Recht, an der Abnahme von Prifun-
gen teilzunehmen.

(56) Die Mitglieder des Prufungsausschusses
und deren Stellvertreter unterliegen der Amts-
verschwiegenheit. Sofern sie nicht im offentli-
chen Dienst stehen, sind sie durch den Vorsit-
zenden zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

§11
Prifer und Beisitzer

(1) Der Prifungsausschuss bestellt die Prifer
und die Beisitzer. Er kann die Bestellung dem
Vorsitzenden Ubertragen. Professoren, Junior-
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professoren und promovierte Mitarbeiter der
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt bedar-
fen keiner Bestellung als Priifer fir das von
ihnen vertretene Fach. Zu Priifern kénnen auch
andere Mitglieder des wissenschaftlichen Per-
sonals der Europa-Universitdt Viadrina geman
§ 12 Abs. 3 BbgHG sowie Lehrbeauftragte be-
stellt werden, die Gber mindestens einen dem
Diplom oder Master gleichwertigen Abschluss
verfligen.

(2) Fir die Priifer und die Beisitzer gilt § 10
Abs. 5 entsprechend.

(3) Priifungsleistungen sind von mindestens
zwei Prifern zu bewerten.

(4) Bei mindlichen Priifungen ist die Teilnahme
eines Priifers und eines Beisitzers erforderlich,
der den Prifungsverlauf in einem Protokoll
festhalt. Beisitzer miissen zum wissenschaftli-
chen Personal der Europa-Universitat Viadrina
gehdren und Uber mindestens einen dem Dip-
lom oder Master gleichwertigen Abschluss und
die notwendige Sachkunde, die in der Regel
durch ein abgeschlossenes wirtschaftswissen-
schaftliches Studium nachgewiesen wird, ver-
fugen.

§12
Bewertung der Priifungsleistungen

(1) Die Noten fir die einzelnen Prifungsleis-
tungen werden von dem jeweiligen Prifer fest-
gesetzt. FUr die Bewertung der Prifungsleis-
tungen sind folgende Noten zu verwenden:

1

sehr gut = eine hervorragende Leis-

fung;

gut = eine Leistung, die erheb-
lich {ber den durch-
schnittlichen Anforderun-
gen liegt;

befriedigend = eine Leistung, die den
durchschnittlichen Anfor-
derungen entspricht;

ausreichend =eine Leistung, die trotz
ihrer Mangel noch den
Anforderungen geniigt;

nicht = eine Leistung, die wegen

ausreichend erheblicher Mangel den
Anforderungen nicht ge-
nugt.

2

w
H

N
1

(¢}
i

(2) Zur differenzierten Bewertung der Prifungs-
leistungen koénnen Zwischenwerte durch Er-
niedrigen oder Erhohen der einzelnen Noten
um 0,3 gebildet werden, die Noten 0,7; 4,3; 4,7
und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.

(3) Die Gesamtnote in der Priifung zum Bache-
lor wird als Durchschnitt aller Einzelleistungen
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gemal § 27 (4) ermittelt. Die Note der Gesamt-
leistung ist wie folgt festzusetzen:

bei einem Durchschnitt

bis 1,5 = gehr gut

bei einem Durchschnitt

Gber 1,5 bis 2,5 = gut

bei einem Durchschnitt

Uber 2,5 bis 3,5 = befriedigend

bei einem Durchschnitt
tiber 3,5 bis 4,0

bei einem Durchschnitt
{iber 4,0

= gusreichend

= nicht ausreichend.

Bei der Bildung der Gesamtnote wird nur die
erste Dezimalstelle hinter dem Komma bertick-
sichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne
Rundung gestrichen.

(4) Eine relative Note entsprechend der nach-
folgenden ECTS-Bewertungsskala wird ausge-
wiesen. Die erfolgreichen Studierenden erhal-
ten folgende Noten:

A die besten 10 %,

B die nachsten 25 %,
C die nachsten 30 %,
D die nachsten 25 %,
E die nachsten 10 %.

Als Grundlage fiir die Berechnung der relativen
Note sind je nach GrofRe des Abschlussjahr-
gangs auler dem Abschlussjahrgang mindes-
tens zwei vorhergehende Jahrgange als Kohor-
te zu erfassen.

§13
Versaumnis, Ricktritt, Tauschung,
Ordnungsverstof

(1) Eine Prufungsleistung gilt als mit "nicht aus-
reichend" (5,0) bewertet, wenn der Kandidat zu
einem Prifungstermin ohne ftriftige Grinde
nicht erscheint oder wenn er nach Beginn der
Prifung ohne triftige Griinde von der Priifung
zurlicktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche
Prifungsleistung nicht innerhalb der vorgege-
benen Bearbeitungszeit erbracht wird.

(2) Die fur den Rucktritt oder das Versdumnis
geltend gemachten Griinde missen dem Pri-
fungsausschuss unverziiglich schriftlich ange-
zeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei
Krankheit des Kandidaten ist ein arztliches At-
test vorzulegen. Werden die Griinde vom Prii-
fungsausschuss anerkannt, so wird in Abspra-
che mit dem Prifer ein neuer Termin anbe-
raumt. Die bereits vorliegenden Prufungser-
gebnisse sind anzurechnen.

(3) Versucht der Kandidat, das Ergebnis seiner

Prifungsleistungen durch Tauschung oder Be-
nutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beein-
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flussen, gilt die betreffende Prifungsleistung als
mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet. Ein Kan-
didat, der den ordnungsgemalen Ablauf der
Priifung stort, kann von dem jeweiligen Prifer
oder Aufsichtfihrenden von der Fortsetzung der
Prifungsleistung ausgeschlossen werden. In
diesem Fall gilt die betreffende Priifungsleis-
tung als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet.
In schwerwiegenden Fallen kann der Prifungs-
ausschuss den Kandidaten von der Erbringung
weiterer Prifungsleistungen in diesem Studien-
gang ausschlieBen. Dies gilt insbesondere fiir
den Fall der Tauschung bei der Anfertigung von
Seminar- und Bachelorarbeiten. Als schwer-
wiegender Fall gilt in der Regel auch ein wie-
derholter, gravierender Tauschungsversuch.

(4) Belastende Entscheidungen des Prifungs-
ausschusses sind dem Kandidaten unverziig-
lich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit
einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.
Studierende, die ihre Studierfahigkeit flr den
Studiengang International Business Administra-
tion nicht in deutscher Sprache nachgewiesen
haben, erhalten belastende Entscheidungen,
welche die Orientierungsphase betreffen, auf
Antrag zusétzlich in englischer Sprache.

§14
Anerkennung von Studienzeiten, Studien-
leistungen und Priifungsleistungen

(1) Studienzeiten in grundstdndigen wirt-
schaftswissenschaftlichen Studiengdngen an
Hochschulen mit Promotionsrecht im Geltungs-
bereich des Hochschulrahmengesetzes werden
angerechnet. Dabei erbrachte Studien- und
Prifungsleistungen konnen auf Antrag aner-
kannt werden, wenn sie in Art und Umfang,
Inhalt und Anforderungen einer Studien- und
Prifungsleistung im Sinne dieser Studien- und
Prifungsordnung entsprechen.

(2) Studienzeiten in anderen Studieng&ngen
sowie dabei erbrachte Studien- und Prifungs-
leistungen kénnen auf Antrag anerkannt wer-
den, soweit diese fachlich gleichwertig sind.

(3) Uber die Anerkennung der Studienzeiten
sowie die Gleichwertigkeit von Studienleistun-
gen und Prifungsleistungen entscheidet der
Prifungsausschuss.

(4) Studienleistungen, die an anderen Hoch-
schulen in einem Zeitraum erworben werden, in
dem der Studierende an der Europa-Universitat
Viadrina immatrikuliert ist, kénnen nur mit vor-
heriger Genehmigung des Priifungsausschus-
ses nach Absprache mit einem Fachvertreter
anerkannt werden.
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§15
Wiederholung von Priifungsleistungen

(1) Eine an der Europa-Universitdt Viadrina
erfolgreich abgelegte Prifung kann nicht wie-
derholt werden. Die Wiederholbarkeit nicht be-
standener Priifungen ist in § 26 geregelt.

(2) Ein an einer Hochschule im Geltungsbereich
des Hochschulrahmengesetzes erworbener
Bachelorabschluss in einem betriebswirtschaft-
lichen Studiengang kann an der Europa-
Universitat Viadrina nicht erneut erworben wer-
den.

§16
Ungiiltigkeit von Priifungen

(1) Hat der Kandidat bei der Prifung getduscht
und wird diese Tatsache erst nach der Aushan-
digung des Zeugnisses bekannt, so kann der
Priifungsausschuss nachtraglich  diejenigen
Priifungsleistungen, bei deren Erbringung der
Kandidat getduscht hat, flir nicht bestanden
erklaren.

(2) Waren die Voraussetzungen flr die Zulas-
sung zu einer Prifung nicht erfullt, ohne dass
der Kandidat hierliber tduschen wollte, und wird
diese Tatsache erst nach Aushandigung des
Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel
durch das Bestehen der Prifung geheilt. Hat
der Kandidat die Zulassung vorsatzlich zu Un-
recht erwirkt, so entscheidet der Prifungsaus-
schuss.

(3) Dem Kandidaten ist vor der Entscheidung
Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

(4) Das unrichtige Priifungszeugnis ist einzu-
ziehen und gegebenenfalls ein Neues zu ertei-
len. Mit dem unrichtigen Prifungszeugnis ist
auch die Bachelorurkunde einzuziehen, wenn
die Prifung aufgrund einer Tauschung fur ,nicht
bestanden® erklart wird. Eine Entscheidung
nach Abs. 1 und 2 ist nach einer Frist von funf
Jahren ab dem Datum des Prifungszeugnisses
ausgeschlossen.

Il Besondere Vorschriften

§17
Zulassung zu Priifungen

(1) Zu Prifungen im Rahmen des Bachelorstu-
diums kann nur zugelassen werden, wer

1. an der Europa-Universitat Viadrina immatri-
kuliert ist und

2. seinen Prifungsanspruch in einem wirt-
schaftswissenschaftlichen Studiengang an
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einer Hochschule im Anwendungsbereich
des Hochschulrahmengesetzes nicht verlo-
ren hat.

(2) Die Zulassung zu einer Priifung geman § 18
Abs. 1 ist innerhalb der bekannt gegebenen
Fristen Uber das Priifungsamt zu beantragen.
Der Antrag ist schriftlich oder nach MaRgabe
der technischen Mdglichkeiten elektronisch zu
stellen. Eine Stornierung der Anmeldung zur
Prifung ist bis drei Arbeitstage vor der Priifung
Uber das Prifungsamt méglich.”

§18
Umfang des Studiums

(1) Das Studium zum Bachelor umfasst Veran-
staltungen aus den wirtschaftswissenschaftli-
chen Kernbereichen der Betriebs- und Volks-
wirtschaftslehre, Veranstaltungen aus dem
interdisziplindren Bereich der Kultur- und
Rechtswissenschaften sowie Veranstaltungen
des Sprachenzentrums der Europa-Universitat
Viadrina. Den Abschluss des Studiums bildet
die Anfertigung einer Bachelorarbeit (vgl. Uber-
sicht 1).

Ubersicht 1:

Orientierungsphase
(1. bis 3. Semester):

1. Fundamentals of Business
IAdministration

2. Financial Accounting

Microeconomics
Business Informatics
Mathematics
Management Accounting
Marketing
Macroecomonics

. Statistics |

10. Production and Service Ma-
nagement

11. Finance

12. International Management
13. Applied Economics

14, Business Cases

15. Foreign Language
(Unicert 1)

IR SN

(&2 e B N B R N R B R B B S IS B O
XX OO O DO [D|HZ DO

Profilierungsphase

(4. bis 6. Semester):

16. Internationale Rechnungs-
legung

17. Internationales Management
& Marketing

18. Kapitalmarkitheorie 3 5
19. Information & Operations
Management
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20. Organisation & Personal
21. Statistik Il

22. BWL (Seminar od. Projekt
od. Fallstudie)

23. Internationale Besteuerung
24. Internationale Wirtschafts-
beziehungen

25. Europaische Integration /
Europaische Wirtschafts- & So- 3 5

W W W [WWw
o jfoi; v jorlaon

zialpolitik

26. Besondere BWL 3 5
(Wahlmodul)

27. Besondere BWL 3 5
(Wahlimodul)

28. Kulturwissenschaften oder 4 6
Rechtswissenschaften

29. Fremdsprache (Unicert I1) 8 12
30. Bachelorarbeit 12

Gesamt] 108 | 180

(2) Die angegebene Zahl der Lehrveranstal-
tungsstunden (LVS) gibt die Gesamtprasenz-
stundenzahl an, in welchen Vorlesungs- und
Ubungsteile eine Einheit bilden.

(3) Die Veranstaltungen und die Wahimaoglich-
keiten werden im Kommentierten Vorlesungs-
verzeichnis dokumentiert. Bestehen mehrere
Zuordnungsmoglichkeiten, kann der Studieren-
de Uber die Zuordnung frei entscheiden. Eine
Doppelzuordnung ist ausgeschlossen.

(4) Uber die Zuordnung der Lehrveranstaltun-
gen zu den einzelnen Modulen entscheiden die
Fachvertreter verbindlich bei der Ankindigung
der Lehrveranstaltung.

(5) Die gemal Absatz 1 zugeordneten eng-
lischsprachigen Module 1-14 und das Modul 15
gehoéren zur Orientierungsphase der ersten drei
Fachsemester. Die in der Regel deutschspra-
chigen Module 16-28 und die Module 29 und 30
bilden im zweiten Studienabschnitt die Profilie-
rungsphase. Die Fakultat vertffentlicht semes-
terweise einen Katalog mit Veranstaltungen zu
16-27, die in englischer, polnischer oder fran-
zOsischer Sprache angeboten werden.

(6) Jeder Kandidat hat die erfolgreiche Teil-
nahme an den im jeweiligen Studienabschnitt
geforderten Modulen gemal § 18 (1) gegen-
{ber dem Prifungsamt nachzuweisen.

§19
Bachelor-Orientierungsphase

(1) Den Studierenden steht frei, in welcher Rei-
henfolge sie die im § 18 (1) angefihrten obliga-
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torischen Priifungsleistungen der Nummemn 1-
15 ablegen. Kenntnisse der Mathematik sind
jedoch von fundamentaler Bedeutung flir die
Erfassung statistischer, volkswirtschaftlicher
und betriebswirtschaftlicher Fragestellungen.
Fir das Fach Betriebswirtschaftslehre sind
Kenntnisse des betrieblichen Rechnungswe-
sens unabdingbar.

(2) Uber die wirtschaftswissenschaftliche Aus-
bildung hinaus muss jeder Studierende im Lau-
fe der Orientierungsphase Kenntnisse in einer
Fremdsprache nachweisen (Unicert ). Fremd-
sprachenkenntnisse werden durch einen Ab-
schluss am Sprachenzentrum nachgewiesen.
Flir ausldndische Studierende, die ihre Studier-
fahigkeit flir diesen Studiengang nicht in deut-
scher Sprache nachgewiesen haben, ist
Deutsch als Fremdsprache obligatorisch.

§20
Bachelor-Profilierungsphase

(1) Zur Erlangung des Bachelors absolviert der
Studierende in der Profilierungsphase gemaf
§ 18 (1) die Module der Nummern 16 bis 30.
Die Module dienen der Vertiefung des in der
Orientierungsphase angeeigneten  Wissens
sowie der internationalen Ausrichtung und sind
fir das Verstdndnis des Studienfaches von
zentraler Bedeutung.

(2) Im Rahmen der Profilierungsphase wird
empfohlen mindestens ein Semester an einer
auslandischen Hochschule zu absolvieren. Die
Anerkennung von an einer auslandischen
Hochschule erbrachten Studienleistungen rich-
tet sich nach § 22.

(3) Uber die wirtschaftswissenschaftliche Aus-
bildung hinaus muss jeder Studierende im Lau-
fe der Profilierungsphase Kenntnisse in einer
Fremdsprache nachweisen (Niveaustufe Uni-
cert I1). Fremdsprachenkenntnisse werden
durch einen Abschluss am Sprachenzentrum
nachgewiesen. Ferner gilt der Nachweis der
Fremdsprache gem. § 18 (1) Modul Nr. 29 als
erbracht, wenn der Studierende ein mindestens
dreimonatiges Auslandsstudium, welches durch
vom Priifungsausschuss anerkannte und vor
Ort erbrachte Leistungsnachweise im Umfang
von 15 Credit Points dokumentiert wird, oder
ein 12-wodchiges Praktikum in dieser Sprache
erfolgreich absolviert hat. Die Anerkennung ist
vor Antritt des Praktikums beim Prifungsaus-
schuss zu beantragen. Fir ausléndische Stu-
dierende, die ihre Studierfahigkeit fir den Stu-
diengang International Business Administration
nicht in deutscher Sprache nachgewiesen ha-
ben, ist Deutsch als Fremdsprache gem. § 18
(1) Modul Nr. 29 obligatorisch (Deutsche
Sprachpriifung fir den Hochschulzugang aus-
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landischer und staatenloser Studienbewerber,
DSH).

§ 21
Gestaltung der Priifung

(1) In jedem Modul der Nummern 1 bis 29 ge-
maRk § 18 (1) ist eine Prifungsleistung zu
erbringen.

(2) Die Priiftung zum Bachelor besteht aus Mo-
dulpriifungen, die als Sukzessivpriifungen in
den jeweiligen Studienabschnitten, in denen die
Veranstaltungen angeboten werden, abgelegt
werden sowie der Anfertigung einer Bachelor-
arbeit.

(3) In jedem gemaR § 18 (1) zugeordneten Mo-
dul der Orientierungsphase (Nr. 1-14) ist eine
Klausurleistung im Umfang von insgesamt 60
bis 120 Minuten zu bestehen. Diese kann eine
oder zwei Teilklausuren umfassen. Eine andere
Form der Priifung kann nur in begriindeten
Ausnahmefallen durch den Priifungsausschuss
genehmigt werden. Die Art und den Umfang der
Sprachenpriifung regelt die Prifungsordnung
des Sprachenzentrums.

(4) Alle Priifungsleistungen des zweiten Stu-
dienabschnitts (Profilierungsphase) kénnen auf
mehrere Arten erbracht werden:

1. durch eine oder mehrere Klausuren im
Gesamtumfang von maximal zwei Stunden
oder durch eine 15 bis 30-miniitige mindliche
Prifung,

2. durch schriffliche Ausarbeitungen und mog-
licherweise zusétzliche Referate,

3. durch eine Kombination der unter 1. und 2.
genannten Leistungen.

Nach MaRgabe der jeweils angegebenen
Hilfsmittel kénnen die Moglichkeiten der Infor-
mationstechnik genutzt werden. Die Art der
Erbringung der Prifungsleistungen ist in den
Modulbeschreibungen dokumentiert und wird
jeweils vor Beginn der Veranstaltung vom Do-
zenten verbindlich angekiindigt.

(5) In dem durch Abs. 4, Ziffer 1 bezeichneten
Fall wird ein Priifungsschein erteilt, in Ziffer 2
ein Eigenleistungsschein. In Abs. 4, Ziffer 3
wird je nachdem, welche Art der Prifungsleis-
tung Uberwiegt, ein Priifungs- oder ein Eigen-
leistungsschein erteilt. In diesem Fall liegt die
Entscheidung (iber die Zuordnung zu Prifungs-
oder Eigenleistungsscheinen bei dem Dozen-
ten.

(6) Der Dozent legt mit der Ankiindigung einer
Lehrveranstaltung neben der Zuordnung zu
einem Modul der Nummern 1 bis 14 und 16 bis
27 die Kriterien fur den Scheinerwerb fest. Die
Teilnahme an den Prifungen kann von der
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erfolgreichen Beteiligung an den Ubungen oder
anderen Studienleistungen abhangig gemacht
werden. Zu Beginn des Semesters wird den
-Studierenden mitgeteilt, welche Art von Schein
(Prifungs- bzw. Eigenleistungsschein) sie mit
welchen Einzelleistungen erwerben kénnen und
auf welche Weise sich die Gesamtnote aus
diesen Einzelleistungen ergibt.

(7) Der in einer Veranstaltung erreichte Schein
enthalt neben der Zuordnung zu den Nummern
1 bis 14 und 16 bis 27 eine explizite Angabe
Uber die Scheinkategorien nach Abs. 5, eine
Zusammenstellung der fiir die Bewertung rele-
vanten Einzelleistungen sowie die insgesamt
erzielte Note nach dem in § 12 spezifizierten
Schema.

(8) Alle Studierenden des Studiengangs Inter-
national Business Administration missen im
Bachelorstudium mindestens drei und hochs-
tens funf Prifungsleistungen durch Eigenleis-
tungsscheine in den Modulen 16 bis 27 der
Profilierungsphase gemaf § 18 (1) erwerben.

(9) Zu jedem Modul, das zu einem Priifungs-
schein flhren soll, werden zwei Priifungstermi-
ne angeboten. Alle Priifungen der Wirtschafts-
wissenschaftlichen Fakultdt werden in der Re-
gel in Prifungsblocks am Ende des Semesters
bzw. vor Beginn des Folgesemesters zusam-
mengefasst. Die Priifungsleistung ist bestan-
den, sobald in einer dieser Priifungen eine min-
destens ausreichende Leistung (Note kleiner
oder gleich 4,0) erzielt wurde.

(10) Durch das Sprachenzentrum konnen
gleichwertige, nicht an der Europa-Universitat
Viadrina erworbene Leistungsnachweise aner-
kannt werden.

§22
Anerkannung von im Ausland erbrachten
Priifungsleistungen

(1) Durch ein Auslandsstudium koénnen in der
Profilierungsphase grundséatzlich hochstens 45
ECTS-Punkte durch entsprechende Leistungen
aus dem Ausland ersetzt werden. Eine Anrech-
nung in der Orientierungsphase ist nicht zulas-
sig.

(2) Leistungen werden anerkannt, sofern die
Gleichwertigkeit festgestellt wird. Die von der
Zentrale fur auslandisches Bildungswesen im
Standigen Sekretariat der Kultusministerkon-
ferenz verdffentlichten Aquivalenzempfehlun-
gen sind zu berlcksichtigen. Darliber hinaus
konnen im Ausland erbrachte Studien- und
Prifungsleistungen, die im Rahmen von Koope-
rations- und Austauschprogrammen der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultat mit auslan-
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dischen Hochschulen erbracht worden sind,
anerkannt werden.

(3) Es koénnen dabei héchstens zwei an einer
auslandischen Hochschule erbrachte Leistun-
gen als &quivalent zu einem Eigenleistungs-
schein anerkannt werden.

(4) Wird das Auslandsstudium im Rahmen einer
Kooperationsvereinbarung der  Wirtschafts-
wissenschaftlichen Fakultat durchgefiihrt, kann
der Prifungsausschuss Uber die in Abs. 1 und
3 genannten Grenzen hinaus Leistungen aner-
kennen.

(5) Die Noten der im Ausland erbrachten Leis-
tungen werden nach § 12 dieser Studien- und
Prifungsordnung umgerechnet und gehen auf
diese Weise in die Durchschnittsbildung ein.

(8) Im Prifungszeugnis wird vermerkt, welche
der dort aufgefihrten Prifungsleistungen an
auslandischen Hochschulen erbracht worden
sind.

(7) Zur Anerkennung von im Ausland abgeleg-
ten Leistungen ist ein schrifticher Antrag an
den Prifungsausschuss zu richten. Diesem
Antrag sind die fiir eine Entscheidung erforder-
lichen Unterlagen beizufiigen. Fir Studiengan-
ge im Rahmen von Kooperationsabkommen
kann der Priifungsausschuss ein vereinfachtes
Verfahren festlegen.

§23
Bachelorarbeit

(1) Zum Erwerb des Bachelors muss jeder Stu-
dierende eine Bachelorarbeit anfertigen, in der
er nachweist, dass er zur eigensténdigen An-
wendung wirtschaftswissenschaftlicher Metho-
den, zur geistigen Durchdringung der wissen-
schaftlichen Literatur sowie zur Abfassung wis-
senschaftlichen Anforderungen gentigender
Texte in der Lage ist. Die Bachelorarbeit be-
handelt somit eine wissenschaftliche Fragestel-
lung. Sie kann darlber hinaus ein praxisorien-
tiertes Anwendungsprojekt beinhalten.

(2) Die Anfertigung der Bachelorarbeit erfolgt im
dritten Studienjahr.

(3) Der Studierende sucht sich unter den Pro-
fessoren und Juniorprofessoren der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultat einen Be-
treuer fur die Bachelorarbeit aus. Findet der
Studierende keinen Betreuer, so bekommt er
durch den Prufungsausschussvorsitzenden
einen Betreuer zugewiesen.
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§24
Zulassung und Anmeldung zur
Bachelorarbeit

(1) Voraussetzung fir die Anmeldung zur Ba-
chelorarbeit ist, dass der Kandidat alle Leistun-
gen der Orientierungsphase und mindestens 50
Credit Points der Profilierungsphase erbracht
hat.

(2) Der Kandidat stellt beim Priifungsamt einen
Antrag auf Zulassung zur Bachelorarbeit. Dem
Antrag beizulegen sind die Nachweise Uber die
vor Beginn der Bachelorarbeit zu erbringenden
Prifungsleistungen.

(3) Nach Zulassung zur Bachelorarbeit legt der
Betreuer in Absprache mit dem Kandidaten und
einem zweiten Prifer das Thema der Bachelor-
arbeit fest. Der zweite Prifer muss zum wissen-
schaftlichen Personal der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultdt der Europa-Universitat
Viadrina gehoren. Aullerdem muss der zweite
Priiffer durch einen wirtschaftswissenschaft-
lichen, mindestens dem Diplom oder Master
gleichwertigen Abschluss ausgewiesen sein.
Der Betreuer teilt das Thema zusammen mit
dem Datum seiner Festlegung dem Prifungs-
amt mit. Der Zeitpunkt der Themenvergabe ist
aktenkundig zu machen.

(4) Die Bachelorarbeit soll in deutscher oder
englischer Sprache abgefasst werden. Uber
Ausnahmen entscheidet der Prifungsaus-
schuss auf Antrag des Kandidaten und nach
Ricksprache mit dem Betreuer und dem zwei-
ten PrUfer. Der entsprechende Antrag ist mit
dem Antrag auf Zulassung zur Bachelorarbeit
zu stellen. Wird die Bachelorarbeit in englischer
oder einer anderen Fremdsprache angefertigt,
muss sie als Anhang eine Zusammenfassung in
deutscher Sprache enthalten.

§ 25
Fristen und Bewertung der Bachelorarbeit

(1) Die Bearbeitungszeit der Bachelorarbeit
betragt 10 Wochen. Die Bearbeitungszeit be-
ginnt am Tag der Themenvergabe durch den
Betreuer.

(2) Im Falle der Erkrankung des Kandidaten
kann die Bearbeitungszeit der Bachelorarbeit
auf Antrag des Kandidaten durch den Vorsit-
zenden des Prifungsausschusses verlangert
werden. Dem Antrag ist ein arztliches Attest
beizufigen, aus dem die voraussichtliche Dau-
er der Erkrankung hervorgeht. Die festgelegte
Dauer der Verlangerung hat sich daran zu ori-
entieren.

(3) Die Bachelorarbeit ist beim Priiffungsamt
fristgerecht in zwei Exemplaren abzuliefern. Der
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Text der Arbeit muss entweder mit einer
Schreibmaschine oder mit einem Computer-
Textverarbeitungsprogramm in  Druckschrift
erstellt sein. Der Abgabezeitpunkt ist aktenkun-
dig zu machen. Bei der Abgabe der Bachelor-
arbeit hat der Kandidat in schriftlicher Form zu
versichern, dass er seine Arbeit selbststandig
verfasst und keine anderen als die angegebe-
nen Quellen und Hilfsmittel benutzt hat.

(4) Bei Versaumnis der Frist wird die Bachelor-
arbeit vom Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses mit "nicht ausreichend" (5,0) bewer-
tet.

(5) Bei fristgerechter Abgabe der Bachelorarbeit
wird diese von dem Betreuer der Arbeit und
dem zweiten Prifer mit einer Note nach dem in
§ 12 spezifizierten Schema benotet. Die Note
der Bachelorarbeit ergibt sich als Durchschnitt
der von beiden Gutachtern vergebenen Noten.
Sofern mindestens ein Gutachter die Note 5,0
vergibt, wird vom Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses ein dritter Gutachter bestimmt.
Der Prufungsausschuss entscheidet dann auf
der Basis der drei Gutachten und nach Anho-
rung des Betreuers Uber die schriftliche Note
der Bachelorarbeit. Steht der Betreuer der Ba-
chelorarbeit zu deren Begutachtung nicht zur
Verfligung, bestellt der Prifungsausschuss
einen anderen sachkundigen Erstgutachter.

(6) Nach Abgabe der Bachelorarbeit ist diese in
der Regel innerhalb von sechs Wochen zu be-
werten.

(7) Bei einer nicht ausreichenden schriftlichen
Note der Bachelorarbeit (Notenschnitt der Gut-
achten groRer als 4,0) kann einmal ein neues
Thema vergeben werden, fur das die gleichen
Bearbeitungsfristen gelten.

§26
Bestehen der Priifung zum Bachelor

(1) Die Prifung zum Bachelor ist bestanden,
wenn bis zum Ende des 3. Studienjahres alle
Einzelleistungen nach § 18 (1) erfolgreich (Note
kleiner oder gleich 4,0) erbracht worden sind.

(2) Nicht bestandene Prifungen zu Veranstal-
tungen der Orientierungsphase dirfen maximal
zweimal wiederholt werden. Wird eine Leistung
dreimal mit nicht ausreichend (Note grofer 4,0)
bewertet, so ist die Bachelorprifung endgiiltig
nicht bestanden.

(3) Nicht bestandene Prifungen zu Veranstal-
tungen der Profilierungsphase dirfen maximal
zweimal wiederholt werden. Wird eine Leistung
der Profilierungsphase nach dem dritten Fach-
semester dreimal mit nicht ausreichend (Note
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grofler 4,0) bewertet, so ist die Bachelorpriifung
endgliltig nicht bestanden.

(4) Fur ein erfolgreiches Studium haben die
Kandidaten am Ende des ersten Semesters in
der Summe mindestens 12 Credit Points, am
Ende des zweiten Semesters in der Summe
mindestens 30 Credit Points, am Ende des
dritten Semesters in der Summe mindestens 66
Credits Points sowie am Ende des vierten Se-
mesters in der Summe mindestens 90 Credit
Points durch bestandene Studienleistungen aus
dem gesamten Bachelorprogramm zu erbrin-
gen. Bei der Bildung der Summe der Credit
Points werden alle bestandenen Leistungen der
Orientierungs- und Profilierungsphase zusam-
mengerechnet. Spatestens am Ende des funf-
ten Semesters missen alle Leistungen der
Orientierungsphase erworben worden sein.
Erfolgt dieser Nachweis am Ende des fiinften
Semesters nicht, so gilt die Bachelorpriifung als
endglltig nicht bestanden.

(5) Hat der Kandidat am Ende des dritten Stu-
dienjahres 70 oder mehr Credit Points aus den
Modulen der Profilierungsphase erworben, so
bekommt er auf Antrag an den Priifungsaus-
schuss ein Verldngerungssemester zum Ab-
schiuss seines Bachelorstudiums gewahrt. Lie-
gen am Ende des siebten Semesters nicht alle
Leistungsnachweise vor, so gilt die Bache-
forpriifung als endgliltig nicht bestanden.

(6) Studierende sind grundsatzlich flir eine
Rickmeldung gesperrt, wenn sie die erforderli-
chen Studienleistungen gemal § 26 (4) nicht
erbracht haben. Die gemal § 26 (4) bis zum
ersten, zweiten, dritten und vierten Semester
erforderlichen Studienleistungen sind bis zur
Mitte des jeweils folgenden Semesters nach-
zuweisen.

(7) In besonderen Hartefdllen (wie langere
Krankheit) kann der Priifungsausschuss auf
schriftlichen Antrag hin eine Ausnahme von
§ 26 Abs. 4-5 gewahren und eine weitergehen-
de Fristverlangerung aussprechen.

(8) Durch Inanspruchnahme der gesetzlichen
Schutzfristen des Mutterschutzgesetzes und
der Elternzeit entstehen keine Nachteile.

§ 27
Zeugnis, Diploma Supplement

(1) Im Rahmen des Studienganges Internatio-
nal Business Administration wird mit dem Ba-
chelorabschluss ein Zeugnis Uber den Erwerb
des akademischen Grades "Bachelor of Scien-
ce" erstellt, das von dem Vorsitzenden des Pri-
fungsausschusses unterzeichnet wird.
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(2) Das Zeugnis enthalt die in den Veranstal-
tungen erzielten Noten nach dem in § 12 fest-
gelegten Schema, das Thema der Bachelorar-
beit sowie deren Note, die Studienzeit in Mona-
ten bis zur Ablegung der letzten fiir den Bache-
lor erforderlichen Leistung sowie die Ge-
samtnote des Bachelors.

(3) Das Zeugnis enthélt auch einen Hinweis auf
die Sprachpriifungen.

(4) Die Gesamtnote des Bachelors bestimmt
sich als Durchschnitt aus den Einzelleistungen
der Veranstaltungen zu 1 bis 13 mit einfacher
Wertung, der Veranstaltungen zu 16 bis 28 mit
vierfacher Wertung sowie der Note der Bache-
lorarbeit mit achtfacher Wertung.

(5) Bei (berragenden Leistungen kann das
Gesamturteil "mit Auszeichnung bestanden"
erteilt werden. Als Kriterium gilt eine Durch-
schnittsnote von 1,3 oder besser.

(6) Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an
dem die letzte Prifungsleistung erbracht wor-
den ist.

(7) Es wird je ein Zeugnis in deutscher und
englischer Sprache erstellt. Zusatzlich erhalt
jeder Studierende ein Diploma Supplement in
englischer Sprache entsprechend den Vor-
schriften des ,European Diploma Supplement
Model"“.

(8) Kandidaten, die die Prufung zum Bachelor
nicht bestanden haben, erhalten auf Antrag
eine Bescheinigung, in der die erbrachten Stu-
dienleistungen sowie die Griinde flr das Nicht-
bestehen der Prifung dokumentiert sind. Stu-
dierende, die ihre Studierfahigkeit fir den Stu-
diengang International Business Administration
nicht in deutscher Sprache nachgewiesen ha-
ben, erhalten diese Bescheinigung auf Antrag
zusatzlich in englischer Sprache.

§28
Urkunde {iber den Erwerb des akademi-
schen Grades ,,Bachelor of Science”

(1) Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird dem
Kandidaten die Urkunde Uber den Erwerb des
akademischen Grades "Bachelor of Science"
mit dem Datum des Zeugnisses ausgehandigt.
Darin wird die Verleihung des akademischen
Grades "Bachelor of Science" beurkundet.

(2) Die Urkunde Uber den Erwerb des akademi-
schen Grades "Bachelor of Science" wird vom
Dekan der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakul-
tadt und dem Vorsitzenden des Prifungsaus-
schusses unterzeichnet und mit dem Siegel der
Hochschule versehen.
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(3) Es wird je eine Urkunde in deutscher und
englischer Sprache erstellt.

§29
Einsicht in die Priifungsakten

(1) Flr jede Klausur ist innerhalb von zwei Mo-
naten nach Bekanntgabe der Ergebnisse ein
Termin fur die Einsicht in die korrigierten Arbei-
ten festzulegen.

(2) Innerhalb eines Jahres nach Abschluss des
Prifungsverfahrens wird dem Kandidaten auf
Antrag in angemessener Frist Einsicht in seine
schriftlichen Priifungsarbeiten, die darauf bezo-
genen Gutachten der Prifer und in die Pru-
fungsprotokolle gewahrt.

§ 30
Zum Studium fiir Studierende mit einer
Behinderung

(1) Bei der Gestaltung des Studienablaufs so-
wie bei der Erbringung von Leistungsnachwei-
sen wird versucht, den spezifischen Belangen
von Studierenden mit Behinderung im Einzelfall
Rechnung zu tragen.

(2) Belegt der Kandidat durch ein arziliches
Attest, dass er wegen langer andauernder oder
standiger korperlicher Behinderung nicht in der
Lage ist, die Prifung ganz oder teilweise in der
vorgesehenen Form abzulegen, hat der Vorsit-
zende des Prifungsausschusses dem Kandi-
daten zu gestatten, gleichwertige Prifungsleis-
tungen in einer anderen Form zu erbringen.
Entsprechendes gilt fir die anderen Studien-
leistungen.

§ 31
Studienberatung

(1) Die Fakultat orientiert sich bis spatestens
zum Ende des ersten Jahres des Studiums
{iber den bisherigen Studienverlauf, informiert
die Studierenden und fihrt gegebenenfalls eine
Studienberatung durch.

(2) Eine Fachstudienberatung erfolgt durch die
Betreuer des Studiengangs. Diese beraten
auch hinsichtlich des Studienplanes. Fur die
fécherspezifische Beratung stehen die Profes-
soren und die Mitarbeiter des betreffenden
Lehrstuhls zur Verfigung.

§32
Betreuung der Studierenden durch
Mentoren

Um einen engen Kontakt der Studierenden mit
dem Lehrpersonal sicherzustellen, wird jedem
Studierenden bei der Aufnahme des Studiums
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ein Mentor zugeteilt. Jedem Studierenden wird
empfohlen, pro Jahr mindestens einmal ein
Beratungsgesprach mit seinem Mentor zu fiih-
ren.

. §33
Ubergangsregelung

Studierende, die bereits vor dem Inkrafttreten
dieser Studien- und Prifungsordnung im Stu-
diengang International Business Administration
mit dem Abschluss Bachelor immatrikuliert wa-
ren, kénnen schriftlich beim Priifungsamt bean-
tragen, dass die Studienordnung vom
02. Juni 2004 sowie die Prifungsordnung in der
Fassung vom 09. Juni 2004 auf sie angewandt
wird. Der Antrag auf Anwendung der Studien-
sowie Prifungsordnung ist unwiderruflich.

§34
Inkrafttreten/AuBerkrafttreten

Diese Studien- und Prifungsordnung tritt am
01. Mai 2008 in Kraft. Die Studienordnung vom
02. Juni 2004 sowie die Priifungsordnung in der
Fassung vom 09. Juni 2004 treten am 30. Sep-
tember 2013 auller Kraft.
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Dienstvereinbarung
zur Einfiihrung von
,, Tele-/Wohnraumarbeit®

zwischen
der Stiftung Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder)
- im Folgenden Dienststelle genannt -
und
dem Personalrat flir das wissenschaftliche

Personal

und
dem Personalrat fir das nichtwissenschaftliche
Personal

Praambel

Die Stiftung Europa-Universitat Viadrina beab-
sichtigt, mit der Einfihrung der Tele-
Wohnraumarbeit Wege zu flexiblen Arbeitsfor-
men und Arbeitszeiten flir die Beschaftigten
aufzuzeigen. Im Rahmen der Telearbeit wird
eine ortliche Flexibilisierung der Arbeitsorgani-
sation im Interesse sowohl der Dienststelle als
auch im Interesse der Beschéftigten als Ziel
verfolgt. Daneben soll diese Offensive auch
einen Beitrag zur besseren Vereinbarkeit von
Familie und Beruf und zur Schwerbehinderten-
forderung leisten.

§1
Begriffshestimmung

(1) An der Dienststelle soll vorrangig alter-
nierende Telearbeit oder ~sofern dies méglich
ist- Wohnraumarbeit praktiziert werden. Unter
dem Begriff ,alternierende Telearbeit® ist eine
auf Informations- und Kommunikationstechno-
logie gestltzte Tatigkeit zu verstehen, die der
Beschéftigte teilweise in der Privatwohnung und
teilweise in der Dienststelle erbringt, wobei er
wahrend der hauslichen Arbeitzeit mit der
Dienststelle durch elektronische Kommunikati-
onsmittel verbunden ist. Bei der Wohnraumar-
beit (bt der Beschaftigte seine Tatigkeit eben-
falls teilweise in seiner Privatwohnung und teil-
weise in der Dienststelle aus, jedoch bedient er
sich nicht notwendigerweise elektronischer
Kommunikationsmittel. Alternierende Telearbeit
und die Wohnraumarbeit werden im Folgenden
unter dem Begriff Telearbeit zusammengefasst.

(2) Die Regelungen dieser Dienstvereinba-
rung und alle Funktions-, Status- und sonstigen
Bezeichnungen gelten gleichermalen flr Frau-
en und Manner.
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§2

Geltungsbereich

(1 Diese Dienstvereinbarung gilt fir alle
Beschaftigten der Dienststelle. Ausgenommen
sind Personen die sich in Ausbildung befinden.
Drittmittelbeschaftigte konnen einbezogen wer-
den, wenn die entstehenden Kosten aus dem
Drittmittelprojekt getragen werden.

(2) Beschaftigte mlssen mit mindestens
der Halfte der woéchentlichen Arbeitszeit und
mindestens ein Jahr an der Dienststelle be-
schéaftigt sein.

(3) Die Beschéftigten sind aufgefordert,
die Stellung eines Antrages auf Einrichtung
eines Telearbeitsplatzes sorgfaltig zu Uberle-
gen, da der Aufwand bei der Organisation und
Einrichtung mit erheblichen Kosten fur die
Dienststelle verbunden ist. Sie sind weiterhin
angehalten, die Kosten fiir die Einrichtung eines
Telearbeitsplatzes so gering wie méglich zu
halten, damit mehrere Beschéaftigte partizipieren
konnen und Teilnahme nicht aufgrund fehlender
Haushaltsmittel versagt werden muss.

§3

Teilnahmevoraussetzungen

(1) Die Teilnahme erfolgt auf freiwilliger
Basis auf Antrag des Beschéftigten. Es besteht
kein Anspruch auf Einrichtung eines Telear-
beitsplatzes. Telearbeitpldtze kénnen nur in-
nerhalb des haushaltsmaRig zur Verfligung
stehenden Budgets eingerichtet werden, die
Teilnahme kann aus wirtschaftlichen oder drin-
genden betrieblichen Griinden abgelehnt wer-
den.

(2) Fir die Teilnahme an der Telearbeit ist
ein schriftlicher Antrag beim Kanzler erforder-
lich. Der unmittelbare Vorgesetzte nimmt dazu
vorab Stellung, ob das Aufgabengebiet des
Bewerbers fiir Telearbeit geeignet erscheint
und ob die Bewerbung zu befiirworten ist. Die
Stellungnahme ist auf dem Antrag zu dokumen-
tieren oder mit dem Antrag einzureichen. Im
Falle eines negativen Votums durch den Vor-
gesetzten wird nach Sichtung der Stellungnah-
men durch den Kanzler in seinem Auftrag mit
Unterstiitzung durch Dritte eine Lésung/Klarung
erarbeitet. Bei der Umsetzung eines Beschéftig-
ten soll dessen Interesse an der Fortfiihrung
der Telearbeit beriicksichtigt werden; eine er-
neute Bewertung ist erforderlich. Das Personal-
dezernat holt frithzeitig die Stellungnahme des
Finanzdezernates zur Verflgbarkeit von Haus-
haltsmitteln ein.
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(3) Der Personalrat und die Gleichstel-
lungsbeauftragte werden in das Verfahren frith-
zeitig eingebunden. Das Recht des Personal-
rats zur Information und Kontrolle Uiber die Ein-
richtung eines Telearbeitsplatzes bleibt unbe-
rithrt. Der Personalrat und die Gleichstellungs-
beauftragte werden an der Errichtung eines
Telearbeitsplatzes entsprechend LPersVG und
Brandenburgisches Hochschulgesetz beteiligt.

(4) Telearbeit setzt voraus, dass sich die
Aufgaben des Beschaftigten hierfiir eignen und
seine Beteiligung an den dienstlichen Arbeits-
und Entscheidungsprozessen gewahrleistet
wird. Geeignete Aufgaben sind insbesondere
Tatigkeiten,

- die weitgehend unter Einsatz der Informati-
onstechnologie erledigt werden (gilt nicht
fur Wohnraumarbeit)

- die eigenstandig durchflihrbar sind und ggf.
die Einarbeitungsphase des Beschéftigten
abgeschlossen wurde,

- die nur einen eingeschrankten taglichen
Abstimmungsbedarf erfordern,

- deren =zeitweise raumliche Auslagerung
nicht zur Beeintrachtigung der Arbeitsablau-
fe flhrt und

- bei denen nicht schwerpunktméRig perso-
nenbezogene oder vertrauliche Daten ver-
arbeitet werden.

(5) Telearbeitsplatze sollen nicht durch
Zusammenfassung mehrerer Teilbereiche ver-
schiedener Arbeitsplétze - z. B. innerhalb einer
Abteilung - gebildet werden, sondern sich in die
bestehende Arbeitsplatzstruktur integrieren.

(6) Die Einrichtung eines Telearbeitsplat-
zes ist zu bevorzugen, wenn sich dadurch zwei
oder mehr Beschaftigte einen Biroarbeitsplatz
teilen koénnen, mit der Folge, dass ein Blroar-
beitsplatz eingespart werden kann.

(7) An der Telearbeit interessierte Beschaf-
tigte mussen {ber die rdumlichen Vorausset-
zungen einer hauslichen Arbeitsstatte gemal §
6 verflgen.

(8) Den teilnehmenden Beschaftigten wird
vor Aufnahme der Telearbeit die Vermittiung
der erforderlichen Kenntnisse fir die neue Ar-
beitsform angeboten, insbesondere in den Be-
reichen Informationstechnik, Zeitmanagement
und Selbstorganisation. Die Dienststelle stellt
eine ausreichende Begleitung sicher. Die tech-
nische Unterstiitzung erfolgt, soweit mdglich,
Uber elektronische Kommunikation (e-mail,
Telefon und —fax). Im Einzelfall muss zur Reali-
sierung einer technisch notwendigen aufwandi-
geren Unterstitzung das jeweilige Gerdt von
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dem teilnehmenden Beschaftigten zum IT-
Anwendersupport in die Dienststelle gebracht
werden. Ggf. wird ein Ersatzgerat zur Verfu-
gung gestelit.

§4
Verhaltnis zum bestehenden Dienst- bzw.
Arbeitsverhaltnis, schriftliche Vereinbarung,
Benachteiligungsverbot

(1) Die Beschaftigungsverhaltnisse der
Arbeitnehmer bzw. die Dienstverhaltnisse der
Beamten bleiben in ihrer bestehenden Form
unberiihrt. Ort der Arbeitsleistung der Beschaf-
tigten sind sowohl die Dienststelle als auch die
Privatwohnung. Der sozialversicherungsrechtli-
che Status des Beschéftigten bleibt unberlihrt.

(2) Der Ubergang in die Telearbeit erfolgt
bei Arbeitnehmern durch einen schriftlichen
Anderungsvertrag zum bestehenden Arbeits-
vertrag und bei Beamten durch einen Bewilli-
gungsbescheid. Der Anderungsverirag sowie
der Bewilligungsbescheid verweisen auf diese
Dienstvereinbarung. Der Beschéftigte wird indi-
viduell auf die Bedingungen der Telearbeit hin-
gewiesen. lhm wird die Mdoglichkeit gewahrt,
Einfluss auf die einzelnen Bedingungen zu
nehmen.

(3) Wahrend der Telearbeitsform gelten die
bestehenden dienstlichen Regelungen unver-
andert fort bzw. sinngemalt weiter, sofern in
dieser Dienstvereinbarung nicht ausdricklich
etwas anderes vereinbar ist.

(4) Wegen der Teilnahme an der Telearbeit
dirfen dem Beschéftigten keine beruflichen
Nachteile entstehen. Fur dienstliche Beurteilun-
gen ist darauf zu achten, dass sich trotz der
raumlichen Trennung aussagekraftige Erkennt-
nisse flr solche verschafft werden (z.B. durch
Aufgabenbestimmung und -abrechnung).

§5
Beendigung der Teilnahme

(1) Die Teilnahme des Beschaftigten ist zu
befristen, um auch anderen Bewerbern in der
Zukunft eine Teilnahme zu ermdglichen. Die
Beantragung einer Verlangerung ist mdglich
und unter Abwagung der Interessen weiterer
Bewerberinnen/Bewerber zu berlcksichtigen.

(2) Der Beschaftigte hat grundséatzlich das
Recht, in begriindeten Fallen die Teilnahme an
dem Programm mit einer Kiindigungsfrist von 3
Monaten zu kindigen. Bei der Kindigung we-
gen Aufgabe der Wohnung verkirzt sich gege-
benenfalls die Anklindigungsfrist entsprechend.
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(3) Die Leitung der Dienststelle kann die
Teilnahme beenden, wenn eine der in § 3 ge-
nannten Voraussetzungen wegfallt oder wenn
andere wichtige dienstliche Griinde vorliegen.
Die Rechte des Personalrates nach dem Lan-
despersonalvertretungsgesetz flir das Land
Brandenburg bleiben unberiihrt.

(4) Einen  bevorstehenden  Wohnungs-
wechsel oder Wechsel des Telearbeitsplatzes
in der Wohnung haben die Beschéaftigten un-
verziglich anzuzeigen. Moéchten die Beschaftig-
ten weiterhin einen Telearbeitsplatz eingerichtet
haben, so ist ein neues Antragsverfahren
durchzufiihren. Die durch die Verlegung entste-
henden Kosten haben die Beschéftigten zu
tragen. Andernfalls endet der Anderungsvertrag
bzw. der Bescheid (liber die Einrichtung des
Telearbeitsplatzes spatestens mit Auszug aus
der alten Wohnung.

(5) Nach Beendigung der Teilnahme an
der Telearbeit erbringt der Beschéftigte seine
gesamte Arbeitsleistung wieder in der Dienst-
stelle. Die fUr die hausliche Arbeitsstatte zur
Verfligung gestellten Arbeitsmittel sind unver-
zUglich zur Abholung bereitzustellen.

(6) Die Regelungen zur Teilzeit bleiben
unberihrt. Bei einer Anderung der wdéchentli-
chen Arbeitszeit muss der Umfang der Telear-
beit mit dem Vorgesetzten neu erdrtert und
festgelegt werden.

§6
Rédumliche Voraussetzungen der hduslichen
Arbeitsstatte
W) Die héusliche Arbeitstatte sollte sich in

der Wohnung des Beschaftigten in einem ab-
geschlossenen Raum befinden, der flr einen
dauernden Aufenthalt zugelassen und vorgese-
hen sowie fur die ordnungsgemafie Aufgaben-
erledigung unter Berlicksichtigung der allge-
meinen  Arbeitsplatzanforderungen (Arbeits-
schutzbestimmungen, Ergonomie, siehe auch
Bildschirmarbeitsplatzrichtlinie) geeignet ist.

(2) Der Arbeitsplatz soll eine Mindest-
grundflache von 8 gm und Zugang zum Tages-
licht haben.

(3) Um die Eignung der hauslichen Raum-
verhaltnisse bewerten zu konnen, beschreibt
der Beschaftigte — gegebenenfalls erganzt
durch einen malstabgerechten Wohnungs-
grundriss — die Raumlichkeiten. Vor der Einrich-
tung des Telearbeitsplatzes und der Aufnahme
der Telearbeit ist nach vorheriger Terminab-
sprache den Beauftragten der Dienststelle im
Bereich Arbeitssicherheits- und Gesundheits-
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schutz Zugang zum geplanten Arbeitsplatz
einzurdumen, um die Erfordernisse an Arbeits-
und Gesundheitsschutz, zu Gberpriifen.

§7

Arbeitszeit

(1) Die vertraglich geregelte wochentliche
Arbeitszeit andert sich durch die Telearbeit
nicht. Fir die Arbeitszeit zu Hause und in der
Dienststelle gelten die gesetzlichen Bestim-
mungen (z. B. Regelungen des Arbeitszeitge-
setzes), die tarif- bzw. beamtenrechtlichen Re-
gelungen Uber die Arbeitszeit (Verordnung {iber
die Arbeitszeit der Beamten im Land Branden-
burg — AZV Bbg) sowie die Dienstvereinbarung
Uber die Flexible Arbeitszeit in der Dienststelle
(DV-FLAZ). Die Verteilung der hauslichen Ar-
beitszeit wird nach MaRgabe der nachfolgen-
den Absétze 2 und 3 flexibilisiert.

(2) Fahrzeiten zwischen Dienststelle und
hauslichem Arbeitsplatz gelten als nicht be-
triebsbedingt und werden nicht auf die Arbeit-
zeit angerechnet, es sei denn, dass es sich
dabei um Dienstgénge handelt, die nicht in der
vorgenommenen Aufteilung zwischen der
Dienststelle und Telearbeitsplatz begrindet
sind und die aufgrund geltender innerbetriebli-
cher Regelungen abzugelten waren. Werden
Beschéftigte aufgefordert, wahrend ihrer Ar-
beitszeit am Telearbeitspiatz in die Dienststelle
zu kommen, wird die Arbeitszeit nicht unterbro-
chen.

(3) Die wochentlichen Arbeitstage sind auf
die Tatigkeit zu Hause und in der Dienststelle
aufzuteilen. Die Aufteilung ist zwischen der
Dienststelle und den Beschaftigten individuell
zu vereinbaren. Mindestens 50 v. H. der zeitli-
chen Arbeitsleistung sollen jedoch in der
Dienststelle erbracht werden. Die Gestaltung
der aufgabengerechten und sozialen Kontakte
zu den Beschéftigten der Dienststelle, zu ihren
Vorgesetzen, zu Kollegen oder zum Personalrat
muss sowohl vom Vorgesetzten als auch vom
Beschaftigten gewahrleistet sein.

4) Wahrend der hauslichen Arbeit sind die
Beschaftigten nicht an die Regelungen zum
Gleitzeitrahmen und zur Kernarbeitszeit gebun-
den. Die Beschaftigten kénnen im Ubrigen die
Arbeitszeit zu Hause frei verteilen. Um eine
Erreichbarkeit fur dienstliche Ruckfragen si-
cherzustellen, werden fur den hduslichen Ar-
beitsplatz grundsatzlich Prasenzpflichten bzw.
Kommunikationszeiten (telefonische Erreich-
barkeit) vereinbart. Diese sollen moglichst in
folgenden Zeitraumen liegen:
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- montags bis donnerstags zwischen 9.00
und 15.00 Uhr
- freitags zwischen 9.00 und 13.00 Uhr

(5) Unter Berlicksichtigung dieser Vorga-
ben, der dienstlichen Erfordernisse und der
Interessen des Beschéftigten wird zwischen
dem Beschéftigten und der Dienststelle ein
individueller Arbeitszeitrahmen schriftlich ver-
einbart. Der Arbeitszeitrahmen kann im gegen-
seitigen Einvernehmen zwischen dem Vorge-
setzten und Beschiftigten im Ausnahmefall fiir
maximal einen Monat ohne neue schriftliche
Vereinbarung abgeéndert werden. Kann ein
gegenseitiges Einvernehmen nicht hergestellt
werden, ist der Personalrat heranzuziehen.

(6) Alle Uber die geltende Regelarbeitszeit
hinausgehenden  Arbeitszeiten (Mehrarbeit)
mussen, unabhangig von der Arbeitstétte, im
Voraus von dem Vorgesetzten entsprechend
den betrieblichen Regeln angeordnet sein, um
als solche anerkannt zu werden.

(7) Zeitguthaben, das an der Dienststelle
erarbeitet wurde, kann mit Arbeitszeiten am
Telearbeitsplatz verrechnet werden werden.
Zeitguthaben, das am Telearbeitsplatz erarbei-
tet wurde, kann nicht mit Arbeitszeiten verrech-
net werden, die an der Dienststelle zu erbringen
sind.

§8

Zeiterfassung

(1) Die Arbeitszeiten zu Hause werden
durch schriftliche oder elektronische Meldung
an die Dienststelle bei Beginn und Beendigung
der Arbeit am hauslichen Arbeitsplatz erfasst.

(2) Die Arbeitszeit in der Dienststelle wird
durch Betédtigen des Zeiterfassungssystems
erfasst.

§9
Aktive Mitarbeit, Begleitung, Evaluation

(1) Wahrend der Teilnahme wirkt der Be-
schaftigte durch Mitteilung seiner Erfahrungen
und etwaiger Verbesserungsvorschldge an der
Evaluation der Telearbeit aktiv mit. Die Dienst-
stelle benennt fUr alle Fragen im Zusammen-
hang mit Telearbeit einen festen Ansprechpart-
ner fir die Beschéftigten.

(2) Alle teilnehmenden Beschéftigten soll-
ten sich einmal im Halbjahr zwecks Erfah-
rungsaustausches zu einer Besprechungsrunde
treffen. In dieser Besprechungsrunde sind die
Personalstelle und die flr die Organisation zu-
standige Einheit sowie die Personalentwicklung
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standig vertreten. Der Personalrat und die
Gleichstellungsbeauftragte koénnen ebenfalls
teilnehmen.

(3) Die Dienststelle wird die Erfahrungen
mit dem Programm nach 10 Monaten auswer-
ten, im Anschluss dazu jeweils jéhrlich und wird
Uber eine Fortfihrung der Telearbeit im Einver-
nehmen mit dem Personairat entscheiden.

§10
Arbeitsmittel

(1) Der Beschéftigte stellt auf eigene Kos-
ten den Raum fir die Telearbeit und den Tele-
fonanschluss zur Verfligung. Die notwendigen
und nicht bereits privat vorhandenen Arbeitsmit-
tel fur die hausliche Arbeitsstdtte sollen fir die
Zeit des Bestehens dieser hduslichen Arbeits-
statte von der Dienststelle auf ihre Kosten zur
Verfligung gestellt werden. Die Ausstattung
bleibt im Eigentum der Dienststelle und wird
entsprechend gekennzeichnet. Der Beschéftig-
te hat alternativ die Moglichkeit, eigene Biro-
mobel in seiner Wohnung zu nutzen.

(2) Die technischen Arbeitsmittel sind aus-
schliellich durch den Beschéaftigten zu nutzen
und dirfen nicht fir private Zwecke genutzt
werden. Ein entsprechender Zugriffschutz ist zu
installieren und die Mindeststandards der
Dienststelle sind einzuhalten. Die Nutzung pri-
vater PC fir dienstliche Zwecke ist ebenfalls
nicht zulassig.

(3) Der Auf- und Abbau der gestellten Ar-
beitsmittel, Installation der IT-Ausstattung, de-
ren Betreuung sowie eine eventuelle Wartung
erfolgen nach vorherigen Absprache mit dem
Beschéftigten durch das Dezernat IV bzw. das
IKMZ, oder einem von diesen beauftragten
Dritten. Im Falle von Systemstérungen haben
die Beschéaftigten die technische Stérung am
Telearbeitsplatz unverziglich ihrer Dienststelle
anzuzeigen und das weitere Vorgehen mit ihr
abzustimmen.

§ 11
Technisches Verfahren am
Tele-/Wohnraumarbeitsplatz

(1) Die Kommunikation erfolgt vorzugswei-
se per e-mail und Telefon.

(2) Fir die Integration der Telearbeitsplat-
ze in die Vernetzung von Computersystemen in
der Dienststelle werden ausschlief3lich die gesi-
cherten Zugange genutzt.

(3) Dem Beschéftigten stehen nach Bedarf
und Entscheidung durch die jeweilige Dienst-
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stelle neben e-mail auch der Zugriff auf die
gesicherten WWW-Dienste der Dienststelle ggf.
auch auf Fachinformationssysteme zur Verfi-
gung.

(4) Vertrauliche, personenbezogene oder
anderweitig schiitzenswerte Daten sind ver-
schliisselt zu Ubertragen oder personlich per
Datentrager wahrend der Biroarbeitstage zu
{berbringen.

§12
Aufwandserstattungen

0] Die Dienststelle (ibernimmt die dienst-
lich veranlassten Telefon- und Datenlbermitt-
lungskosten sowie die Mehrkosten flr einen
DSL-Anschiuss gegentiber der Grundgeblhr fir
einen Normalanschluss, sofern ein DSL-
Anschluss zur Wahrnehmung der Arbeitsaufga-
ben am hauslichen Arbeitsplatz erforderlich ist.

(2) Die Notwendigkeit von Installationen
weiterer technischer Anlagen (z.B. Verkabelun-
gen) am Telearbeitsplatz in der Privatwohnung
und eine damit verbundene Aufwandserstattung
werden im Einzelfall gepriift.

(3) Fahrtkosten zwischen der hauslichen
Arbeitsstitte und der Dienststelle werden nicht
erstattet.

(4) Die Dienststelle beteiligt sich nicht an
den Miet-, Strom-, Reinigungs- und Heizungs-
kosten sowie sonstiger Betriebskosten jenseits
dieser Dienstvereinbarung. Gleiches gilt fur
Schonheitsreparaturen, die im Zusammenhang
mit der hauslichen Arbeitsstatte entstehen.

§13
Zugang zur hauslichen Arbeitsstatte

Wenn am hdauslichen Arbeitsplatz datenschutz-
relevante Unterlagen bzw. Daten verarbeitet
werden, hat der Beschéftigte dem Daten-
schutzbeauftragten, §15 Abs. 2 und dem ar-
beitssicherheitstechnischen Dienst, § 6 Abs. 3,
nach Terminabsprache Zugang zur hauslichen
Arbeitsstatte zu gewahren. Bei unaufschiebba-
ren Wartungsarbeiten an den technischen Ar-
beitsmitteln sowie bei Uberpriifungen der Ein-
haltung arbeitsschutzrechtlicher Bestimmungen
kann der Beschéaftigte den Zugang nach vorhe-
riger Terminabsprache nur in begriindeten Fal-
len verweigern.

§14
Haftung

(1) Im Fall der Beschadigung oder Ent-
wendung von stiftungseigenen Arbeitsmitteln
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haften sowoh! der Beschéftigte als auch seine
Familienangehorigen bzw. sonstige in seinem
Haushalt lebende Personen nur, wenn die Be-
schadigung oder Entwendung vorsatzlich oder
grob fahrldssig verursacht wurde. Diese Haf-
tungsbeschrankung gilt nicht fiir andere Perso-
nen.

(2) Die Dienststelle haftet fiir Schaden bei
Dritten, wenn der Schaden in ursachlichem
Zusammenhang mit der hauslichen Arbeitsstat-
te steht. Die tarif- und beamtenrechtlichen Re-
gressvorschriften bleiben unberthrt.

§15
Datenschutz und Datensicherung

(1) Auf den Schutz von Daten und Informa-
tionen gegenliber Dritten — hierzu zahlen auch
Familienangehorige und sonstige im Haushalt
lebende Personen — ist bei der hauslichen Ar-
beitsstatte besonders zu achten. Vertrauliche
Daten und Informationen wie personenbezoge-
ne Daten, Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse
von Unternehmen, sind von dem Beschéaftigten
so zu schiitzen, dass Dritte keine Einsicht
und/oder keinen Zugriff haben. Akten und Da-
tentréger sind nach der Bearbeitung in einem
verschlieBRbaren  Behdltnis  aufzubewahren.
Ebenso soll sicher gestellt sein, dass der
Transport von Akten in verschlossenen Behéal-
tern erfolgt.

(2) Der Beschéftigte hat fiir die Einhaltung
der Bestimmungen des Brandenburgischen
Datenschutzgesetzes in der hauslichen Ar-
beitsstatte Sorge zu tragen. Soweit bei der Te-
learbeit personenbezogene Daten verarbeitet
werden, missen die Kontrolirechte des Daten-
schutzbeauftragten gewahrleistet sein. Der
Beschéftigte muss sich vor Aufnahme der Tele-
arbeit verpflichten, dem Datenschutzbeauftrag-
ten Zugang zum Telearbeitsplatz nach Termin-
vereinbarung zu gewahren.

(3) Bei Verstoen gegen datenschutzrecht-
liche Bestimmungen kann die Vereinbarung
oder Genehmigung zur Telearbeit ohne Einhal-
tung einer Frist geklindigt bzw. widerrufen wer-
den.

§ 16
Inkrafttreten, Geltungsdauer

(1) Die Dienstvereinbarung tritt  am
20.02.2009 in Kraft. Sie endet zum 31.12.2009.
Jeder Vertragspartner kann die Dienstvereinba-
rung mit einer Frist von 1 Monat vor Ablauf der
Laufzeit schriftlich kiindigen. Nach einer Evalu-
ation der praktizierten Telearbeit wird (ber die
Fortflihrung einvernehmlich entschieden.
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(2) Auf der Grundlage dieser Dienstverein-
barung vereinbarte bzw. bewilligte Telearbeit
wird auch bei Kiindigung der Dienstvereinba-
rung bis zu ihrem vorgesehenen Ende fortge-
fahrt.
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Antrag auf Teilnahme an Tele-/ Wohnraumarbeit

1. Personliche Angaben:

a)
Vor- und Nachname Besoldungs-/Entgeltgruppe
Beschéftigt im [Dienststelle] seit Stellen-/Geschéftszeichen

Strafte, Hausnummer, Postleitzahl, Wohnort

b)

1 Ich bin schwerbehindert, der Grad der Behinderung betragt: %
O Merkzeichen:
a Ich bin gleichgestellt, der Grad der Behinderung betragt: %

2. Angaben zum Dienst-/Arbeitsverhéltnis:

[ Ich bin unbefristet beschéftigte Arbeitnehmerin.

O Ich bin befristet beschaftigt bis zum
bzw. Beamtin/Beamter im Beamtenverhalitnis auf Probe.

O Ich bin vollzeitbeschéaftigt.
[0 Fir den Fall, dass ich an Tele-/Wohnraumarbeit teilnehmen kann, bean-
trage ich fiir den Zeitraum der Tele-/Wohnraumarbeit Teilzeitbeschafti-

gung im Umfang von v.H. der regeiméanigen wdchentlichen Arbeits-
zeit.
O fch bin teilzeitbeschaftigt mit v.H. der regelméaRigen wochentlichen Ar-
beitszeit seit dem bis zum

3. Vorstellungen zur Verteilung der Arbeitszeit

Meine regelméRige wdchentliche Arbeitszeit von (kunftig) Stunden sollte wie
Folgt verteilt werden:

a) Arbeitszeit in der Dienststelle:

O
O

Montag O Dienstag O Mittwoch
Donnerstag O Freitag

mit insgesamt durchschnittlich --- Stunden taglich.

b) Arbeitszeit am hauslichen Arbeitsplatz:

O
O

Montag (] Dienstag O Mittwoch
Donnerstag ] Freitag
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mit insgesamt durchschnittlich --- Stunden téaglich.

Fiir die Arbeitstage am héuslichen Arbeitsplatz sollten folgende Kommunikationszeiten ver-
einbart werden (Zeitrdume, in denen ich dienstlich erreichbar bin):

von Uhr bis Uhr und von Uhr bis Uhr.

| 4. Angaben zu den Arbeitsaufgaben

a) Meine folgenden Arbeitsaufgaben haite ich in Bezug auf Telearbeit fir tauglich:

(Tauglich sind insbesondere Arbeitsaufgaben mit

- geringer Notwendigkeit zu persdnlichem Kontakt mit Vorgesetzten, Kollegen, Blr-
gern/Kunden,

- geringem Anteil an sensiblen bzw. personenbezogenen Daten,
geringem Anteil schlecht planbarer Aufgaben - ,Ad-hoc-Aufgaben” -,

- geringer Notwendigkeit des ,spontanen” Zugriffs auf Akten und Datenbesténde,
sofern nicht auf elektronischem Wege méglich.)

b) lch beabsichtige, meine Arbeitsaufgaben am hauslichen Arbeitsplatz

O

nicht IT-gestltzt zu erledigen

O

unter Verwendung folgender Software zu erledigen, mit der ich bereits langer
als drei Monate dienstlich arbeite:

1 Textverarbeitung (z.B. WordPerfect, Word)

[0 Tabellenkalkulation (z.B. Excel)

O Groupwise N MS-Outlook
O HKR

O Sonstige:

5. Angaben zum hauslichen Arbeitsplatz:

a) Fir die Einrichtung des hduslichen Arbeitsplatzes steht folgender Wohnbereich zur
Verfligung:
[ Arbeitszimmer, das nur von mir genutzt wird
O Arbeitszimmer, das auch von anderen genutzt wird
O Teilbereich im Wohn-/Schlaf-/Esszimmer
O sonstiger Bereich:

Flache des fir den hauslichen Arbeitsplatz zur Verfiigung stehenden Wohnbereichs:

ca. m?

b) Fur die Ausstattung meines hauslichen Arbeitsplatzes werden die angekreuzten Ar-
beitsmittel bendtigt. Soweit ich sie privat zur Verfugung stellen kann, ist dies jeweils
ebenfalls angekreuzt:
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| Computer
1 Drucker
O Monitor
(I Tastatur
| Maus
1 Scanner
O ISDN-Anschluss O kann privat zur Verfligung gestellt werden
O Faxgerat O kann privat zur Verfligung gestellt werden
| Telefon ] kann privat zur Verfligung gestellt werden
(] Schreibtisch (Arbeitsflache cm)

O kann privat zur Verfigung gestellt werden
O PC-Tisch (mit Tastatur-Untersatz)

| kann privat zur Verfugung gestellt werden
| Roll-Schreibtischstuhl mit verstellbarer Sitzflache und Rickenlehne

O kann privat zur Verfligung gestellt werden

| VerschlielRbare Rollcontainer/Schreibtisch-Untersatz/Arbeitsschrank

(| kann privat zur Verfligung gestellt werden
| Schreibtischleuchte [ kann privat zur Verfligung gestellt werden
O Sonstiges:
[ Wegen der Verarbeitung sensibler (insbes. personenbezogener) Daten am

hauslichen Arbeitsplatz bendtige ich besondere Verschilisselungssoftware

Ort, Datum, Unterschrift Bewerberin/Bewerber
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7. Kosten fiir den Telearbeitsplatz (DII)

Ort, Datum, Unterschrift

8. Votum des Vorgesetzten

Ort, Datum, Unterschrift Vorgesetzter
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Checkliste flir Tele-/Wohnraumarbeiter

1. Personliche Voraussetzungen

Eigne ich mich zum (teilzeitbeschéftigten) Tele-/Wohnraumarbeiter?

Fragen Ja Nein
Kann ich auch alleine arbeiten?

Kann ich mich selbst motivieren?

Kann ich mir meine Arbeitszeit realistisch selbst einteilen?

Lasst sich mein Tagesablauf gut organisieren?

Bin ich in der Lage, Termine einzuhalten?

Gehe ich problemlos mit der Kommunikation per e-mail und
Telefon um?

Kann ich Arbeit und Freizeit/private Belange klar voneinander
trennen?

Erlaubt die hdusliche Arbeitsatmosphare ein ungestortes
Arbeiten?

2. Hauslicher Arbeitsplatz

Habe ich einen geeigneten Platz fiir die Tele-/Wohnraumarbeit?

Fragen Ja Nein
Steht in meiner Wohnung ein geeigneter Raum fiir einen Tele-
/Wohnraumarbeitsplatz zur Verfligung?

Ist der Raum tagesbelichtet?

Verfiigt der Raum (ber eine Heizung?

Ist der Raum ausreichend bel{iftet?

Stehen Biromobel (Arbeitstisch und Stuhl) zur Verfiigung bzw.
bin ich bereit, den Platz mit M6beln aus den Besténden der
Behorde einzurichten?

Nur bei Telearbeit: Bin ich bereit, die mir von der Dienststelle
zur Verfligung gestellte PC-Ausstattung in meiner Wohnung
aufzustellen? Kann ich mich auch mit technischen Problemen
am PC auseinander setzen?

Hinweis:

Die 0.g. Kriterien stellen Mindestvoraussetzungen an den héauslichen Arbeitsplatz fiir die
Einrichtung eines Tele-/Wohnraumarbeitsplatzes dar. Sofern Sie eine Frage mit NEIN
beantwortet haben, verfligen Sie nicht tiber ein geeignetes hausliches Umfeld.

Die Checkliste verbleibt bei dem Mitarbeiter und dient nur der Selbsteinschatzung.
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Checkliste® flr Vorgesetzte

Kann ich mir Tele-/Wohnraumarbeit in meiner Organisationseinheit vorstellen?

Fragen

Ja

Nein

Bin ich bereit, einen Tele-/ Wohnraumarbeitsplatz in
meiner Organisationseinheit einzurichten?

Ware dieser Arbeitsplatz gleichzeitig geeignet fur
eine Teilzeitbeschaftigung?

Habe ich ausreichend berufliche Handlungssicher-
heit, um ohne standigen Kontakt einen Tele-
/Wohnraumarbeiter zu flihren?

Waren Veranderungen in der Arbeitsorganisation/
den Arbeitsabldaufen notwendig?

Bin ich bereit, ggf. Anderungen bei der
Arbeitsorganisation/ der Arbeitsablaufe
vorzunehmen?

Ware der Mitarbeiterkreis mit der Auswahl eines
Tele-/Wohnraumarbeitsplatzes und evtl.
Veranderungen in der Arbeitsorganisation
einverstanden?

Kann ich Arbeitsauftrage auch per Telefon, Fax oder
e-mail erteilen?

Sind die Arbeitsergebnisse messbar?

*Die Checkliste verbleibt bei dem Vorgesetzten.
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