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A. Rechts- und Verwaltungsvor-
schriften

I. Zentrale Ordnungen

1.

VIADRINA CENTER PN EUROPA-UNIVERSITAT
B/ ORDERS IN St e

MOTION
—g

Aufgrund von 88 5 Abs. 1 S. 2, 64 Abs. 2 Ziff. 2
des Brandenburgischen Hochschulgesetzes
(BbgHG) vom 28.04.2014 (GVBI.I/14, Nr. 18) in
Verbindung mit 8 10 Abs. 3 S. 1 Ziff. 1 der Grund-
ordnung der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) vom 15.06.2011 (Amtliche Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) Nr.5/2011, S.1), zuletzt geéndert durch
Anderungssatzung vom 12.06.2013 (Amtliche Be-
kanntmachungen der Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder) Nr. 3/2013, S. 1), hat der Senat
der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)
die folgende Satzung des Viadrina Center
B/ORDERS IN MOTION erlassen':

I FRANKFURT (ODER)

Satzung
fir das Viadrina Center
B/ORDERS IN MOTION
der Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder)

Vom 30. April 2014

§1
Stellung innerhalb der Europa-Universitat
Viadrina (EUV)
Das Center ist eine zentrale wissenschaftliche
Einrichtung der EUV unter der Verantwortung der
Prasidentin oder des Prasidenten der EUV gemaf
88 65 Abs. 1 S. 4 ziff. 2, 74 Abs. 2
S. 2 BbgHG und fiihrt den Namen ,Viadrina Center
B/ORDERS IN MOTION®.

§2
Ziele und Aufgaben
(1) Das Viadrina Center B/JORDERS IN MOTION
tragt zur Profilierung der EUV im Rahmen des For-
schungsschwerpunkts ,B/Orders in Motion® bei. Es
fordert Forschungen uber kulturelle, soziale, po-
litische und 6konomische Grenzdynamiken im eu-
ropdischen und insbesondere im  mittel-
/osteuropdischen Kontext. Damit knupft es an den
Grindungsauftrag der EUV an, der sich auf die
Forderung der Internationalitéat und Interdisziplinari-

! Der Prasident hat mit Verfiigung vom 30.04.2014 seine Ge-
nehmigung erteilt.

tat, der Entwicklung der Region diesseits und jen-
seits der Oder und insbesondere der deutsch-
polnischen Zusammenarbeit sowie der gesamteu-
ropaischen Integration richtet. Es vertieft und er-
weitert diesen Grindungsauftrag der EUV auf die
Erforschung raumlicher, zeitlicher und sozialer
Grenzen in globalen Zusammenhangen.

(2) Im Einzelnen verfolgt das Center die folgenden
Ziele:

a) eine Bundelung und Forcierung sozial-, kul-
tur-, wirtschafts- und rechtswissenschaftli-
cher Analysen zu Prozessen der Markie-
rung, Uberschreitung, Aufldsung und Neu-
etablierung von Grenzen,

b) die Foérderung inter- und transdisziplinarer
Kommunikation und Kooperation,

c) die Forderung nationaler und internationaler
Vernetzung und Kooperation,

d) den Aufbau einer digitalen Wissenschafts-
plattform B/ORDER STUDIES,

e) die Forderung des wissenschaftlichen
Nachwuchses im Hinblick auf die genannten
Fragestellungen des Centers sowie

f) die Forderung der Chancengleichheit und
der Vereinbarkeit von wissenschaftlicher
Karriere und Familie in dem Center und der
EUV.

§3
Organisatorische Einheiten
(1) Das Viadrina Center B/ORDERS IN MOTION
gliedert sich in folgende organisatorische Einhei-
ten:
a) das Centermanagement,
b) die trifakultare Research
B/ORDERS IN MOTION,
c) die digitale Wissenschaftsplattform
B/ORDER STUDIES,
d) Bereiche der Nachwuchsférderung (Gradu-
iertenkolleg, Junior Research Group u. &.).
(2) Das Viadrina Center B/ORDERS IN MOTION
kann im Rahmen dieser Ordnung weitere organisa-
torische Einheiten schaffen.

Factory

§4
Organe
Organe des Viadrina Center BIJORDERS IN MO-
TION sind:
a) der Vorstand,
b) der Wissenschaftliche Beirat des Viadrina
Center BIJORDERS IN MOTION.

§5
Mitgliedschaft
(1) Mitglieder des Viadrina Center BIJORDERS IN
MOTION sind:

a) die Mitglieder des Vorstands,

b) die in der Einrichtung hauptberuflich tatigen
Personen,

c) alle eigenstandig wissenschaftlich arbeiten-
den Personen, die Mitglieder der EUV sind
und Uber Mittel des Viadrina Center
B/ORDERS IN MOTION geférdert werden
oder die diesem assoziiert wurden,



d) die am Viadrina Center BJORDERS IN MO-
TION tatigen, promovierten Gastwissen-
schaftlerinnen und Gastwissenschaftler fir
die Dauer ihres Gastaufenthalts an der EUV.

(2) Dartiber hinaus kdnnen weitere Personen und
wissenschaftliche Einrichtungen dem Center asso-
ziiert werden, die mit dem Forschungsschwerpunkt
,B/Orders in Motion“ verbunden sind. Die Assoziie-
rung ist nicht an die Zugehorigkeit zur EUV gebun-
den. Ein Antrag auf Assoziierung ist schriftlich an
den Vorstand zu richten. Uber den Antrag ent-
scheidet der Vorstand.

(3) Die Mitgliedschaft im Viadrina Center
B/ORDERS IN MOTION endet
- mit dem Ablauf der Forderung aus Mitteln
des Viadrina Center BIJORDERS IN MOTION
oder
- durch Beendigung des Beschéftigungs- oder
Tatigkeitsverhéltnisses an der EUV.

(4) Die Assoziierung endet mit dem Ablauf eines
Jahres, wenn sie nicht verlangert wird, oder durch
schriftliche Austrittserklarung gegentiber dem Vor-
stand.

§6
Mitwirkung der Mitglieder und Assoziierten
(1) Mitglieder und Assoziierte des Viadrina Center
B/ORDERS IN MOTION koénnen dem Vorstand
jederzeit Vorschlage fur Aktivitaten vorlegen, die
innerhalb des Centers durchgefuhrt und vom Cen-
ter unterstutzt werden sollen.

(2) Mitglieder und Assoziierte sind berechtigt, im
Rahmen dieser Satzung und der Mdglichkeiten des
Centers dessen Infrastruktur und Ressourcen zu
nutzen.

(3) Mitglieder erklaren sich mit der Annahme der
Forderung aus Mitteln des Viadrina Center
B/ORDERS IN MOTION bereit, an den Zielen und
Aufgaben des Centers nach § 2 sowie an der Ver-
waltung des Centers nach Mal3gabe der Ordnung
mitzuarbeiten und dieses aktiv zu unterstitzen.
Assoziierte erklaren sich hierzu durch den Antrag
auf Assoziierung bereit.

87
Research Factory
(1) In der Research Factory BJORDERS IN MOTI-
ON sind die Forschungsprojekte des Forschungs-
schwerpunkts ,B/Orders in Motion“ reprasentiert.

(2) Mindestens einmal im Semester findet im Rah-
men der Research Factory eine Versammlung aller
Mitglieder des Viadrina Center BFORDERS IN MO-
TION statt, in deren Rahmen die strategische Wei-
terentwicklung und inhaltliche Programmatik des
Centers diskutiert wird. Diese Versammlung kann
Empfehlungen an den Vorstand aussprechen.

§8
Vorstand
(1) Der Vorstand des Viadrina Center BJORDERS
IN MOTION besteht aus:
a) der Leiterin oder dem Leiter des Viadrina
Center BIJORDERS IN MOTION und
b) zwei stellvertretenden Leiterinnen oder Lei-
tern des Viadrina Center B/ORDERS IN
MOTION sowie
c) der Leiterin oder dem Leiter der Nachwuchs-
férderung am Viadrina Center B/ORDERS
IN MOTION.

(2) Die Mitglieder des Vorstands missen haupt-
amtliche Professorinnen oder Professoren aus
allen drei Fakultaten der EUV sein.

(3) Der Vorstand kann bei Bedarf in angemesse-
nem Umfang erweitert werden.

(4) Der Vorstand wird auf einen Vorschlag des
Senats der EUV durch die Prasidentin oder den
Prasidenten der EUV auf Zeit bestellt.

(5) Die Amtszeit der Mitglieder des Vorstandes
betragt vier Jahre. Eine erneute Bestellung ist
moglich. Ein vorzeitiger Rucktritt muss mit einer
Frist von drei Monaten erklart werden.

(6) Der Vorstand fuhrt die Geschéfte des Viadrina
Center B/ORDERS IN MOTION. Er hat
insbesondere die folgenden Aufgaben:

a) Entscheidung Uber den strukturellen Aufbau
und die wissenschaftliche Profilierung des
Centers,

b) Entscheidung Uber die Verwendung der zu-
gewiesenen Mittel und den Einsatz der Mit-
arbeiterinnen und der Mitarbeiter des Cen-
ters,

c) Entscheidung Uber Antrdge auf Assoziie-
rung,

d) Bestellung des Wissenschaftlichen Beirats
des Viadrina Center BJORDERS IN MOTI-
ON.

(7) Der Vorstand entscheidet durch Beschluss mit
der (einfachen) Mehrheit der Stimmen seiner in der
betreffenden Sitzung anwesenden Mitglieder. Bei
Stimmengleichheit zahlt die Stimme der Leiterin
oder des Leiters des Centers doppelt.

(8) Der Vorstand tagt mindestens einmal im Se-
mester. Die Sitzungen werden von der Leiterin
oder dem Leiter des Viadrina Center BIJORDERS
IN MOTION einberufen und geleitet.

(9) In Eilfallen kann der Vorstand Beschlisse im
schriftichen Umlaufverfahren treffen, wenn nicht
ein Vorstandsmitglied dem widerspricht.

(10) Die wissenschaftliche Koordinatorin oder der
wissenschaftliche Koordinator des Centers nimmt
an den Vorstandssitzungen teil. Die Vizeprasiden-
tin oder der Vizepréasident fir Forschung und Wis-
senschaftlichen Nachwuchs der EUV kann auf
Einladung des Vorstands ebenfalls an den Sitzun-



gen teilnehmen. Der Vorstand kann weitere sach-
verstandige Wissenschaftlerinnen und Wissen-
schaftler zu seinen Sitzungen hinzuziehen. Die
vorbezeichneten Personen haben kein Stimmrecht.
Die Ausnahme in 8 13 Abs. 3 dieser Satzung bleibt
davon unberihrt.

(11) Der Vorstand wird unterstitzt durch die wis-
senschaftliche Koordinatorin oder den wissen-
schaftlichen Koordinator des Centers.

§9
Wissenschaftlicher Beirat

(1) Fur das Viadrina Center BJORDERS IN MOTI-
ON bestellt der Vorstand einen Wissenschaftlichen
Beirat, der aus mindestens fiinf und maximal neun
Personen besteht. Mitglieder des Wissenschaftli-
chen Beirats sind Personlichkeiten aus dem In-
und Ausland, die auf dem Forschungsgebiet des
Centers international Anerkennung geniel3en, je-
doch nicht Mitglied der EUV sind. Der Wissen-
schaftliche Beirat soll sich aus Vertreterinnen und
Vertretern kultur-, wirtschafts- und rechtswissen-
schaftlicher Disziplinen zusammensetzen. Die Be-
teiligung von Vertreterinnen und Vertretern anderer
Disziplinen ist maoglich. Mitglieder des Wissen-
schaftlichen Beirats konnen nicht gleichzeitig als
Gutachterinnen oder Gutachter innerhalb des Cen-
ters tatig sein. Es ist bei der Besetzung der Positi-
onen eine Gleichverteilung zwischen den Ge-
schlechtern anzustreben.

(2) Die Mitglieder des Wissenschaftlichen Beirats
werden fur die Dauer von drei Jahren bestellt. Eine
erneute Bestellung ist moglich.

(3) Der Wissenschaftliche Beirat hat insbesondere
die folgenden Aufgaben:

a) Abgabe von Empfehlungen und Stellung-
nahmen zur wissenschaftlichen und/oder
strukturellen Entwicklung des Viadrina Cen-
ter BJORDERS IN MOTION,

b) Beratung des Vorstands in Fragen des Cen-
ters.

(4) Der Vorstand kann beschliel3en, dass die Mit-
glieder des Wissenschaftlichen Beirates eine Auf-
wandsentschadigung erhalten.

§10
Beschlussfassung, Protokollierung
(1) Die Organe des Viadrina Center BJORDERS IN
MOTION sind beschlussfahig, wenn nach ord-
nungsgemaRer Ladung die Mehrheit aller Mitglie-
der anwesend ist.

(2) Falls in dieser Ordnung nicht anders bestimmt,
werden Beschlisse in den Organen des Centers
mit der Mehrheit der auf Ja oder Nein lautenden
abgegebenen Stimmen gefasst (einfache Mehr-
heit). Auf Antrag eines Mitglieds muss geheim ab-
gestimmt werden.

(3) Uber Sitzungen der Organe des Viadrina Cen-
ter BIORDERS IN MOTION wird ein Ergebnispro-
tokoll angefertigt, das allen Mitgliedern des Organs

spatestens mit der Einladung zur nachsten Sitzung
zuganglich gemacht wird. Das Protokoll gilt als
angenommen, wenn ihm nicht innerhalb von 14
Tagen nach Zugang widersprochen wird.

(4) Im Ubrigen gilt die Geschaftsordnung des Se-
nats.

§11

Wissenschaftlicher Nachwuchs
(1) Zum wissenschaftlichen Nachwuchs im Sinne
dieser Ordnung gehéren alle Promovierenden so-
wie Postdoktorandinnen und Postdoktoranden, die
aus Mitteln des Viadrina Center B/JORDERS IN
MOTION geférdert werden und Mitglieder der EUV
sind, sowie die assoziierten Promovierenden und
Postdoktorandinnen und Postdoktoranden.

(2) Sofern Doktorandinnen und Doktoranden zum
Promotionsprogramm eines am Viadrina Center
B/ORDERS IN MOTION angesiedelten oder asso-
ziierten Graduiertenkollegs zugelassen sind, gelten
fur sie die Bestimmungen dieses Graduierten-
kollegs.

(3) Die Forderung des wissenschaftlichen Nach-
wuchses am Viadrina Center B/ORDERS IN MO-
TION erfolgt im Rahmen der Nachwuchsférderung
der Viadrina, die durch folgende allgemeine Ziele
gepragt ist:

- Forderung von Qualifikations- und For-
schungsarbeiten,

- Forderung der strukturierten Doktoranden-
ausbildung und der Etablierung von allge-
meinen Qualitatsstandards im Bereich der
Promotion sowie der Weiterqualifizierung
von Promovierenden und Postdokto-
randinnen und Postdoktoranden,

- Organisation von wissenschaftlichen Veran-
staltungen,

- Forderung von internationaler Vernetzung
und Kooperationen,

- Forderung der Chancengleichheit und der
Vereinbarkeit von wissenschaftlicher Karrie-
re und Familie.

(4) Jedes Mitglied des wissenschaftlichen Nach-
wuchses am Viadrina Center B/JORDERS IN MO-
TION kann ggf. am Lehrprogramm eines am Vi-
adrina Center BJORDERS IN MOTION angesiedel-
ten oder assoziierten Graduiertenkollegs teilneh-
men. Es kann — sofern es Mitglied der Viadrina ist
— auch an den Veranstaltungen des Viadrina Cen-
ter for Graduate Studies teilnehmen.

(5) Das Promotionsverfahren regelt die Promo-
tionsordnung der jeweils zustdndigen Fakultat der
EUV. Die zustandige Fakultat ist diejenige Fakultat,
der die Erstbetreuerin oder der Erstbetreuer ange-
hort.

§12
Gleichstellung
Die Zustandigkeit fur die Belange der Gleichstel-
lung liegt bei der Zentralen Gleichstellungbeauf-
tragten.



§13
Projekte und Projektleitung

(1) Vorschlage fir wissenschaftliche Projekte, die
im Viadrina Center B/ORDERS IN MOTION durch-
gefihrt werden sollen, kénnen alle an der EUV
tatigen Professorinnen und Professoren, Juniorpro-
fessorinnen und Juniorprofessoren, Privatdozen-
tinnen und Privatdozenten und Postdoktorandinnen
und Postdoktoranden in schriftlicher Form an den
Vorstand richten.

(2) Der Vorstand kann Uber interne und externe
Ausschreibungsverfahren (Call for Themes, Call for
Proposals) Vorschlage flir wissenschaftliche Pro-
jekte einholen, die im Viadrina Center BJORDERS
IN MOTION durchgefiihrt werden sollen.

(3) Uber die Aufnahme von wissenschaftlichen
Projekten in das Viadrina Center BIJORDERS IN
MOTION entscheidet der Vorstand des Centers in
gemeinsamer Sitzung mit der Vizeprasidentin oder
dem Vizeprasidenten fir Forschung und wissen-
schaftlichen Nachwuchs der EUV nach den in Abs.
4 genannten Gesichtspunkten. Hierbei hat die Vi-
zeprasidentin oder der Vizeprasident ein Stimm-
recht. Bei Geldern, die das Center an wissen-
schaftliche Projekte vergibt, sollen externe Fach-
gutachterinnen und Fachgutachter herangezogen
werden. Bei der Auswahl von Fachgutachterinnen
und Fachgutachter durch den Vorstand finden die
Hinweise der Deutschen Forschungsgemeinschaft
zu Fragen der Befangenheit Beriicksichtigung.

(4) Bei der Aufnahme von wissenschaftlichen Pro-
jekten in das Viadrina Center BFORDERS IN MO-
TION werden folgende Kriterien berlcksichtigt:

- Innovativitat und Originalitdt in Bezug auf
den Gegenstand, die Forschungsfrage und
die Methode,

- Qualitdt des vorgelegten Forschungsdes-
igns,

- interdisziplinarer Ertrag,

- erwarteter Beitrag zur Weiterentwicklung ei-
ner Theorie der Grenze: Welche For-
schungsfragen des Centers werden wie
adressiert und miteinander kombiniert und
welcher Erkenntnisbeitrag ist davon fir das
Verstehen von Grenzprozessen zu erwar-
ten?

- zu erwartende Erkenntnis in den beteiligten
Disziplinen,

- besondere Bedeutung des Themas aus an-
deren Griinden (wissenschaftspolitisch, ge-
sellschaftspolitisch, wirtschaftlich-technisch),

- vorgesehenes Digitalisierungskonzept,

- Durchfihrbarkeit.

Dartiber hinaus finden folgende Gesichtspunkte
Berucksichtigung:
- die internationale Kooperation, nach Mdg-
lichkeit mit den strategischen Partnern der
EUV und des Viadrina Center B/ORDERS IN
MOTION,
- Vernetzungsmdoglichkeiten mit anderen Teil-
projekten des Centers,
- die moglichst gleichméaRige Berlcksichti-
gung von Antrdgen aus allen drei Fakultaten,

- die konkrete Bedeutung von Einzelprojekten
fur die Grenzforschung,

- die Vermeidung einer Dopplung von The-
men.

(5) In das Viadrina Center BFORDERS IN MOTION
aufgenommene Projekte sollen dem Center regel-
mafig uber das Fortschreiten der Arbeiten, die
Arbeitsergebnisse und die Mittelverwendung Be-
richt erstatten.

(6) Bei Ausscheiden einer Projektleitung Uber-
nimmt der Vorstand die kommissarische Verant-
wortung fiir das betroffene Projekt und trifft die
Entscheidung Uber das weitere Verfahren.

§14
Die digitale Wissenschaftsplattform
B/ORDER STUDIES
(1) Uber die Aufnahme von wissenschaftlichen
Projekten auf die Plattform entscheidet der Vor-
stand des Viadrina Center B/ORDERS IN MOTI-
ON.

(2) Die Leiterinnen und die Leiter der aufgenom-
menen Projekte erklaren sich bereit, dem Center
Zusammenfassungen der Forschungsfragen und
der Herangehensweise sowie von vorlaufigen und
endgliltigen Forschungsergebnissen zur Verfligung
zu stellen, um sie im Rahmen der Plattform zu
veroffentlichen. Zu den Nutzungsrechten vgl. 8§ 16
Abs. 2. Fir die Berlcksichtigung urheberrechtlicher
Belange sind die Leiterinnen und die Leiter der
Projekte verantwortlich.

§15
Finanzierung
(1) Das Viadrina Center BJORDERS IN MOTION
finanziert sich grundsatzlich aus Mitteln des Uni-
versitatshaushaltes sowie aus eingeworbenen
Drittmitteln.

(2) Auf Antrag kdnnen der Einrichtung zeitlich be-
fristet zusatzliche Mittel aus den beteiligten Fakul-
taten oder durch das Prasidium zur Verfigung
gestellt werden.

(3) Die von der Einrichtung in Anspruch genomme-
ne Infrastruktur wird zentral durch die EUV verwal-
tet.

8§16
Nutzungsrechte

(1) Die Urheberrechte an mit Mitteln des Viadrina
Center B/ORDERS IN MOTION entstandenen
Texten, Daten und sonstigen Forschungsergebnis-
sen verbleiben bei den jeweiligen Forscherinnen
und Forschern, die sie in vollem Umfang nutzen
kénnen.

(2) Das Viadrina Center BJORDERS IN MOTION
ist berechtigt, tber Forschungsergebnisse in an-
gemessenem Umfang im Rahmen der internen und
externen Kommunikation zu informieren und For-
schungsergebnisse in geeigneter Weise o6ffentlich
zu dokumentieren. Zu diesem Zweck sind dem



Center Zusammenfassungen der For-
schungsfragen und der Herangehensweise sowie
von vorlaufigen und endgiltigen Forschungser-
gebnissen zur Verfiigung zu stellen. Die Forsche-
rinnen und Forscher mit Ausnahme der Hochschul-
lehrerinnen und Hochschullehrer sowie der Lehr-
beauftragten rdumen der Stiftung EUV die nicht
ausschlieBlichen, unbeschrénkten, unwiderrufli-
chen und uUbertragbaren Nutzungsrechte an den
Zusammenfassungen und Ergebnissen ein. Die
Nutzungsrechte umfassen insbesondere das Ver-
wertungs- und Vervielféltigungsrecht, das Verbrei-
tungsrecht, das Vortrags-, Auffihrungs- und Vor-
fuhrungsrecht sowie das Recht zur offentlichen
Zuganglichmachung und Bearbeitung, einschliel3-
lich der Einraumung weiterer Nutzungsrechte an
Dritte.

(3) Im Ubrigen erfolgt eine Namensnennung der
Forscherinnen und Forscher, soweit dies bei der
Verwertung ublich ist.

§ 17
Vero6ffentlichungen
(1) Die durch wissenschaftliche Forschung mit
Mitteln des Viadrina Center B/JORDERS IN MOTI-
ON gewonnenen Ergebnisse sollen in geeigneter
Form mdoglichst zeithah und hochwertig veréffent-
licht werden.

(2) Jede Veroffentlichung soll einen Hinweis auf die
Entstehung innerhalb des Centers enthalten.

(3) Gemeinsame Arbeitsergebnisse werden nur im
gegenseitigen Einvernehmen aller Beitragenden
veroffentlicht.

(4) Bei allen Veroffentlichungen ist darauf zu ach-
ten, dass die Anmeldung von Rechten anderer
Personen nicht beeintrachtigt wird.

§18
Schlussbestimmungen und Inkrafttreten
(1) Erganzungen oder Anderungen dieser Satzung
beschlief3t der Senat der EUV.

(2) Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer Veroffent-
lichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
EUV in Kraft.



-] EUROPA-UNIVERSITAT
ZIP VIADRINA
FRANKFURT (ODER)

Tentrum fr
Interdiseiphingree
Folenstudien

Aufgrund von 88 5 Abs. 1 S. 2, 64 Abs. 2 Ziff. 2
des Brandenburgischen Hochschulgesetzes
(BbgHG) vom 28.04.2014 (GVBI.I/14, Nr. 18) in
Verbindung mit 8 10 Abs. 3 S. 1 Ziff. 1 der Grund-
ordnung der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) vom 15.06.2011 (Amtliche Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) Nr.5/2011, S. 1), zuletzt geéndert durch
Anderungssatzung vom 16.07.2014 (Amtliche Be-
kanntmachungen der Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder) Nr. 2/2014, S. 1), hat der Senat
der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)
die folgende Satzung des Zentrums fir Interdiszip-
linare Polenstudien erlassen’:

Satzung
fur das Zentrum fur
Interdisziplindre Polenstudien
der Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder)

Vom 16. Juli 2014

§1
Stellung innerhalb der Europa-Universitat
Viadrina (EUV)
Das Zentrum ist eine zentrale, fakultatsiibergrei-
fende wissenschaftliche Einrichtung der EUV unter
der Verantwortung der Prasidentin oder des Prasi-
denten der EUV gemal3 88 65 Abs. 1 S. 4 Ziff. 2,
74 Abs. 2 S. 2 BbgHG und fuhrt den Namen ,Zent-
rum fUr Interdisziplindre Polenstudien® (ZIP).

§2

Ziele und Aufgaben
(1) Das Zentrum fir Interdisziplindre Polenstudien
knipft an den Grindungsauftrag der EUV an,
durch internationale wissenschaftliche Kooperati-
on, insbesondere das Zusammenwirken mit polni-
schen Hochschulen, einen Beitrag zur kulturellen
Zusammenarbeit zwischen West- und Osteuropa
zu leisten. Das Zentrum ist interdisziplinar angelegt
und erforscht kulturwissenschaftliche, juristische,
Okonomische und politische Aspekte der polni-
schen Gegenwart und Geschichte.

(2) Das Zentrum fir Interdisziplindre Polenstudien
hat die primare Aufgabe, die Polenkompetenz in
Forschung und Lehre der drei Fakultaten der EUV
(Juristische, Wirtschaftswissenschaftliche und Kul-

% Der Prasident hat mit Verfiigung vom 16.07.2014 seine Ge-
nehmigung erteilt.

turwissenschaftliche Fakultat) und des Collegium
Polonicum (CP) zu bundeln.

(3) Das Zentrum fir Interdisziplinare Polenstudien
dient der institutionellen Starkung der Polenfor-
schung in Deutschland.

(4) Das Zentrum fur Interdisziplindre Polenstudien
hat daruber hinaus die Aufgabe, die Sichtbarkeit
von Polenforschung zu starken sowie die Kommu-
nikation und den Austausch zu intensivieren. Dies
erfolgt in Form einer globalen Internetplattform.
Dariiber hinaus soll die internationale Vernetzung —
sowohl européische als auch globale — der deut-
schen Polenforschung und die dadurch vergréfZer-
te internationale Sichtbarkeit durch Konferenzen,
Gastwissenschaftlerinnen und Gastwissenschaft-
ler, institutionelle Zusammenarbeit mit anderen
weltweit zu findenden Partnerinstitutionen gestarkt
werden.

(5) Im Zentrum der Forschung und Lehre des ZIP
stehen folgende Disziplinen:

a) Kulturgeschichte,

b) Literaturwissenschatft,

c) Sozialwissenschaften,

d) Sprachwissenschaft,

e) Rechtswissenschaften,

f)  Wirtschaftswissenschaften.

§3
Hauptaktivitaten
Das Zentrum fur Interdisziplindre Polenstudien
verfolgt folgende Aktivitaten:

a) Lehre, insbesondere das Anbieten von
Lehrveranstaltungen mit polnischem
Bezug fur Studierende aller Fakultaten
der EUV in deutscher, englischer und
polnischer Sprache sowie die Leitung
des Masterstudiengangs ,Europaische
Studien zum heutigen Polen“ (MESP),

b) Forschung, insbesondere die Leitung
des Graduiertenkollegs ,Interdisziplina-
re Polenstudien®,

c) Wissenstransfer und Vernetzung, ins-
besondere das Betreiben der digitalen
Wissenschaftsplattform .Polenstu-
dien.Interdisziplinar* (Pol-Int) sowie das
Herausgeben der Schriftenreihe ,Inter-
disciplinary Polish Studies®.

§4
Organe
Organe des Zentrums fiur Interdisziplindre Polen-
studien sind:
a) die Direktorin oder der Direktor
b) der Wissenschaftliche Beirat.

§5
Mitgliedschaft
(1) Mitglieder des Zentrums fur Interdisziplindre
Polenstudien sind:
e) die in der Einrichtung hauptberuflich tatigen
Personen,
f) alle eigenstandig wissenschaftlich arbeiten-
den Personen, die aus Mitteln des Zentrums
fur Interdisziplindre Polenstudien oder aus



den durch das Zentrum erworbenen Drittmit-
teln geférdert werden,

g) die am Graduiertenkolleg ,Interdisziplinare
Polenstudien promovierenden Nachwuchs-
wissenschaftlerinnen und Nachwuchswis-
senschatftler.

(2) Die Mitgliedschaft im Zentrum fur Interdiszipli-
nare Polenstudien endet
- mit dem Ablauf der Férderung aus Mitteln
des Zentrums fir Interdisziplindre Polenstu-
dien oder aus der durch das Zentrum einge-
worbenen Drittmittel oder
- durch Beendigung des Beschéftigungs- oder
Tatigkeitsverhaltnisses an der EUV.
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Direktorin oder Direktor
(1) Das Zentrum fir Interdisziplindre Polenstudien
wird von der Direktorin oder dem Direktor geleitet.

(2) Die Direktorin oder der Direktor hat gleichzeitig
die Professur fir Interdisziplindre Polenstudien
inne.

(3) Die Amtszeit der Direktorin oder des Direktors
ist unmittelbar der Bekleidung der Professur gleich.
Wird die Professur unbefristet besetzt, gilt dies
zugleich fur die Amtszeit der Direktorin oder des
Direktors des Zentrums.

8§87
Wissenschaftlicher Beirat

(1) Die Mitglieder des Zentrums fir Interdisziplinére
Polenstudien bestellen einen Wissenschaftlichen
Beirat, der aus mindestens drei und maximal funf
Personen besteht. Mitglieder des Wissenschaftli-
chen Beirats sind Personlichkeiten aus dem In-
und Ausland, die auf dem Forschungsgebiet der
Polenstudien international Anerkennung genief3en,
jedoch nicht Mitglieder der EUV sind. Der Wissen-
schaftliche Beirat soll sich aus Vertreterinnen und
Vertretern kultur-, wirtschafts- und rechtswissen-
schaftlicher Disziplinen zusammensetzen. Mitglie-
der des Wissenschaftlichen Beirats kdnnen nicht
gleichzeitig als Gutachterinnen oder Gutachter
innerhalb des Zentrums tatig sein. Es ist bei der
Besetzung der Positionen eine Gleichverteilung
zwischen den Geschlechtern anzustreben.

(2) Die Mitglieder des Wissenschaftlichen Beirats
werden fur die Dauer von drei Jahren bestellt. Eine
erneute Bestellung ist mdglich.

(3) Der Wissenschaftliche Beirat hat insbesondere
die folgenden Aufgaben:

c) Abgabe von Empfehlungen und Stellung-
nahmen zur wissenschaftlichen und struktu-
rellen Entwicklung des Zentrums flr Inter-
disziplinare Polenstudien

d) Beratung der Direktorin oder des Direktors in
Fragen des Zentrums.

(4) Der Wissenschaftliche Beirat ist beschlussfahig,
wenn nach ordnungsgemafer Ladung die Mehrheit
seiner Mitglieder anwesend ist. Die Beschlisse
des wissenschaftlichen Beirats werden mit der

Mehrheit der auf Ja oder Nein lautenden abgege-
benen Stimmen gefasst (einfache Mehrheit). Auf
Antrag eines Mitglieds muss geheim abgestimmt
werden.

§8
Graduiertenkolleg ,,Interdisziplinare
Polenstudien®
(1) Zum Graduiertenkolleg ,Interdisziplinare Polen-
studien® im Sinne dieser Ordnung gehdren alle
Promovierenden, die aus Mitteln des Zentrums fir
Interdisziplindare Polenstudien bzw. aus den durch
das Zentrum eingeworbenen Drittmittel geférdert
werden und Mitglieder der EUV sind.

(2) Fur die Forderung des wissenschaftlichen
Nachwuchses am Zentrum fir Interdisziplinére
Polenstudien gelten folgende allgemeine Ziele:
- Forderung von Qualifikations- und For-
schungsarbeiten,
- Organisation von wissenschaftlichen Veran-
staltungen,
- Forderung von internationaler Vernetzung
und Kooperationen,
- Forderung der Chancengleichheit und der
Vereinbarkeit von wissenschaftlicher Karrie-
re und Familie.

(3) Das Promotionsverfahren regelt die Promo-
tionsordnung der jeweils zustéandigen Fakultat der
EUV.

(4) Jedes Mitglied des Graduiertenkollegs ,Inter-
disziplindre Polenstudien“ kann an den Veranstal-
tungen des Zentrums fir Interdisziplindre Polen-
studien teilnehmen.

§9
Gleichstellung
Fur die Belange der Gleichstellung ist die Zentrale
Gleichstellungsbeauftragte zustandig.

§10
Finanzierung

(1) Das Zentrum fur Interdisziplindre Polenstudien
erhielt fur die Jahre 2011-2015 eine Anschubfinan-
zierung aus den Mitteln des Ministeriums fur Wis-
senschaft und Forschung des Landes Branden-
burg. Ab dem Jahr 2016 wird das Zentrum fir In-
terdisziplinare Polenstudien von der EUV getragen.
(2) Daruber hinaus werden die Aktivitaten des
Zentrums fir Interdisziplinare Polenstudien durch
eingeworbene Drittmittel finanziert.

(3) Die von der Einrichtung in Anspruch genomme-
ne Infrastruktur wird zentral durch die EUV verwal-
tet.

§11
Urheber- und Nutzungsrechte

(1) Die Urheberrechte an mit Mitteln des Zentrums
fur Interdisziplinare Polenstudien entstandenen
Texten, Daten und sonstigen Forschungsergebnis-
sen verbleiben bei den jeweiligen Forscherinnen
und Forschern, die sie in vollem Umfang nutzen
koénnen.



(2) Das Zentrum fir Interdisziplinare Polenstudien
ist berechtigt, tGber Forschungsergebnisse in an-
gemessenem Umfang im Rahmen der internen und
externen Kommunikation zu informieren und For-
schungsergebnisse in geeigneter Weise offentlich
zu dokumentieren. Die Forscherinnen und For-
scher mit Ausnahme der Hochschullehrerinnen und
Hochschullehrer sowie der Lehrbeauftragten rau-
men der Stiftung EUV die nicht ausschlief3lichen,
unbeschrénkten, unwiderruflichen und Ulbertragba-
ren Nutzungsrechte an den Zusammenfassungen
und Ergebnissen ein. Die Nutzungsrechte umfas-
sen inshesondere das Verwertungs- und Vervielfal-
tigungsrecht, das Verbreitungsrecht, das Vortrags-,
Auffihrungs- und Vorfiihrungsrecht sowie das
Recht zur o6ffentlichen Zugéanglichmachung und
Bearbeitung, einschlie8lich der Einrhumung weite-
rer Nutzungsrechte an Dritte.

(3) Im Ubrigen erfolgt eine Namensnennung der
Forscherinnen und Forscher, soweit dies bei der
Verwertung ublich ist.

§12
Vero6ffentlichungen
(1) Die durch wissenschaftliche Forschung mit
Mitteln des Zentrums fiur Interdisziplinare Polen-
studien gewonnenen Ergebnisse sollen in geeigne-
ter Form mdoglichst zeitnah und hochwertig verof-
fentlicht werden.

(2) Fur die Veroffentlichungen der Mitglieder des
Zentrums fur Interdisziplindre Polenstudien steht
neben den Ublichen Publikationsmdglichkeiten die
Schriftenreihe ,Interdisciplinary Polish Studies® zur
Verfligung.

(3) Jede Veroffentlichung soll einen Hinweis auf die
Entstehung innerhalb des Zentrums enthalten.

(4) Gemeinsame Arbeitsergebnisse werden nur im
gegenseitigen Einvernehmen aller Beitragenden
veroffentlicht.

(5) Bei allen Verdffentlichungen ist darauf zu ach-
ten, dass die Anmeldung von Rechten anderer
Personen nicht beeintrachtigt wird.

§13
Schlussbestimmungen und Inkrafttreten
(1) Erganzungen oder Anderungen dieser Satzung
beschliel3t der Senat der EUV.

(2) Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer Veroffent-
lichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
EUV in Kraft.



3.

Aufgrund von 88 5 Abs. 1 S. 2, 64 Abs. 2 Ziff. 2 in
Verbindung mit § 27 Abs. 2 S. 5 des Brandenbur-
gischen  Hochschulgesetzes  (BbgHG) vom
28.04.2014 (GVBI.l/14, Nr. 18) in Verbindung mit §
10 Abs. 3 S. 1 ziff. 1 der Grundordnung der Euro-
pa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) vom
15.06.2011 (Amtliche Bekanntmachungen der Eu-
ropa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) Nr.
5/2011, S. 1), zuletzt geandert durch Anderungs-
satzung vom 16.07.2014 (Amtliche Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) Nr. 2/2014, S. 1), hat der Senat der Europa-
Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) die folgende
Satzung erlassen®:

Satzung zur hochschulinternen
Qualitatssicherung in Studium
und Lehre

Vom 16. Juli 2014

Inhalt

I. Allgemeine Vorschriften

§ 1 Ziel

§ 2 Interne Qualitatssicherungsverfahren

§ 3 Evaluation

§ 4 Beteiligte

§ 5 Qualitatsbeauftragte

§ 6 Kommission fiir Interne Akkreditierungen
(KIA)

§ 7 Stabsstelle fur Qualitdtsmanagement

II. Interne Akkreditierung
8 8 Interne Akkreditierung
8 9 Verfahren

lll. Interne Qualitatsrevision
§ 10 Interne Qualitatsrevision
§ 11 Verfahren

IV. Evaluationen

§ 12 Lehrveranstaltungsevaluation
8§ 13 Zustandigkeiten

8§ 14 Evaluationsbeauftragte

8§ 15 Verfahren

8 16 Preis fur gute Lehre

8 17 Erganzende Evaluationen

V. Vertraulichkeit und Datenschutz
8 18 Vertraulichkeit
8§ 19 Datenschutz

VI. Sonstige Vorschriften
§ 20 Inkrafttreten und AuRRerkrafttreten

I. Allgemeine Vorschriften

% Der Prasident hat mit Verfiigung vom 16.07.2014 seine Ge-
nehmigung erteilt.

§1

Ziel
(1) Die Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (O-
der) verpflichtet sich zur kontinuierlichen Weiter-
entwicklung der Qualitat ihrer Angebote im Bereich
Studium und Lehre.

(2) Im Rahmen dieser Satzung verfolgt sie das
Ziel, ein internes Qualitatssicherungssystem zu
verwirklichen, das sich nicht nur nach den ein-
schlagigen Standards und Empfehlungen, insbe-
sondere den Kriterien des Akkreditierungsrates,
richtet, sondern sich auch an selbst gesetzten und
standig fortzuentwickelnden Qualitatszielen orien-
tiert.

(3) Die internen Qualitéatssicherungsverfahren wer-
den gleichstellungsorientiert ausgestaltet, insbe-
sondere bei der Besetzung der Gremien, der Ge-
staltung der Erhebungsinstrumente und der Aus-
wertungen. Dabei sind geschlechtsspezifische
Auswirkungen besonders zu bericksichtigen, so-
fern ein Geschlecht im jeweiligen Bereich unterre-
prasentiert ist. Die Zentrale Gleichstellungsbeauf-
tragte ist bei grundsatzlichen Fragen der internen
Qualitatssicherung zu beteiligen.

§2
Interne

Qualitatssicherungsverfahren
(1) Zur Erreichung der ihr moglichen hohen Quali-
tat in Studium und Lehre werden alle geeigneten
Studiengange einzeln einer intensiven und formali-
sierten Uberpriifung unterzogen. Diese findet an-
lassbezogen statt (interne Akkreditierung).

(2) Nicht in diesem Prozess befindliche Studien-
gange werden fortwdhrend und zyklisch (interne
Quialitatsrevision) untersucht.

(3) Als Grundlage fur die Untersuchungen dienen
jeweils standardisierte Dokumentationsvorlagen,
die von der Stabsstelle fir Qualititsmanagement
zentral bereitgestellt werden und einer kontinuierli-
chen Weiterentwicklung unterliegen. Nach MaRR3ga-
be des jeweiligen Zwecks kann der Dokumentati-
onsumfang erweitert werden.

(4) Im Falle einer starken fach- /disziplinbezogenen
Affinitat kdbnnen mehrere Studiengange gemein-
sam betrachtet werden (Blndelung). Die Zugeho-
rigkeit zu einer Fakultat ist hierflir nicht ausrei-
chend.

§3
Evaluation
Die Evaluation stellt ein nicht formalisiertes Mittel
zur internen Qualitatssicherung dar. Evaluations-
verfahren sind so gestaltet, dass deren Ergebnisse
unmittelbar zur Weiterentwicklung der Lehr- und
Studienqualitét nutzbar sind.



g4
Beteiligte
(1) Der hohe Qualitdtsanspruch, den die Europa-
Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) verfolgt, kann
nur durch die gemeinsame Anstrengung umgesetzt
werden. Alle Mitglieder und Angehdrige sind daher
aufgerufen, sich an qualitatssichernden Verfahren
aktiv zu beteiligen, soweit nicht ohnehin eine Ver-
pflichtung zur Mitwirkung gegeben ist.

(2) Fur die Bearbeitung der spezifischen Aufgaben

im Rahmen der internen Qualitatssicherungsver-

fahren sind

- die dezentralen Qualitatsbeauftragten sowie

- auf zentraler Ebene die Kommission fr Interne
Akkreditierungen (KIA), der eine Akkreditie-
rungsbeauftragte oder ein Akkreditierungsbe-
auftragter zur Seite gestellt wird,

zustandig.

(3) Die dem fur Studium und Lehre zustandigen
Mitglied der Hochschulleitung zugeordnete Stabs-
stelle fir Qualitaitsmanagement begleitet sdmtliche
Qualitatssicherungsverfahren.

§5
Qualitatsbeauftragte

(1) Fur jeden Studiengang oder — im Falle der
BlUndelung — fir die zusammengefassten Studien-
gange bestimmen die Dekanin oder der Dekan
eine Qualitatsbeauftragte oder einen Qualitatsbe-
auftragten. Soweit Studiengangsleiterinnen oder
Studiengangsleiter benannt sind, Ubernehmen
diese in der Regel die Funktion der Qualitéatsbeauf-
tragten.

(2) Die Qualitatsbeauftragten tragen Verantwortung
fur die ordnungsgeméafe Dokumentation und
zweckdienliche Kommunikation mit der KIA Uber
die Akkreditierungsbeauftragte oder den Akkredi-
tierungsbeauftragten.

§6
Kommission fur
Interne Akkreditierungen (KIA)

(1) Die Kommission fur Interne Akkreditierungen
(KIA) bildet die zentrale Funktionseinheit der inter-
nen Qualitétssicherung im Bereich Studium und
Lehre. lhr obliegt die Organisation aller Prozesse
im Rahmen der internen Akkreditierung/internen
Qualitatsrevision. Sie wird vom Senat gewahlt und
besteht aus:

- drei Hochschullehrerinnen oder Hochschulleh-
rern mit doppelter Stimmgewichtung,

- zwei Studierenden,

- zwei akademischen Mitarbeiterinnen oder Mit-
arbeitern,

- sowie einem Mitglied aus der Gruppe des
nichtwissenschaftlichen Personals,

fur die jeweils mindestens eine Vertreterin oder ein
Vertreter zu benennen sind.
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(2) In Angelegenheiten der Studienorganisation
und Lehre erhoht sich der Zahl-
wert/Gewichtungsfaktor der Stimme jedes Mitglieds
der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hoch-
schullehrer von 2 auf 6, der Stimme jedes Mitglieds
der Gruppe der Studierenden auf 6, der Stimme
jedes Mitglieds der Gruppe der akademischen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf 2. Die Stimme
des Mitglieds aus der Gruppe des nichtwissen-
schaftlichen Personals wird unverdndert mit dem
Faktor 1 gezéhlt.

(3) Als standige Gaste mit Rede- und Antragsrecht
nehmen an den Beratungen der Kommission teil:

- das fir Studium und Lehre zustandige Mitglied
der Hochschulleitung,

- eine Vertreterin oder ein Vertreter aus der Be-
rufspraxis, die oder der vom Senat zu benen-
nen ist,

- die Stabsstelle fur Qualitatsmanagement und

- die Zentrale Gleichstellungsbeauftragte.

(4) Der Kommission steht es frei, sachkundige
Personen als weitere Gaste einzuladen.

(5) Die Amtszeit der studierenden Mitglieder ist auf
ein Jahr begrenzt. Die Amtszeit der weiteren Mit-
glieder betragt zwei Jahre. Die Vertreterin oder der
Vertreter aus der Berufspraxis sollen mdoglichst
ebenso lange der Kommission angehdren.

(6) Beschlisse werden gemal der Geschéaftsord-
nung des Senates, die auch im Ubrigen entspre-
chende Anwendung findet, mit der Mehrheit der
abgegebenen glltigen Stimmen gefasst, soweit
nicht das Brandenburgische Hochschulgesetz oder
die Grundordnung etwas anderes bestimmen.

(7) Die Prasidentin oder der Préasident stellt der
Kommission eine Akkreditierungsbeauftragte oder
einen Akkreditierungsbeauftragten zur Seite. Auf-
gaben dieser Person sind insbesondere die Koor-
dination der zentralen Ablaufe, die Formalprifung
der eingereichten Unterlagen sowie die Beratungs-
vorbereitung und Protokollfiihrung.

(8) Die KIA bereitet eine Beschlussempfehlung fir
den Senat vor. Sie entscheidet unabhangig und ist
keinen fachlichen Weisungen unterworfen.

(9) Gegen die von der KIA im Rahmen dieser Sat-
zung vorbereiteten Entscheidungen des Senates
kénnen die Dekaninnen und die Dekane Wider-
spruch erheben. Der Senat setzt daraufhin binnen
eines Monats eine Widerspruchskommission ein;
fur die Zusammensetzung und Stimmgewichtung
gelten die Abséatze 1 und 2 entsprechend. Nach
sorgfaltiger Prufung, im Rahmen derer zuséatzliche
Informationen eingeholt werden kdnnen, bereitet
die Widerspruchskommission erneut eine Be-
schlussempfehlung fiir den Senat vor. Dieser ent-
scheidet abschlieend Uber die Beschlussempfeh-
lung der Widerspruchskommission.
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Stabsstelle fur
Qualitdtsmanagement
(1) Neben Ubergeordneten Beratungsaufgaben
nimmt die Stabsstelle insbesondere die folgenden
Aufgaben wabhr:

- die Konzeption und Entwicklung von Evalua-
tionsverfahren und -instrumenten auf der
Grundlage der aktuellen Hochschul-
/Evaluationsforschung,

- Empfehlungen zu Qualifikationsmerkmalen und
Indikatoren,

- die Auswertung, Berichterstattung und ggf.
Ableitung von Handlungsempfehlungen auf der
Grundlage der Evaluationsergebnisse sowie

- die Wirksamkeitstiberpriifung von durchgefthr-
ten Evaluationsmaflinahmen.

(2) Bei der Erfillung ihrer Aufgaben arbeitet die
Stabsstelle nach MaRRgabe dieser Ordnung mit den
weiteren Beteiligten gemaR § 4 sowie mit den Or-
ganisationseinheiten und Gremien der Hochschule
zusammen.

Il. Interne Akkreditierung

§8
Interne Akkreditierung
(1) Die interne Akkreditierung stellt die detailliertes-
te und umfassendste Form der Untersuchung ei-
nes oder mehrerer Studiengange dar. Sie ist zent-
raler Bestandteil der universitatsinternen Qualitats-
sicherungsverfahren.

(2) Eine interne Akkreditierung ist in folgenden

Fallen obligatorisch:

- nach der Einrichtung eines neuen Studiengan-
ges, spatestens jedoch nach Ende der Regel-
studienzeit des ersten Immatrikulationsjahr-
ganges,

- bei wesentlichen Anderungen eines Studien-
ganges, insbesondere bei Anderungen in Be-
zug auf die Zielsetzung, die Zielgruppe, die
Studiendauer oder die Pflichtmodule, in der
Regel innerhalb eines Jahres nach der zu-
stimmenden Entscheidung des Stiftungsrates
im Rahmen seiner Rechtsaufsicht, oder wenn

- seit der erstmaligen Akkreditierung bzw. nach
der letzten internen oder externen Akkreditie-
rung, nach einer Anderung oder Reakkreditie-
rung mehr als sieben Jahre vergangen sind.
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Verfahren
(1) Das Verfahren zur internen Akkreditierung wird
durch die KIA eingeleitet. Die Vorsitzende oder der
Vorsitzende bittet die Dekanin oder den Dekan, fur
den betreffenden Studiengang oder fir die zu-
sammengefassten Studiengdnge eine Dokumenta-
tion gemanR § 2 Absatz 3 zu erstellen. Soweit vor-
handen, sind die Dokumentationen der internen
Quialitatsrevision mit einzubeziehen. Die erforderli-
chen Angaben erstrecken sich auf die inhaltlichen,
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strukturellen und formalen Rahmenbedingungen
des Studienganges und auf die entsprechenden
Ordnungen. Im Falle einer wesentlichen Anderung
oder Reakkreditierung kénnen erganzende Unter-
lagen angefordert werden.

(2) Die KIA bestellt Gutachterinnen oder Gutachter,
deren Unbefangenheit sicher zu stellen ist. Der
Gutachtergruppe gehéren an:

- mindestens zwei fachrichtungsentsprechende
Hochschullehrerinnen oder Hochschullehrer,
wovon mindestens eine oder einer nicht an der
Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)
lehrt,

- eine Studierende oder ein Studierender sowie

- eine Vertreterin oder ein Vertreter aus der Be-
rufspraxis.

Die Gutachtergruppe wird durch die Akkreditie-
rungsbeauftragte oder den Akkreditierungsbeauf-
tragten unterstutzt.

(3) Auf der Grundlage der vorliegenden Dokumen-
tationen erstellt die Gutachtergruppe ein vorlaufi-
ges Gutachten. Die Dekanin bzw. der Dekan und
die Qualitatsbeauftragte bzw. der Qualitatsbeauf-
tragte konnen Uber die Akkreditierungsbeauftragte
bzw. den Akkreditierungsbeauftragten zum vorlau-
figen Gutachten Stellung nehmen.

(4) Unter Wardigung dieser Stellungnahmen wird
durch die Gutachtergruppe ein abschlieRendes
Gutachten mit Beschlussempfehlung erstellt.

(5) Die KIA zieht dieses Gutachten heran, um ihre

Entscheidung zu treffen. Sie kann

- die Akkreditierung ohne oder mit Auflagen
aussprechen,

- die Akkreditierung ablehnen oder

- das Akkreditierungsverfahren befristet ausset-
zen.

Gegebenenfalls gibt sie Hinweise zum weiteren

Vorgehen. Im Falle der Akkreditierung unter Aufla-

gen pruft sie deren Einhaltung in einem angemes-

senen Zeitabstand.

(6) Der Senat unterrichtet die Prasidentin oder den
Prasidenten Uber seine begriindete Entscheidung.

[ll. Interne Qualitatsrevision

§10
Interne Qualitatsrevision
(1) Studiengénge, die sich nicht in der Akkreditie-
rung befinden, werden einer fortwahrenden, inter-
nen Qualitatsrevision unterzogen.

(2) Die interne Qualitatsrevision wird von der KIA
vorgenommen und erfolgt auf der Grundlage der
Angaben aus den vorausgegangenen akademi-
schen Jahren, die bisher nicht Gegenstand einer
Revision waren.



(3) Die Qualitatsbeauftragten der betroffenen Stu-
diengange werden durch die KIA aufgefordert, die
von ihnen vorzubereitenden, entscheidungserheb-
lichen Unterlagen zeitgerecht vorzulegen.

§11
Verfahren

(1) Fir die interne Qualitatsrevision werden ent-
sprechende Dokumentationsvorlagen zur Verfi-
gung gestellt. Den Dokumentationen werden in
aggregierter Form erganzende Informationen bei-
gefugt. In diesem Sinne sind insbesondere bedeut-
sam:

- Dokumentationen
(Re-)Akkreditierung,

- Kennzahlen,

- jegliche Veranderungen in Bezug auf Ordnun-
gen, ModulgréBen, Kooperationsvereinbarun-
gen, Anzahl der lehrenden Personen sowie

- Ergebnisse interner und externer Evaluationen
und die daraufhin ergriffenen Manahmen.

zum Zwecke der

(2) Auf der Basis dieser Quellen entscheidet die
KIA, ob in dem entsprechenden Studiengang Ver-
besserungen vorzunehmen sind. In diesem Fall
spricht sie Empfehlungen aus, deren Umsetzung
sie in einem angemessenen Zeitabstand Uberprift.

IV. Evaluationen

§12
Lehrveranstaltungsevaluation

(1) Die Lehrveranstaltungsevaluation ist obligato-
risch und damit ein wesentliches Element der
hochschulinternen Qualitatssicherung. Mit ihr soll
in festgelegten Abstanden Gberprift werden, ob die
von der Hochschule gesetzten Qualitatsziele im
Bereich Lehre erreicht werden.

(2) Untersuchungsgegensténde sind insbesondere

- Organisation und Aufbau von Lehrveranstal-
tungen,

- Vermittlung von Lehrinhalten,

- Lehr- und Lernformen sowie

- Lernbedingungen und Lernerfolge.

(3) Die Lehrveranstaltungsevaluation erfolgt unter
Beteiligung der Studierenden. Die Mitglieder und
Angehdrigen der Hochschule sind zur Mitwirkung
verpflichtet.

§13
Zustandigkeiten
(1) Fur die Organisation der Lehrevaluation sind
die Dekaninnen und Dekane sowie Leiterinnen und
Leiter der Zentralen Einrichtungen zustandig, so-
fern diese an der Lehre beteiligt sind.

(2) Die Durchfuhrung obliegt den Evaluationsbe-
auftragten der jeweiligen Organisationseinheiten.
In den Fakultaten ist dies grundsétzlich die Stu-
diendekanin oder der Studiendekan. Im Falle der
Vakanz tritt an dessen oder deren Stelle die Deka-
nin oder der Dekan. Die Dekanin oder der Dekan
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kann unter Mitwirkung des Fakultatsrates auch
andere Hochschulmitglieder aus ihrem Bereich mit
dieser Aufgabe betrauen.

(3) Leiterinnen und Leiter von an der Lehre betei-
ligten Zentralen Einrichtungen kdnnen die Aufgabe
anderen Hochschulmitgliedern aus ihrem Bereich
Ubertragen.

§14
Evaluationsbeauftragte

(1) Fur die ordnungsgemafRe Durchfuhrung des
Evaluationsverfahrens gemaf § 15 sind die Evalu-
ationsbeauftragten verantwortlich. Sie kdnnen sich
dabei fremder Hilfe bedienen. Entsprechende Per-
sonen sind ausdriicklich zur Verschwiegenheit zu
verpflichten.

(2) Die Evaluationsbeauftragten treffen geeignete
Vorkehrungen, um sicherzustellen, dass sich Stu-
dierende und Lehrende mit lehrbezogenen Hinwei-
sen an sie wenden kénnen.

(3) Die Evaluationsbeauftragten und/oder die von
ihnen benannten Hilfspersonen kdnnen jede Lehr-
veranstaltung hospitieren.

(4) Bei der Online-Erhebung erhalten die Evalua-
tionsbeauftragten von den Lehrenden die
Mail-Adressen der an der Lehrveranstaltung teil-
nehmenden Studierenden. Sofern die Lehrveran-
staltungsevaluation abweichend von 8§ 15 Absatz 1
als Paper-Pencil-Befragung stattfindet, sind sie von
den Lehrenden dber Ort, Zeitpunkt, Anzahl der
Teilnehmenden einer Lehrveranstaltung zu infor-
mieren.

(5) Die Evaluationsbeauftragten sind der Dekanin
und dem Dekan, der Studiendekanin und dem
Studiendekan bzw. der Leiterin und dem Leiter der
Zentralen Einrichtung rechenschaftspflichtig, so-
weit diese Aufgabe nicht von ihnen selbst wahrge-
nommen wird. Uber den zu fertigenden Bericht
hinaus geben sie ihnen jederzeit, bei entsprechen-
dem Anlass unverziglich Informationen zum Stand
des Evaluationsverfahrens.

(6) Innerhalb ihres Berichts kénnen sie MalRRnah-
men zur Verbesserung der Lehre vorschlagen.

(7) Den Evaluationsbeauftragten obliegt es im ge-
gebenen Fall, die Entwicklung eines bereichsbezo-
genen Fragebogenteils gemaR § 15 Absatz 2 Satz
2 zu koordinieren und Uber die Lehre hinausge-
hende Evaluationen zu initiieren.

§15
Verfahren
(1) Die Lehrveranstaltungsevaluation erfolgt durch
Fragebogen grundsétzlich als Online-Erhebung.

(2) Die Fragebtgen werden von der Stabsstelle fur
Qualitaitsmanagement in enger Zusammenarbeit
mit dem fir Studium und Lehre zustdndigen Mit-
glied der Hochschulleitung, den universitéaren Gre-
mien und den beteiligten Organisationseinheiten



entwickelt und somit fir alle Bereiche fachubergrei-
fend bereitgestellt. Eine fach- bzw. fakultatsspezifi-
sche Ergénzung ist in Abstimmung mit der Stabs-
stelle fur Qualitdtsmanagement moglich. Sie erfolgt
aulRerhalb des fachlbergreifenden Teils und ist
entsprechend kenntlich zu machen.

(3) In jedem Jahr sind Lehrveranstaltungen nach
MaRgabe der Dekaninnen und Dekane sowie Lei-
terinnen und Leiter der Zentralen Einrichtungen zu
evaluieren. Sie gewahrleisten fur alle lehrenden
Personen, dass in diesem Zeitraum mindestens
eine ihrer Lehrveranstaltungen evaluiert wird.

(4) Werden abweichend von Absatz 1 Paper-
Pencil-Befragungen durchgefuhrt, so wird fir jede
Lehrveranstaltung ein geeigneter Erhebungstag
festgelegt. Eignung in diesem Sinne liegt vor, wenn
die Zahl der Teilnehmer ein belastbares Befra-
gungsergebnis erwarten lasst. Weitere Erhebungs-
tage konnen festgesetzt werden. Die Fragebégen
werden am Erhebungstag den Befragten zugéng-
lich gemacht.

(5) In besonderen Fallen kann von der Evaluierung
abgesehen werden. Ein solcher Fall liegt insbe-
sondere vor, wenn aufgrund der geringen Teilneh-
merzahl eine Befragung nicht sinnvoll oder daten-
schutzrechtlich bedenklich ware. Die entsprechen-
den Grinde sind zu dokumentieren.

(6) Die Fragebdgen werden in den Fakultaten und
Zentralen Einrichtungen ausgewertet. Die Ergeb-
nisse werden vom Evaluationsbeauftragten in ei-
nem Bericht zusammengefasst, der in der nicht
anonymisierten Form ausschlielich der Prasiden-
tin oder dem Prasidenten, einem weiteren fur Stu-
dium und Lehre zustéandigen Mitglied der Hoch-
schulleitung, den Dekaninnen und Dekanen, den
Studiendekaninnen und Studiendekanen, den Lei-
terinnen und Leitern der jeweiligen Zentralen Ein-
richtung zur Einsicht gelangt.

(7) Die Dekaninnen und die Dekane bzw. die Leite-
rinnen und die Leiter der Zentralen Einrichtungen
informieren Uber die wesentlichen, nicht personen-
bezogenen Ergebnisse. Diese Information bildet
die Grundlage fiir eine Diskussion Uber den Stand
der Lehre in allen beteiligten Gremien.

(8) Die Lehrenden erhalten die sie betreffenden
Ergebnisse in einem gesonderten Bericht, zu dem
sie gegenuber den Evaluationsbeauftragten Stel-
lung nehmen koénnen. Im Verfahrensgang ist
grundsétzlich zu gewéhrleisten, dass diese Ergeb-
nisse noch in der jeweiligen Lehrveranstaltung mit
den Studierenden besprochen werden kdnnen.

(9) Es obliegt der Dekanin oder dem Dekan, der
Leiterin oder dem Leiter der Zentralen Einrichtung,
unter Berucksichtigung der
Evaluationsergebnisse geeignete MaRnahmen zur
Verbesserung der Lehre zu ergreifen. In begrinde-
ten Fallen fuhren sie oder er personliche Gespra-
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che mit den betroffenen Lehrenden. Die Evalua-
tionsbeauftragten kdnnen hinzu gezogen werden.

8§16
Preis fir gute Lehre

Die Dekaninnen und die Dekane, die Studiendeka-
ninnen und die Studiendekane sowie die Leiterin-
nen und die Leiter von Zentralen Einrichtungen, die
an der Lehre beteiligt sind, kénnen auf der Basis
der Ergebnisse der Lehrevaluation und unter Mit-
wirkung der entsprechenden Entscheidungsgremi-
en und der Studierenden einen ,Preis fur gute Leh-
re“ vergeben.

8§17
Erganzende Evaluationen

(1) Mit dem Zweck der standigen Weiterentwick-
lung der Lehr- und Studienqualitat und der Einhal-
tung der Qualitatsstandards sollen weitere Evalua-
tionen durchgefuhrt werden. Neben den Studieren-
den kommen als Zielgruppen
- Studieninteressentinnen und Studieninteres-

senten,
- Exmatrikulierte, insbesondere Studienabbre-

cherinnen und Studienabbrecher,
- Absolventinnen und Absolventen,
- Promovierende sowie
- Lehrende
in Betracht.

Die jeweiligen Zielgruppen sind nach Mdglichkeit
an der Erarbeitung der sie betreffenden Evaluatio-
nen zu beteiligen.

(2) Im Falle einer internen Evaluation liegt die Ver-
antwortung fir Planung, Organisation, Durchfiih-
rung und Auswertung bei der Stabsstelle fiir Quali-
tatsmanagement. Die Verfahren missen sich an
definierten Evaluationszielen orientieren.

(3) Die Fakultaten und Zentralen Einrichtungen
kénnen weitere Evaluationen auch durch Externe
durchfiihren lassen. Um die auf diese Weise zu
erhebenden Daten auch fur das interne Qualitats-
management nutzbar zu machen, bedarf es einer
vorherigen Abstimmung mit der Stabsstelle fir
Qualitaitsmanagement.

V. Vertraulichkeit und Datenschutz

§18
Vertraulichkeit

Samtliche Informationen {ber hochschulinterne
Prozesse und Entscheidungen unterliegen der
Vertraulichkeit. Soweit innerhalb der in dieser Sat-
zung geregelten Verfahren Personen beteiligt wer-
den, die nicht bereits aufgrund ihres Dienstverhalt-
nisses mit der Stiftung Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder) zur Vertraulichkeit verpflichtet
sind, ist eine entsprechende Verpflichtung vorzu-
nehmen. Diese bedarf der Schriftform und ist zu
archivieren.



§19
Datenschutz

(1) Die in dieser Satzung geregelten Verfahren
verfolgen einen qualitatssichernden Zweck. Sollte
in diesem Zusammenhang die Nutzung personen-
bezogener Daten zweckdienlich und unter Beach-
tung der VerhaltnismaRigkeit erforderlich sein,
geschieht die Verarbeitung auf der Grundlage und
unter Beachtung von
§ 38 BbgHG in Verbindung mit der Verordnung
Uber die Verarbeitung personenbezogener Daten
vom 06.04.2009 (GVBLII/09, Nr. 12,
S. 178) sowie der einschlagigen Regelungen des
Brandenburgischen Datenschutzgesetzes.

(2) Personenbezogene Daten werden — Uber den
Kreis der in dieser Satzung genannten Verfahrens-
beteiligten hinaus — ausschlieRlich dem in § 5 der
Verordnung Uber die Verarbeitung personenbezo-
gener Daten vom 06.04.2009 genannten Perso-
nenkreis zuganglich gemacht.

(3) Soweit zweckbedingt keine Léschung zu einem
friheren Zeitpunkt geboten ist, werden personen-
bezogene Daten spatestens 5 Jahre nach Beendi-
gung der hier geregelten Verfahren geldscht. In-
nerhalb dieses Zeitraumes kdnnen die Betroffenen
jederzeit Auskunft Uber die Uber sie gespeicherten
Daten bei der Stabsstelle fir Qualitdtsmanagement
beantragen.

(4) Bei Evaluationen entscheiden die Evaluations-
beauftragten (Lehrevaluation) bzw. die Stabsstelle
fur Qualitditsmanagement (weitere Evaluationen)
Uber das Vorliegen potenzieller Deanonymisie-
rungsrisiken. Im Zweifel verzichten sie auf die
Auswertung der entsprechenden Daten.

VI. Sonstige Vorschriften

§20
Inkrafttreten und AuRerkrafttreten
Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Veroffentli-
chung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung Uber die
Lehrevaluation an der Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder) vom 15.12.2008 aul3er Kraft.
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Il. Ordnungen der Juristischen Fakultat

1.

Aufgrund von 88 18 Abs. 2 S. 1 und 21 Abs. 2 S. 1
in Verbindung mit § 70 Abs. 2 S. 1 Ziff. 1 des Ge-
setzes Uber die Hochschulen des Landes Bran-
denburg (Brandenburgisches Hochschulgesetz —
BbgHG) vom 18.12.2008 (GVBIL.1/08, Nr. 17, S.
318), zuletzt gedndert durch Artikel 8 des Gesetzes
vom 05.12.2013 (GVBI.I/13, Nr. 37), in Verbindung
mit 8 13 Abs. 5 Ziff. 1 der Grundordnung der Euro-
pa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) vom
15.06.2011 (Amtliche Bekanntmachungen der Eu-
ropa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) Nr.
5/2011, S. 1), zuletzt geandert durch Anderungs-
satzung vom 16.07.2014 (Amtliche Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) Nr. 2/2014, S. 1), hat der Fakultatsrat der
Juristischen Fakultat der Europa-Universitat Vi-
adrina Frankfurt (Oder) die folgende Studien- und
Priiffungsordnung erlassen*:

Studien- und Prifungsordnung
fur den Aufbaustudiengang
,Recht der Wirtschaft“
Vom 16. April 2014
Inhalt

81 Zweck des Aufbaustudiengangs/Abschluss

§2 Zulassung

§ 3 Anwendbarkeit der Allgemeinen Studien-
und Prufungsordnung

84  Prifungsausschuss

85 Studiendauer und Gliederung des Studiums

86 Studieninhalte und Module

87 Prufungen

88 Nichtbestehen

§9 Berechnung der Gesamtnote

§ 10 Zertifikat

§ 11 Inkrafttreten/Aul3erkrafttreten

g§1
Zweck des Aufbaustudiengangs/Abschluss

(1) Die Juristische Fakultat der Europa-Universitét
Viadrina Frankfurt (Oder) (EUV) bietet den Aufbau-
studiengang ,Recht der Wirtschaft® (Aufbaustudi-
engang) als Ergédnzung zu dem gemeinsam mit der
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat betriebenen
Bachelorstudiengang ,Recht und Wirtschaft/Wirt-
schaft und Recht* oder zu vergleichbaren Ba-
chelorstudiengéngen an, die den Erwerb von 180
ECTS-Credits vorsehen.

“ Der Préasident hat mit Verfligung vom 16.07.2014 seine Ge-
nehmigung erteilt.
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(2) YIm Aufbaustudiengang sollen die Studierenden
ihre Kenntnisse in den Bereichen des deutschen
und des internationalen Rechts vertiefen und damit
die ,entsprechende Qualifikation“ i.S.v. § 5 Abs. 4
Satz 3 der Verordnung Uber die Gestaltung von
Prufungsordnungen zur Gewahrleistung der
Gleichwertigkeit von Studium, Prifungen und Ab-
schlissen (Hochschulpriifungsverordnung -
HSPV) vom 07.06.2007 (GVBI. [11/07, Nr. 12,
S. 134), zuletzt geandert durch Verordnung vom
15.06.2010 (GVBI. I11/20, Nr. 33), als Vorausset-
zung fir die Teilnahme an juristischen Masterstu-
diengéngen erwerben, die 60 ECTS-Credits vorse-
hen. “Dies gilt insbesondere fir den von der Juris-
tischen Fakultat angebotenen Masterstudiengang
.Europaisches Wirtschaftsrecht".

(3) Nach dem erfolgreichen Bestehen der vorgese-
henen Modulabschlussprifungen erwerben die
Studierenden das Zertifikat ,Recht der Wirtschaft®.

§2
Zulassung

'Voraussetzung fiir die Zulassung zum Aufbaustu-
diengang ist, dass die Studierenden zuvor einen
rechtswissenschaftlichen Bachelorgrad mit 180
ECTS-Credits erworben haben. 2Leistungen aus
diesem Bachelorstudiengang kénnen nicht auf den
Aufbaustudiengang angerechnet werden.

§3
Anwendbarkeit der Allgemeinen
Studien- und Prifungsordnung

Soweit in dieser Ordnung nichts anderes bestimmt
ist, gelten die Regelungen der Allgemeinen Stu-
dien- und Priufungsordnung fur Bachelor- und kon-
sekutive Masterstudiengange (ASPO) an der Eu-
ropa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) vom
08.05.2013 (Amtliche Bekanntmachungen der Eu-
ropa-Universitdt  Viadrina  Frankfurt  (Oder)
Nr. 2/2013, S. 1) in ihrer jeweiligen Fassung ent-
sprechend.

§4
Prifungsausschuss

Fur den Aufbaustudiengang ist der fur den zur
ersten juristischen Prifung fihrenden Studiengang
eingerichtete Priifungsausschuss zustandig.

§5

Studiendauer und Gliederung
des Studiums

(1) 'Das Studium kann zum Sommer- oder zum
Wintersemester aufgenommen werden.
’Studierende, die im Sommersemester beginnen,
missen allerdings zunéchst die fir das zweite
Fachsemester vorgesehenen Lehrveranstaltungen
wahlen.



(2) Die Regelstudienzeit betragt zwei Fachsemes-
ter.

(3) Das Studium umfasst sieben Module mit insge-
samt 38 oder 39 Lehrveranstaltungsstunden (LVS)
Prasenzzeit, einer zeitlichen Belastung (workload)
von 1.800 Stunden und 60 ECTS-Credits.

(4) 'Die genaue Verteilung der Prasenz- und
Selbststudienzeiten sowie der ECTS-Credits ergibt
sich aus der Anlage 1, die verbindlicher Bestandteil
dieser Ordnung ist. °Den Studierenden steht es
frei, in welcher Reihenfolge sie die Studien- und
Prufungsleistungen ablegen. 3Aufgrund der Wabhl-
moglichkeiten lasst sich ein fir alle Studierenden
geltender Studienverlaufsplan nicht erstellen.
Anhang 2 zeigt daher nur beispielhaft zwei der
verschiedenen Mdglichkeiten fiir eine sinnvolle
Gestaltung des Studiums auf.

86
Studieninhalte und Module

(1) Der Aufbaustudiengang sieht eine ergdnzende
Ausbildung in den Grundlagen- und Kernfachern
des deutschen und des internationalen Rechts
sowie eine Erganzung der wirtschaftswissenschaft-
lichen Kenntnisse vor.

(2) Der Studiengang setzt sich aus den folgenden
Modulen zusammen:

Modul 1: Grundlagen der Rechtswissenschaft (6
ECTS-Credits),

Modul 2: Schuldrecht/Sachenrecht oder Europa-
recht/Volkerrecht (12 ECTS-Credits),

Modul 3: Weitere Hauptrechtsgebiete | (9 ECTS-
Credits),

Modul 4: Weitere Hauptrechtsgebiete Il (9 ECTS-
Credits),

Modul 5: Methodik und Hausarbeit fir Anfanger (6
ECTS-Credits),

Modul 6: Hauptrechtsgebiete Vertie-
fung/Wirtschaftswissenschaften  Vertie-
fung (12 ECTS-Credits),

Modul 7: Modul 7: Wirtschaftswissenschaften Er-

ganzung (6 ECTS-Credits).

3) 'Die Module 1, 5 und 7 sind Pflichtmodule, die
von allen Studierenden zu absolvieren sind. °Die
Module 2, 3, 4 und 6 sind Wahlpflichtmodule.

(4) 'In Modul 1 sind zwei beliebige der im Modul-
Elan genannten Grundlagenfacher zu besuchen.
In einem von ihnen missen die Studierenden eine
Klausur bestehen.

(5) In Modul 2 kénnen die Studierenden zwischen
Schuldrecht/Sachenrecht (Modul 2a) und Europa-
recht/Vélkerrecht (Modul 2b) wéhlen.

(6) In den Modulen 3 (Weitere Hauptrechtsgebie-
te l) und 4 (Weitere Hauptrechtsgebiete I1l) kbnnen
die Studierenden jeweils zwischen den Untermodu-
len zum Offentlichen Recht und zum Strafrecht
wahlen.
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(7) Im Modul 5 ist eine Hausarbeit fur Anfanger
nach Wahl der Studierenden aus dem Zivilrecht,
dem Offentlichen Recht oder dem Strafrecht anzu-
fertigen.

(8) 'In Modul 6 besteht die Wahl zwischen der Ver-
tiefung in einem der drei Hauptrechtsgebiete (Mo-
dul 6a, b oder c) und der Vertiefung der wirt-
schaftswissenschaftlichen Kenntnisse. Wer sich
fur ,Wirtschaftswissenschaften Vertiefung® ent-
scheidet, wahlt die beiden Module 6d und 6e.

(9) Alle Studierenden belegen im Pflichtmodul 7
(Wirtschaftswissenschaften Ergédnzung) eine Lehr-
veranstaltung aus dem Bereich der Wirtschaftswis-
senschaften und erwerben dort einen Leistungs-
nachweis Uber 6 ECTS-Credits.

(10) ECTS-Credits kénnen nur in Modulen erwor-
ben werden, deren Inhalte sich nicht mit dem von
der Juristischen Fakultdt angebotenen Bachelor-
studiengang ,Recht und Wirtschaft® bzw. einem
anderen vorher absolvierten Bachelorstudiengang
Uberschneiden.

87
Prufungen

(1) Zu den Klausuren haben sich die Studierenden
innerhalb der Meldefrist beim Prifungsamt anzu-
melden. *Die Termine fir die Meldung werden mit
Beginn der Vorlesungszeit des Prufungssemesters
vom Prifungsamt ortsiiblich unter Angabe einer
Anmeldungsfrist bekannt gegeben.

(2) 'Nach Ablauf der Anmeldungsfrist fiir die von
der Juristischen Fakultat angebotenen Klausuren
ist eine nachtragliche Anmeldung gebuhrenpflichtig
gemal 8 3 Abs. 1 Nr. 10 der Gebiihrenordnung der
Europa-Universitat Viadrina. “Der Saumige tragt
zudem das Risiko, aus organisatorischen Grinden
nicht oder nicht mehr ordnungsgemall an einer
Prifung teilnehmen zu kénnen. ®Bei fehlender
Anmeldung ist eine Teilnahme an der betreffenden
Klausur ausgeschlossen; eine dennoch erbrachte
Prifungsleistung wird nicht bewertet. *Fir die von
der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat ange-
botenen Klausuren gelten die dortigen Bestimmun-
gen; danach ist eine nachtragliche Anmeldung
grundsatzlich ausgeschlossen.

3) 'Nicht bestandene Klausuren kénnen im Rah-
men der vorgesehenen Angebote bis spatestens
nach dem vierten. Fachsemester wiederholt wer-
den. “Soweit Wahlmdglichkeiten bestehen, kénnen
die Studierenden sich in diesem Rahmen bei spa-
teren Versuchen auch fir andere Lehrveranstal-
tungen entscheiden. *Abweichend von Satz 1 kon-
nen die Klausuren zu den Grundkursen | bis spa-
testens nach dem fiinften Fachsemester wiederholt
werden, falls keine Wiederholungsmaoglichkeit nach
dem ersten oder dritten Fachsemester angeboten
wird.

(4) '"Hausarbeiten fir Anféanger (Modul 5) sind von
den Studierenden wahrend der vorlesungsfreien



Zeit selbststéandig anzufertigen. ’Einer Anmeldung
zu den Hausarbeiten bedarf es nicht. *Studierende
kénnen in einer vorlesungsfreien Zeit Hausarbeiten
fur Anfanger aus allen drei Hauptrechtsgebieten
schreiben. “Eine Hausarbeit ist spatestens in der
vorlesungsfreien Zeit nach dem 4. Fachsemester
erfolgreich anzufertigen.

88
Nichtbestehen

Der Prifungsanspruch geht verloren, wenn Studie-
rende die erforderlichen Klausuren und die in Mo-
dul 6 vorgesehene Hausarbeit nicht innerhalb der
in 87 Abs. 3 Satz 1 und 3 sowie Abs. 4 vorgese-
henen Fristen erfolgreich angefertigt haben.

§9
Berechnung der Gesamtnote

Die Zertifikatsgesamtnote bestimmt sich als Durch-
schnitt aus den fur den Studienabschluss erforder-
lichen Modulen, wobei der nach ECTS-Credits
gewichtete Durchschnitt (gewichtetes arithmeti-
sches Mittel) der Noten gebildet wird.

8§10
Zertifikat

!Studierende, die alle erforderlichen Leistungen
erbracht haben, erwerben das Zertifikat ,Recht der
Wirtschaft‘. “Die Zertifikatsurkunde wird in deut-
scher Sprache ausgestellt, vom Dekan der Juristi-
schen Fakultéat unterzeichnet und mit dem Fakul-
tatssiegel versehen. *Sie weist alle fir den Ab-
schluss erforderlichen Module einschlief3lich der
dafur vergebenen ECTS-Credits und Bewertungen
sowie die Gesamtnote aus und trdgt das Datum
des Tages, an dem die letzte Priufungsleistung
erbracht worden ist.

§11
Inkrafttreten/AufRerkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Verdoffentli-
chung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) in
Kraft.
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Anhang 1: Modulplan des Aufbaustudiengangs ,,Recht der Wirtschaft“

Modul 1: Grundlagen der Rechtswissenschaft

Bezeichnung der Lehrveranstaltung Semester Prasenz- Selbst- Arbeits- ECTS- Prufungen
stunden studium belastung Credits
Logik fur Juristen/ Europaische Rechtsgeschichte 1 30 60 90 3 Klausur
Rechtsphilosophie/R6mische Rechtsgeschich- 2 30 60 90 3 Klausur
te/Rechtssoziologie (soweit angeboten)
Insgesamt 60 120 180 6 Modul bestanden:
1 Klausur
Modul 2: Schuldrecht/Sachenrecht oder Europarecht/Volkerrecht
Wabhlpflichtmodul 2a: Schuldrecht/Sachenrecht
Bezeichnung der Lehrveranstaltung Semester Prasenz- Selbst- Arbeits- ECTS- Priafungen
stunden studium belastung Credits
Vertiefung Schuldrecht 1 30 60 60 3
Grundkurs Zivilrecht 11 1 60 120 180 6 Klausur
Arbeitsgemeinschaft zum Grundkurs Zivilrecht IlI 1 30 60 90 3
Insgesamt 120 240 360 12
Wahlpflichtmodul 2b: Europarecht/Vdlkerrecht
Bezeichnung der Lehrveranstaltung Semester Prasenz- Selbst- Arbeits- ECTS- Priafungen
stunden studium belastung Credits
Europarecht 2 60 120 240 6 Klausur
Arbeitsgemeinschaf zum Europarecht 2 30 60 90 3
Volkerrecht 1 30 60 90 3
Insgesamt 120 240 360 12
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Modul 3: Weitere Hauptrechtsgebiete |

Wahlpflichtmodul 3a: Verfassungsrecht |

Bezeichnung der Lehrveranstaltung Semester Prasenz- Selbst- Arbeits- ECTS- Prufungen
stunden studium belastung Credits
Grundkurs Offentliches Recht | 1 60 120 180 6 Klausur
Arbeitsgemeinschaft zum Grundkurs Offentliches 1 30 60 90 3
Recht |
Insgesamt 90 180 270 9
Wahlpflichtmodul 3b: Strafrecht |
Bezeichnung der Lehrveranstaltung Semester Prasenz- Selbst- Arbeits- ECTS- Prifungen
stunden studium belastung Credits
Grundkurs Strafrecht | 1 60 120 180 6 Klausur
Arbeitsgemeinschaft zum Grundkurs Strafrecht | 1 30 60 90 3
Insgesamt 90 180 270 9
Modul 4: Weitere Hauptrechtsgebiete Il
Wahlpflichtmodul 4a: Verfassungsrecht Il
Bezeichnung der Lehrveranstaltung Semester Prasenz- Selbst- Arbeits- ECTS- Prifungen
stunden studium belastung Credits
Grundkurs Offentliches Recht II 2 60 120 180 6 Klausur
Arbeitsgemeinschaft zum Grundkurs Offentliches 2 30 60 90 3
Recht Il
Insgesamt 90 180 270 9
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Wahlpflichtmodul 4b: Strafrecht Il
Bezeichnung der Lehrveranstaltung Semester Prasenz- Selbst- Arbeits- ECTS- Prifungen
stunden studium belastung Credits
Grundkurs Strafrecht Il 2 30 60 90 3 Klausur
Arbeitsgemeinschaft zum Grundkurs Strafrecht Il 2 30 60 90 3
Methodik Strafrecht 2 30 60 90 3
Insgesamt 90 180 270 9
Modul 5: Methodik und Hausarbeit fir Anfanger
Bezeichnung der Lehrveranstaltung Semester Prasenz- Selbst- Arbeits- ECTS- Prafungen
stunden studium belastung Credits
Hausarbeit flr Anfanger 2 120 120 4 Hausarbeit fiir Anfanger
aus einem der Haupt-
rechtsgebiete
Methodik Offentliches Recht 2 30 30 60
Insgesamt 30 150 180 6
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Modul 6: Hauptrechtsgebiete Vertiefung/Wirtschaftswissenschaften Vertiefung

Wahlpflichtmodul 6a: Zivilrecht Vertiefung

Bezeichnung der Lehrveranstaltung Semester Prasenz- Selbst- Arbeits- ECTS- Prufungen
stunden studium belastung Credits
Erbrecht 1 30 60 90 3
Recht der Kdrperschaften (Vertiefung) 1 30 60 90 3
Zivilprozessrecht 2 30 60 90 3
Ubung im Zivilrecht 2 30 60 90 3 Klausur (in der
Ubung)
Insgesamt 120 240 360 12
Wahlpflichtmodul 6b: Vertiefung Offentliches Recht/
Bezeichnung der Lehrveranstaltung Semester Prasenz- Selbst- Arbeits- ECTS- Prifungen
stunden studium belastung Credits
Polizeirecht 1 30 60 90 3
Kommunalrecht 2 30 60 90 3
Baurecht 2 30 60 90 3
Ubung im Offentlichen Recht 2 30 60 90 3 Klausur (in der
Ubung)
Insgesamt 120 240 360 12
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Wahlpflichtmodul 6c: Vertiefung Strafrecht

Bezeichnung der Lehrveranstaltung Semester Prasenz- Selbst- Arbeits- ECTS- Prifungen
stunden studium belastung Credits
Grundkurs Strafrecht Il 1 45 45 90 3
Grundkurs Strafrecht IV 2 30 60 90 3
Strafverfahrensrecht 2 30 60 90 3
Ubung im Strafrecht 2 30 60 90 3 Klausur (in der
Ubung)
Insgesamt 135 225 360 12
Wabhlpflichtmodul 6d: Wirtschaftswissenschaften Vertiefung |
Bezeichnung der Lehrveranstaltung Semester Prasenz- Selbst- Arbeits- ECTS- Prafungen
stunden studium belastung Credits
Lehrveranstaltung aus dem Angebot der Wirt- 1 oder 2 60 120 180 6 Klausur
schaftswissenschaftlichen Fakultéat
Insgesamt 60 120 180 6
Wahlpflichtmodul 6e: Wirtschaftswissenschaften Vertiefung Il
Bezeichnung der Lehrveranstaltung Semester Prasenz- Selbst- Arbeits- ECTS- Prafungen
stunden studium belastung Credits
Lehrveranstaltung aus dem Angebot der Wirt- 1 oder 2 60 120 180 6 Klausur
schaftswissenschaftlichen Fakultat
Insgesamt 60 120 180 6
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Modul 7: Wirtschaftswissenschaften Erganzung

Bezeichnung der Lehrveranstaltung Semester Prasenz- Selbst- Arbeits- ECTS- Prifungen
stunden studium belastung Credits
Lehrveranstaltung aus dem Angebot der Wirt- 1. oder 2. 60 120 180 6 Klausur
schaftswissenschaftlichen Fakultat
Insgesamt 60 120 180 6
Studium insgesamt 570-585 1215-1230 1800 60
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Anhang 2: Studienverlaufsplan des Aufbaustudiengangs ,,Recht der Wirtschaft®

Beispiel 1
(Wahl der Module 2a, 4a und 6a)

1. Semester
Bezeichnung der Lehr- Prasenz- Selbststudium Arbeits- ECTS-
veranstaltung stunden belastung Credits
Logik fur Juristen 30 60 90 3
Vertiefung Schuldrecht 30 60 60 3
Grundkurs Zivilrecht 111 60 120 180 6
Arbeitsgemeinschaft zum 30 60 90 3
Grundkurs Zivilrecht 111
Grundkurs Strafrecht oder 60 120 180 6
Offentliches Recht |
Arbeitsgemeinschaft zum 30 60 90 3
Grundkurs Strafrecht oder
Offentliches Recht |
Erbrecht 30 60 90 3
Recht der Korperschaften 30 60 90 3
(Vertiefung)
Semester insgesamt 300 600 900 30
2. Semester
Bezeichnung der Lehrver- Prasenz- Selbststudium Arbeits- ECTS-
anstaltung stunden belastung Credits
Rechtsphilosophie 30 60 90 3
Grundkurs Offentliches 60 120 180 6
Recht Il
Arbeitsgemeinschaft zum 30 60 90 3
Grundkurs Offentliches
Recht Il
Hausarbeit fir Anféanger 120 120 4
Methodik Offentliches Recht 30 30 60 2
Zivilprozessrecht 30 60 90 3
Ubung im Zivilrecht 30 60 90 3
Lehrveranstaltung aus dem 60 120 180 6
Angebot der Wirtschaftswis-
senschaftlichen Fakultat
Semester insgesamt 270 630 900 30
Studium insgesamt 570 1230 1800 60
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Beispiel 2
(Wahl der Module 2b, 4b, 6d und 6€e)

1. Semester
Bezeichnung der Lehrver- Prasenz- Selbststudium Arbeits- ECTS-
anstaltung stunden belastung Credits
Volkerrecht 30 60 90 3
Grundkurs Strafrecht oder 60 120 180 6
Offentliches Recht |
Arbeitsgemeinschaft zum 30 60 90 3
Grundkurs Strafrecht oder
Offentliches Recht |
Lehrveranstaltungen aus dem 120 240 360 12
Angebot der Wirtschaftswis-
senschaftlichen Fakultéat
Lehrveranstaltung aus dem 60 120 180 6
Angebot der Wirtschaftswis-
senschaftlichen Fakultéat
Semester insgesamt 300 600 900 30
2. Semester
Bezeichnung der Lehr- Prasenz- Selbststudium Arbeits- ECTS-
veranstaltung stunden belastung Credits
Rechtsphilosophie 30 60 90 3
Romische Rechtsge- 30 60 90 3
schichte
Europarecht 60 120 180 6
Arbeitsgemeinschaf zum 30 60 90 3
Europarecht
Grundkurs Strafrecht Il 30 60 90 3
Arbeitsgemeinschaft zum 30 60 90 3
Grundkurs Strafrecht Il
Methodik Strafrecht 30 60 90
Hausarbeit fir Anféanger 120 120 4
Methodik Offentliches 30 30 60
Recht
Semester insgesamt 270 630 900 30
Studium insgesamt 570 1230 1800 60
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2.

Aufgrund von 88 18 Abs. 2 S. 1und 21 Abs. 2 S. 1
in Verbindung mit § 70 Abs. 2 S. 1 Ziff. 1 des Ge-
setzes Uber die Hochschulen des Landes Bran-
denburg (Brandenburgisches Hochschulgesetz —
BbgHG) vom 18.12.2008 (GVBI.I/08, Nr. 17, S.
318), zuletzt gedndert durch Artikel 8 des Gesetzes
vom 05.12.2013 (GVBLI.1/13, Nr. 37), in Verbindung
mit 8 13 Abs. 5 Ziff. 1 der Grundordnung der Euro-
pa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) vom
15.06.2011 (Amtliche Bekanntmachungen der Eu-
ropa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) Nr.
5/2011, S. 1), zuletzt gedndert durch Anderungs-
satzung vom 16.07.2014 (Amtliche Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) Nr. 2/2014, S. 1), hat der Fakultatsrat der
Juristischen Fakultat der Europa-Universitat Vi-
adrina Frankfurt (Oder) die folgende Anderungs-
satzung erlassen®:

Zweite Satzung zur Anderung der
Priufungsordnung fur den
Abschluss "Bachelor des

deutschen Rechts"

Vom 16. April 2014

Art. 1

Die Prifungsordnung fiir den Abschluss ,Bachelor
des deutschen Rechts® der Juristischen Fakultat
der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)
vom 05.12.2012 (Amtliche Bekanntmachungen der
Europa-Universitat  Viadrina Frankfurt  (Oder)
Nr. 1/2013, S. 4), zuletzt geéndert durch die 1.
Satzung zur Anderung der Prufungsordnung fir
den Abschluss ,Bachelor des deutschen Rechts®
der Juristischen Fakultat der Europa-Universitat
Viadrina Frankfurt (Oder) vom 24.04.2013 (Amtli-
che Bekanntmachungen der Europa-Universitat
Viadrina Frankfurt (Oder) Nr. 2/2013, S. 25), wird
wie folgt geandert:

1. In 82 Abs. 1 wird nach ,(im Folgenden: Juristi-
sche Fakultat)” eingefigt: ,auf Antrag, der beim
Prifungsamt zu stellen ist".

2.8 2 Abs. 2 Satz 1 erhélt folgende Fassung:

,D0er Bachelor of Laws ist ein zusatzlicher Ab-
schluss, den erwerben kann, wer im Zeitpunkt der
Antragstellung nach Absatz 1 in dem zur ersten
juristischen Prifung fuhrenden Studiengang der
Juristischen Fakultat immatrikuliert ist und die erste
juristische Prifung noch nicht bestanden oder die
Zwischenprufung oder die erste juristische Prufung
noch nicht endgiltig nicht bestanden hat.*

® Der Prasident hat mit Verfiigung vom 16.07.2014 seine Ge-
nehmigung erteilt.
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3. 8 5 Abs. 6 erhélt die folgende Fassung:

-Im Wahlpflichtmodul 8 sind 15 ECTS-Punkte ent-
weder im Profilfach ,Wirtschaft* (Modul 8a) oder im
Profilfach ,Kultur® (Modul 8b) zu erbringen. Zu-
sammen mit dem Nachweis einer erfolgreich ab-
solvierten Priifungen, fiir die von der anbietenden
Fakultat insgesamt mindestens 6 ECTS-Punkte
vergeben wurden, ist dem Priifungsamt eine Liste
mit den besuchten Lehrveranstaltungen aus dem
jeweiligen Profilfach vorzulegen. Jede besuchte
Lehrveranstaltung wird mit 3 ECTS-Punkten ange-
rechnet. Die Lehrveranstaltungen sind grundsétz-
lich aus dem Angebot zu wéhlen, das von der Ju-
ristischen Fakultat in Absprache mit den anderen
Fakultaten veréffentlicht wird. Der Prifungsaus-
schuss (8 7 SPO) kann auf Antrag von Studieren-
den die Wahl von Lehrveranstaltungen zulassen,
die nicht zum veréffentlichten Angebot gehdren.
Der entsprechende Antrag ist zusammen mit einer
formlosen Einverstandniserklarung der jeweiligen
Dozentin oder des Dozenten spatestens vier Wo-
chen nach Beginn der Lehrveranstaltung zu stel-
len.*

4. § 8 Abs. 1 erhélt die folgende neue Fassung:

,Die Prifung zum Bachelor of Laws ist bestanden,
wenn alle in der Modullbersicht vorgesehenen
Module erfolgreich absolviert worden sind.”

In § 8 Abs. 3 werden die Worte ,von in dieser Ord-
nung“ ersetzt durch ,der in § 5%

5. In 89 Abs. 1 wird der bisher einzige Satz wie
folgt neu gefasst:

.Fur die Anerkennung oder Anrechnung von Stu-
dien- und Prifungsleistungen, die in anderen Stu-
diengangen oder an anderen, auch auslandischen
Hochschulen erbracht wurden, oder von auf3erhalb
des Hochschulwesens erworbenen Kenntnisse und
Fahigkeiten gelten die Regelungen in 8§11 der
Studien- und Prifungsordnung der Juristischen
Fakultat in der Fassung der Neubekanntmachung
vom 01.07.2010 (Amtl. Bekanntmachungen der
Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) Nr.
2/2011, S. 1)."

8§89 Abs. 1 werden folgende neue Satze 2 und 3
angefigt: ,Voraussetzung fur die Anerkennung von
Leistungen in den Modulen 2 und 3 ist, dass es
sich bei den anzuerkennenden Leistungen um
solche handelt, die nach den Vorschriften der je-
weiligen Fakultat fur das Bestehen der Zwischen-
prufung obligatorisch waren. Fehlen Studierenden,
die die im zur ersten juristischen Prufung fuhren-
den Studium vorgesehene Zwischenprifung be-
standen haben, noch Leistungen aus den Modu-
len 1, 2 und 3, so kénnen diese Leistungen inner-
halb von zwei Fachsemestern nach der Immatriku-
lation an der Juristischen Fakultat, aber unter Be-
achtung der Frist des § 8 Abs. 2 nachgeholt wer-
den.”



89 Abs. 2 wird gestrichen. 89 Abs.3 wird zu
Abs. 2. In dessen Satz 1 wird gestrichen: ,oder 2°
§ 9 Abs. 4 wird zu Abs. 3.

6. In 810 Abs.1 Satz1 wird nach ,Bachelor-
gesamtnote” eingefligt:

,bei der es sich um eine Note im Sinne von § 12
Abs. 2 der Studien- und Priifungsordnung der Ju-
ristischen Fakultat handelt,”.

§ 10 Abs. 2 wird folgendermalfien neu gefasst:

,Bewertungen, die §23 Abs.1 der Allgemeine
Studien- und Prifungsordnung fiir Bachelor- und
konsekutive Masterstudiengdnge (ASPO) an der
Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) ent-
sprechen, werden folgendermaf3en in Noten nach
§ 12 Abs. 2 der Studien- und Prifungsordnung der
Juristischen Fakultat umgerechnet:

1,0 = 17 Punkte
1,3 = 13 Punkte
1,7 = 12 Punkte
2,0 = 10 Punkte

2,3 = 9 Punkte
2,7 = 8 Punkte
3,0 = 7 Punkte
3,3 = 6 Punkte
3,7 = 5 Punkte
4,0 = 4 Punkte
5,0 = 2 Punkte”

7.8 11 Abs. 1 Satz 1 erhélt die folgende neue Fas-
sung:

,Uber die bestandene Bachelorpriifung ist nach
Antragstellung beim Prifungsamt ein Zeugnis aus-
zustellen.”

Nach 8§11 Abs.1 Satz1l werden die folgenden
neuen Satze 2 bis 7 eingefugt:

,0er Antrag ist nur mdglich, solange die erste juris-
tische Prifung noch nicht bestanden oder noch
nicht endgultig nicht bestanden wurde. Aul3erdem
darf die Zwischenprifung im zur ersten juristischen
Prifung fihrenden Studium an einer deutschen
juristischen Fakultdt noch nicht endgultig nicht
bestanden worden sein. Antragsteller haben zu
versichern, dass diese Voraussetzungen vorliegen.
Das Zeugnis ist innerhalb von vier Wochen oder
auf Wunsch der antragstellenden Studierenden zu
einem spateren Zeitpunkt innerhalb der auf die
Antragstellung folgenden zwei Jahre auszustellen.
Im letzten Fall weist das Prifungsamt die antrag-
stellenden Studierenden spéatestens zwei Monate
vor Ablauf der Zweijahresfrist darauf hin, dass die
Verleihung des Bachelorgrades nach Verstreichen
der Frist nicht mehr erfolgt. Die Studierenden sind
selbst dafuir verantwortlich, dass dem Prifungsamt
aktuelle Kontaktdaten vorliegen.”

Der bisherige 8§ 11 Abs. 1 Satz 2 wird zu Satz 8.

§ 11 Abs. 2 wird wie folgt neu gefasst:
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,Das Zeugnis tragt das Datum der Ausstellung.”

In § 11 Abs. 4 wird das Wort ,Rechtsmittelbeleh-
rung“ durch ,Rechtsbehelfsbelehrung” ersetzt.

In 8 11 Abs. 5 Satz 3 wird nach ,,Absolventen” ein-
geflgt: ,auf Antrag".

Art. 2
Diese Anderungssatzung tritt am Tage nach ihrer
Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) in Kraft.



3.

Aufgrund von 88 9 Abs. 5 S. 2, 12 Abs. 2 S. 2,
19 Abs. 2 S. 1 und 22 Abs. 2 S. 1 in Verbindung
mit § 72 Abs. 2 Ziff. 1 des Brandenburgischen
Hochschulgesetzes (BbgHG) vom 28.04.2014
(GVBL.I/14, Nr. 18) in Verbindung mit § 1 Abs. 2
der Verordnung Uber die Vergabe von Studienpléat-
zen in zulassungsbeschrénkten Studiengéngen
durch die Hochschulen des Landes Brandenburg
(Hochschulvergabeverordnung - HVV) vom
11.05.2005 (GVBLII/O5, Nr. 12, S. 230), zuletzt
geandert durch Verordnung vom 17.05.2013
(GVBL.II/13, Nr. 39), in Verbindung mit § 13 Abs. 5
Ziff. 1 der Grundordnung der Europa-Universitat
Viadrina Frankfurt (Oder) vom 15.06.2011 (Amtli-
che Bekanntmachungen der Europa-Universitét
Viadrina Frankfurt (Oder) Nr. 5/2011, S. 1), zuletzt
geéandert durch Anderungssatzung vom
16.07.2014 (Amtliche Bekanntmachungen der Eu-
ropa-Universitdt ~ Viadrina  Frankfurt  (Oder)
Nr. 2/2014, S. 1) hat der Fakultatsrat der Juristi-
schen Fakultdt der Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder) die folgende Studien- und Pri-
fungsordnung erlassen®:

Studien- und Priafungsordnung

Master of International Human

Rights and Humanitarian Law
(IHL)

Neufassung vom 13. August 2014
Inhalt

I. Allgemeine Vorschriften

§ 1 Geltungshbereich

§ 2 Ziele des Studienganges

§ 3 Trager des Studienganges

§ 4 Profil des Studienganges

8§ 5 Studiendauer

8§ 6 Studienbeginn

§ 7 Akademischer Grad eines Masters und
Bescheinigung von Teilstudienleistungen

Il. Organisation und Leitung

§ 8 Akademische Leitung

§ 9 Zulassungskommission

§ 10 Prifungsausschuss

§ 11 Prifer und Priferinnen sowie Beisitzer und
Beisitzerinnen

8 12 Lehrpersonal

§ 13 Master’s Office

lll. Zulassung

§ 14 Zugangsvoraussetzungen

§ 15 Auswahlverfahren

§ 16 Antrag auf Immatrikulation und Zulassung

IV. Studium

® Der Prasident hat mit Verfiigung vom 14.08.2014 seine Ge-
nehmigung erteilt.
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§ 17 Studienberatung und -betreuung
§ 18 Studieninhalt

§ 19 Basispflichtmodule

§ 20 Wahlpflichtmodule

§ 21 Praktikum

§ 22 Master’s Thesis

V. Studien- und Prifungsleistungen

§ 23 Anrechnung von Studien- und Prifungs-
leistungen

§ 24 Bewertung der Studien- und Prifungs-
leistungen

§ 25 Prufungen in den Basis- und Wabhlpflicht-
modulen

§ 26 Nachweis des Praktikums

§ 27 Zulassung zur Master's Thesis, Nichtzulas-
sung und Nichtbestehen der Masterprifung

§ 28 Art, Durchfiihrung und Fristen der Master’s
Thesis

§ 29 Bewertung der Master’s Thesis

§ 30 Abschluss der Masterpriifung

§ 31 Versaumnis, Rucktritt und Tauschung

§ 32 Ungultigkeit einer Prifung

§ 33 Einsicht in die Prufungsakten

§ 34 Einzelfallregelung zur Gestaltung des
Studienablaufs sowie bei der Erbringung von
Leistungsnachweisen

§ 35 Zeugnis

§ 36 Urkunde

§ 37 In-Kraft-Treten und Aul3er-Kraft-Treten

I. Allgemeine Vorschriften

§1
Geltungsbereich

Diese Ordnung regelt Ziel, Inhalt und Aufbau des
postgradualen universitaren Studiums im Studien-
gang "Volkerrechtlicher Individualschutz — Interna-
tionale Menschenrechte und humanitéares Valker-
recht" an der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder). Diese Studien- und Priufungsordnung gilt
fur alle Studierende dieses Studienganges nach
Maf3gabe des § 37.

§2
Ziele des Studienganges

(1) Ziel des Studienganges ist der Erwerb des
Grades eines "Master of International Human
Rights and Humanitarian Law (LL.M.)". Aufgrund
von Teilstudienleistungen kann ein "Diploma of
International Human Rights and Humanitarian Law
(Diploma IHL)" oder ein "Certificate of International
Human Rights and Humanitarian Law (Certificate
IHL)" erworben werden.

(2) Die Studierenden erwerben fachliche Kenntnis-
se, Fahigkeiten und Methoden im Bereich des vol-
kerrechtlichen Individualschutzes, die sie beféhi-
gen, sich auf Tatigkeiten in privaten und o6ffentli-
chen Unternehmen und Einrichtungen fir Interes-
senvertretung, Forschung und Lehre vorzuberei-
ten. Um dies zu erreichen, wird insbesondere auf
folgende Qualifikationen Wert gelegt:



e Umfassende Kenntnisse Uber das System
des internationalen Individualschutzes unter
Uberwindung der Trennung von Friedens-
und Kriegsvdlkerrecht einschlie3lich philoso-

phischer, politikwissenschaftlicher und ge-
schichtlicher Grundlagen.
e Vertiefte Kenntnisse uber die rechtsver-

bindlichen und rechtsmittelbewehrten interna-
tionalen Rechte und Garantien.

e Forderung der Fé&higkeiten zur Anwendung
internationaler Schutzstandards in konkreten

Lebenssachverhalten.
e Der Erwerb praktischer Fahigkeiten, wie z.B.
Interessenvertretung, insbesondere in der

Vertretung in internationalen Verfahren, der
Sachverhaltsermittiung, der Konfliktldsung
oder der wissenschaftlichen Arbeit und For-
schung.

e Die Starkung der Teamfahigkeit sowie der
Fahigkeit zur praktischen Anwendung theore-
tischen Wissens in Form von Fallstudien und
in studienbegleitenden Projekten (Praktika).

e Forderung der interkulturellen Kommuni-
kation und des Wissensaustausches unter
besonderer Berlcksichtigung der Lander Mit-
tel-, Ost- und Stidosteuropas.

(3) Der Studiengang wird in englischer Sprache
abgehalten.

§3
Trager des Studienganges

Trager des Studienganges ist die Europa-
Universitat Viadrina. Die Verantwortung fir den
Inhalt und die Durchfihrung des Lehrangebotes
tragt die Juristische Fakultat (die akademische
Leitung des Studienganges und das Master's
Office).

84
Profil des Studienganges

(1) Durch den weiterbildenden anwendungsorien-
tierten Studiengang sollen die Studierenden zur
Forschung und praktischen Tatigkeit auf dem Ge-
biet des internationalen Menschenrechtsschutzes
und des humanitaren Volkerrechts befahigt wer-
den.

(2) Die Studierenden sollen zu wissenschaftlicher
Arbeit, zur kritischen Einordnung der wissenschaft-
lichen Erkenntnisse und zu verantwortlichem prak-
tischen Handeln befahigt werden. Das Studium
vermittelt dazu nach MaRRgabe der Ziele des Studi-
enganges nach 8 2 der Studien- und Prufungsord-
nung und unter Berucksichtigung der Anforderun-
gen der Forschung und Praxis die erforderlichen
fachlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Methoden.

§5
Studiendauer
Die Regelstudienzeit umfasst bei einem Vollzeit-
studium 3 Semester, bei einem mdglichen Teilzeit-
studium 5 Semester. In begriindeten Fallen kann
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die akademische Leitung auf Antrag Verlangerun-
gen der Studiendauer genehmigen.

86
Studienbeginn
Das Studium kann zum Winter- bzw. Sommerse-
mester aufgenommen werden.

87
Akademischer Grad eines Masters und
Bescheinigung von Teilstudienleistungen

(1) Nach dem Bestehen der Prufungen zu den
Basis- und Wabhlpflichtmodulen, dem Nachweis des
Praktikums und dem erfolgreichen Abschluss der
Master's Thesis wird den Studierenden des Studi-
engangs von der Juristischen Fakultat der Europa-
Universitat Viadrina der akademische Grad "Master
of International Human Rights and Humanitarian
Law" (abgekiirzt LL.M.) verliehen.

(2) Nach dem Bestehen der Prifungen zu den
Basis- und Wabhlpflichtmodulen mit insgesamt 60
ECTS-Punkten kann auf Antrag ein ,Diploma of
International Human Rights and Humanitarian Law*
(Diploma IHL) ausgestellt werden.

(3) Nach dem Bestehen der Prifungen zu den
Basis- und Wabhlpflichtmodulen mit insgesamt 30
ECTS-Punkten kann auf Antrag ein ,Certificate of
International Human Rights and Humanitarian Law*
(Certificate IHL) ausgestellt werden.

II. Organisation und Leitung

§8
Akademische Leitung

(1) Die akademische Leitung besteht aus drei
Hochschullehrern oder Hochschullehrerinnen der
Juristischen Fakultdt der Europa-Universitat Vi-
adrina.

(2) Die Mitglieder der akademischen Leitung wer-
den von der Juristischen Fakultat auf 4 Jahre be-
stellt.

(3) Die akademische Leitung bestimmt aus ihrer
Mitte einen Hochschullehrer oder eine Hochschul-
lehrerin als Vorsitzenden oder Vorsitzende und
einen stellvertretenden Vorsitzenden oder eine
stellvertretende Vorsitzende.

(4) Beschlisse der akademischen Leitung werden
mehrheitlich getroffen. Die akademische Leitung ist
beschlussfahig, wenn neben dem oder der Vorsit-
zenden oder dem Stellvertreter oder der Stellver-
treterin mindestens ein weiteres Mitglied anwesend
ist. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des oder der Vorsitzenden.

(5) Die akademische Leitung kann dem oder der
Vorsitzenden Entscheidungsbefugnisse in folgen-
den Angelegenheiten delegieren:

(a) Verlangerung der Studiendauer gemaf § 5,



(b) Durchfuhrung des Beratungsgespraches mit
Studierenden gemaf § 17 Abs. 1,

(c) Festlegung des Leistungsnachweises fir die
Module gemanR § 25 Abs. 5,

(d) Genehmigung der Modulwiederholung geman
8 25 Abs. 9.

§9
Zulassungskommission

(1) Die Zulassungskommission besteht aus drei
Hochschullehrern oder Hochschullehrerinnen der
Juristischen Fakultat der Europa-Universitat Vi-
adrina Frankfurt (Oder), einem Vertreter oder einer
Vertreterin der wissenschaftlichen Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen sowie einem Vertreter oder einer
Vertreterin der Studierenden.

(2) Der Vertreter oder die Vertreterin der Studie-
renden wird auf 1 Jahr und die sonstigen Mitglieder
der Zulassungskommission werden von der Juristi-
schen Fakultat auf 4 Jahre bestellt.

(3) Die Zulassungskommission bestimmt aus ihrer
Mitte einen Hochschullehrer oder eine Hochschul-
lehrerin als Vorsitzenden oder Vorsitzende und
einen stellvertretenden Vorsitzenden oder eine
stellvertretende Vorsitzende. Der oder die Vorsit-
zende muss Angehdriger oder Angehérige der
akademischen Leitung des Master-Studienganges
sein.

(4) Entscheidungen der Zulassungskommission
werden mehrheitlich getroffen. Die Zulassungs-
kommission ist beschlussfahig, wenn neben dem
oder der Vorsitzenden oder dem Stellvertreter oder
der Stellvertreterin mindestens ein weiteres stimm-
berechtigtes Mitglied anwesend ist. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des oder der
Vorsitzenden.

(5) Entscheidungen Uber das Vorliegen der Zu-
gangsvoraussetzungen gemalR 8§ 14 Abs. 1 und 2
kénnen in besonders eiligen Fallen gemafd Absatz
6 an den Vorsitzenden oder die Vorsitzende der
Zulassungskommission delegiert werden. Dieser
oder diese berichtet der Zulassungskommission
Uber Eilentscheidungen.

(6) Besonders eilige Falle im Sinne von Absatz 5
sind inshesondere Félle, in denen:

(a) Stipendienannahme und sonstige Finanzie-
rung der Studienaufenthalts und der Neben-
kosten,

(b) Planungssicherheit bei der Wahl zwischen
konkurrierenden Studienplatzangeboten,
(c) Planungssicherheit und sonstige Forderun-
gen des Arbeitgebers und eventuelle Erfor-
derlichkeit einer Vereinbarung mit dem Ar-
beitgeber Uber Beurlaubung oder sonstige

MalRnahmen,

(d) Visabeantragung,

(e) Planung von Reise und Unterkunft,

(f) Planungssicherheit beziglich privater bzw.
familiarer Lebensverhéltnisse sowie
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(g) den Antragsteller und dessen Familie betref-
fende humanitare Belange bertiicksichtigt
werden sollen.

§10
Prifungsausschuss

(1) Fur die Organisation der Prufungen und die
durch diese Prifungsordnung zugewiesenen Auf-
gaben wird ein Prifungsausschuss gebildet. Der
Prifungsausschuss besteht aus zwei Mitgliedern
der akademischen Leitung des Master-Studien-
ganges und einem weiteren Hochschullehrer oder
einer weiteren Hochschullehrerin der Juristischen
Fakultat der Europa-Universitat Viadrina sowie
einem wissenschaftlichen Mitarbeiter oder einer
wissenschaftlichen Mitarbeiterin und einem Vertre-
ter oder einer Vertreterin der Studierenden. Der
Vertreter oder die Vertreterin der Studierenden
wird auf 1 Jahr und die sonstigen Mitglieder des
Prufungsausschusses werden von der Juristischen
Fakultat auf 4 Jahre bestellt. An den Sitzungen des
Prifungsausschusses nimmt ein Mitglied des Mas-
ter's Office beratend teil.

(2) Der Prufungsausschuss bestimmt aus seiner
Mitte einen Hochschullehrer oder eine Hochschul-
lehrerin als Vorsitzenden oder Vorsitzende und
einen stellvertretenden Vorsitzenden oder eine
stellvertretende Vorsitzende. Der oder die Vorsit-
zende muss Angehoriger oder Angehdrige der
akademischen Leitung des Master-Studienganges
sein.

(3) Entscheidungen des Prifungsausschusses
werden mehrheitlich getroffen. Der Prifungsaus-
schuss ist beschlussfahig, wenn neben dem oder
der Vorsitzenden oder dem Stellvertreter oder der
Stellvertreterin mindestens zwei weitere stimmbe-
rechtigte Mitglieder, darunter ein Hochschullehrer
oder eine Hochschullehrerin, anwesend sind. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des
oder der Vorsitzenden.

(4) Der Priufungsausschuss kann durch Beschluss
Zusténdigkeiten fur Entscheidungen in besonders
eiligen Fallen auf den Vorsitzenden oder die Vor-
sitzende Ubertragen. Dieser oder diese berichtet
dem Prifungsausschuss Uber Eilentscheidungen.

(5) Besonders eilige Falle im Sinne von Absatz 4
sind insbesondere Félle, in denen sonst:

(a) die Fortsetzung des Studiums auf unzumutba-
re Weise verzdgert oder gestort werden wir-
de,

(b) berufliche Belange des oder der Studierenden
nicht gebihrend beriicksichtigt werden wir-
den,

(c) Erfordernissen von Stipendiengebern nicht
entsprochen werden wirde,

(d) Anforderungen in Bezug auf Bewerbungen fur
Praktikumsplatze, Ausbildungs- und Studien-
platze sowie Arbeitspléatze nicht entsprochen
werden wirde,



(e) ein berechtigtes Interesse des oder Studie-
renden in Bezug auf berufliche, familiare oder
humanitare Belange besteht, sowie

(f) organisatorische Belange des Studiengangs
beeintrachtigt werden wirden.

(6) Der Prufungsausschuss achtet darauf, dass die
Bestimmungen der Prifungsordnung eingehalten
werden. Er berichtet der Juristischen Fakultat tber
die Entwicklung der Prifungen, gibt Anregungen
zur Reform der Studien- und Prufungsordnung. Er
entscheidet Gber die Anrechnung von Studien- und
Prifungsleistungen sowie die Zulassung zu den
Prafungen.

(7) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben
das Recht, an der Abnahme von Prufungen teilzu-
nehmen.

(8) Die Mitglieder des Priiffungsausschusses unter-
liegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht
im offentlichen Dienst stehen, sind sie durch den
Vorsitzenden oder durch die Vorsitzende zur Ver-
schwiegenheit zu verpflichten.

8§11
Prifer und Priferinnen sowie
Beisitzer und Beisitzerinnen

(1) Der oder die Vorsitzende des Priufungsaus-
schusses bestellt die Prifer und Priferinnen der
einzelnen Programmmodule und der Master's The-
sis, sofern ein Beschluss des Priifungsausschus-
ses den Vorsitzenden oder die Vorsitzende dazu
ermachtigt. Ansonsten bestellt der Prufungsaus-
schuss die Prifer und Priferinnen der einzelnen
Programmodule und der Master's Thesis. Zum
Priufer oder zur Priferin kann bestellt werden, wer
Hochschullehrer oder Hochschullehrerin oder Do-
zent oder Dozentin im Rahmen des Master-
Studienganges ist und die Voraussetzungen eines
Prufers oder einer Priferin nach § 20 Abs. 5
BbgHG erfllt.

(2) Fur die Prufer und Priferinnen, Beisitzer und
Beisitzerinnen sowie Projektbetreuer und Projekt-
betreuerinnen gilt 8 10 Abs. 8 entsprechend.

(3) Die Bewertung der Master's Thesis erfolgt
durch zwei Prifer oder Priferinnen, die gemaf
Absatz 1 bestellt werden.

(4) Sonstige schriftiche Modulprifungen werden
von mindestens einem Prifer oder einer Priferin
bewertet. Handelt es sich jedoch um die letzte
Wiederholungsmdglichkeit, wird die betreffende
Leistung von zwei Prifern oder Priferinnen bewer-
tet.

(5) Bei miundlichen Prufungen ist grundsétzlich die
Teilnahme eines Prifers oder einer Priferin und
eines sachkundigen Beisitzers oder einer sach-
kundigen Beisitzerin erforderlich. Der Prifungsver-
lauf wird in einem Protokoll festgehalten. Beisitzer
und Beisitzerinnen mussen zum  wissen-
schaftlichen Personal der Europa-Universitat Vi-
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adrina oder der Partnerinstitutionen im Rahmen
des Master-Studienganges gehoéren und in dem-
selben Fach mindestens die Masterprifung oder
eine gleichwertige Prifung abgelegt haben. Han-
delt es sich jedoch um die letzte Wiederholungs-
maoglichkeit, wird die betreffende Leistung von zwei
Prifern oder Priferinnen bewertet.

(6) Der Prifungsausschuss kann in Fallen des
Absatzes 4 Ausnahmen zulassen, wenn es bei der
Bewertung der Prufungsleistungen zu unvertret-
baren Zeitverzégerungen kommen wurde.

§12
Lehrpersonal

Einschlagig qualifiziertes Lehrpersonal wird durch
die akademische Leitung des Studienganges im
Einvernehmen mit der Juristischen Fakultat aus-
gewabhlt.

813
Master's Office

(1) Das Master's Office organisiert den Studien-
gang und erfullt die ihm in der Studien- und Pru-
fungsordnung zugewiesenen Aufgaben.

(2) Die akademische Leitung wahlt die Mitarbeiter
oder Mitarbeiterinnen des Master's Office aus und
bestimmt deren Zustandigkeiten.

lll. Zulassung

§ 14
Zugangsvoraussetzungen

(1) Die Zulassung zum Master-Studiengang setzt
den Nachweis Uber folgende Zugangsvorausset-
zungen voraus:

a) ein erster berufsqualifizierender Hochschul-

abschluss im Fach Rechtswissenschaften an
einer deutschen oder auslandischen Hoch-
schule oder ein gleichwertiger Abschluss.
Hochschulabschliisse in anderen Fachern
kdénnen als gleichwertig anerkannt werden,
wenn sie die fur die erfolgreiche Teilnahme
an dem Master-Studiengang erforderlichen
Kenntnisse vermitteln. Uber Ausnahmen ent-
scheidet die Zulassungskommission.
Der erste berufsqualifizierende Hochschul-
abschluss muss eine Regelstudienzeit von 7
Semestern bzw. 210 ECTS-Punkte aufwei-
sen. Uber Ausnahmen von diesem Grund-
satz entscheidet der Prifungsausschuss im
Einzelfall bei entsprechender Qualifikation
des oder der betreffenden Studierenden.

b) den Anforderungen gemafR Absatz 2 lit. b)
entsprechende Englischkenntnisse in Wort
und Schrift, um wissenschaftliche Lektire zu
verstehen, wissenschaftliche Arbeiten in
Schriftform anzufertigen und an wissen-
schaftlicher Konversation teilzunehmen;



c) eine in der Regel mindestens einjahrige be-
rufspraktische Tatigkeit; Uber Ausnahmen
entscheidet die Zulassungskommission.

(2) Die Zugangsvoraussetzungen nach Absatz 1 a)
bis ¢) sind wie folgt nachzuweisen:

a) den Hochschulabschluss durch Vorlage einer
amtlich beglaubigten Kopie desselben, ein-
schlie3lich eines Diploma Supplement oder
vergleichbarer Dokumente (ber den Inhalt
des absolvierten Studiengangs;

b) die Englischkenntnisse durch

i. Testergebnis im Bereich Lesever-
stehen/reading von mindestens 20
Punkten im TOEFL-Computertest, min-
destens der Note B im Cambridge Ad-
vanced Certificate bzw. mindestens
der Note 6 im IELTS oder

. gleichwertige Nachweise, z.B. Schul-
ausbildung in Englisch oder Aufenthalt
im englischsprachigen Ausland,;

c) die berufspraktische Tatigkeit durch ein Zeug-
nis der entsprechenden Institution.

(3) Die Bewerbungsunterlagen miissen spatestens
einen Monat vor Semesterbeginn in der vorge-
schriebenen Form vollstandig bei der Zulassungs-
kommission vorliegen. Uber Ausnahmen entschei-
det die Zulassungskommission.

8§15
Auswahlverfahren

(1) Fur den Fall, dass fir diesen Studiengang eine
Zulassungsbeschrankung greift, erstellt die Zulas-
sungskommission eine Rangfolge der nach den
Zugangsvoraussetzungen des § 14 qualifizierten
Bewerber und Bewerberinnen. Die Festlegung der
Rangfolge erfolgt nach dem Gesamtbild, das sich
aus der Note des ersten berufsqualifizierenden
Hochschulabschlusses, der Art und Dauer der
berufspraktischen Erfahrung sowie der Motivation
zum Studium zusammensetzt. Der Nachweis der
besonderen Motivation erfolgt durch ein den Be-
werbungsunterlagen beizufigendes Schreiben zu
einer den Zielen und dem Inhalt des Studiengangs
entsprechenden Motivation zum Studium nebst
zwei Referenzgutachten von Hochschullehrern
oder Hochschullehrerinnen oder zwei verschiede-
nen Vorgesetzten einer Einrichtung, in der der
Bewerber oder die Bewerberin ein berufliches
Praktikum oder Tatigkeit absolviert hat. Dabei flie3t
die Note des Erstabschlusses mit 60 %, das Moti-
vationsschreiben mit 15 % sowie die Bewertung
der berufspraktischen Erfahrung mit 25 % bei der
Rangfolgenbildung ein. Die Motivationsschreiben
werden hinsichtlich der folgenden Kriterien bewer-
tet: Bezug zu den Studieninhalten und zur Vita der
Bewerber und Bewerberinnen sowie Darstellung
der Erwartungen an das Studium. Die berufsprakti-
schen Erfahrungen werden nach folgenden Krite-
rien bewertet: Bezug zu den Studieninhalten, Insti-
tution, ausgetbte Tatigkeit, Dauer. Hierzu findet
jeweils eine Bewertung durch die Zulassungskom-
mission statt. FUr das Motivationsschreiben und die
berufspraktische Erfahrung werden dabei Noten
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nach dem Schema des § 24 aufgrund der Bewer-
tungskriterien vergeben. Die Zulassungskommissi-
on kann mit Bewerbern und Bewerberinnen ergan-
zende Auswahlgesprache durchfiihren. Auch fir
die Bewertung dieser Auswahlgesprache gelten die
Kriterien des Absatz 1 zum Motivationsschreiben
und der berufspraktischen Erfahrung sowie das
Notenschema des § 24.

(2) Bei Ranggleichheit entscheidet das Motivati-
onsschreiben.

(3) Gleichzeitig wird eine Nachriickerliste mit Platz-
ziffern erstellt, so dass fir den Fall, dass nicht alle
vergebenen Studienplatze angenommen werden,
freibleibende Platze anhand der Nachrickerliste
vergeben werden.

§16
Antrag auf Immatrikulation und Zulassung

(1) Die Zulassungskommission schlagt dem Prasi-
denten oder der Prasidentin im Falle des § 15
Abs. 1 die zur Zulassung ausgewahlten Bewerber
und Bewerberinnen vor. Die Zulassungskommissi-
on kann dazu die akademische Leitung konsultie-
ren. Der Prasident oder die Prasidentin entscheidet
Uber die Zulassung der Bewerber, auch unter Be-
achtung des § 15 Abs. 2.

(2) Die Zulassungskommission kann ferner den
Zulassungsvorschlag nach Absatz 1 mit der Aufla-
ge versehen, dass der Bewerber oder die Bewer-
berin bis zur Aufnahme des Studiums die Eng-
lischkenntnisse den Anforderungen gemaR § 14
Abs. 1 lit. b) entsprechend verbessert. Gleiches gilt
fur Bewerber und Bewerberinnen mit dem Antrag
auf Immatrikulation, wenn Kkeine Zulassungsbe-
schrankung besteht.

(8) Zugelassene Bewerber und Bewerberinnen
nach Absatz 1 erhalten einen Zulassungsbescheid,
in dem eine Frist zur schriftichen Annahme des
Studienplatzes und zur Immatrikulation bestimmt
wird. Bei Nichteinhaltung dieser Frist wird der Zu-
lassungsbescheid im Falle eines nach § 15 durch-
gefuhrten Zulassungsverfahrens unwirksam und
der Studienplatz nach Mafl3gabe der gemafl} § 15
Abs. 1 aufgestellten Rangfolge neu vergeben. Auf
diese Rechtsfolge ist im Zulassungsbescheid hin-
zuweisen.

(4) Bewerber, die nicht fur eine Zulassung ausge-
wahlt wurden bzw. deren Antrag auf Immatrikulati-
on wegen fehlender Zugangsvoraussetzungen
abzulehnen ist, erhalten einen Ablehnungsbe-
scheid, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen ist.

(5) Die Immatrikulation erfolgt durch das Immatri-
kulationsamt der Europa-Universitdt Viadrina
Frankfurt (Oder).

(6) Die Teilnahme an dem Studiengang ist gebuih-
renpflichtig. Die H6he der Gebuhr richtet sich nach



der Gebuhrenordnung der Europa-Universitat Vi-
adrina in ihrer jeweils aktuellen Fassung.

IV. Studium

§17
Studienberatung und -betreuung

(1) Die Studierenden sind gehalten, bei Aufnahme
des Studiums ein ausfihrliches Beratungs-
gesprach uber die individuellen Ziele und Rah-
menbedingungen des Studiums zu fiihren. Dieses
Beratungsgesprach ist mit der akademischen Lei-
tung oder dem Master's Office zu fihren. Zu die-
sem Gesprach kénnen Dritte (z.B. Vertreter oder
Vertreterin entsendender Institutionen) nach Zu-
stimmung des oder der Studierenden hinzu-
gezogen werden.

(2) Jeder oder jede Studierende wahlt bis spates-
tens Ende des ersten Semesters im Einvernehmen
mit dem Master's Office einen Mentor oder eine
Mentorin. Wahlen Studierende keinen Mentor oder
Mentorin, weist ihnen das Master’'s Office einen
solchen oder eine solche zu.

8§18
Studieninhalt

(1) Das Master-Studium gliedert sich in zwei Ab-
schnitte. Im ersten Studienabschnitt sind die Ba-
sispflichtmodule und Wabhlpflichtmodule abzu-
leisten, im zweiten Studienabschnitt ist ein fach-
spezifisches Praktikum zu absolvieren und die
Abschlussarbeit (Master's Thesis) anzufertigen.
Interessierte Studierende kdnnen sich zudem im
zweiten Abschnitt an fachspezifischen Forschungs-
projekten (IHL320) beteiligen. Der Studieninhalt
des Diplomas und Certificates setzt sich aus dem
ersten Studienabschnitt zusammen.

(2) Die Basis- und Wabhlpflichtmodule gliedern sich
in Prasenz- und Fernstudien. Die Présenzveran-
staltungen finden in Frankfurt (Oder) statt. Die Vor-
und Nachbereitung der Prasenzveranstaltungen
erfolgt durch Fernstudien. Das Fernstudium basiert
auf einer interaktiven Internetlernplattform.

(3) Die Studienleistungen werden mit den in Anla-
ge 2 aufgefiihrten ECTS-Punkten angerechnet,
sofern die jeweiligen Leistungsnachweise erbracht
worden sind. Die Basis- und Wabhlpflichtmodule
enden mit je einem Leistungsnachweis. Anmel-
dung, Zulassung, Art und Durchfihrung sowie die
Bewertung der Prifungen bestimmen sich nach
§ 24.

(4) Wahrend des Studienganges ist ein Praktikum
zu absolvieren.

§19
Basispflichtmodule

Die Basispflichtmodule sind:
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IHLO10 Einflhrung volkerrechtlicher Menschen-
rechtschutz und humanitares Voélkerrecht

IHLO20 Birgerliche und politische Rechte

IHLO30 Soziale Rechte und Verbot der Diskri-
minierung

IHLO40 Rechte benachteiligter Gruppen

IHLO50 Fliichtlingsrecht und Migration

IHLO60 Individuelle (strafrechtliche) Verantwort-
lichkeit und Staatenverantwortlichkeit

§20
Wahlpflichtmodule

(1) Die Wabhlpflichtmodule umfassen neben den
kontextbezogenen Lernmodulen (Kategorie |II)
auch Lernmodule zum Erwerb praktischer Fahig-
keiten (Kategorie I).

(2) Die Studierenden wahlen in Abstimmung mit
dem Master's Office und unter Beriicksichtigung
einer gleichméRigen Auslastung der Lernmodule
jeweils 1 Lernmodul aus den Kategorien | und II.
Es bleibt der akademischen Leitung vorbehalten,
aus organisatorischen Griinden bestimmte Wahl-
pflichtmodule in einem Semester nicht anzubieten.

(3) Die folgenden Wahlpflichtmodule werden ange-
boten:

o Kategorie (I)

IHL110 Konfliktmanagement und Projektarbeit

IHL120 Massengewalt und rechtliches
Vorgehen

o Kategorie (Il)
IHL210 Durchsetzung und Interessenvertretung
IHL220 Verfassungsprinzipien

8§21
Praktikum

(1) Das Praktikum (IHL310) ist an einer Einrichtung
zu absolvieren, die sich schwerpunktmallig mit der
Thematik des Studienganges befasst.

(2) Das Praktikum entspricht einem Arbeitsumfang
von insgesamt 450 h und 15 ECTS-Punkten.

(3) Anrechnungsfahig als Praktikum sind auch
zeitnah vor dem Beginn des Studiums absolvierte
Praktika oder vorherige bzw. aktuelle berufliche
Tatigkeiten, die den Vorgaben der Abséatze 1 und 2
entsprechen.

(4) Die Wahl des Praktikumsplatzes bzw. die An-
rechnungsfahigkeit eines Praktikums oder einer
Tatigkeit gemall Absatz 3 erfolgt im Einvernehmen
mit dem oder der Vorsitzenden der akademischen
Leitung.

(5) Der Nachweis der Absolvierung des Praktikums
i.S. der Abséatze 1-3 und dessen Anerkennung
erfolgen gemaf § 26.



§22
Master's Thesis

(1) Die Master's Thesis (IHL410) dient dem Nach-
weis, dass der Kandidat oder die Kandidatin im
Fachbereich des Studienganges selbstandig wis-
senschaftlich arbeiten und die Ergebnisse sachge-
recht darstellen kann.

(2) Anmeldung, Zulassung, Art und Durchfuhrung
sowie Bewertung der Master's Thesis bestimmen
sich nach den 88 27 bis 29.

V. Studien- und Prufungsleistungen

§23
Anrechnung von Studien- und
Prifungsleistungen

(1) Auf begriindeten Antrag werden anerkannt:

a) Studienzeiten und Studien- und Prifungs-
leistungen bei Hochschul- oder Studiengang-
wechsel, einschlieflich der an auslandischen
Hochschulen erbrachten Leistungen, wenn
sie sich nicht wesentlich unterscheiden.

b) auRerhalb des Masterstudiums erworbene
Kenntnisse und Fahigkeiten bis zu 50 v.H.,
wenn sie nach Inhalt und Niveau dem Teil des
Studiums gleichwertig sind, der ersetzt wer-
den soll.

(2) Studien- und Prufungsleistungen im Sinne von
Absatz 1 lit. a) bzw. Kenntnisse und Fahigkeiten im
Sinne von Absatz 1 lit. b), die bereits zum Erwerb
eines berufsqualifizierenden Abschlusses ange-
rechnet wurden, durfen nicht noch einmal ange-
rechnet werden.

(3) Zustandig fur die Anrechnung nach Absatz 1 lit.
a) und b) ist der Prufungsausschuss. Die Nichtan-
erkennung von Studien- und Priifungsleistungen ist
zu begriinden.

§24
Bewertung der Studien- und
Prifungsleistungen

Die Noten fur die einzelnen Studien- und Prifungs-
leistungen werden von den jeweiligen Prifern fest-
gesetzt. Fur die Bewertung der Studien- und Pri-
fungsleistungen sind folgende Noten zu verwen-
den:
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Prozent-
satz der
Studieren-
den, die
diese Note
erhalten

ECTS- Prozent-
Note satz

Hervor- ausgezeich- 10 %
ragend nete Leis-
tungen und
nur wenige
unbedeuten-

de Fehler

A 85 - 100

Sehr
gut

Uberdurch- 25 %
schnittliche
Leistungen,
aber einige

Fehler

B 75 -84

Gut insgesamt 30 %
gute und

solide Arbeit,

jedoch mit

einigen

grundlegen-

den Fehlern

C 65-74

Befrie- 25 %

digend

mittelm&nig,
jedoch deut-
liche Méangel

D 58 - 64

Ausrei- 10 %

chend

die gezeigten
Leistungen
entsprechen
den Min-
destanforde-
rungen

E 50 - 57

Nicht |es sind Ver-

bestan- besserungen

stan- erforderlich,

den bevor die
Leistungen
anerkannt
werden kon-
nen

FX | 30-49

Nicht
bestan-
stan-
den

es sind er-
hebliche
Verbesse-
rungen er-
forderlich

§25
Prifungen in den Basis- und
Wahlpflichtmodulen

(1) Die Prufungen zu den Basis- und Wahl-
fachpflichtmodulen sollen nachweisen, dass die
Studierenden die in § 2 festgelegten Studienziele
in Bezug auf das jeweilige Modul erreicht haben.

(2) Der erste Studienabschnitt ist erfolgreich abge-
schlossen, wenn durch studienbegleitenden Leis-
tungsnachweis die erfolgreiche Teilnahme an den
in 8§ 19 genannten Basispflichtmodulen nachgewie-



sen wurde. Gleiches gilt fir das erfolgreiche Be-
stehen des zweiten Studienabschnittes fur die
nach § 20 zu belegenden Wahlpflichtmodule.

(3) Die akademische Leitung kann Bezeichnung
und Inhalt der Module an aktuelle Erfordernisse an-
passen. In der Vergangenheit erworbene Leis-
tungsnachweise bleiben davon unberiihrt. Die glei-
chen Module werden jedes zweite Semester ange-
boten.

(4) Zu jedem Modul ist ein Leistungsnachweis zu
erbringen. Dieser Leistungsnachweis kann er-
bracht werden durch:

a)Klausur,

b)schriftliche Hausarbeit oder eine schriftliche
Hausarbeit in Verbindung mit einem Vortrag
(Referat),

c) bewertete Fallstudie

d)mundliche Prufung oder

e)eine Kombination der unter a) bis d) genannten
Prifungsarten.

Der Gesamtleistungsumfang sowie die erbrachte
Studien- und Prifungsleistung missen mindestens
einer zweisttindigen Klausur entsprechen.

(5) Zu Beginn des Moduls legt der Dozent oder die
Dozentin nach Absprache mit der akademischen
Leitung die Form des Leistungshachweises gemani
Absatz 4 fUr den Erwerb des Leistungsnachweises
fest.

(6) Der in einem Modul erreichte Leistungs-
nachweis enthalt neben der Bezeichnung des je-
weiligen Moduls eine Note gemaR der in § 24 fest-
gesetzten Notenskala.

(7) Der Leistungsnachweis ist erbracht, wenn eine
mindestens ausreichende Prifungsleistung ("E"
oder besser) erzielt wurde.

(8) Wird die fur ein Modul zu erbringende Pri-
fungsleistung mit der Note "nicht bestanden" ("FX
oder ,F“) bewertet, kann einmalig nur die Prifungs-
leistung im darauffolgenden Semester wiederholt
werden. Wird die allein wiederholte Priufungsleis-
tung ebenfalls mit der Note "nicht bestanden" ("FX"
oder ,F“) bewertet, so besteht die letzte Wiederho-
lungsmaoglichkeit in der einmaligen Wiederholung
des gesamten Moduls innerhalb des hierauf fol-
genden Semesters, in dem das Modul erneut ent-
sprechend Absatz 3 Satz 3 angeboten wird. Diese
Wiederholung kann jedoch nur durch erneute Teil-
nahme an den dazugehdrigen Lehrveranstaltungen
einschliellich der entsprechend zu erbringenden
Prifungsleistung stattfinden. Wird auch bei der
vollstandigen Modulwiederholung der Leistungs-
nachweis nicht erfolgreich bzw. im Satz 2 entspre-
chenden Semester erbracht, ist bzw. gilt das Modul
als endgultig nicht bestanden.

(9) Wird zum Zeitpunkt der Modulwiederholung das
nicht bestandene Modul wegen Curriculumsande-
rung nicht mehr angeboten, genehmigt die akade-
mische Leitung die Modulwiederholung im Rahmen
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eines anderen vergleichbaren und noch nicht be-
standenen Moduls.

(10) Ist ein Modul im Sinne von Absatz 8 Satz 2 mit
der Wiederholung nur der Prifungsleistung nicht
bestanden, erteilt der oder die Vorsitzende des
Prufungsausschusses dem Kandidaten oder der
Kandidatin hieriiber einen schriftlichen, mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung versehenen Bescheid
Uber das einmalige Nichtbestehen der Masterpri-
fung. Der auf das einmalige Nichtbestehen bezo-
gene Bescheid muss ausdriicklich auf die einmali-
ge Wiederholungsméglichkeit gemaR Absatz 8
Satz 3 und 4 verweisen.

§ 26
Nachweis des Praktikums

(1) Von den Studierenden ist ein fachspezifisches
Praktikum (§ 21) nachzuweisen, welches vom Prii-
fungsausschuss nach MalRgabe von Absatz 2 an-
erkannt wird. Der Priifungsausschuss kann durch
Beschluss Zusténdigkeiten fir Eilentscheidungen
auf den Vorsitzenden oder die Vorsitzende Uber-
tragen.

(2) Das Praktikum wird anerkannt, wenn

a) es den Voraussetzungen von § 21 Abs. 1 und
2 bzw. Abs. 3 entspricht,

b) das Einvernehmen des oder der Vorsitzenden
der akademischen Leitung vorliegt,

c) ein Bericht des oder der Studierenden uber
ein fachspezifisches Projekt, an dem er oder
sie im Rahmen des Praktikums teilgenommen
hat, oder eine Projektarbeit, die im Rahmen
des Praktikums angefertigt wurde, vorliegt
und

d) eine schriftiche und aussagekréftige Beurtei-
lung der Praktikumsleistung durch die Prakti-
kumsstelle vorliegt.

§27
Zulassung zur Master's Thesis, Nichtzulassung
und Nichtbestehen der Masterprifung

(1) Die Zulassung zur Master's Thesis erfolgt
grundsatzlich nach erfolgreichem Abschluss aller
Basis- und Wabhlpflichtmodule durch den oder der
Vorsitzenden des Priifungsausschusses auf Antrag
des oder der Studierenden.

(2) Ist bzw. gilt ein Modul nach § 25 Abs. 8 S. 4 als
endgultig nicht bestanden, kann keine Zulassung
zur Master’s Thesis erfolgen. Damit ist auch die
Masterprufung endglltig nicht bestanden. Dariber
erteilt der oder die Vorsitzende des Prifungsaus-
schusses dem oder der betreffenden Studierenden
einen entsprechenden Bescheid, der mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist.

§28
Art, Durchfihrung und Fristen der
Master's Thesis

(1) Zum Erwerb des Master-Grades muss jeder
oder jede Studierende eine Master's Thesis anfer-



tigen, in der er oder sie nachweist, dass er oder sie
ein Thema aus den in diesem Studiengang abge-
deckten Lehrgebieten selbstandig nach wissen-
schaftlichen Methoden bearbeiten kann.

(2) Das Thema der Master's Thesis wird in Ab-
stimmung mit dem oder der Studierenden, dem
Prifer oder der Priferin, der oder die die Master’s
Thesis betreut, und dem oder der Vorsitzenden der
akademischen Leitung festgelegt.

(3) Die Master's Thesis entspricht einem Bearbei-
tungsumfang von 15 ECTS-Punkten. Die Bearbei-
tungszeit betragt funf Monate ab dem Datum der
Themenausgabe. Auf begriindeten Antrag kann
der Prifungsausschuss die Bearbeitungszeit ver-
langern.

(4) Die Master's Thesis kann in englischer oder
nach Zustimmung des Prufungsausschusses in
deutscher oder franzdsischer Sprache abgefasst
werden. Wird die Masterarbeit in deutscher oder
franzdsischer Sprache angefertigt, so ist ihr eine
englische Zusammenfassung beizufiigen.

(5) Die Master's Thesis ist in zwei Druck-
exemplaren sowie in einer mit einem gangigen
Textverarbeitungsprogramm lesbaren Computer-
datei beim Master's Office einzureichen. Der Text
der Arbeit muss in Druckschrift erstellt sein. Der
Ausgabe- und Abgabezeitpunkt ist durch das
Master's Office aktenkundig zu machen.

(6) Der Kandidat oder die Kandidatin hat mit Abga-
be der Master's Thesis schriftlich zu erklaren, dass

a) er oder sie die eingereichte Arbeit selbstandig
angefertigt und andere als die angegebenen
Quellen und Hilfsmittel nicht benutzt hat,

b) die eingereichte Arbeit noch nicht als Verof-
fentlichung erschienen ist und

c) die Arbeit nicht anderweitig als Prifungsleis-
tung verwendet worden ist.

§29
Bewertung der Master's Thesis

(1) Die Master's Thesis wird von zwei vom Pri-
fungsausschuss zu bestellenden Gutachtern oder
Gutachterinnen innerhalb von drei Monaten nach
Abgabe bewertet. Die Bewertung erfolgt geman
§ 24. Die Note ergibt sich als Durchschnitt der von
beiden Gutachtern oder Gutachterinnen vergebe-
nen Noten. Einer oder eine der Gutachter oder
Gutachterinnen soll der Betreuer oder die Betreue-
rin der Arbeit sein. Steht der Betreuer oder die
Betreuerin der Master's Thesis zu deren Begutach-
tung nicht zur Verfligung, bestellt der Priifungsaus-
schuss einen anderen Gutachter oder eine andere
Gutachterin.

(2) Bei einer Abweichung der Note aus beiden
Gutachten von mehr als 20% der ECTS-Note be-
stellt der oder die Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses einen dritten Gutachter oder eine dritte
Gutachterin, der oder die innerhalb von einem Mo-
nat ein weiteres Gutachten erstellt.
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(3) Ist der gewichtete Durchschnitt aus der zweifa-
chen Wertung der Note fir die schriftliche Leistung
schlechter als “E", so gilt die Master's Thesis als
nicht bestanden. Damit gilt auch die Masterprifung
als einmal nicht bestanden. Darlber erteilt der oder
die Vorsitzende des Priifungsausschusses dem
oder der betreffenden Studierenden einen entspre-
chenden Bescheid, der mit einer Rechtsbehelfsbe-
lehrung zu versehen ist. Der auf das einmalige
Nichtbestehen bezogene Bescheid muss auch
ausdricklich auf die einmalige Wiederholungsmég-
lichkeit gemaf Absatz 4 Satz 1 und 2 verweisen.

(4) Gilt die Master's Thesis gemal® Absatz 3 als
nicht bestanden, kann sie einmal wiederholt wer-
den. Wird auch die wiederholte Master’s Thesis
gemalf Absatz 3 mit nicht bestanden bewertet, so
ist die Masterprifung endgultig nicht bestanden.
Daruber erteilt der oder die Vorsitzende des Pru-
fungsausschusses dem oder der betreffenden Stu-
dierenden einen entsprechenden Bescheid, der mit
einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist.

8§30
Abschluss der Masterprifung

Die Masterprifung soll bis zum Ende des 3. Se-
mesters bei einem Vollzeitstudium bzw. des
5. Semesters bei einem Teilzeitstudium abgelegt
werden. Wird die Prufung nicht bis zum Ende des
6. Semesters bei einem Vollzeitstudium bzw.
10. Semesters bei einem Teilzeitstudium abgelegt,
gilt sie als einmal nicht bestanden. Wird die
Masterprifung auch bis zum Ende des 7. Semes-
ters bei einem Vollzeitstudium bzw. 11. Semesters
bei einem Teilzeitstudium nicht erfolgreich abge-
legt, so gilt sie als endgiltig nicht bestanden. Dar-
Uber erteilt der oder die Vorsitzende des Prifungs-
ausschusses dem oder der betreffenden Studie-
renden einen entsprechenden Bescheid, der mit
einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist. S. 2
und 3 gelten nicht, sofern der oder die betreffende
Studierende die Uberschreitung der Frist nicht zu
vertreten hat, wie insbesondere nach 88 5,
28 Abs. 3, 34.

§31
Versdumnis, Rucktritt und Tauschung

(1) Eine Prufung gilt als "nicht bestanden” ("F" oder
"FX"), wenn der Kandidat oder die Kandidatin zu
einem Prifungstermin ohne triftige Grinde nicht
erscheint oder die Prufung nicht ablegt. Dasselbe
gilt, wenn eine schriftliche Studien- oder Prufungs-
leistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbei-
tungszeit erbracht wird.

(2) Die fur den Rucktritt oder das Versdumnis gel-
tend gemachten Grinde missen dem Prifungs-
ausschuss unverzuglich schriftlich angezeigt und
glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit des
Kandidaten oder der Kandidatin ist ein arztliches
Attest vorzulegen. Werden die Griinde vom Pri-
fungsausschuss anerkannt, so wird der oder die
Vorsitzende des Prifungsausschusses einen neu-
en Prufungstermin festlegen.



(3) Versucht ein Studierender oder eine Studieren-
de, das Ergebnis seiner oder ihrer Studien- oder
Prufungsleistungen durch Tauschung, Benutzung
nicht zugelassender Hilfsmittel oder ein Plagiat bei
Hausarbeiten und/oder der Master's Thesis zu
beeinflussen, gilt die betreffende Studien- oder
Prufungsleistung als nicht bestanden.

(4) In schwerwiegenden Fallen kann der Prifungs-
ausschuss Kandidaten oder Kandidatinnen nach
deren Anhérung von der Erbringung weiterer Stu-
dien- und Prifungsleistungen ausschlie3en. Ein
schwerwiegender Fall liegt in der Regel dann vor,
wenn ein Kandidat oder eine Kandidatin bei Pri-
fungsleistungen wiederholt einen Tauschungsver-
such unternimmt. Gleiches gilt, wenn der Kandidat
oder die Kandidatin bei dem Antrag auf Anerken-
nung von Teilleistungen oder Bewilligung von Aus-
nahmeentscheidungen wiederholt tduscht oder zu
tduschen versucht.

§32
Ungdltigkeit einer Prifung

(1) Hat der Kandidat oder die Kandidatin bei den
Prifungen getauscht und wird diese Tatsache erst
nach der Aushéndigung des Zeugnisses bekannt,
so kann der Prifungsausschuss nachtraglich die
Noten flr diejenigen Studien- oder Prifungsleis-
tungen, bei deren Erbringung der Kandidat oder
die Kandidatin getauscht hat, entsprechend berich-
tigen und die Prifung ganz oder teilweise fur "nicht
bestanden" erklaren.

(2) Waren die Voraussetzungen fur die Zulassung
zu einer Prifung nicht erfillt, ohne dass der Kandi-
dat oder die Kandidatin hierliber tduschen wollte,
und wird diese Tatsache erst nach Aushéndigung
des Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel
durch das Bestehen der Priifung behoben. Hat der
Kandidat oder die Kandidatin die Zulassung vor-
satzlich zu Unrecht erwirkt, so entscheidet der
Prifungsausschuss.

(3) Die Feststellung der Unglltigkeit einer Studien-
oder Priifungsleistung nach Absatz 1 und 2 kann
nur innerhalb eines Jahres erfolgen, nachdem der
fur die Aberkennung zustandigen Stelle der Ver-
stol3 gemal Absatz 1 und 2 bekannt geworden ist,
im Falle des Absatzes 2 spéatestens jedoch flnf
Jahre nach Bestehen der Prifung. Die Studien-
oder Prufungsleistungen einschlie3lich der Mas-
ter's Thesis, der Gutachten und der Prifungsproto-
kolle sind bis zum Ablauf dieser Frist beim Pru-
fungsamt aufzubewahren. Uber Ausnahmefille
entscheidet der Prifungsausschuss. Der Kandidat
oder die Kandidatin ist vor einer Entscheidung
nach den Abséatzen 1 und 2 anzuhéren.

(4) Das unrichtige Prifungszeugnis ist einzuziehen
und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Mit dem
unrichtigen Priifungszeugnis sind auch die Urkun-
de Uber den akademischen Grad "Master of Inter-
national Human Rights and Humanitarian Law
(LL.M.)" oder das ,Diploma of International Human
Rights and Humanitarian Law“ (Diploma IHL) oder
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das ,Certificate of International Human Rights and
Humanitarian Law® (Certificate IHL) einzuziehen,
wenn eine Prifung aufgrund einer Tauschung fur
"nicht bestanden” erklart wurde.

§33
Einsicht in die Prifungsakten

Innerhalb von 6 Monaten nach Abschluss des Pru-
fungsverfahrens wird dem Kandidaten oder der
Kandidatin auf Antrag an den Prifungsausschuss
in angemessener Frist Einsicht in seine oder ihre
schriftlichen Prufungsarbeiten, die darauf bezoge-
nen Gutachten der Prifer oder Priferinnen und in
die Prifungsprotokolle gewahrt. Der Prifungsaus-
schuss bestimmt Ort, Zeit und Bedingungen der
Einsichtnahme in Abstimmung mit dem Kandidaten
oder der Kandidatin.

§34
Einzelfallregelung zur Gestaltung des
Studienablaufs sowie bei der Erbringung von
Leistungsnachweisen

Bei der Gestaltung des Studienablaufs sowie bei
der Erbringung von Leistungsnachweisen werden
den spezifischen Belangen von Studierenden mit
Behinderung, Studierenden mit Kind oder Studie-
renden mit Pflegeaufgaben gegeniber Angehori-
gen im Einzelfall Rechnung getragen.

8§35
Zeugnis

(1) Uber die Leistungen in den Basis- und Wahl-
pflichtmodulen, das Praktikum sowie das erfolgrei-
che Bestehen der Master's Thesis wird von dem
Vorsitzenden oder der Vorsitzenden des Prifungs-
ausschusses mit Angabe der jeweiligen ECTS-
Punkte ein Zeugnis ausgestellt.

(2) Das Zeugnis enthalt zudem die Benotung der
jeweiligen Studien- oder Prufungsleistungen und
eine Gesamtnote. Die Gesamtnote bestimmt sich
aus dem Durchschnitt der einfach gewichteten No-
ten der Lernmodule und der doppelt gewichteten
Note der Master's Thesis. Die Noten werden nach
der Notenskala in § 24 aufgefuhrt.

8§ 36
Urkunde

(1) Die Verleihung des Grades eines "Master of
International Human Rights and Humanitarian Law
(LL.M.)" wird durch eine Urkunde attestiert.

(2) Die Urkunde wird vom Dekan oder der Dekanin
der Juristischen Fakultdt der Europa-Universitat
Viadrina und von dem oder der Vorsitzenden des
Prufungsausschusses unterzeichnet und mit dem
Siegel der Europa-Uni-versitat Viadrina versehen.

(3) Die Urkunde wird in deutscher und englischer
Sprache ausgestellt.



(4) Mit der Urkunde wird das Zeugnis und ein Dip-
loma Supplement ausgehéndigt. Das Zeugnis wird
mit dem Datum des Tages ausgestellt, an dem die
letzte Prifungsleistung erbracht wurde.

(5) Auf Antrag kénnen Teilstudienleistungen durch
ein ,Diploma of International Human Rights and
Humanitarian Law” (Diploma IHL) oder ,Certificate
of International Human Rights and Humanitarian
Law* (Certificate IHL) bescheinigt werden.

8§37
In-Kraft-Treten und AuBBer-Kraft-Treten

(1) Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Verof-
fentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen
der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) in
Kraft. Sie gilt fir alle Studierenden des Studien-
gangs Master International Human Rights and
Humanitarian Law, die ihr Studium nach In-Kraft-
Treten dieser Ordnung aufgenommen haben. Ab
dem 31.05.2015 gilt diese Ordnung auch flr Stu-
dierende, die ihr Studium vor In-Kraft-Treten dieser
Ordnung aufgenommen haben.

(2) Die Studien- und Prifungsordnung vom
01.06.2011 tritt am 31.05.2015 aul3er Kraft.

(3) Die Studien- und Prifungsordnung vom
16.01.2013 tritt am 31.05.2015 aulRer Kraft.

(4) Studierende, die vor In-Kraft-Treten dieser Stu-
dien- und Prifungsordnung ihr Studium begonnen
haben, kénnen schriftlich und unwiderruflich beim
Prufungsausschuss beantragen, ausschlieB3lich
nach dieser Neufassung der Studien- und Pri-
fungsordnung zu studieren und gepruft zu werden.
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Anlage 1 Module

Basispflichtmodule (8 19)

IHLO10 Einfuhrung volkerrechtlicher Menschenrechtschutz und humanitéres Volkerrecht
A Volkerrechtlicher Menschenrechtsschutz
B Humanitares Volkerrecht
IHLO20 Burgerliche und politische Rechte
A Materielle Rechte
B Institutionen und Uberwachungsmechanismen
IHLO30 Soziale Rechte und Verbot der Diskriminierung
A Wirtschaftliche, soziale und kulturelle Rechte
B Verbot der Diskriminierung
IHLO40 Rechte benachteiligter Gruppen
A Frauen- und Kinderrechte
B Rechte von Minderheiten und Vélkern
IHLO50 Flichtlingsrecht und Migration
A Fluchtlingsrecht
B Migration
IHLO60 Individuelle (strafrechtliche) Verantwortlichkeit und Staatenverantwortlichkeit
A Individuelle (strafrechtliche) Verantwortlichkeit
B Staatenverantwortlichkeit

Wabhlpflichtmodule (§ 20)
Kategorie (1)

IHL110 Konfliktmanagement und Projektarbeit
A Konfliktverhlitung und -management
B Forschungsmethoden und Projektarbeit
IHL120 Massengewalt und rechtliches Vorgehen
A Massengewalt und Vélkermord
B Schutzverantwortung

Kategorie (I1)

IHL210 Durchsetzung und Interessenvertretung
A Erflllung und Durchsetzung
B Interessenvertretung

IHL220 Verfassungsprinzipien
A Demokratie, Rechtsstaat und Verwaltung
B Justiz und (Straf)Vollzug

Anlage 2 Modularer Aufbau des Studienganges

Semester

1. Semester

2. Semester

3. Semester

Module

Basispflichtmodule

Wahlpflichtmodul

Basispflichtmodule

Wabhlpflichtmodul

Master's Thesis

Praktikumsmodul

Kategorie | Kategorie Il (Forschungsmodul)
Arbeitsstunden 900 900 900
ECTS-Punkte 30 30 30
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Anlage 3 Studienablaufplan

1. Studienjahrgang (1. Semester)

Module (Basispflichtmodule) SWS P P+F (h) ECTS-Punkte
IHLO10 Einfuhrung vélkerrechtlicher Menschenrechtsschutz und humanitéres Voélkerrecht 3 45 225 7,5
IHLO20 Burgerliche und politische Rechte 2 30 225 7,5
IHLO30 Soziale Rechte und Verbot der Diskriminierung 2 30 225 7,5
Module (Basispflichtmodule) Gesamt 7 105 675 22,5
Module (Wahlpflichtmodule ) (1 von 2) SWS P P+F (h) ECTS-Punkte
IHL110 Konfliktmanagement und Projektarbeit 2 30 225 7,5
IHL120 Massengewalt und rechtliches Vorgehen 2 30 225 7,5
Module (Wabhlpflichtmodule 1) (1 von 2) Gesamt 2 30 225 7,5
Basispflichtmodule und Wahlpflichtmodule Gesamt 9 135 900 30
1. Studienjahrgang (2. Semester)
Module (Basispflichtmodule) SWS P P+F (h) ECTS-Punkte
IHLO40 Rechte benachteiligter Gruppen 2 30 225 7,5
IHLO50 Flichtlingsrecht und Migration 2 30 225 7,5
IHLO60 Individuelle (strafrechtliche) Verantwortlichkeit und Staatenverantwortlichkeit 2 30 225 7,5
Module (Basispflichtmodule) Gesamt 6 90 675 22,5
Module (Wahlpflichtmodule Il) (1 von 2) SWS P P+F (h) ECTS-Punkte
IHL210 Durchsetzung und Interessenvertretung 2 30 225 7,5
IHL220 Verfassungsprinzipien 2 30 225 7,5
Module (Wabhlpflichtmodule 1) (1 von 2) Gesamt 2 30 225 7,5
Basispflichtmodule und Wahlpflichtmodule Gesamt 8 120 900 30
1. Studienjahrgang (3. Semester)
Module h ECTS-Punkte
IHL310 Praktikum 450 15
IHL320 Forschungsprojekt (fakultativ) 450 15
IHL410 Masters' Thesis 450 15
Gesamt 900 30

h ECTS-Punkte
Studienjahrgang (1.- 3. Semester) Gesamt 2.700 90
SWS — Semesterwochenstunden P — Prasenz ECTS - European Credit Transfer and Accumulation System F — Fernstudium h — Arbeitsstunden
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lll. Ordnungen der Kulturwissenschaft-
lichen Fakultat

1.

Aufgrund von 88 9 Abs. 5 S. 2, 12 Abs. 2 S. 2, 19
Abs. 2 S.1 und 22 Abs. 2 S. 1 in Verbindung mit
§ 72 Abs. 2 Ziff. 1 des Brandenburgischen Hoch-
schulgesetzes (BbgHG) vom 28.04.2014
(GVBL.I/14, Nr. 18) in Verbindung mit § 1 Abs. 2
der Verordnung Uber die Vergabe von Studienplat-
zen in zulassungsbeschrankten Studiengéngen
durch die Hochschulen des Landes Brandenburg
(Hochschulvergabeverordnung - HVV) vom
11.05.2005 (GVBLII/O5, Nr. 12, S. 230), zuletzt
geéndert durch Verordnung vom 17.05.2013
(GVBL.II/13, Nr. 39) in Verbindung mit § 3 Abs. 2
der Verordnung uber die Gestaltung von Prufungs-
ordnungen zur Gewdhrleistung der Gleichwertigkeit
von Studium, Prifungen und Abschlissen (Hoch-
schulprufungsverordnung - HSPV) vom
07.06.2007 (GVBLII/07, Nr.12, S.134), zuletzt
geandert durch Verordnung vom 15.06.2010
(GVBLII/10, Nr. 33) und § 1 Abs. 2 und 3 S. 2 der
Allgemeinen Studien- und Prifungsordnung flr
Bachelor- und konsekutive Masterstudiengange
(ASPO) an der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) vom 08.05.2013 (Amtliche Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) Nr. 2/2013, S.1) in Verbindung mit 813
Abs. 5 ziff. 1 der Grundordnung der Europa-
Universitdt Viadrina  Frankfurt (Oder) vom
15.06.2011 (Amtliche Bekanntmachungen der Eu-
ropa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) Nr.
5/2011, S. 1), zuletzt geandert durch Anderungs-
satzung vom 16.07.2014 (Amtliche Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) Nr. 2/2014, S. 1) hat der Fakultatsrat der
Kulturwissenschaftlichen Fakultét der Europa-
Universitat Viadrina Frankfurt (70der) folgende
fachspezifische Ordnung erlassen:

Fachspezifische Ordnung fur den
Studiengang
Europaische Kulturgeschichte
(Master)

Vom 16. April 2014

" Der Prasident hat mit Verfiigung vom 16.07.2014 seine Ge-
nehmigung erteilt.
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§1
Geltungsbereich
(zu 8 1 ASPO)

Die Bestimmungen der Allgemeinen Studien- und
Prufungsordnung fur Bachelor- und konsekutive
Masterstudiengange (ASPO) an der Europa-
Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) vom 8. Mai
2013 werden fir den Studiengang Europdaische
Kulturgeschichte mit dem Abschluss Master of Arts
an der Kulturwissenschaftlichen Fakultat der Euro-
pa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) wie folgt
erganzt bzw. erlautert.

§2
Ziele des Studiums
(zu 8 1 ASPO)

!Ziel des Studiums der Kulturgeschichte ist eine
vertiefte Beschaftigung mit Eigenart und Proble-
men der europdischen Kulturentwicklung. *Neben
den antiken, mittelalterlichen und frihneuzeitlichen
Wurzeln sollen Anspruch und Wirklichkeit der eu-
ropdischen Dominanz im 18. und 19. Jahrhundert,
die européischen Erfahrungen mit Krieg und Zivili-
sationsbruch, mit der Individualisierung und der
Pluralisierung aller Lebensformen sowie mit den
Ordnungsvorstellungen zur Integration der natio-
nalstaatlich verfassten Kulturen des 20. Jahrhun-
derts herausgearbeitet werden. 3Untersucht und
gelehrt wird insgesamt, wie sich Europa von ande-
ren Weltregionen und Kulturkreisen abgrenzt, und
wie deren globale Bedeutung auf Europa zurlick-
wirkt.

§3
Abschlussgrad
(zu 8 1 ASPO)

Aufgrund der bestandenen Masterpriifung wird der
akademische Grad "Master of Arts" (M.A.) erwor-
ben.



8§84
Teilzeitstudium
(zu 8 1 ASPO)

'Der Studiengang kann auch in Form eines Teil-
zeitstudiums absolviert werden. “Das Néhere regelt
die Teilzeitstudienordnung der Europa-Universitéat
Viadrina Frankfurt (Oder) in der jeweils geltenden
Fassung.

85
Zugangsvoraussetzungen, Zulassungs-
kommission, Auswahlverfahren und
Zulassungsentscheidung
(zu 8 4 ASPO)

’Das Masterstudium setzt einen ersten berufsquali-
fizierenden Hochschulabschluss im Umfang von
mind. 180 ECTS-Credits voraus, in dem Studien-
und Prifungsleistungen im Gesamtumfang von
mindestens 30 ECTS-Credits mit einschlagigem
historischen Bezug (u.a. Rechtsgeschichte, Litera-
turgeschichte, Wirtschaftsgeschichte) nachgewie-
sen wurden. *Der Nachweis tber den ersten be-
rufsqualifizierenden Abschluss ist durch Vorlage
einer amtlich beglaubigten Kopie desselben zu
erbringen.

(2) !Abweichend von Absatz 1 kann der Zugang
zum Studiengang auch beantragt werden, wenn
der erste berufsqualifizierende Hochschulab-
schluss wegen Fehlens einzelner Prifungsleistun-
gen zwar noch nicht vorliegt, aufgrund des bisheri-
gen Studienverlaufs, insbesondere der bisherigen
Prifungsleistungen, zu erwarten ist, dass dieser
Abschluss rechtzeitig vor Beginn des Masterstudi-
enganges erlangt wird und die Mafgaben, die
nach Absatz 1 Voraussetzung fur den Zugang zum
Masterstudiengang sind, ebenso rechtzeitig erfillt
sind. “Der erste berufsqualifizierende Hochschul-
abschluss bleibt insoweit unbeachtet. *Der Bewer-
ber bzw. die Bewerberin weist dies durch das Ein-
reichen einer entsprechenden Leistungsibersicht
seiner bzw. ihrer Hochschule in Form einer amtlich
beglaubigten Kopie nach, aus der die vorlaufige
Durchschnittsnote ersichtlich wird. “Eine Zulassung
ist im Falle einer Bewerbung nach Satz 1 unter
dem Vorbehalt auszusprechen, dass der erste
berufsqualifizierende Hochschulabschluss und die
mit ihm zusammenhangenden Voraussetzungen
des Absatzes 1 spatestens bei der Immatrikulation
nachgewiesen werden. *Wird der Nachweis nicht
fristgerecht geflhrt, erlischt die Zulassung.

3) 'Die malfgebliche Lehr- und Prufungssprache
im Studiengang ist Deutsch.
“Studienbewerberinnen  und  Studienbewerber,
deren Muttersprache nicht Deutsch ist und die
nicht in Deutschland die Hochschulzugangsberech-
tigung erworben haben, miussen vor Beginn des
Studiums den Nachweis Uber ausreichende Kennt-
nisse der deutschen Sprache geméal DSH-
Prufungsordnung des Sprachenzentrums der Eu-
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ropa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) vorle-
gen.

(4) 'Daruiber hinaus wird fiir die erfolgreiche Absol-
vierung des Studiums sowie zur Rezeption und
Diskussion der einschlagigen Fachliteratur die
Studierfahigkeit in englischer Sprache vorausge-
setzt. °Aus diesem Grund werden bei allen Studie-
renden Kenntnisse in Englisch auf dem Niveau von
UNIcert Il bzw. von B2 des Gemeinsamen Europé-
ischen Referenzrahmens (GER) vorausgesetzt.

(5) 'Fir den Fall, dass eine Zulassungsbeschran-
kung greift und die Zahl der Bewerbungen die Zahl
der Studienplatze ubersteigt, entscheidet die Pra-
sidentin bzw. der Prasident auf Vorschlag der Zu-
lassungskommission, anhand der fristgerecht und
vollstéandig eingegangenen Bewerbungsunterlagen,
uber die Zulassung zum Studiengang. °Die Ent-
scheidung Uber die Zulassung zum Studiengang
trifft der Prasident bzw. die Prasidentin nach Mal3-
gabe von Absatz 7.

(6) 'Die Zulassungskommission wird aus mindes-
tens drei der Fakultat angehérenden Hochschulleh-
rern und Hochschullehrerinnen, einem akademi-
schen Mitarbeiter oder einer akademischen Mitar-
beiterin sowie einem Vertreter oder einer Vertrete-
rin der Studierenden gebildet. “Die Zulassungs-
kommission wird vom Fakultatsrat eingesetzt und
fiir mindestens zwei Jahre bestellt. *Die Amtszeit
des studentischen Mitglieds betragt ein Jahr.
“*Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus, wird ein Nach-
folger oder eine Nachfolgerin fir die restliche
Amtszeit gewahlt. °Die Mitglieder der Zulassungs-
kommission bestimmen aus ihrer Mitte einen
Hochschullehrer oder eine Hochschullehrerin zum
oder zur Vorsitzenden sowie dessen oder deren
Stellvertreter oder Stellvertreterin. °Die  Zulas-
sungskommission ist beschlussfahig, wenn min-
destens 3 Mitglieder dieser anwesend sind. "Die
Zulassungskommission beschlie3t mit der einfa-
chen Mehrheit ihrer stimmberechtigten Mitglieder,
wobei die Anwesenheit und Abstimmung der
Mehrheit der Hochschullehrer gewahrleistet sein
muss.

(7) 'Die Zulassungskommission schlagt dem Pra-
sidenten bzw. der Présidentin die fur eine Zulas-
sung zum Studiengang geeigneten Bewerber und
Bewerberinnen vor. “Die Zulassungskommission
erstellt dazu eine Rangfolge der Bewerber und
Bewerberinnen. *Die Rangfolge ergibt sich aus der
Note des ersten berufsqualifizierenden Hochschul-
abschlusses bzw. der vorlaufigen Durchschnittsno-
te im Falle des Absatzes 2. “Bei Ranggleichheit
entscheidet das Los.

(8) 'Zugelassene Bewerber und Bewerberinnen
erhalten einen Zulassungsbescheid, in dem eine
Frist zur schriftichen Annahme des Studienplatzes
und zur Immatrikulation bestimmt wird. “Bei Nicht-
einhaltung dieser Frist wird der Zulassungsbe-
scheid im Falle eines nach Absatz 7 durchgefuhr-



ten Zulassungsverfahrens unwirksam und der Stu-
dienplatz nach MalRgabe der aufgestellten Rang-
folgenliste nach Absatz 7 neu vergeben. *Auf diese
Rechtsfolge ist im Zulassungsbescheid hinzuwei-
sen. ‘“Bewerber und Bewerberinnen, die nicht zu-
gelassen werden kénnen, erhalten einen Ableh-
nungsbescheid, der mit einer Rechtsbehelfsbeleh-
rung zu versehen ist. *Der Ablehnungsbescheid
weist den erreichten Rangplatz und den Rangplatz
des zuletzt zugelassenen Bewerbers bzw. der zu-
letzt zugelassenen Bewerberin aus.

86
Studienbeginn
(zu 8 1 ASPO)

(1) Das Studium kann zum Wintersemester und
zum Sommersemester eines jeden Jahres aufge-
nommen werden.

(2) 'GeméaR § 4 Abs. 1 S. 1 der Immatrikulations-
ordnung der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) vom 26.03.1993 in der Fassung vom
18.11.2009 (Amtliche Bekanntmachungen der Eu-
ropa-Universitdt ~ Viadrina  Frankfurt  (Oder)
Nr. 1/2010, S.1) kann in nicht zulassungsbe-
schrankten Studiengangen die Europa-Universitat
Viadrina Frankfurt (Oder) eine Bewerbungsfrist
festsetzen. “GemaR § 4 Abs. 1 S. 2 der Immatriku-
lationsordnung der Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder) vom 26.03.1993 in der Fassung
vom 18.11.2009 (Amtliche Bekanntmachungen der
Europa-Universitat  Viadrina  Frankfurt (Oder)
Nr. 1/2010, S. 1) muss in zulassungsbeschrankten
Studiengdngen der Zulassungsantrag innerhalb
der festgesetzten Frist bei der Zulassungskommis-
sion gemaR 8 5 Absatz 5 eingegangen sein.

87
Aufbau des Studiums
(zu & 8 Absatz 1 Satz 1 ASPO)

(1) 'Die Regelstudienzeit betragt vier Fachsemes-
ter. “Der Studienumfang betragt 120 ECTS-Credits.

(2) 'Der Masterstudiengang Europaische Kulturge-
schichte besteht aus insgesamt sechs Modulen mit
je 12 ECTS-Credits — ein Zentralmodul, zwei
Wahlpflichtmodule, zwei Optionsmodule, ein For-
schungsmodul —, einem weiteren Modul mit 18
ECTS-Credits fur die Fremdsprachenausbildung
und praxisrelevante Studienanteile sowie der Mas-
terarbeit mit Abschlusskolloquium mit 30 ECTS-
Credits. “Jedes Modul wird mit einer Gesamtpri-
fung abgeschlossen, die sich aus den erbrachten
Leistungen in den besuchten Veranstaltungen des
Moduls zusammensetzt. *Es ist dabei darauf zu
achten, dass die einzelnen Prufungsbestandteile
sich auf das Modulthema beziehen und einen
nachvollziehbaren Gesamtzusammenhang bilden.

“Der Aufbau des Studiengangs, die Verteilung der
ECTS-Credits und des Workloads sowie die No-
tengewichtung sind in der folgenden Moduliiber-
sichtstabelle ersichtlich:
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Prasenzstu- Prisenz- Art der Er- Arbeits-
Bezeichnung ECTS- dium in LVS . Selbststudium bringung des Gewicht fiir
. . . studium in . . aufwand
des Moduls Credits | (in Arbeits- in Stunden Leistungs- Gesamtnote
Stunden . (gesamt)
stunden) nachweisess
Zentralmodul 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360
abhangig
Wahlpflichtbereich
. modul-
Wahlpflichtmodul 1 12 4-8 60-120 240 -300 . . 360
abhangig
. modul-
Wahlpflichtmodul 2 12 4-8 60-120 240 -300 . . 360
abhangig
50 %
Optionsbereich (Studien-
- begleitend
Optionsmodul 1 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360 egleitende
abhangig Leistungs-
- nachweise
Optionsmodul 2 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360 )
abhingig
Forschungsmodul 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360
abhingig
Fremdsprachen/ modul-
Praxisrelevante 18 0-8 0-120 420 - 540 abhinei 540
Fertigkeiten gl8
Masterabschlussphase
Masterarbeit 24 0 0 720 Masterarbeit 720 40 %
Abschlusskolloquium | 6 0 0 180 Miindliche 180 10%
Prifung
Summen 120 24 -56 360 — 840 2760 — 3240 3600 100 %

8 Detaillierte Informationen zur Art der Leistungserbringung sind im Modulkatalog verdffentlicht.
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3) 'Das Verhaltnis von Selbst- und Prasenzstudi-
enzeiten ist von den Studierenden im oben ange-
gebenen Rahmen selbst zu bestimmen, indem sie
zwischen der Teilnahme an 2, 3 oder 4 Lehrveran-
staltungen pro Modul wahlen kénnen. Der Umfang
des Prasenzstudiums betragt somit mindestens
360 Stunden, bei einem maximalen Umfang des
Selbststudiums von 3240 Stunden. *N&heres zu
den Lehrveranstaltungen ist im Modulkatalog gere-
gelt (siehe Anlage 1 zur FSO). “Die Wabhlfreiheit ist
eingegrenzt durch § 8 Abs. 5 Satz 2 und 3.

(4) 'Das Zentralmodul ,Europaische Kulturge-
schichte im globalen Kontext® strebt keine univer-
sale Geschichte der ,Globalisierung“ an, sondern
untersucht und lehrt die Veranderungen und neuen
Sichtweisen, die sich flr das historische Selbstver-
standnis Europas ergeben. “Lernziel des Moduls
ist die Relativierung eines unreflektierten Eurozent-
rismus bei gleichzeitigem Verstandnis fur die kultu-
rellen Leistungen Europas im WeltmaRstab. *Im
Zentralmodul ist das Basisseminar ,Geschichte
Europas. Kulturwissenschaftliche Perspektiven®
obligatorisch. “Alle anderen Veranstaltungen sind
frei wahlbar.

(5) *Im Wahlpflichtbereich stehen drei Module zur
Auswahl, von denen zwei belegt werden mussen.

Wahlpflichtmodul Wirtschaftskulturen: ,Wirtschaft*
dient nicht nur der Deckung des materiellen Be-
darfs an Giitern und Dienstleistungen. °In dem
Modul werden Besitz und Konsum auch als kultu-
relle Praktiken verstanden, die soziale Beziehun-
gen und Ordnungen erzeugen oder in Frage stellen
und verandern. Guterproduktion, -verteilung und -
umverteilung werden Uber Epochen hinweg und im
Zusammenhang mit der Geschichte des ékonomi-
schen Denkens untersucht. “Dabei wird der kriti-
sche Blick durch Vergleiche mit aulRereuropdi-
schen Wirtschaftskulturen geschérft.

5VVahIpﬂichtmoduI Wissenskulturen — Wissenschaf-
ten, Religionen, Kinste: Wissenschaften, Religio-
nen und Kinste gelten als die gro3en symboli-
schen Ordnungen, in denen Menschen Wirklichkeit
deuten und sie gestalten. ®wie sie dies in unter-
schiedlichen Epochen tun und wie die historischen
Kulturwissenschaften Genese, Auspragungsfor-
men und Wandel dieser Ordnungssysteme erfor-
schen und beschreiben, das ist Gegenstand dieses
Moduls. "Untersucht und gelehrt werden insbeson-
dere Geschichte und Theorie der Kulturwissen-
schaften, der religiosen Kulturen sowie der Kunst
der Moderne.

8\Nahlpﬂichtmodul Mittel- und Osteuropa als kultu-
reller Raum: Das Wahlmodul thematisiert Elemente
der gesamteuropédischen Kulturgeschichte, wie
diese sich in ihren spezifisch ostelbischen, habs-
burgischen, polnischen und russischen Auspré-
gungen entwickelt haben und zum grof3en Teil bis
in die Gegenwart hinein wirkungsmachtig geblie-
ben sind. “Starke Schwerpunkte liegen hierbei auf
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der Sozial- und Wirtschaftsgeschichte sowie der
Geistesgeschichte Mittel- und Osteuropas. Die in
diesem kulturellen Raum zu konstatierenden Pha-
nomene sollen sowohl als Kontrast als auch als
integraler Bestandteil der européischen und — wo
immer dies sinnvoll ist — der globalen Entwicklung
analysiert und gelesen werden.

(6) "Der Optionsbereich ermdglicht eine den indivi-
duellen Praferenzen, Forschungsinteressen, fachli-
chen Schwerpunkten und beruflichen Orientierun-
gen der Studierenden entsprechende zusétzliche
Profilierung in der Masterausbildung.

’Aus den folgenden Optionen miissen zwei ge-
wahlt werden:

— Wahl des Moduls Transdisziplinare Kultur-
wissenschaften

—  Vertiefung im Zentralmodul

— Vertiefung im Wabhlpflichtmodul 1

— Vertiefung im Wabhlpflichtmodul 2

— Wahl eines weiteren Moduls aus dem
Wahlpflichtbereich des Masterstudien-
gangs Europdische Kulturgeschichte

— Wahl eines Moduls aus dem Wabhlpflicht-
bereich eines anderen konsekutiven Mas-
terstudiengangs der Kulturwissenschaftli-
chen Fakultat der Europa-Universitat

— Wahl des ,Moduls Nachbarfakultaten®
(Lehrveranstaltungen aus dem Bereich
Rechts- und/oder Wirtschaftswissenschaf-
ten).

(7) Das Forschungsmodul initiilert und foérdert die
eigene Forschungsarbeit der Studierenden in:

- Forschungskolloquien und Forschungsse-
minaren

- Masterclasses

- individuell betreuter Projektarbeit (guided
research)

— ausgewahlten Veranstaltungen des Gradu-
iertenstudiums.

(8) Das Modul Fremdsprachen/Praxisrelevante
Fertigkeiten eroffnet folgende Wahlmdoglichkeiten,
die so gewahlt bzw. kombiniert werden miussen,
dass in der Summe 18 ECTS-Credits erworben
werden:

— Fachsprachenzertifikat auf dem Niveau
von Unicert Ill bzw. C1 des Gemeinsamen
Européischen Referenzrahmens (GER) in
Englisch oder einer anderen modernen
Fremdsprache (18 ECTS-Credits)

— Zertifikat ,Wissenschaftskommunikation® in
Deutsch als Fremdsprache gemafl Pru-
fungsordnung fir die studienbegleitende
Fremdsprachenausbildung am Sprachen-
zentrum der Europa-Universitat Viadrina
(18 ECTS-Credits)

— Weitere Fremdsprachenprifungen gemaf
§ 8 Absatz 6.



— Berufsqualifizierendes Praktikum mit einer
Dauer von 1-3 Monaten gemaR § 8 Absatz
7

— Seminare und Workshops aus dem Be-
reich praxisrelevanter Fertigkeiten ent-
sprechend der Ankindigungen im Vorle-
sungsverzeichnis.

§8
Lehr- und Prifungsformen, Prifungs-
berechtigung und Organisation von Priifungen
(zu 88 8 und 13 ASPO)

(1) Im Rahmen des Studiengangs sind folgende
Lehrformen vorgesehen:

- Seminare

- Kolloquien

- Projekt- und Praxisseminare

- Masterclasses

— individuell betreute Projektarbeit (guided

research)

- Vorlesungen

- Praktika

— Sprachkurse.

(2) 'Die Voraussetzungen fir das erfolgreiche Be-
stehen aller unten aufgefiihrten Formen studienbe-
gleitender Prufungen bzw. Leistungsnachweise ist
in der Regel die regelmaRige Teilnahme an Lehr-
veranstaltungen und der Nachweis einer mindes-
tens mit "ausreichend" zu bewertenden individuell
erkennbaren Gesamtleistung gemaf der Abséatze 4
bis 7. °Eine Lehrveranstaltung gilt als regelmaBig
besucht, wenn der bzw. die Studierende nicht mehr
als 20% gefehlt hat.

(3) Von den 90 ECTS-Credits, die tber studienbe-
gleitende Leistungsnachweise erworben werden,
missen mindestens 30 ECTS-Credits an der Eu-
ropa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) erbracht
werden.

(4) 'GemaR § 5 Absatz 2 ASPO sind die Qualifika-
tionsziele sowie die Lehr- und Prufungsformen im
Modulkatalog festgelegt. 2Prt’qungsIeistungen kon-
nen in Form der Leistungsnachweise der folgenden
Abséatze erfolgreich absolviert werden. 3Setzt sich
ein Modul aus mehreren benoteten Teilleistungen
zusammen, orientiert sich die Gewichtung der Ein-
zelnoten an der Anzahl der ECTS-Credits bei der
Errechnung der Modulnote. 3Sofern im Optionsbe-
reich die Option der Vertiefung eines bereits beleg-
ten Moduls aus dem Wahlpflichtbereich gewéhlt
wird, werden beide Module zusammen genommen
wie eine Moduleinheit, allerdings als ein Modul mit
insgesamt 24 ECTS-Credits, bewertet.

(5) Der Stellenwert des einzelnen Leistungsnach-
weises fur eine Lehrveranstaltung nach ECTS-
Credits wird — neben der Teilnahme an der Lehr-
veranstaltung gemafl Absatz 2 einschliel3lich der
Vor- und Nachbereitungszeit — nach folgenden
Kriterien bestimmt:

Fur 3 ECTS-Credits eine der folgenden Leistun-
gen:
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- Referat
- Essay mit einer Lange von in der Regel 4
Seiten

Fir 6 ECTS-Credits eine der folgenden Leistun-
gen:
- eine Hausarbeit im Umfang von in der Re-
gel 12 Seiten
- mehrere Essays mit einem Gesamtumfang
von in der Regel 12 Seiten
- Klausur (mit einer Dauer von 90 — 120 Mi-
nuten)
- mdundliche Prifung von in der Regel 20 Mi-
nuten.

Fur 9 ECTS-Credits:
- eine Hausarbeit im Umfang von in der Re-
gel 25 Seiten.

’In einer einzelnen Lehrveranstaltung kénnen ma-
ximal 9 ECTS-Credits erworben werden.
*Mindestens drei der studienbegleitenden Leis-
tungsnachweise miissen Uber eine Hausarbeit im
Umfang von in der Regel 25 Seiten gemaf Absatz
5 Satz 1 erbracht werden. “Leistungsnachweise
sind nicht kumulierbar.

(6) 'Dariiber hinaus kénnen Leistungshachweise
fur den Erwerb von Fremdsprachenkenntnissen
wie folgt erworben werden:

9 ECTS-Credits:

Sprachprifung in einer modernen Fremd-
sprache (auBer Englisch oder Deutsch
gemalR § 5 Absatz 4) auf dem Niveau von
Unicert Basis bzw. A2 des Gemeinsamen
Européaischen Referenzrahmens (GER).
Uber die Anerkennung von Sprachnach-
weisen anderer Art entscheidet der Pri-
fungsausschuss im Einvernehmen mit dem
Sprachenzentrum.

12 ECTS-Credits:

Sprachprifung in einer modernen Fremd-
sprache (auRer Englisch oder Deutsch
gemalR § 5 Absatz 4) auf dem Niveau von
Unicert | bzw. B1 des Gemeinsamen Euro-
paischen Referenzrahmens (GER). Uber
die Anerkennung von Sprachnachweisen
anderer Art entscheidet der Prifungsaus-
schuss im Einvernehmen mit dem Spra-
chenzentrum.

12 ECTS-Credits (aufbauend auf dem Niveau von

Unicert | bzw. B1 des Gemeinsamen Europdaischen

Referenzrahmens):
Sprachprifung in einer modernen Fremd-
sprache (auB3er Englisch oder Deutsch
gemaR § 5 Absatz 4) auf dem Niveau von
Unicert Il bzw. B2 des Gemeinsamen Eu-
ropaischen Referenzrahmens (GER). Uber
die Anerkennung von Sprachnachweisen
anderer Art entscheidet der Prifungsaus-
schuss im Einvernehmen mit dem Spra-
chenzentrum.



18 ECTS-Credits:
Sprachprifung in einer Fremdsprache auf
dem Niveau von Unicert lll bzw. C1 des
Gemeinsamen Europaischen Referenz-
rahmens (GER). Uber die Anerkennung
von Sprachnachweisen anderer Art ent-
scheidet der Priifungsausschuss.

’Die Anforderungen fiir die Sprachpriifungen regelt
die Prufungsordnung fir die studienbegleitende
Fremdsprachenausbildung am Sprachenzentrum
der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) in
der jeweils geltenden Fassung.

@) '6, 12 oder 18 ECTS-Credits im Modul Fremd-
sprachenkenntnisse/Praxisrelevante  Fertigkeiten
kénnen erworben werden durch den Nachweis
Uber ein berufsqualifizierendes Praktikum mit einer
Dauer von entsprechend einem, zwei oder drei
Monaten. “Genaueres regeln die Praktikumsrichtli-
nien der Kulturwissenschaftlichen Fakultat.

(8) Zum Prufer bzw. zur Priferin kann bestellt wer-
den, wer in einem dem Facherkanon der Kultur-
wissenschaftlichen Fakultat entstammenden Fach
die Disputation des Promotionsverfahrens erfolg-
reich abgeschlossen hat und im Ubrigen die Vo-
raussetzungen von 8 20 Absatz 5 BbgHG erfullt.

89
Masterarbeit
(zu 8§ 17 Absatz ASPO)

(1) Voraussetzung fir die Zulassung zur Masterar-
beit ist der Nachweis von mindestens 72 der ins-
gesamt 90 ECTS-Credits der studienbegleitenden
Studien- und Prifungsleistungen gemél § 7 in
Verbindung mit 8 8 Absatz 3 und Absatz 5 Satz 3
sowie die erfolgreiche Teilnahme an der obligatori-
schen Veranstaltung ,Geschichte Europas. Kultur-
wissenschaftliche Perspektiven®.

(2) 'Die Bearbeitungszeit fir die Masterarbeit be-
tragt 4 Monate. ’Das Thema kann nur einmal und
nur innerhalb der ersten vier Wochen der Bearbei-
tungszeit in Absprache mit den Gutachtern bzw.
Gutachterinnen geéndert werden.

(3) Die Masterarbeit hat einen Umfang von in der
Regel 80 Seiten.

(4) 'Zum Gutachter bzw. zur Gutachterin kann
bestellt werden, wer in einem dem F&cherkanon
der Kulturwissenschaftlichen Fakultdt entstam-
menden Fach die Disputation des Promotionsver-
fahrens erfolgreich abgeschlossen hat und im Ub-
rigen die Voraussetzungen von § 20 Absatz 5
BbgHG erfiillt. “Die Masterarbeit ist mindestens
von zwei Gutachtern bzw. Gutachterinnen zu be-
werten. *Mindestens einer der Gutachter bzw. eine
der Gutachterinnen muss an der Europa-
Universitat Viadrina eine Professur innehaben,
Privatdozentin oder Privatdozent, auf3erplanmafi-
ge Professorin oder auf3erplanmafiiger Professor
sein oder als Honorarprofessorin bzw. Honorarpro-
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fessor an der Viadrina zur selbststandigen Lehre
berechtigt sein.

(5) Wird die Masterarbeit mit der Note ,nicht aus-
reichend" (5,0) bewertet, kann der bzw. die Studie-
rende innerhalb der Fristen gemai 8§ 7 ASPO eine
neue Masterarbeit mit anderer Themenstellung
anfertigen.

§10
Abschlusskolloquium
(zu § 18 ASPO)

1) 'Voraussetzungen fiir die Zulassung zum Ab-
schlusskolloquium (mindliche Masterprufung) ist
der Nachweis:

- einer mind. mit der Note 4,0 bewerteten
Masterarbeit,

- des erfolgreichen Abschlusses aller stu-
dienbegleitenden Studien- und Prifungs-
leistungen gemaf 8§ 7 in Verbindung mit §
8 Absatz 3 und Absatz 5 Satz 3 im Ge-
samtumfang von 90 ECTS-Credits.

(2) 'Die mindliche Abschlusspriifung besteht aus
zwei thematischen Prifungsteilen mit einer Dauer
von jeweils 30 Minuten. “Der erste Priifungsteil
besteht in der Regel aus der Verteidigung der Mas-
terarbeit. *Der zweite Prifungsteil befasst sich mit
einem Thema aus dem Zentralmodul oder dem
Wahlpflichtbereich. “Die Verteidigung der Master-
arbeit kann ersetzt werden durch ein weiteres
Thema aus dem Wabhlpflichtbereich. *Die Prifung
wird mit einer Note gemaR § 23 Absatz 5 ASPO
bewertet. °Die wesentlichen Gegenstande und
Ergebnisse der Prifung sind in einem Protokoll
festzuhalten. ‘Das Ergebnis der Priifung ist dem
Kandidaten bzw. der Kandidatin jeweils im An-
schluss an die Prufung bekanntzugeben.

(©) 'Das Abschlusskolloquium wird vor zwei Pri-
fern bzw. Priferinnen abgelegt. ’Zum Prifer bzw.
zur Pruferin kann bestellt werden, wer in einem
dem Facherkanon der Kulturwissenschaftlichen
Fakultat entstammenden Fach die Disputation des
Promotionsverfahrens erfolgreich abgeschlossen
hat und im Ubrigen die Voraussetzungen von § 20
Absatz 5 BbgHG erfiillt. *Mindestens ein Priifer
bzw. eine Priferin muss an der Europa-Universitat
Viadrina eine Professur innehaben, Privatdozentin
oder Privatdozent, aufRerplanméaRige Professorin
oder auBerplanmaRiger Professor sein oder als
Honorarprofessorin bzw. Honorarprofessor an der
Viadrina zur selbststandigen Lehre berechtigt sein.

(4) 'Maximal drei Angehdorige der Hochschule kén-
nen neben den an der Prifung unmittelbar Beteilig-
ten mit Zustimmung des Kandidaten bzw. der Kan-
didatin anwesend sein. “Die Zulassung erstreckt
sich jedoch nicht auf die Beratung und die Be-
kanntgabe der Prifungsergebnisse an den Kandi-
daten bzw. die Kandidatin.

(5) Wird das Abschlusskolloquium mit der Note
shicht ausreichend" (5,0) bewertet, kann es einmal



innerhalb der Fristen gemafld § 7 ASPO wiederholt
werden.

§11
Berechnung der Gesamtnote
(zu 8 26 Absatz 1 Satz 1 ASPO)

'Die Gesamtnote wird wie folgt berechnet:

50% Studienbegleitende Leistungshachweise
(Module 1 - 7)

40% Masterarbeit

10% Abschlusskolloquium

“Bei der Errechnung der Note fiir die studienbeglei-
tenden Leistungsnachweise / Modulnoten orientiert
sich die Gewichtung der Einzelnoten an der jewei-
ligen Anzahl der ECTS-Credits (gewichtetes arith-
metisches Mittel geméaR § 26 Absatz 1 Satz 1 AS-
PO).

8§12
Inkrafttreten/ AufRerkrafttreten

'Diese fachspezifische Ordnung tritt am Tage nach
ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Bekannt-
machungen der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) in Kraft und gilt fur alle Studierenden,
die sich ab Inkrafttreten fur diesen Studiengang an
der Hochschule einschreiben. ?Die Studien- und
Prufungsordnung fiir den Studiengang Européi-
sche Kulturgeschichte vom 16.05.2007, in der Fas-
sung vom 02.06.2010, zuletzt geé&ndert am
28.06.2011, tritt am 30.09.2018 aul3er Kraft.

) §13
Ubergangsbestimmungen

Studierende, die vor dem Inkrafttreten dieser fach-
spezifischen Ordnung im Studiengang Européaische
Kulturgeschichte bereits eingeschrieben waren,
kodnnen bis zur Anmeldung zur Masterarbeit schrift-
lich und unwiderruflich beim Prifungsamt beantra-
gen, dass die Allgemeine Studien- und Prufungs-
ordnung fur Bachelor- und konsekutive Masterstu-
diengange (ASPO) an der Europa-Universitat Vi-
adrina Frankfurt (Oder) in Verbindung mit der fach-
spezifischen Ordnung fir den Studiengang Euro-
paische Kulturgeschichte in der aktuellen Fassung
auf sie angewandt wird.

Anlage 1: Modulkatalog

Veroffentlicht unter dem Link:
http://www.kuwi.europa-uni.de/de/dekanat/Studiengangsplanungen/Modulkatalog-MEK.pdf

auf der Homepage der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)
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http://www.kuwi.europa-uni.de/de/dekanat/Studiengangsplanungen/Modulkatalog-MEK.pdf

Anlage 2: Studienverlaufsplan

Muster-Studienverlaufsplan® fiir den Masterstudiengang ,, Europiische Kulturgeschichte”

1. Semester
30 ECTS

Zentralmodul Wahlpflichtmodul 1
(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS) | (2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

LV 1 (9 ECTS) LV 2 (3 ECTS)

LV 1 (6 ECTS) i LV 2 (6 ECTS)

2. Semester
30 ECTS

3. Semester
30 ECTS

4. Semester
30 ECTS

Wabhlpflichtmodul 2
(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

...............................................................

LV 1 (9 ECTS) : LV 2 (3 ECTS)

Masterarbeit und Masterpriifung
24 ECTS + 6 ECTS

! Unter BerGcksichtigung der geforderten Mindestanzahl von drei Leistungsnachweisen per Hausarbeit im Umfang von i.d.R. 25 Seiten, gemaR §8 Absatz 5 Satz 3.
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Muster-Studienverlaufsplan fir den Masterstudiengang ,,Europdische Kulturgeschichte” (Vertiefung des WPM1)

1. Semester
30 ECTS

Zentralmodul
(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

LV 1 (6 ECTS) | LV 2 (6 ECTS)

LV 1 (9 ECTS)

2. Semester
30 ECTS

LV 2 (6 ECTS)

Wabhlpflichtmodul 2
(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

Wahlpflicht- und
Optionsmodulbereich 1

LV 3 (9 ECTS)

(12 ECTS pro Semester im
1. gewdhlten Schwerpunkt)

LV 1 (9 ECTS) LV 2 (3 ECTS)

3. Semester
30 ECTS

4. Semester
30 ECTS

Masterarbeit und Masterpriifung
24 ECTS + 6 ECTS
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2.

Aufgrund von 88 9 Abs. 5 S. 2, 12 Abs. 2 S. 2, 19
Abs. 2 S.1 und 22 Abs. 2 S. 1 in Verbindung mit
§ 72 Abs. 2 Ziff. 1 des Brandenburgischen Hoch-
schulgesetzes (BbgHG) vom 28.04.2014
(GVBL.I/14, Nr. 18) in Verbindung mit § 1 Abs. 2
der Verordnung Uber die Vergabe von Studienpléat-
zen in zulassungsbeschrankten Studiengéngen
durch die Hochschulen des Landes Brandenburg
(Hochschulvergabeverordnung - HVV) vom
11.05.2005 (GVBLII/O5, Nr. 12, S. 230), zuletzt
geandert durch Verordnung vom 17.05.2013
(GVBL.II/13, Nr. 39) in Verbindung mit § 3 Abs. 2
der Verordnung lber die Gestaltung von Prifungs-
ordnungen zur Gewabhrleistung der Gleichwertigkeit
von Studium, Prifungen und Abschliissen (Hoch-
schulprifungsverordnung - HSPV) vom
07.06.2007 (GVBLI/O7, Nr.12, S.134), zuletzt
geéndert durch Verordnung vom 15.06.2010
(GVBL.II/10, Nr. 33) und § 1 Abs. 2 und 3 S. 2 der
Allgemeinen Studien- und Prifungsordnung fur
Bachelor- und konsekutive Masterstudiengange
(ASPO) an der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) vom 08.05.2013 (Amtliche Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) Nr. 2/2013, S.1) in Verbindung mit 8§ 13
Abs. 5 Ziff. 1 der Grundordnung der Europa-
Universitdt  Viadrina  Frankfurt (Oder) vom
15.06.2011 (Amtliche Bekanntmachungen der Eu-
ropa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) Nr.
5/2011, S. 1), zuletzt geandert durch Anderungs-
satzung vom 16.07.2014 (Amtliche Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) Nr. 2/2014, S. 1) hat der Fakultatsrat der
Kulturwissenschaftlichen Fakultdt der Europa-
Universitdt Viadrina Frankfurt (Oder) folgende
fachspezifische Ordnung erlassen:’

Fachspezifische Ordnung fur den
Studiengang
Kultur und Geschichte Mittel- und
Osteuropas
(Master)

Vom 16. April 2014

° Der Prasident hat mit Verfiigung vom 16.07.2014 seine Ge-
nehmigung erteilt.
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§1
Geltungsbereich
(zu 8 1 ASPO)

Die Bestimmungen der Allgemeinen Studien- und
Prufungsordnung fur Bachelor- und konsekutive
Masterstudiengédnge (ASPO) an der Europa-
Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) vom 8. Mai
2013 werden fir den Studiengang Kultur und Ge-
schichte Mittel- und Osteuropas mit dem Abschluss
Master of Arts an der Kulturwissenschaftlichen
Fakultat der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) wie folgt erganzt bzw. erlautert.

§2
Ziele des Studiums
(zu 8 1 ASPO)

'Der Studiengang vermittelt mit einem interdiszipli-
naren Zugang, der vor allem die Geschichts- Sozi-
al- und Literaturwissenschaften bertcksichtigt,
Kenntnisse Uber die Kulturgeschichte und Gegen-
wart Mittel- und Osteuropas. ’Die Lehrveranstal-
tungen befassen sich zum einen mit den neuen
Mitgliedslandern der EU einschlie3lich Deutsch-
land, zum anderen mit Russland, der Ukraine und
den weiteren Nachfolgestaaten der Sowjetunion.
®Der Studiengang verfolgt das Ziel, die historisch
gewachsenen transnationalen Bezuge und kulturel-
len Transferbewegungen innerhalb des ost- und
mitteleuropaischen Raumes zu untersuchen und
zugleich seine Bedeutung fir die gegenwartige
Neuvermessung Europas zu erfassen.

§3
Abschlussgrad
(zu 8 1 ASPO)

Aufgrund der bestandenen Masterprifung wird der
akademische Grad "Master of Arts" (M.A.) erwor-
ben.



8§84
Teilzeitstudium
(zu 8 1 ASPO)

'Der Studiengang kann auch in Form eines Teil-
zeitstudiums absolviert werden. “Das Néhere regelt
die Teilzeitstudienordnung der Europa-Universitat
Viadrina Frankfurt (Oder) in der jeweils geltenden
Fassung.
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Zugangsvoraussetzungen, Zulassungs-
kommission, Auswahlverfahren und
Zulassungsentscheidung
(zu 8 4 ASPO)

(1) 'Das Masterstudium setzt einen ersten berufs-
qualifizierenden Hochschulabschluss im Umfang
von 180 ECTS-Credits voraus, in dem Studien-
und Prifungsleistungen im Gesamtumfang von 30
ECTS-Credits mit einschlagigem Mittel- oder Ost-
europabezug, insbesondere slawische Philologie,
Mittlere und Neure Geschichte, Sozialwissenschaf-
ten mit Osteuropabezug, nachgewiesen wurden.
’Der Nachweis Uber den ersten berufsqualifizie-
renden Abschluss ist durch Vorlage einer amtlich
beglaubigten Kopie desselben zu erbringen.

(2) 'Abweichend von Absatz 1 kann der Zugang
zum Studiengang auch beantragt werden, wenn
der erste berufsqualifizierende Hochschulab-
schluss wegen Fehlens einzelner Prifungsleistun-
gen zwar noch nicht vorliegt, aufgrund des bisheri-
gen Studienverlaufs, insbesondere der bisherigen
Prifungsleistungen, zu erwarten ist, dass dieser
Abschluss rechtzeitig vor Beginn des Masterstudi-
enganges erlangt wird und die Mafgaben, die
nach Absatz 1 Voraussetzung fur den Zugang zum
Masterstudiengang sind, ebenso rechtzeitig erfillt
sind. “Der erste berufsqualifizierende Hochschul-
abschluss bleibt insoweit unbeachtet. *Der Bewer-
ber bzw. die Bewerberin weist dies durch das Ein-
reichen einer entsprechenden Leistungsibersicht
seiner bzw. ihrer Hochschule in Form einer amtlich
beglaubigten Kopie nach, aus der die vorlaufige
Durchschnittsnote ersichtlich wird. “Eine Zulassung
ist im Falle einer Bewerbung nach Satz 1 unter
dem Vorbehalt auszusprechen, dass der erste
berufsqualifizierende Hochschulabschluss und die
mit ihm zusammenhangenden Voraussetzungen
des Absatzes 1 spatestens bei der Immatrikulation
nachgewiesen werden. *Wird der Nachweis nicht
fristgerecht geflhrt, erlischt die Zulassung.

3) 'Die malfgebliche Lehr- und Prufungssprache
im Studiengang ist Deutsch.
“Studienbewerberinnen  und  Studienbewerber,
deren Muttersprache nicht Deutsch ist und die
nicht in Deutschland die Hochschulzugangsberech-
tigung erworben haben, miussen vor Beginn des
Studiums den Nachweis Uber ausreichende Kennt-
nisse der deutschen Sprache geméal DSH-
Prufungsordnung des Sprachenzentrums der Eu-
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ropa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) vorle-
gen.

(4) 'Dariiber hinaus werden fiir die erfolgreiche
Absolvierung des Studiums ausbaufahige Grund-
kenntnisse des Polnischen oder Russischen auf
dem Niveau von Unicert | bzw. B1 des Gemeinsa-
men Europaischen Referenzrahmens (GER) vo-
rauslgesetzt.

(5) “Fur den Fall, dass eine Zulassungsbeschran-
kung greift und die Zahl der Bewerbungen die Zahl
der Studienplatze ubersteigt, entscheidet die Pra-
sidentin bzw. der Préasident auf Vorschlag der Zu-
lassungskommission anhand der fristgerecht und
vollstandig eingegangenen Bewerbungsunterlagen,
uber die Zulassung zum Studiengang. °Die Ent-
scheidung Uber die Zulassung zum Studiengang
trifft der Prasident bzw. die Prasidentin nach Malf3-
gabe von Absatz 7.

(6) 'Die Zulassungskommission wird aus mindes-
tens drei der Fakultat angehérenden Hochschulleh-
rern und Hochschullehrerinnen, einem akademi-
schen Mitarbeiter oder einer akademischen Mitar-
beiterin sowie einem Vertreter oder einer Vertrete-
rin der Studierenden gebildet. ’Die Zulassungs-
kommission wird vom Fakultatsrat eingesetzt und
fiir mindestens zwei Jahre bestellt. *Die Amtszeit
des studentischen Mitglieds betragt ein Jahr.
“*Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus, wird ein Nach-
folger oder eine Nachfolgerin fur die restliche
Amtszeit gewahlt. *Die Mitglieder der Zulassungs-
kommission bestimmen aus ihrer Mitte einen
Hochschullehrer oder eine Hochschullehrerin zum
oder zur Vorsitzenden sowie dessen oder deren
Stellvertreter oder Stellvertreterin. °Entscheidungen
der Kommission werden in einfacher Mehrheit ge-
troffen. Die Zulassungskommission ist beschluss-
fahig, wenn mindestens 3 Mitglieder dieser anwe-
send sind. 7Die Zulassungskommission beschlief3t
mit der einfachen Mehrheit ihrer stimmberechtigten
Mitglieder, wobei die Anwesenheit und Abstim-
mung der Mehrheit der Hochschullehrer gewahr-
leistet sein muss.

(7) 'Die Zulassungskommission schlagt dem Pra-
sidenten bzw. der Présidentin die fur eine Zulas-
sung zum Studiengang geeigneten Bewerber und
Bewerberinnen vor. “Die Zulassungskommission
erstellt dazu eine Rangfolge der Bewerber und
Bewerberinnen. *Die Rangfolge ergibt sich aus der
Note des ersten berufsqualifizierenden Hochschul-
abschlusses bzw. der vorlaufigen Durchschnittsno-
te im Falle des Absatzes 2. ‘Bei Ranggleichheit
entscheidet das Los.

(8) 'Zugelassene Bewerber und Bewerberinnen
erhalten einen Zulassungsbescheid, in dem eine
Frist zur schriftichen Annahme des Studienplatzes
und zur Immatrikulation bestimmt wird. “Bei Nicht-
einhaltung dieser Frist wird der Zulassungsbe-
scheid im Falle eines nach Absatz 7 durchgefuhr-
ten Zulassungsverfahrens unwirksam und der Stu-
dienplatz nach MalRgabe der aufgestellten Rang-



folgenliste nach Absatz 7 neu vergeben. *Auf diese
Rechtsfolge ist im Zulassungsbescheid hinzuwei-
sen. ‘“Bewerber und Bewerberinnen, die nicht zu-
gelassen werden kénnen, erhalten einen Ableh-
nungsbescheid, der mit einer Rechtsbehelfsbeleh-
rung zu versehen ist. *Der Ablehnungsbescheid
weist den erreichten Rangplatz und den Rangplatz
des zuletzt zugelassenen Bewerbers bzw. der zu-
letzt zugelassenen Bewerberin aus.
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Studienbeginn
(zu 8 1 ASPO)

(1) Das Studium kann zum Wintersemester und
zum Sommersemester eines jeden Jahres aufge-
nommen werden.

(2) 'GemaR § 4 Absatz 1 S. 1 der Immatrikulati-
onsordnung der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) vom 26.03.1993 in der Fassung vom
18.11.2009 (Amtliche Bekanntmachungen der Eu-
ropa-Universitdt ~ Viadrina  Frankfurt  (Oder)
Nr. 1/2010, S.1) kann in nicht zulassungsbe-
schrankten Studiengéngen die Europa-Universitéat
Viadrina Frankfurt (Oder) eine Bewerbungsfrist
festsetzen. “GemaR § 4 Absatz 1 S. 2 der Immatri-
kulationsordnung der Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder) vom 26.03.1993 in der Fassung
vom 18.11.2009 (Amtliche Bekanntmachungen der
Europa-Universitat  Viadrina  Frankfurt  (Oder)
Nr. 1/2010, S. 1) muss in zulassungsbeschréankten
Studiengdngen der Zulassungsantrag innerhalb
der festgesetzten Frist bei der Zulassungskommis-
sion gemaR 8 5 Absatz 5 eingegangen sein.

§7
Aufbau des Studiums
(zu & 8 Absatz 1 Satz 1 ASPO)

(1) 'Die Regelstudienzeit betragt vier Fachsemes-
ter. “Der Studienumfang betragt 120 ECTS-Credits.

(2) 'Der Masterstudiengang Kultur und Geschichte
Mittel- und Osteuropas besteht aus insgesamt
sechs Modulen mit je 12 ECTS-Credits — ein
Zentralmodul, zwei Wahlpflichtmodule, zwei Opti-
onsmodule, ein Forschungsmodul —, einem weite-
ren Modul mit 18 ECTS-Credits fur die Fremdspra-
chenausbildung und praxisrelevante Studienanteile
sowie der Masterarbeit mit Abschlusskolloquium
mit 30 ECTS-Credits. *Jedes Modul wird mit einer
Gesamtprifung abgeschlossen, die sich aus den
erbrachten Leistungen in den besuchten Veranstal-
tungen des Moduls zusammensetzt. °Es ist dabei
darauf zu achten, dass die einzelnen Priifungsbe-
standteile sich auf das Modulthema beziehen und
einen nachvollziehbaren Gesamtzusammenhang
bilden. “Der Aufbau des Studiengangs, die Vertei-
lung der ECTS-Credits und des Workloads sowie
die Notengewichtung sind in der folgenden Modul-
Ubersichtstabelle ersichtlich:
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Prasenzstu- Prisenz- Art der Er- Arbeits-
Bezeichnung ECTS- dium in LVS . Selbststudium bringung des Gewicht fiir
. . . studium in . . aufwand
des Moduls Credits | (in Arbeits- in Stunden Leistungs- Gesamtnote
Stunden .~ 10 (Gesamt)
stunden) nachweises
Zentralmodul 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360
abhangig
Wahlpflichtbereich
. modul-
Wahlpflichtmodul 1 12 4-8 60-120 240 -300 . . 360
abhangig
. modul-
Wahlpflichtmodul 2 12 4-8 60-120 240 -300 . . 360
abhangig
50 %
Optionsbereich (Studien-
- begleitend
Optionsmodul 1 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360 egleitende
abhangig Leistungs-
- nachweise
Optionsmodul 2 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360 )
abhangig
Forschungsmodul 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360
abhingig
Fremdsprachen/ modul-
Praxisrelevante 18 0-8 0-120 420 - 540 abhinei 540
Fertigkeiten gl8
Masterabschlussphase
Masterarbeit 24 0 0 720 Masterarbeit 720 40 %
Abschlusskolloquium | 6 0 0 180 Miindliche 180 10%
Prifung
Summen 120 24 -56 360 — 840 2760 — 3240 3600 100 %

1% petaillierte Informationen zur Art der Leistungserbringung sind im Modulkatalog veréffentlicht.
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3) 'Das Verhaltnis von Selbst- und Prasenzstudi-
enzeiten ist von den Studierenden im oben ange-
gebenen Rahmen selbst zu bestimmen, indem sie
zwischen der Teilnahme an 2, 3 oder 4 Lehrveran-
staltungen pro Modul wahlen kénnen. Der Umfang
des Prasenzstudiums betragt somit mindestens
360 Stunden, bei einem maximalen Umfang des
Selbststudiums von 3240 Stunden. *N&heres zu
den Lehrveranstaltungen ist im Modulkatalog gere-
gelt (siehe Anlage 1 zur FSO). “Die Wabhlfreiheit ist
eingegrenzt durch § 8 Absatz 5 Satz 2 und 3.

(4) 'Im Zentralmodul werden Grundlagen der Kul-
tur und Geschichte Mittel- und Osteuropas vermit-
telt. °Ein Leistungsnachweis im Umfang von
6 ECTS-Credits ist in der obligatorischen Einfiih-
rungsveranstaltung zur Kultur und Geschichte Mit-
tel —und Osteuropas zu erbringen. *Diese Einfiih-
rungsveranstaltung findet in der Regel in Form
einer Vorlesung statt. ‘Die weiteren 6 ECTS-
Credits konnen im Rahmen des regelméRigen
Lehrveranstaltungsangebotes in diesem Modul frei
gewahlt werden.

(5) Im Wahlpflichtbereich stehen drei Module zur
Auswahl, von denen zwei belegt werden missen:

— Politische Ordnung — Wirtschaft — Gesell-
schaft

— Menschen — Artefakte — Visionen

— R&ume - Grenzen — Metropolen.

(6) 'Der Optionsbereich ermdglicht eine den indivi-
duellen Praferenzen, Forschungsinteressen, fachli-
chen Schwerpunkten und beruflichen Orientierun-
gen der Studierenden entsprechende zusatzliche
Profilierung in der Masterausbildung.

’Aus den folgenden Optionen muissen zwei ge-
wahlt werden:

— Wabhl des Moduls Transdisziplinare Kultur-
wissenschaften

— Vertiefung im Wabhlpflichtmodul 1

— Vertiefung im Wabhlpflichtmodul 2

— Wahl eines weiteren Moduls aus dem
Wabhlpflichtbereich des Masterstudien-
gangs Kultur und Geschichte Mittel- und
Osteuropas

— Wahl eines Moduls aus dem Wabhlpflicht-
bereich eines anderen konsekutiven Mas-
terstudiengangs der Kulturwissenschaftli-
chen Fakultat der Europa-Universitéat

— Wahl des ,Moduls Nachbarfakultaten®
(Lehrveranstaltungen aus dem Bereich
Rechts- und/oder Wirtschaftswissenschaf-
ten)

— Fremdsprachen / Praxiselemente / Schlis-
selqualifikationen.

(7) Das Forschungsmodul initiilert und foérdert die
eigene Forschungsarbeit der Studierenden in:

— Forschungskolloquien und Forschungsse-
minaren
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— Masterclasses

— individuell betreuter Projektarbeit (guided
research)

— ausgewahlten Veranstaltungen des Gradu-
iertenstudiums.

(8) 'Das Modul Fremdsprachen/Praxisrelevante
Fertigkeiten eroffnet folgende Wahimdglichkeiten,
die so gewahlt bzw. kombiniert werden mussen,
dass in der Summe 18 ECTS-Credits erworben
werden.

a) Polnisch- oder Russischkenntnisse auf
dem Niveau von Unicert Il bzw. B2 des
Gemeinsamen Europaischen Referenz-
rahmens (GER) (12 ECTS-Credits) (obliga-
torische gemaf Satz 2)

b) Zertifikat Wissenschaftskommunikation in
Deutsch als Fremdsprache gemafl Pri-
fungsordnung fur die studienbegleitende
Fremdsprachenausbildung am Sprachen-
zentrum der Europa-Universitat Viadrina
(18 ECTS-Credits)

c) Weitere Fremdsprachenprifungen gemaf
§ 8 Absatz 6

d) Berufsqualifizierendes Praktikum mit einer
Dauer von 1-3 Monaten gemalf § 8 Absatz
7

e) Seminare und Workshops aus dem Be-
reich praxisrelevanter Fertigkeiten ent-
sprechend der Ankiindigungen im Vorle-
sungsverzeichnis.

’Die unter a) genannte Option ist obligatorisch.
3Diejenigen, die bereits zu Beginn des Studiums
Uber Sprachkenntnisse in Polnisch oder Russisch
auf dem Niveau von Unicert Il bzw. B2 des Ge-
meinsamen Europaischen Referenzrahmens
(GER) verfiigen, kénnen in diesem Modul aus allen
anderen genannten Wahlmdglichkeiten frei wahlen.

§8
Lehr- und Prufungsformen, Prifungs-
berechtigung und Organisation von Prifungen
(zu 88 8 und 13 bis 16 ASPO)

(1) Im Rahmen des Studiengangs sind folgende
Lehrformen vorgesehen:

- Seminare

- Kolloquien

- Projekt- und Praxisseminare

- Masterclasses

- individuell betreute Projektarbeit (guided

research)

- Vorlesungen

- Praktika

- Sprachkurse.

(2) 'Die Voraussetzungen fur das erfolgreiche Be-
stehen aller unten aufgefiihrten Formen studienbe-
gleitender Prifungen bzw. Leistungsnachweise ist
in der Regel die regelmaRige Teilnahme an Lehr-
veranstaltungen und der Nachweis einer mindes-
tens mit "ausreichend" zu bewertenden individuell
erkennbaren Gesamtleistung gemaf3 der Absatze 4
bis 7. *Eine Lehrveranstaltung gilt als regelméaRig



besucht, wenn der bzw. die Studierende nicht mehr
als 20% gefehlt hat.

(3) Von den 90 ECTS-Credits, die Uber studienbe-
gleitende Leistungsnachweise erworben werden,
mussen mindestens 30 ECTS-Credits an der Eu-
ropa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) erbracht
werden.

(4)'GemaR § 5 Absatz 2 ASPO sind die Qualifika-
tionsziele sowie die Lehr- und Prifungsleistungen
im Modulkatalog festgelegt. 2Prufungsleistungen
kénnen in Form der Leistungsnachweise der fol-
genden Absatze erfolgreich absolviert werden.
Setzt sich ein Modul aus mehreren benoteten
Teilleistungen zusammen, orientiert sich die Ge-
wichtung der Einzelnoten an der Anzahl der ECTS-
Credits bei der Errechnung der Modulnote. *Sofern
im Optionsbereich die Option der Vertiefung eines
bereits belegten Moduls aus dem Wahlpflichtbe-
reich gewahlt wird, werden beide Module zusam-
men genommen wie eine Moduleinheit, allerdings
als ein Modul mit insgesamt 24 ECTS-Credits,
bewertet.

(5) 'Der Stellenwert des einzelnen Leistungsnach-
weises fur eine Lehrveranstaltung nach ECTS-
Credits wird — neben der Teilnahme an der Lehr-
veranstaltung gemafl Absatz 2 einschlief3lich der
Vor- und Nachbereitungszeit — nach folgenden
Kriterien bestimmt:

Fir 3 ECTS-Credits eine der folgenden Leistun-
gen:
- Referat
- [Essay mit einer Lange von in der Regel 4
Seiten

Fur 6 ECTS-Credits eine der folgenden Leistun-
gen:
— eine Hausarbeit im Umfang von in der Re-
gel 12 Seiten
- mehrere Essays mit einem Gesamtumfang
von in der Regel 12 Seiten
- Klausur (mit einer Dauer von 90 — 120 Mi-
nuten)
- mindliche Prufung von in der Regel 20 Mi-
nuten.

Fur 9 ECTS-Credits:
— eine Hausarbeit im Umfang von in der Re-
gel 25 Seiten.

’In einer einzelnen Lehrveranstaltung kénnen ma-
ximal 9 ECTS-Credits erworben werden.
*Mindestens drei der studienbegleitenden Leis-
tungsnachweise mussen Uber eine Hausarbeit im
Umfang von in der Regel 25 Seiten gemal Absatz
5 Satz 1 erbracht werden. “Leistungsnachweise
sind nicht kumulierbar.

(6) 'Dartiber hinaus kénnen Leistungsnachweise
fur den Erwerb von Fremdsprachenkenntnissen
wie folgt erworben werden:

9 ECTS-Credits:
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Sprachprifung in einer modernen Fremd-
sprache (aufRer Deutsch bzw. Polnisch o-
der Russisch gemall § 5 Absatz 4) auf
dem Niveau von Unicert Basis bzw. A2 des
Gemeinsamen Europdischen Referenz-
rahmens (GER). Uber die Anerkennung
von Sprachnachweisen anderer Art ent-
scheidet der Prifungsausschuss im Ein-
vernehmen mit dem Sprachenzentrum.

12 ECTS-Credits:

Sprachprufung in einer modernen Fremd-
sprache (aufRer Deutsch bzw. Polnisch o-
der Russisch gemalR § 5 Absatz 4) auf
dem Niveau von Unicert| bzw. Bl des
Gemeinsamen Europdischen Referenz-
rahmens (GER). Uber die Anerkennung
von Sprachnachweisen anderer Art ent-
scheidet der Prifungsausschuss im Ein-
vernehmen mit dem Sprachenzentrum

12 ECTS-Credits (aufbauend auf dem Niveau von

Unicert | bzw. B1 des Gemeinsamen Europaischen

Referenzrahmens):
Sprachprifung in einer modernen Fremd-
sprache (auRer Deutsch gemaR § 5 Absatz
4) auf dem Niveau von Unicert Il bzw. B2
des Gemeinsamen Europdischen Refe-
renzrahmens (GER). Uber die Anerken-
nung von Sprachnachweisen anderer Art
entscheidet der Prifungsausschuss im
Einvernehmen mit dem Sprachenzentrum.

18 ECTS-Credits:
Sprachprifung in einer Fremdsprache auf
dem Niveau von Unicert Ill bzw. C1 des
Gemeinsamen Europdischen Referenz-
rahmens (GER). Uber die Anerkennung
von Sprachnachweisen anderer Art ent-
scheidet der Prufungsausschuss.

“Die Anforderungen fur die Sprachprifungen regelt
die Prufungsordnung fiir die studienbegleitende
Fremdsprachenausbildung am Sprachenzentrum
der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) in
der jeweils geltenden Fassung.

(7) '6, 12 oder 18 ECTS-Credits im Modul Fremd-
sprachenkenntnisse/Praxisrelevante  Fertigkeiten
kénnen erworben werden durch den Nachweis
Uber ein berufsqualifizierendes Praktikum mit einer
Dauer von entsprechend einem, zwei oder drei
Monaten. “Genaueres regeln die Praktikumsrichtli-
nien der Kulturwissenschaftlichen Fakultat.

(8) Zum Prifer bzw. zur Priferin kann bestellt wer-
den, wer in einem dem Féacherkanon der Kultur-
wissenschaftlichen Fakultéat entstammenden Fach
die Disputation des Promotionsverfahrens erfolg-
reich abgeschlossen hat und im Ubrigen die Vo-
raussetzungen von 8§ 20 Absatz 5 BbgHG erfillt.



8§89
Masterarbeit
(zu 8 17 Absatz 8 und 9 ASPO)

(1) *Voraussetzung fiir die Zulassung zur Master-
arbeit ist der Nachweis von mindestens 72 der
insgesamt 90 ECTS-Credits der studienbegleiten-
den Studien- und Prufungsleistungen gemaR § 7 in
Verbindung mit § 8 Absatz 3 und Absatz 5 Satz 3.

(2) 'Die Bearbeitungszeit fiir die Masterarbeit be-
tragt 4 Monate. ’Das Thema kann nur einmal und
nur innerhalb der ersten vier Wochen der Bearbei-
tungszeit in Absprache mit den Gutachtern bzw.
Gutachterinnen geéandert werden.

(3) Die Masterarbeit hat einen Umfang von in der
Regel 80 Seiten.

(4) 'Zum Gutachter bzw. zur Gutachterin kann
bestellt werden, wer in einem dem Féacherkanon
der Kulturwissenschaftlichen Fakultédt entstam-
menden Fach die Disputation des Promotionsver-
fahrens erfolgreich abgeschlossen hat und im Ub-
rigen die Voraussetzungen von 8§ 20 Absatz 5
BbgHG erfiillt. “Die Masterarbeit ist mindestens
von zwei Gutachtern bzw. Gutachterinnen zu be-
werten. *Mindestens einer der Gutachter bzw. eine
der Gutachterinnen muss an der Europa-
Universitdt Viadrina eine Professur innehaben,
Privatdozentin oder Privatdozent, auerplanmaf3i-
ge Professorin oder Professor sein, oder als Hono-
rarprofessorin oder Honorarprofessor an der Euro-
pa-Universitat zur selbstandigen Lehre berechtigt
sein.

(5) Wird die Masterarbeit mit der Note ,nicht aus-
reichend" (5,0) bewertet, kann der bzw. die Studie-
rende innerhalb der Fristen gemafi 8 7 ASPO eine
neue Masterarbeit mit anderer Themenstellung
anfertigen.

§10
Abschlusskolloquium
(zu 88 11 und 18 ASPO)

(1) 'Voraussetzungen fiir die Zulassung zum Ab-
schlusskolloquium (mundliche Masterprifung) ist
der Nachweis:

- einer mind. mit der Note 4,0 bewerteten
Masterarbeit,

- des erfolgreichen Abschlusses aller stu-
dienbegleitenden Studien- und Prifungs-
leistungen gemafR § 7 in Verbindung mit §
8 Absatz 3 und Absatz 5 Satz 3 im Ge-
samtumfang von 90 ECTS-Credits.

(2) 'Die mundliche Abschlusspriifung besteht aus
zwei thematischen Prifungsteilen mit einer Dauer
von jeweils 30 Minuten. “Der erste Priifungsteil
besteht in der Regel aus der Verteidigung der Mas-
terarbeit. >Der zweite Prifungsteil befasst sich mit
einem Thema aus dem Zentralmodul oder dem
Wabhlpflichtbereich. “Die Verteidigung der Master-
arbeit kann ersetzt werden durch ein weiteres
Thema aus dem Wabhlpflichtbereich. °Die Prufung
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wird mit einer Note gemaR § 23 Absatz 5 ASPO
bewertet. °Die wesentlichen Gegenstédnde und
Ergebnisse der Prifung sind in einem Protokoll
festzuhalten. 'Das Ergebnis der Prifung ist dem
Kandidaten bzw. der Kandidatin jeweils im An-
schluss an die Prifung bekanntzugeben.

(3) 'Das Abschlusskolloquium wird vor zwei Prii-
fern bzw. Pruferinnen abgelegt.’Zum Prifer bzw.
zur Priferin kann bestellt werden, wer in einem
dem Facherkanon der Kulturwissenschaftlichen
Fakultat entstammenden Fach die Disputation des
Promotionsverfahrens erfolgreich abgeschlossen
hat und im Ubrigen die Voraussetzungen von § 20
Absatz 5 BbgHG erfullt. *Mindestens ein Prifer
bzw. eine Priferin muss an der Europa-Universitét
Viadrina eine Professur innehaben, Privatdozentin
oder Privatdozent, aul3erplanmafige Professorin
oder Professor sein, oder als Honorarprofessorin
oder Honorarprofessor an der Europa-Universitat
zur selbstandigen Lehre berechtigt sein.

(4) "Maximal drei Angehérige der Hochschule kon-
nen neben den an der Prufung unmittelbar Beteilig-
ten mit Zustimmung des Kandidaten bzw. der Kan-
didatin anwesend sein. “Die Zulassung erstreckt
sich jedoch nicht auf die Beratung und die Be-
kanntgabe der Prifungsergebnisse an den Kandi-
daten bzw. die Kandidatin.

(5) Wird das Abschlusskolloquium mit der Note
»nicht ausreichend" (5,0) bewertet, kann es einmal
innerhalb der Fristen gemalR § 7 ASPO wiederholt
werden.

§11
Berechnung der Gesamtnote
(zu § 26 Absatz 1 Satz 1 ASPO)

'Die Gesamtnote wird wie folgt berechnet:

50% Studienbegleitende Leistungsnachweise

(Module 1 -7)

40% Masterarbeit

10%

Abschlusskolloquium

*Bei der Errechnung der Note fur die studienbeglei-
tenden Leistungsnachweise / Modulnoten orientiert
sich die Gewichtung der Einzelnoten an der jewei-
ligen Anzahl der ECTS-Credits (gewichtetes arith-
metisches Mittel gemaf § 26 Absatz 1 Satz 1 AS-
PO).

8§12
Inkrafttreten/ AuRerkrafttreten

'Diese fachspezifische Ordnung tritt am Tage nach
ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Bekannt-
machungen der Europa-Universitéat Viadrina Frank-
furt (Oder) in Kraft und gilt fiir alle Studierenden,
die sich ab Inkrafttreten fur diesen Studiengang an
der Hochschule einschreiben. “Die Studien- und
Prufungsordnung fur den Studiengang Kultur und
Geschichte  Mittel- und  Osteuropas vom
30.01.2008, in der Neufassung vom 13.01.2010,
zuletzt geandert am 28.06.2011 tritt am 30.09.2018




aul3er Kraft.

§13
Ubergangsbestimmungen

Studierende, die vor dem Inkrafttreten dieser fach-
spezifischen Ordnung im Studiengang Kultur und
Geschichte Mittel- und Osteuropas bereits einge-
schrieben sind, kénnen bis zur Anmeldung zur
Masterarbeit schriftlich und unwiderruflich beim
Prifungsamt beantragen, dass die Allgemeine
Studien- und Prufungsordnung fir Bachelor- und
konsekutive Masterstudiengange (ASPO) an der
Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) in
Verbindung mit der fachspezifischen Ordnung fir
den Studiengang Kultur und Geschichte Mittel- und
Osteuropas in der aktuellen Fassung auf sie an-
gewandt wird.

Anlage 1. Modulkatalog

Veroffentlicht unter dem Link:
http://www.kuwi.europa-uni.de/de/dekanat/Studiengangsplanungen/Modulkatalog-KGMOE. pdf

auf der Homepage der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)
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http://www.kuwi.europa-uni.de/de/dekanat/Studiengangsplanungen/Modulkatalog-KGMOE.pdf

Anlage 2: Studienverlaufsplan

Muster-StudienverIaufspIanl fur den Masterstudiengang , Kultur und Geschichte Mittel- und Osteuropas”

1. Semester
30 ECTS

Zentralmodul Wahlpflichtmodul 1
(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS) | (2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

LV 1(6ECTS) | LV2(6ECTS) | LV1(9ECTS) i LV2(3ECTS)

2. Semester
30 ECTS

Wahlpflichtmodul 2
(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

T

LV 1 (9 ECTS) LV 2 (3 ECTS)

3. Semester
30 ECTS

4. Semester
30 ECTS

Masterarbeit und Masterpriifung
24 ECTS + 6 ECTS

! Unter Beriicksichtigung der geforderten Mindestanzahl von drei Leistungsnachweisen per Hausarbeit im Umfang von i.d.R. 25 Seiten, gem3R §8 Absatz 5 Satz 3.
? Gemil §7 Abs. 8 kénnen Studierende mit einer anderen Muttersprache als Deutsch im Modul Fremdsprachen/Praxis ein C1 (18 ECTS) in Deutsch als Fremdsprache erbringen.
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Muster-Studienverlaufsplan fiir den MA ,,Kultur und Geschichte Mittel- und Osteuropas” (Vertiefung des WPM1)

1. Semester
30 ECTS

Zentralmodul

(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

..............................................................

LV 1 (6 ECTS) | LV 2 (6 ECTS)

. LV 1(9 ECTS)

2. Semester
30 ECTS

3. Semester
30 ECTS

4. Semester
30 ECTS

Wabhlpflichtmodul 2
(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

..............................................................

LV 1 (9 ECTS) LV 2 (3 ECTS)

LV 2 (6 ECTS)

Wabhlpflicht- und
Optionsmodulbereich 1

LV 3 (9 ECTS)

(12 ECTS pro Semester im
1. gewdhlten Schwerpunkt)

Masterarbeit und Masterpriifung
24 ECTS + 6 ECTS

* Gemil §7 Abs. 8 kénnen Studierende mit einer anderen Muttersprache als Deutsch im Modul Fremdsprachen/Praxis ein C1 (18 ECTS) in Deutsch als Fremdsprache erbringen.
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3.

Aufgrund von 88 9 Abs. 5 S. 2, 12 Abs. 2 S. 2, 19
Abs. 2 S.1 und 22 Abs. 2 S. 1 in Verbindung mit
§ 72 Abs. 2 Ziff. 1 des Brandenburgischen Hoch-
schulgesetzes (BbgHG) vom 28.04.2014
(GVBL.I/14, Nr. 18) in Verbindung mit § 1 Abs. 2
der Verordnung Uber die Vergabe von Studienpléat-
zen in zulassungsbeschrankten Studiengéngen
durch die Hochschulen des Landes Brandenburg
(Hochschulvergabeverordnung - HVV) vom
11.05.2005 (GVBLII/O5, Nr. 12, S. 230), zuletzt
geandert durch Verordnung vom 17.05.2013
(GVBL.II/13, Nr. 39) in Verbindung mit § 3 Abs. 2
der Verordnung lber die Gestaltung von Prifungs-
ordnungen zur Gewabhrleistung der Gleichwertigkeit
von Studium, Prifungen und Abschlissen (Hoch-
schulprifungsverordnung - HSPV) vom
07.06.2007 (GVBLI/O7, Nr.12, S.134), zuletzt
geéndert durch Verordnung vom 15.06.2010
(GVBL.II/10, Nr. 33) und § 1 Abs. 2 und 3 S. 2 der
Allgemeinen Studien- und Prifungsordnung fur
Bachelor- und konsekutive Masterstudiengange
(ASPO) an der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) vom 08.05.2013 (Amtliche Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) Nr. 2/2013, S.1) in Verbindung mit 8§ 13
Abs. 5 Ziff. 1 der Grundordnung der Europa-
Universitdt  Viadrina  Frankfurt (Oder) vom
15.06.2011 (Amtliche Bekanntmachungen der Eu-
ropa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) Nr.
5/2011, S. 1), zuletzt geandert durch Anderungs-
satzung vom 16.07.2014 (Amtliche Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) Nr. 2/2014, S. 1) hat der Fakultatsrat der
Kulturwissenschaftlichen Fakultdt der Europa-
Universitdt Viadrina Frankfurt (Oder) folgende
fachspezifische Ordnung erlassen:™

Fachspezifische Ordnung fur den
Studiengang
Literaturwissenschaft: Asthetik
Literatur Philosophie
(Master)

Vom 16. April 2014

! Der Prasident hat mit Verfiigung vom 16.07.2014 seine Ge-
nehmigung erteilt.
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§13  Ubergangsbestimmungen

§1
Geltungsbereich
(zu 8 1 ASPO)
'Die Bestimmungen der Allgemeinen Studien- und
Prufungsordnung fur Bachelor- und konsekutive
Masterstudiengédnge (ASPO) an der Europa-
Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) vom 8. Mai
2013 werden fur den Studiengang Literaturwissen-
schaft: Asthetik Literatur Philosophie mit dem Ab-
schluss Master of Arts an der Kulturwissenschaftli-
chen Fakultdt der Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder) wie folgt erganzt bzw. erlautert.

§2
Ziele des Studiums
(zu 8 1 ASPO)

!Ziel des Studiengangs ist die Vermittlung von
Asthetik, Literatur und Philosophie in kulturtheore-
tischer Hinsicht. 2Erforscht wird die europdische
Literatur und Philosophie als Rezeptions- und In-
teraktionszusammenhang. ®*Dabei wird die metho-
dische Rolle der Literatur fur die Kulturwissen-
schaften in ihren intradisziplinaren, literatur-, kunst-
und philosophiehistorischen Bestimmungen er-
ganzt durch die interdisziplinre Erforschung ihrer
wissens- und medienhistorischen Rahmenbedin-
ungen.

Gegenstand des Studiums sind insbesondere die
europaischen Literaturen mit wesentlichen Uber-
schneidungen in den kulturtheoretischen Kompo-
nenten. *Die Kombination dreier Literatursprachen
einschlieRlich angewandter Aspekte der Uberset-
zung richtet sich auf Struktur und Funktion des
literarischen Kanons, dessen Genealogien und
Veranderungen, einschliellich Grundziigen der
Philosophie und Kunst im weiteren Kontext der
Wissens- und der Mediengeschichte.

®Die durch den Studiengang vermittelte theoreti-
sche Praxis ist in der Anwendung forschungsorien-
tiert und liefert die Grundlage fur ein weiterfihren-
des Graduiertenstudium oder andere hochqualifi-
zierte akademische Berufspraxen (Verlage, Medi-



en, Kultureinrichtungen).

"Die Europdische Literatur wird an der Europa-
Universitdt Viadrina nicht als Summe einzelner
Nationalliteraturen betrachtet, sondern in ihrer
transkulturellen Qualitat in Vergangenheit und Ge-
genwart. ®Diese Ausrichtung kann in dem Track
,Literarische Kulturen Europas“ vertieft werden.
°Die weltliterarischen Verflechtungen der européi-
schen Literatur in den unterschiedlichen Globalisie-
rungsphasen werden daher ebenso herausgestellt
wie eine forschungsorientierte Aufmerksamkeit fur
Literaturen einzelner nicht-nationaler Gruppen bzw.
fur die ,kleinen® Literaturen sowie flur Literaturen,
die im Exil, in der Diaspora oder durch Migration
entstanden sind.

§3
Abschlussgrad
(zu 8 1 ASPO)

Aufgrund der bestandenen Masterprifung wird der
akademische Grad "Master of Arts" (M.A.) erwor-
ben.

8§84
Teilzeitstudium
(zu 8 1 ASPO)

'Der Studiengang kann auch in Form eines Teil-
zeitstudiums absolviert werden. “Das Néhere regelt
die Teilzeitstudienordnung der Europa-Universitat
Viadrina Frankfurt (Oder) in der jeweils geltenden
Fassung.

§5
Zugangsvoraussetzungen, Zulassungs-
kommission, Auswahlverfahren und
Zulassungsentscheidung
(zu 8 4 ASPO)

(1) Das Masterstudium setzt einen ersten berufs-
gualifizierenden Hochschulabschluss im Umfang
von mind. 180 ECTS-Credits voraus, in dem Stu-
dien- und Prufungsleistungen im Gesamtumfang
von 30 ECTS-Credits in den Fachern Literaturwis-
senschaft, Philosophie oder anderen kulturwissen-
schaftlichen Fachern erbracht worden sind. Der
Nachweis Uber den ersten berufsqualifizierenden
Abschluss ist durch Vorlage einer amtlich beglau-
bigten Kopie desselben zu erbringen.

(2) !Abweichend von Absatz 1 kann der Zugang
zum Studiengang auch beantragt werden, wenn
der erste berufsqualifizierende Hochschulab-
schluss wegen Fehlens einzelner Priufungsleistun-
gen zwar noch nicht vorliegt, aufgrund des bisheri-
gen Studienverlaufs, insbesondere der bisherigen
Prifungsleistungen, zu erwarten ist, dass dieser
Abschluss rechtzeitig vor Beginn des Masterstudi-
enganges erlangt wird und die Mafgaben, die
nach Absatz 1 Voraussetzung fur den Zugang zum
Masterstudiengang sind, ebenso rechtzeitig erfullt
sind. “Der erste berufsqualifizierende Hochschul-
abschluss bleibt insoweit unbeachtet. *Der Bewer-
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ber bzw. die Bewerberin weist dies durch das Ein-
reichen einer entsprechenden Leistungsubersicht
seiner bzw. ihrer Hochschule in Form einer amtlich
beglaubigten Kopie nach, aus der die vorlaufige
Durchschnittsnote ersichtlich wird. Eine Zulassung
ist im Falle einer Bewerbung nach Satz 1 unter
dem Vorbehalt auszusprechen, dass der erste
berufsqualifizierende Hochschulabschluss und die
mit ihm zusammenhangenden Voraussetzungen
des Absatzes 1 spatestens bei der Immatrikulation
nachgewiesen werden. Wird der Nachweis nicht
fristgerecht gefiihrt, erlischt die Zulassung.

3) 'Die mafdgebliche Lehr- und Prifungssprache
im Studiengang ist Deutsch.
’Studienbewerberinnen  und  Studienbewerber,
deren Muttersprache nicht Deutsch ist und die
nicht in Deutschland die Hochschulzugangsberech-
tigung erworben haben, mussen vor Beginn des
Studiums den Nachweis Uber ausreichende Kennt-
nisse der deutschen Sprache gemalk DSH-
Prufungsordnung des Sprachenzentrums der Eu-
ropa-Universitéat Viadrina Frankfurt (Oder) vorle-
gen.

(4) 'Dariiber hinaus werden fiir die erfolgreiche
Absolvierung des Studiums sowie zur Rezeption
und Diskussion der einschlagigen Priméar- und
Fachliteratur neben Deutsch Sprachkenntnisse in
einer europdischen Sprache auf dem Niveau von
UNicert Il bzw. von B2 und in einer weiteren euro-
paischen Sprache auf dem Niveau von UNlicert |
bzw. B1 des Gemeinsamen Europdischen Refe-
renzrahmens (GER) vorausgesetzt. “Eine Sprache
davon muss Englisch sein.

(5) 'Fur den Fall, dass eine Zulassungsbeschran-
kung greift und die Zahl der Bewerbungen die Zahl
der Studienplatze Ubersteigt, entscheidet die Pra-
sidentin bzw. der Prasident auf Vorschlag der Zu-
lassungskommission, anhand der fristgerecht und
vollstandig eingegangenen Bewerbungsunterlagen,
Uber die Zulassung zum Studiengang. ’Die Ent-
scheidung Uber die Zulassung zum Studiengang
trifft der Prasident bzw. die Prasidentin nach Mal3-
gabe von Absatz 7.

(6) 'Die Zulassungskommission wird aus mindes-
tens drei der Fakultat angehdrenden Hochschulleh-
rern und Hochschullehrerinnen, einem akademi-
schen Mitarbeiter oder einer akademischen Mitar-
beiterin sowie einem Vertreter oder einer Vertrete-
rin der Studierenden gebildet. “Die Zulassungs-
kommission wird vom Fakultatsrat eingesetzt und
fur mindestens zwei Jahre bestellt. *Die Amtszeit
des studentischen Mitglieds betragt ein Jahr.
*Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus, wird ein Nach-
folger oder eine Nachfolgerin fur die restliche
Amtszeit gewahlt. °Die Mitglieder der Zulassungs-
kommission bestimmen aus ihrer Mitte einen
Hochschullehrer oder eine Hochschullehrerin zum
oder zur Vorsitzenden sowie dessen oder deren
Stellvertreter oder Stellvertreterin. °Die  Zulas-
sungskommission ist beschlussfahig, wenn min-



destens 3 Mitglieder dieser anwesend sind. "Die
Zulassungskommission beschlie3t mit der einfa-
chen Mehrheit ihrer stimmberechtigten Mitglieder,
wobei die Anwesenheit und Abstimmung der
Mehrheit der Hochschullehrer gewahrleistet sein
muss.

(7) 'Die Zulassungskommission schlagt dem Pra-
sidenten bzw. der Prasidentin die fir eine Zulas-
sung zum Studiengang geeigneten Bewerber und
Bewerberinnen vor. “Die Zulassungskommission
erstellt dazu eine Rangfolge der Bewerber und
Bewerberinnen. *Die Rangfolge ergibt sich aus der
Note des ersten berufsqualifizierenden Hochschul-
abschlusses bzw. der vorlaufigen Durchschnittsno-
te im Falle des Absatzes 2. ‘Bei Ranggleichheit
entscheidet das Los.

(8) 'Zugelassene Bewerber und Bewerberinnen
erhalten einen Zulassungsbescheid, in dem eine
Frist zur schriftichen Annahme des Studienplatzes
und zur Immatrikulation bestimmt wird. *Bei Nicht-
einhaltung dieser Frist wird der Zulassungsbe-
scheid im Falle eines nach Absatz 7 durchgefihr-
ten Zulassungsverfahrens unwirksam und der Stu-
dienplatz nach MaRgabe der aufgestellten Rang-
folgenliste nach Absatz 7 neu vergeben. *Auf diese
Rechtsfolge ist im Zulassungsbescheid hinzuwei-
sen. “Bewerber und Bewerberinnen, die nicht zu-
gelassen werden konnen, erhalten einen Ableh-
nungsbescheid, der mit einer Rechtsbehelfsbeleh-
rung zu versehen ist. °Der Ablehnungsbescheid
weist den erreichten Rangplatz und den Rangplatz
des zuletzt zugelassenen Bewerbers bzw. der zu-
letzt zugelassenen Bewerberin aus.

§6
Studienbeginn
(zu 8 1 ASPO)

(1) Das Studium kann zum Wintersemester und
zum Sommersemester eines jeden Jahres aufge-
nommen werden.

(2) 'GemaR § 4 Absatz 1 S. 1 der Immatrikulati-
onsordnung der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) vom 26.03.1993 in der Fassung vom
18.11.2009 (Amtliche Bekanntmachungen der Eu-
ropa-Universitdt ~ Viadrina  Frankfurt  (Oder)
Nr. 1/2010, S.1) kann in nicht zulassungsbe-
schrankten Studiengangen die Europa-Universitat
Viadrina Frankfurt (Oder) eine Bewerbungsfrist
festsetzen. “GemaR § 4 Absatz 1 S. 2 der Immatri-
kulationsordnung der Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder) vom 26.03.1993 in der Fassung
vom 18.11.2009 (Amtliche Bekanntmachungen der
Europa-Universitat  Viadrina  Frankfurt (Oder)
Nr. 1/2010, S. 1) muss in zulassungsbeschréankten
Studiengdngen der Zulassungsantrag innerhalb
der festgesetzten Frist bei der Zulassungskommis-
sion gemaR 8 5 Absatz 5 eingegangen sein.
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87
Aufbau des Studiums
(zu §8 8 Absatz 1 Satz 1 ASPO)
(1) 'Die Regelstudienzeit betragt vier Fachsemes-
ter. “Der Studienumfang betragt 120 ECTS-Credits.

(2) 'Der Masterstudiengang Literaturwissenschaft:
Asthetik Literatur Philosophie besteht aus sechs
Modulen mit je 12 ECTS-Credits — ein Zentralmo-
dul, zwei Wabhlpflichtmodule, zwei Optionsmodule,
ein Forschungsmodul —, einem weiteren Modul mit
18 ECTS-Credits fur die Fremdsprachenausbildung
und praxisrelevante Studienanteile sowie der Mas-
terarbeit mit Abschlusskolloquium mit 30 ECTS-
Credits. “2Jedes Modul wird mit einer Gesamtprii-
fung abgeschlossen, die sich aus den erbrachten
Leistungen in den besuchten Veranstaltungen des
Moduls zusammensetzt. °Es ist dabei darauf zu
achten, dass die einzelnen Prifungsbestandteile
sich auf das Modulthema beziehen und einen
nachvollziehbaren Gesamtzusammenhang bilden.
“Der Aufbau des Studiengangs, die Verteilung der
ECTS-Credits und des Workloads sowie die No-
tengewichtung sind in der folgenden Modullber-
sichtstabelle ersichtlich:



Prasenzstu- Prisenz- Art der Er- Arbeits-
Bezeichnung ECTS- dium in LVS . Selbststudium bringung des Gewicht fiir
. . . studium in . . aufwand
des Moduls Credits | (in Arbeits- in Stunden Leistungs- Gesamtnote
Stunden .~ 12 (Gesamt)
stunden) nachweises
Zentralmodul 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360
abhangig
Wahlpflichtbereich
. modul-
Wahlpflichtmodul 1 12 4-8 60-120 240 -300 . . 360
abhangig
. modul-
Wahlpflichtmodul 2 12 4-8 60-120 240 -300 . . 360
abhangig
50 %
Optionsbereich (Studien-
- begleitend
Optionsmodul 1 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360 egleitende
abhangig Leistungs-
- nachweise
Optionsmodul 2 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360 )
abhingig
Forschungsmodul 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360
abhingig
Fremdsprachen/ modul-
Praxisrelevante 18 0-8 0-120 420 - 540 abhinei 540
Fertigkeiten gl8
Masterabschlussphase
Masterarbeit 24 0 0 720 Masterarbeit 720 40 %
Abschlusskolloquium | 6 0 0 180 Miindliche 180 10%
Prifung
Summen 120 24 -56 360 — 840 2760 — 3240 3600 100 %

2 Detaillierte Informationen zur Art der Leistungserbringung sind im Modulkatalog veréffentlicht.
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3) 'Das Verhaltnis von Selbst- und Prasenzstudi-
enzeiten ist von den Studierenden im oben ange-
gebenen Rahmen selbst zu bestimmen, indem sie
zwischen der Teilnahme an 2, 3 oder 4 Lehrveran-
staltungen pro Modul wahlen kénnen. Der Umfang
des Prasenzstudiums betragt somit mindestens
360 Stunden, bei einem maximalen Umfang des
Selbststudiums von 3240 Stunden. *N&heres zu
den Lehrveranstaltungen ist im Modulkatalog gere-
gelt (siehe Anlage 1 zur FSO). “Die Wabhlfreiheit ist
eingegrenzt durch § 8 Absatz 5 Satz 2 und 3.

(4) Im Zentralmodul werden ausgehend von grund-
legenden literaturwissenschaftlichen Theorien und
Methoden die theoretischen und begrifflichen
Grundlagen fir die Analyse der Wechselwirkungen
von Asthetik, Literatur und Philosophie gelehrt.

(5) *Im Wahlpflichtbereich stehen vier Module zur
Auswabhl, von denen zwei belegt werden mussen:;

— Philosophie und Literatur: Wechselwirkun-
gen

— Wissenskulturen und Kunste

— Vergleichende Literaturgeschichte: Uber-
setzung — Verflechtung — Transkulturalitat

— Literaturtheorie als Kulturtheorie.

’Die Studierenden, die sich fiir den Track ,Literari-
sche Kulturen Europas® entscheiden, mussen im
Wahlpflichtbereich die Module ,Vergleichende Lite-
raturgeschichte® und ,Literaturtheorie als Kul-
turtheorie” belegen.

(7) Das Forschungsmodul initiilert und foérdert die
eigene Forschungsarbeit der Studierenden in:

— Forschungskolloquien und Forschungsse-
minaren

— Masterclasses

— individuell betreuter Projektarbeit (guided
research)

— ausgewahlten Veranstaltungen des Gradu-
iertenstudiums.

(8) 'Das Modul Fremdsprachen/Praxisrelevante
Fertigkeiten eroffnet folgende Wahimaoglichkeiten,
die so gewahlt bzw. kombiniert werden mussen,
dass in der Summe 18 ECTS-Credits erworben
werden:

a) Englischkenntnisse bzw. Kenntnisse
einer anderen europaischen Fremd-
sprache gem. 85 Abs. 4 auf dem Ni-
veau von Unicert Il bzw. B2 des Ge-
meinsamen Europdischen Referenz-
rahmens (GER) (12 ECTS-Credits)
(obligatorisch gemaf Satz 2)

b) Fachsprachenzertifikat auf dem Niveau
von Unicert lll bzw. C1 des Gemein-
samen Europaischen Referenzrah-
mens (GER) in Englisch oder einer
anderen modernen Fremdsprache (18
ECTS Credits)

c) Zertifikat ,Wissenschaftskommunikati-
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on“ in Deutsch als Fremdsprache ge-
maf Prifungsordnung fir die studien-
begleitende Fremdsprachenausbildung
am Sprachenzentrum der Europa-
Universitat Viadrina (18 ECTS Credits)

d) Weitere Fremdsprachenprifungen
geman § 8 Absatz 6

e) Berufsqualifizierendes Praktikum mit
einer Dauer von 1-3 Monaten geman §
8 Absatz 7

f) Seminare und Workshops aus dem
Bereich praxisrelevanter Fertigkeiten
entsprechend der Anklndigungen im
Vorlesungsverzeichnis.

“Die unter a) genannte Option ist obligatorisch.
®Diejenigen, die bereits zu Beginn des Studiums
Uber Sprachkenntnisse in Englisch und einer weite-
ren europaischen Fremdsprachen auf dem Niveau
von Unicert Il bzw. B2 des Gemeinsamen Européi-
schen Referenzrahmens (GER) verfiigen, kénnen
in diesem Modul aus allen anderen genannten
Wahlmdglichkeiten frei wahlen.

§8
Lehr- und Prufungsformen, Prifungs-
berechtigung und Organisation von Prifungen
(zu 88 8 und 13 bis 16 ASPO)

(1) Im Rahmen des Studiengangs sind folgende
Lehrformen vorgesehen:

- Seminare

- Kolloquien

— Projekt- und Praxisseminare

- Masterclasses

- individuell betreute Projektarbeit (guided

research)

- Vorlesungen

- Praktika

— Sprachkurse.

2) 'Die Voraussetzungen fir das erfolgreiche Be-
stehen aller unten aufgefiihrten Formen studienbe-
gleitender Prufungen bzw. Leistungshachweise ist
in der Regel die regelmalige Teilnahme an Lehr-
veranstaltungen und der Nachweis einer mindes-
tens mit "ausreichend" zu bewertenden individuell
erkennbaren Gesamtleistung gemaf der Absatze 4
bis 7. ’Eine Lehrveranstaltung gilt als regelméaBig
besucht, wenn der bzw. die Studierende nicht mehr
als 20% gefehlt hat.

(3) Von den 90 ECTS-Credits, die Uber studienbe-
gleitende Leistungsnachweise erworben werden,
muissen mindestens 30 ECTS-Credits an der Eu-
ropa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) erbracht
werden.

(4)'GemaR § 5 Absatz 2 ASPO sind die Qualifika-
tionsziele, die Lehr- und Prifungsformen im Mo-
dulkatalog festgelegt. *Prifungsleistungen kénnen
in Form der Leistungsnachweise der folgenden
Absatze erfolgreich absolviert werden. 3Setzt sich
ein Modul aus mehreren benoteten Teilleistungen
zusammen, orientiert sich die Gewichtung der Ein-
zelnoten an der Anzahl der ECTS-Credits bei der



Errechnung der Modulnote. ®Sofern im Optionsbe-
reich die Option der Vertiefung eines bereits beleg-
ten Moduls aus dem Wahlpflichtbereich gewahlt
wird, werden beide Module zusammen genommen
wie eine Moduleinheit, allerdings als ein Modul mit
insgesamt 24 ECTS-Credits, bewertet.

(5) 'Der Stellenwert des einzelnen Leistungsnach-
weises fur eine Lehrveranstaltung nach ECTS-
Credits wird — neben der Teilnahme an der Lehr-
veranstaltung gemafl Absatz 2 einschlieflich der
Vor- und Nachbereitungszeit — nach folgenden
Kriterien bestimmt:

Fur 3 ECTS-Credits eine der folgenden Leistun-
gen:
- Referat
- Essay mit einer Lange von in der Regel 4
Seiten

Fur 6 ECTS-Credits eine der folgenden Leistun-
gen:
— eine Hausarbeit im Umfang von in der Re-
gel 12 Seiten
- mehrere Essays mit einem Gesamtumfang
von in der Regel 12 Seiten
- Klausur (mit einer Dauer von 90 — 120 Mi-
nuten)
— maundliche Prifung von in der Regel 20 Mi-
nuten.

Fur 9 ECTS-Credits:
— eine Hausarbeit im Umfang von in der Re-
gel 25 Seiten.

%In einer einzelnen Lehrveranstaltung kénnen ma-
ximal 9 ECTS-Credits erworben werden.
*Mindestens drei der studienbegleitenden Leis-
tungsnachweise mussen Uber eine Hausarbeit im
Umfang von in der Regel 25 Seiten gemal Absatz
5 Satz 1 erbracht werden. 4Leistungsnachweise
sind nicht kumulierbar.

(6) 'Dartiber hinaus kénnen Leistungsnachweise
fur den Erwerb von Fremdsprachenkenntnissen
wie folgt erworben werden:

9 ECTS-Credits:

Sprachprifung in einer modernen Fremd-
sprache (auBer Englisch oder Deutsch
gemalR § 5 Absatz 4) auf dem Niveau von
Unicert Basis bzw. A2 des Gemeinsamen
Europaischen Referenzrahmens (GER).
Uber die Anerkennung von Sprachnach-
weisen anderer Art entscheidet der Pri-
fungsausschuss im Einvernehmen mit dem
Sprachenzentrum.

12 ECTS-Credits:
Sprachprifung in einer modernen Fremd-
sprache (auBer Englisch oder Deutsch
gemal § 5 Absatz 4) auf dem Niveau von
Unicert | bzw. B1 des Gemeinsamen Euro-
paischen Referenzrahmens (GER). Uber
die Anerkennung von Sprachnachweisen
anderer Art entscheidet der Prifungsaus-
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schuss im Einvernehmen mit dem Spra-
chenzentrum

12 ECTS-Credits (aufbauend auf dem Niveau von

Unicert | bzw. B1 des Gemeinsamen Europdischen

Referenzrahmens):
Sprachprifung in einer modernen Fremd-
sprache (auBBer Englisch oder Deutsch
gemaR 8§ 5 Absatz 4) auf dem Niveau von
Unicert Il bzw. B2 des Gemeinsamen Eu-
ropaischen Referenzrahmens (GER). Uber
die Anerkennung von Sprachnachweisen
anderer Art entscheidet der Prifungsaus-
schuss im Einvernehmen mit dem Spra-
chenzentrum.

18 ECTS-Credits:
Sprachprifung in einer Fremdsprache auf
dem Niveau von Unicert Il bzw. C1 des
Gemeinsamen Europaischen Referenz-
rahmens (GER). Uber die Anerkennung
von Sprachnachweisen anderer Art ent-
scheidet der Prifungsausschuss.

’Die Anforderungen fir die Sprachpriifungen regelt
die Prufungsordnung fir die studienbegleitende
Fremdsprachenausbildung am Sprachenzentrum
der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) in
der jeweils geltenden Fassung.

@) 6, 12 oder 18 ECTS-Credits im Modul Fremd-
sprachenkenntnisse/Praxisrelevante  Fertigkeiten
kénnen erworben werden durch den Nachweis
Uber ein berufsqualifizierendes Praktikum mit einer
Dauer von entsprechend einem, zwei oder drei
Monaten. Genaueres regeln die Praktikumsrichtli-
nien der Kulturwissenschaftlichen Fakultat.

(8) Zum Prifer bzw. zur Priferin kann bestellt wer-
den, wer in einem dem F&cherkanon der Kultur-
wissenschaftlichen Fakultdt entstammenden Fach
die Disputation des Promotionsverfahrens erfolg-
reich abgeschlossen hat und im Ubrigen die Vo-
raussetzungen von § 20 Absatz 5 BbgHG erfillt.

89
Masterarbeit
(zu 8 17 Absatz ASPO)

(1) Voraussetzung fur die Zulassung zur Masterar-
beit ist der Nachweis von mindestens 72 der ins-
gesamt 90 ECTS-Credits der studienbegleitenden
Studien- und Prifungsleistungen gemal § 7 in Ver-
bindung mit § 8 Absatz 3 und Absatz 5 Satz 3.

(2) 'Die Bearbeitungszeit fir die Masterarbeit be-
tragt 4 Monate. ’Das Thema kann nur einmal und
nur innerhalb der ersten vier Wochen der Bearbei-
tungszeit in Absprache mit den Gutachtern bzw.
Gutachterinnen geéndert werden.

(3) Die Masterarbeit hat einen Umfang von in der
Regel 80 Seiten.

(4) 'Zum Gutachter bzw. zur Gutachterin kann
bestellt werden, wer in einem dem F&cherkanon



der Kulturwissenschaftlichen Fakultdt entstam-
menden Fach die Disputation des Promotionsver-
fahrens erfolgreich abgeschlossen hat und im Ub-
rigen die Voraussetzungen von § 20 Absatz 5
BbgHG erfillt. ’Die Masterarbeit ist mindestens
von zwei Gutachtern bzw. Gutachterinnen zu be-
werten. *Mindestens einer der Gutachter bzw. eine
der Gutachterinnen muss an der Europa-
Universitat Viadrina eine Professur innehaben,
Privatdozentin oder Privatdozent, auRerplanmaRi-
ge Professorin oder Professor sein, oder als Hono-
rarprofessorin oder Honorarprofessor an der Euro-
pa-Universitat zur selbsténdigen Lehre berechtigt
sein..

(5) Wird die Masterarbeit mit der Note ,nicht aus-
reichend" (5,0) bewertet, kann der bzw. die Studie-
rende innerhalb der Fristen gemai 8§ 7 ASPO eine
neue Masterarbeit mit anderer Themenstellung
anfertigen.

§10
Abschlusskolloquium
(zu 88 11 und 18 ASPO)

(1) Voraussetzungen fur die Zulassung zum Ab-
schlusskolloquium (mundliche Masterprifung) ist
der Nachweis:

— einer mind. mit der Note 4,0 bewerteten
Masterarbeit,

- des erfolgreichen Abschlusses aller stu-
dienbegleitenden Studien- und Prifungs-
leistungen gemaR § 7 in Verbindung mit §
8 Absatz 3 und Absatz 5 Satz 3 im Ge-
samtumfang von 90 ECTS-Credits.

(2) 'Die mundliche Abschlusspriifung besteht aus
zwei thematischen Prifungsteilen mit einer Dauer
von jeweils 30 Minuten. “Der erste Priifungsteil
besteht in der Regel aus der Verteidigung der Mas-
terarbeit. *Der zweite Prufungsteil befasst sich mit
einem Thema aus dem Zentralmodul oder dem
Wahlpflichtbereich. “Die Verteidigung der Master-
arbeit kann ersetzt werden durch ein weiteres
Thema aus dem Wabhlpflichtbereich. *Die Prifung
wird mit einer Note gemaR 8§ 23 Absatz 5 ASPO
bewertet. °Die wesentlichen Gegenstande und
Ergebnisse der Prifung sind in einem Protokoll
festzuhalten. ‘Das Ergebnis der Prifung ist dem
Kandidaten bzw. der Kandidatin jeweils im An-
schluss an die Prufung bekanntzugeben.

3) 'Das Abschlusskolloquium wird vor zwei Pri-
fern bzw. Priuferinnen abgelegt. 2Zum Prifer bzw.
zur Priferin kann bestellt werden, wer in einem
dem Féacherkanon der Kulturwissenschaftlichen
Fakultat entstammenden Fach die Disputation des
Promotionsverfahrens erfolgreich abgeschlossen
hat und im Ubrigen die Voraussetzungen von § 20
Absatz 5 BbgHG erfillt. *Mindestens ein Prifer
bzw. eine Priiferin muss an der Europa-Universitat
Viadrina eine Professur innehaben, Privatdozentin
oder Privatdozent, aufRerplanméafige Professorin
oder Professor sein, oder als Honorarprofessorin
oder Honorarprofessor an der Europa-Universitét
zur selbstéandigen Lehre berechtigt sein.
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4) 'Maximal drei Angehorige der Hochschule kén-
nen neben den an der Prifung unmittelbar Beteilig-
ten mit Zustimmung des Kandidaten bzw. der Kan-
didatin anwesend sein. “Die Zulassung erstreckt
sich jedoch nicht auf die Beratung und die Be-
kanntgabe der Priifungsergebnisse an den Kandi-
daten bzw. die Kandidatin.

(5) Wird das Abschlusskolloquium mit der Note
Lhicht ausreichend" (5,0) bewertet, kann es einmal
innerhalb der Fristen gemé&aR § 7 ASPO wiederholt
werden.

§11
Berechnung der Gesamtnote
(zu 8§ 26 Absatz 1 Satz 1 ASPO)

'Die Gesamtnote wird wie folgt berechnet:

50% | Studienbegleitende Leistungsnachweise
(Module 1-7)

40% | Masterarbeit

10% | Abschlusskolloquium

“Bei der Errechnung der Note fur die studienbeglei-
tenden Leistungsnachweise / Modulnoten orientiert
sich die Gewichtung der Einzelnoten an der jewei-
ligen Anzahl der ECTS-Credits (gewichtetes arith-
metisches Mittel gemaf § 26 Absatz 1 Satz 1 AS-
PO).

8§12
Inkrafttreten/ AuRerkrafttreten

'Diese fachspezifische Ordnung tritt am Tage nach
ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Bekannt-
machungen der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) in Kraft und gilt fir alle Studierenden,
die sich ab Inkrafttreten fur diesen Studiengang an
der Hochschule einschreiben. °Die Studien- und
Prifungsordnung fur den Studiengang Literatur-
wissenschaft: Asthetik Literatur Philosophie in der
Neufassung vom 28.06.2011 tritt am 30.09.2018
aul3er Kraft.

§13
Ubergangsbestimmungen

Studierende, die vor dem Inkrafttreten dieser fach-
spezifischen Ordnung im Studiengang Literatur-
wissenschaft: Asthetik Literatur Philosophie bereits
eingeschrieben sind, kdénnen bis zur Anmeldung
zur Masterarbeit schriftlich und unwiderruflich beim
Prufungsamt beantragen, dass die Allgemeine
Studien- und Prifungsordnung fir Bachelor- und
konsekutive Masterstudiengdnge (ASPO) an der
Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) in
Verbindung mit der fachspezifischen Ordnung fir
den Studiengang Literaturwissenschaft: Asthetik
Literatur Philosophie in der aktuellen Fassung auf
sie angewandt wird.




Anlage 1: Modulkatalog

Veroffentlicht unter dem Link:
http://www.kuwi.europa-uni.de/de/dekanat/Studiengangsplanungen/Modulkatalog-MAL.pdf

auf der Homepage der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)
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http://www.kuwi.europa-uni.de/de/dekanat/Studiengangsplanungen/Modulkatalog-MAL.pdf

Anlage 2: Studienverlaufsplan

Muster-Studienverlaufsplan® fiir den Masterstudiengang , Literaturwissenschaft: Asthetik Literatur Philosophie”

1. Semester
30 ECTS

Zentralmodul Wahlpflichtmodul 17
(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS) | (2 Lehnreranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

............................................................................................................................

LV 1 (6 ECTS) LV2(6ECTS) | LV1(9 ECTS) LV 2 (3 ECTS)

2. Semester
30 ECTS

Wabhlpflichtmodul 2>
(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 El:TSll

LV 1(9 ECTS) vV2(3 ECTS)

3. Semester
30 ECTS

4. Semester
30 ECTS

Masterarbeit und Masterpriifung
24 ECTS + 6 ECTS

! Unter Beriicksichtigung der geforderten Mindestanzahl von drei Leistungsnachweisen per Hausarbeit im Umfang von i.d.R. 25 Seiten, gemiR §8 Absatz 5 Satz 3.
% Im Track Literarische Kulturen Europas sind gemaR §7 Absatz 5 Satz 2 die Module ,Vergleichende Literaturgeschichte® und ,Literaturtheorie als Kulturtheorie” zu belegen.
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Muster-Studienverlaufsplan fiir den MA , Literaturwissenschaft: Asthetik Literatur Philosophie* (Vertiefung des WPM1)

Zentralmodul
(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

LV 1 (6 ECTS) | LV 2 (6 ECTS)

1. Semester
30 ECTS

Wahlpflichtmodul 2
2. Semester (2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

30ects | rro—
LV1 (9 ECTS) : LV 2 (3 ECTS)

Wabhlpflicht- und
Optionsmodulbereich 1

3. Semester

30 ECTS
4. Semester Masterarbeit und Masterpriifung
30 ECTS 24 ECTS + 6 ECTS

LV 1 (9 ECTS)

LV 2 (6 ECTS)

(12 ECTS pro Semester im
1. gewdhlten Schwerpunkt)

. LV 3 (9 ECTS)

* Im Track Literarische Kulturen Europas sind gemdl §7 Absatz 5 Satz 2 die Module ,Vergleichende Literaturgeschichte” und , Literaturtheorie als Kulturtheorie” zu belegen.
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4,

Aufgrund von 88 9 Abs. 5 S. 2, 12 Abs. 2 S. 2, 19
Abs. 2 S.1 und 22 Abs. 2 S. 1 in Verbindung mit
§ 72 Abs. 2 Ziff. 1 des Brandenburgischen Hoch-
schulgesetzes (BbgHG) vom 28.04.2014
(GVBL.I/14, Nr. 18) in Verbindung mit § 1 Abs. 2
der Verordnung Uber die Vergabe von Studienpléat-
zen in zulassungsbeschrankten Studiengéngen
durch die Hochschulen des Landes Brandenburg
(Hochschulvergabeverordnung - HVV) vom
11.05.2005 (GVBLII/O5, Nr. 12, S. 230), zuletzt
geandert durch Verordnung vom 17.05.2013
(GVBL.II/13, Nr. 39) in Verbindung mit § 3 Abs. 2
der Verordnung lber die Gestaltung von Priifungs-
ordnungen zur Gewabhrleistung der Gleichwertigkeit
von Studium, Prifungen und Abschlissen (Hoch-
schulprifungsverordnung - HSPV) vom
07.06.2007 (GVBLI/O7, Nr.12, S.134), zuletzt
geéndert durch Verordnung vom 15.06.2010
(GVBL.II/10, Nr. 33) und § 1 Abs. 2 und 3 S. 2 der
Allgemeinen Studien- und Prifungsordnung fur
Bachelor- und konsekutive Masterstudiengange
(ASPO) an der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) vom 08.05.2013 (Amtliche Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) Nr. 2/2013, S.1) in Verbindung mit 8§ 13
Abs. 5 Ziff. 1 der Grundordnung der Europa-
Universitdt  Viadrina  Frankfurt (Oder) vom
15.06.2011 (Amtliche Bekanntmachungen der Eu-
ropa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) Nr.
5/2011, S. 1), zuletzt geandert durch Anderungs-
satzung vom 16.07.2014 (Amtliche Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) Nr. 2/2014, S. 1) hat der Fakultatsrat der
Kulturwissenschaftlichen Fakultdt der Europa-
Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) folgende
fachspezifische Ordnung erlassen:™

Fachspezifische Ordnung fur den
Studiengang
Soziokulturelle Studien
(Master)

Vom 16. April 2014

** Der Préasident hat mit Verfligung vom 16.07.2014 seine Ge-
nehmigung erteilt.
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§1
Geltungsbereich
(zu 8 1 ASPO)

Die Bestimmungen der Allgemeinen Studien- und
Prufungsordnung fur Bachelor- und konsekutive
Masterstudiengédnge (ASPO) an der Europa-
Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) vom 8. Mai
2013 werden fir den Studiengang Soziokulturelle
Studien mit dem Abschluss Master of Arts an der
Kulturwissenschaftlichen Fakultat der Europa-
Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) wie folgt er-
ganzt bzw. erlautert.

§2
Ziele des Studiums
(zu 8 1 ASPO)

'Der Studiengang vermittelt sozialwissenschaftli-
che Kenntnisse mit kulturwissenschaftlicher Aus-
richtung. 2Ausgehend von einem interdisziplinéren
Verstandnis der Sozialwissenschaften, behandelt
das Studium soziale und gesellschaftliche Phano-
mene in erster Linie unter dem Blickwinkel des
Kulturellen. *Diese Verzahnung von sozialen und
kulturellen Prozessen wird in den globalen Gesell-
schaften der Moderne und Spatmoderne unter-
sucht.

*Einen Schwerpunkt bildet die Vermittlung von
Theoriekenntnissen der Sozial- und Kulturtheorie.
®Daneben ist die Methodenausbildung profilbildend
fur den Studiengang. ®Die Vermittlung und Anwen-
dung qualitativer und quantitativer Methoden der
Sozialwissenschaften stellen ein wesentliches An-
liegen des Studienganges dar.

"Der Studiengang fuhrt damit Lehr- und For-
schungsgebiete aus der Sozial- und Kulturanthro-
pologie, der Soziologie, der Politikwissenschaft,
der Kulturwissenschaft i.e.S., der Geographie und
der Philosophie zusammen.

®Durch die Masterpriifung sollen die Kandidatinnen
und Kandidaten nachweisen, dass sie Uber gute
Kenntnisse im Gegenstandsbereich der soziokultu-
rellen Studien verfigen und ein vertieftes Wissen
im Bereich der sozial- und kulturwissenschaftlichen



Theorien und Methoden erworben haben.

g3
Abschlussgrad
(zu 8 1 ASPO)

Aufgrund der bestandenen Masterpriifung wird der
akademische Grad "Master of Arts" (M.A.) erwor-
ben.
84
Teilzeitstudium
(zu 8 1 ASPO)

'Der Studiengang kann auch in Form eines Teil-
zeitstudiums absolviert werden. Das Nahere regelt
die Teilzeitstudienordnung der Europa-Universitéat
Viadrina Frankfurt (Oder) in der jeweils geltenden
Fassung.

§5
Zugangsvoraussetzungen, Zulassungs-
kommission, Auswahlverfahren und
Zulassungsentscheidung
(zu 8 4 ASPO)

(1) ‘Das Masterstudium setzt einen ersten berufs-
qgualifizierenden Hochschulabschluss im Umfang
von mind. 180 ECTS-Credits voraus, in dem Stu-
dien- und Prufungsleistungen im Gesamtumfang
von 30 ECTS-Credits mit einschlagigem sozialwis-
senschaftlichem Bezug (z.B. Sozial- und Kulturan-
thropologie, Soziologie, Politologie, Wirtschafts-
und Sozialgeographie) nachgewiesen wurden. ’Der
Nachweis Uber den ersten berufsqualifizierenden
Abschluss ist durch Vorlage einer amtlich beglau-
bigten Kopie desselben zu erbringen.

(2) *Abweichend von Absatz 1 kann der Zugang
zum Studiengang auch beantragt werden, wenn
der erste berufsqualifizierende Hochschulab-
schluss wegen Fehlens einzelner Prifungsleistun-
gen zwar noch nicht vorliegt, aufgrund des bisheri-
gen Studienverlaufs, inshesondere der bisherigen
Prifungsleistungen, zu erwarten ist, dass dieser
Abschluss rechtzeitig vor Beginn des Masterstudi-
enganges erlangt wird und die Mafgaben, die
nach Absatz 1 Voraussetzung fur den Zugang zum
Masterstudiengang sind, ebenso rechtzeitig erfillt
sind. Der erste berufsqualifizierende Hochschul-
abschluss bleibt insoweit unbeachtet. *Der Bewer-
ber bzw. die Bewerberin weist dies durch das Ein-
reichen einer entsprechenden Leistungsibersicht
seiner bzw. ihrer Hochschule in Form einer amtlich
beglaubigten Kopie nach, aus der die vorlaufige
Durchschnittsnote ersichtlich wird. “Eine Zulassung
ist im Falle einer Bewerbung nach Satz 1 unter
dem Vorbehalt auszusprechen, dass der erste
berufsqualifizierende Hochschulabschluss und die
mit ihm zusammenhangenden Voraussetzungen
des Absatzes 1 spatestens bei der Immatrikulation
nachgewiesen werden. *Wird der Nachweis nicht
fristgerecht gefiihrt, erlischt die Zulassung.
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3) 'Die malf3gebliche Lehr- und Prifungssprache
im Studiengang ist Deutsch.
’Studienbewerberinnen  und  Studienbewerber,
deren Muttersprache nicht Deutsch ist und die die
Hochschulzugangsberechtigung nicht in Deutsch-
land erworben haben, missen vor Beginn des
Studiums den Nachweis Uber ausreichende Kennt-
nisse der deutschen Sprache gemal DSH-
Prufungsordnung des Sprachenzentrums der Eu-
ropa-Universitéat Viadrina Frankfurt (Oder) vorle-
gen.

(4) 'Dariiber hinaus wird fir die erfolgreiche Absol-
vierung des Studiums sowie zur Rezeption und
Diskussion der einschlagigen Fachliteratur die
Studierfahigkeit in englischer Sprache vorausge-
setzt. °Aus diesem Grund werden bei allen Studie-
renden Kenntnisse in Englisch auf dem Niveau von
UNIcert Il bzw. von B2 des Gemeinsamen Europa-
ischen Referenzrahmens (GER) vorausgesetzt.

(5) 'Fur den Fall, dass eine Zulassungsbeschran-
kung greift und die Zahl der Bewerbungen die Zahl
der Studienplatze Ubersteigt, entscheidet die Pra-
sidentin bzw. der Préasident auf Vorschlag der Zu-
lassungskommission, anhand der fristgerecht und
vollstandig eingegangenen Bewerbungsunterlagen,
Uber die Zulassung zum Studiengang. ’Die Ent-
scheidung Uber die Zulassung zum Studiengang
trifft der Prasident bzw. die Prasidentin nach Mal3-
gabe von Absatz 7.

(6) 'Die Zulassungskommission wird aus mindes-
tens drei der Fakultat angehérenden Hochschulleh-
rern und Hochschullehrerinnen, einem akademi-
schen Mitarbeiter oder einer akademischen Mitar-
beiterin sowie einem Vertreter oder einer Vertrete-
rin der Studierenden gebildet. ’Die Zulassungs-
kommission wird vom Fakultatsrat eingesetzt und
fiir mindestens zwei Jahre bestellt. *Die Amtszeit
des studentischen Mitglieds betragt ein Jahr.
*Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus, wird ein Nach-
folger oder eine Nachfolgerin fur die restliche
Amtszeit gewahlt. °Die Mitglieder der Zulassungs-
kommission bestimmen aus ihrer Mitte einen
Hochschullehrer oder eine Hochschullehrerin zum
oder zur Vorsitzenden sowie dessen oder deren
Stellvertreter oder Stellvertreterin.  °Die  Zulas-
sungskommission ist beschlussfahig, wenn min-
destens 3 Mitglieder dieser anwesend sind. "Die
Zulassungskommission beschlie3t mit der einfa-
chen Mehrheit ihrer stimmberechtigten Mitglieder,
wobei die Anwesenheit und Abstimmung der
Mehrheit der Hochschullehrer gewéhrleistet sein
muss.

(7) 'Die Zulassungskommission schlagt dem Pra-
sidenten bzw. der Prasidentin die fur eine Zulas-
sung zum Studiengang geeigneten Bewerber und
Bewerberinnen vor. “Die Zulassungskommission
erstellt dazu eine Rangfolge der Bewerber und
Bewerberinnen. *Die Rangfolge ergibt sich aus der
Note des ersten berufsqualifizierenden Hochschul-
abschlusses bzw. der vorlaufigen Durchschnittsno-



te im Falle des Absatzes 2. ‘Bei Ranggleichheit
entscheidet das Los.

(8) 'Zugelassene Bewerber und Bewerberinnen
erhalten einen Zulassungsbescheid, in dem eine
Frist zur schriftichen Annahme des Studienplatzes
und zur Immatrikulation bestimmt wird. “Bei Nicht-
einhaltung dieser Frist wird der Zulassungsbe-
scheid im Falle eines nach Absatz 7 durchgefihr-
ten Zulassungsverfahrens unwirksam und der Stu-
dienplatz nach MaRRgabe der aufgestellten Rang-
folgenliste nach Absatz 7 neu vergeben. *Auf diese
Rechtsfolge ist im Zulassungsbescheid hinzuwei-
sen. ‘“Bewerber und Bewerberinnen, die nicht zu-
gelassen werden kénnen, erhalten einen Ableh-
nungsbescheid, der mit einer Rechtsbehelfsbeleh-
rung zu versehen ist. *Der Ablehnungsbescheid
weist den erreichten Rangplatz und den Rangplatz
des zuletzt zugelassenen Bewerbers bzw. der zu-
letzt zugelassenen Bewerberin aus.

§6
Studienbeginn
(zu 8 1 ASPO)

(1) Das Studium kann zum Wintersemester und
zum Sommersemester eines jeden Jahres aufge-
nommen werden.

(2) 'GemaR § 4 Absatz 1 S. 1 der Immatrikulati-
onsordnung der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) vom 26.03.1993 in der Fassung vom
18.11.2009 (Amtliche Bekanntmachungen der Eu-
ropa-Universitdt ~ Viadrina  Frankfurt  (Oder)
Nr. 1/2010, S.1) kann in nicht zulassungsbe-
schrankten Studiengéngen die Europa-Universitét
Viadrina Frankfurt (Oder) eine Bewerbungsfrist
festsetzen. ’GemaR § 4 Absatz 1 S. 2 der Immatri-
kulationsordnung der Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder) vom 26.03.1993 in der Fassung
vom 18.11.2009 (Amtliche Bekanntmachungen der
Europa-Universitat  Viadrina  Frankfurt  (Oder)
Nr. 1/2010, S. 1) muss in zulassungsbeschréankten
Studiengdngen der Zulassungsantrag innerhalb
der festgesetzten Frist bei der Zulassungskommis-
sion gemaR 8 5 Absatz 5 eingegangen sein.

§7
Aufbau des Studiums
(zu & 8 Absatz 1 Satz 1 ASPO)

(1) 'Die Regelstudienzeit betragt vier Fachsemes-
ter. “Der Studienumfang betragt 120 ECTS-Credits.

(2) 'Der Masterstudiengang Soziokulturelle Studien
besteht aus insgesamt sechs Modulen mit je 12
ECTS-Credits — ein  Zentralmodul, zwei Wahl-
pflichtmodule, zwei Optionsmodule, ein For-
schungsmodul —, einem weiteren Modul mit 18
ECTS-Credits fur die Fremdsprachenausbildung
und praxisrelevante Studienanteile sowie der Mas-
terarbeit mit Abschlusskolloquium mit 30 ECTS-
Credits. “Jedes Modul wird mit einer Gesamtpri-
fung abgeschlossen, die sich aus den erbrachten
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Leistungen in den besuchten Veranstaltungen des
Moduls zusammensetzt. °Es ist dabei darauf zu
achten, dass die einzelnen Prifungsbestandteile
sich auf das Modulthema beziehen und einen
nachvollziehbaren Gesamtzusammenhang bilden.
“Der Aufbau des Studiengangs, die Verteilung der
ECTS-Credits und des Workloads sowie die No-
tengewichtung sind in der folgenden Moduliiber-
sichtstabelle ersichtlich:



Prasenzstu- Prisenz- Art der Er- Arbeits-
Bezeichnung ECTS- dium in LVS . Selbststudium bringung des Gewicht fiir
. . . studium in . . aufwand
des Moduls Credits | (in Arbeits- in Stunden Leistungs- Gesamtnote
Stunden .~ 14 (Gesamt)
stunden) nachweises
Zentralmodul 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360
abhangig
Wahlpflichtbereich
. modul-
Wahlpflichtmodul 1 12 4-8 60-120 240 -300 . . 360
abhangig
. modul-
Wahlpflichtmodul 2 12 4-8 60-120 240 -300 . . 360
abhangig
50 %
Optionsbereich (Studien-
- begleitend
Optionsmodul 1 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360 egleitende
abhangig Leistungs-
- nachweise
Optionsmodul 2 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360 )
abhingig
Forschungsmodul 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360
abhingig
Fremdsprachen/ modul-
Praxisrelevante 18 0-8 0-120 420 - 540 abhinei 540
Fertigkeiten gl8
Masterabschlussphase
Masterarbeit 24 0 0 720 Masterarbeit 720 40 %
Abschlusskolloquium | 6 0 0 180 Miindliche 180 10%
Prifung
Summen 120 24 -56 360 — 840 2760 — 3240 3600 100 %

 Detaillierte Informationen zur Art der Leistungserbringung sind im Modulkatalog veroffentlicht.
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3) 'Das Verhaltnis von Selbst- und Prasenzstudi-
enzeiten ist von den Studierenden im oben ange-
gebenen Rahmen selbst zu bestimmen, indem sie
zwischen der Teilnahme an 2, 3 oder 4 Lehrveran-
staltungen pro Modul wahlen kénnen. Der Umfang
des Prasenzstudiums betrdgt somit mindestens
360 Stunden, bei einem maximalen Umfang des
Selbststudiums von 3240 Stunden. *N&heres zu
den Lehrveranstaltungen ist im Modulkatalog gere-
gelt (siehe Anlage 1 zur FSO). “Die Wabhlfreiheit ist
eingegrenzt durch § 8 Absatz 5 Satz 2 und 3.

(4) 'Im Zentralmodul werden theoretische Grund-
lagen von Kultur und Gesellschaft vermittelt. ’Im
Rahmen dieses Moduls findet regelméRig eine
obligatorische Einfihrungsveranstaltung mit 6
ECTS-Credits statt. °Die Ubrigen 6 ECTS-Credits
kénnen im Rahmen des weiteren Lehrveranstal-
tungsangebotes in diesem Modul frei gewahlt wer-
den.

(5) Im Wahlpflichtbereich stehen finf Module zur
Auswabhl, von denen zwei belegt werden mussen:

— Migration, Ethnizitat und Ethnozentrismus

— Kulturelle Praktiken, Wissensordnungen,
asthetische Formationen

— Urban Studies

— Gender Studies und Queer Theory

—  Politik und Kultur.

(6) 'Der Optionsbereich ermdglicht eine den indivi-
duellen Praferenzen, Forschungsinteressen, fachli-
chen Schwerpunkten und beruflichen Orientierun-
gen der Studierenden entsprechende zusatzliche
Profilierung in der Masterausbildung.

’Aus den folgenden Optionen muissen zwei ge-
wahlt werden:

— Wahl des Moduls Transdisziplinare Kultur-
wissenschaften

— Vertiefung im Zentralmodul

— Vertiefung im Wabhlpflichtmodul 1

— Vertiefung im Wabhlpflichtmodul 2

— Wahl eines weiteren Moduls aus dem
Wahlpflichtbereich des  Masterstudien-
gangs Soziokulturelle Studien

— Wahl eines Moduls aus dem Wabhlpflicht-
bereich eines anderen konsekutiven Mas-
terstudiengangs der Kulturwissenschaftli-
chen Fakultat der Europa-Universitéat

— Wahl des ,Moduls Nachbarfakultaten®
(Lehrveranstaltungen aus dem Bereich
Rechts- und/oder Wirtschaftswissenschaf-
ten)

— Fremdsprachen / Praxiselemente / Schlus-
selqualifikationen.

(7) Das Forschungsmodul initiiert und fordert die
eigene Forschungsarbeit der Studierenden in:

— Forschungskolloquien und Forschungsse-
minaren
— Masterclasses
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— individuell betreuter Projektarbeit (guided
research)

— ausgewahlten Veranstaltungen des Gradu-
iertenstudiums.

(8) Das Modul Fremdsprachen/Praxisrelevante
Fertigkeiten eroffnet folgende Wahlmdglichkeiten,
die so gewahlt bzw. kombiniert werden mussen,
dass in der Summe 18 ECTS-Credits erworben
werden:

— Fachsprachenzertifikat auf dem Niveau
von Unicert Il bzw. C1 des Gemeinsamen
Européischen Referenzrahmens (GER) in
Englisch oder einer anderen modernen
Fremdsprache (18 ECTS-Credits)

— Zertifikat ,Wissenschaftskommunikation® in
Deutsch als Fremdsprache gemafl Pru-
fungsordnung fur die studienbegleitende
Fremdsprachenausbildung am Sprachen-
zentrum der Europa-Universitat Viadrina
(18 ECTS-Credits)

— Weitere Fremdsprachenprifungen gemaf
§ 8 Absatz 6

— Berufsqualifizierendes Praktikum mit einer
Dauer von 1-3 Monaten gemaf § 8 Absatz
7

— Seminare und Workshops aus dem Be-
reich praxisrelevanter Fertigkeiten ent-
sprechend der Ankindigungen im Vorle-
sungsverzeichnis.

§8
Lehr- und Prufungsformen, Prufungs-
berechtigung und Organisation von Prifungen
(zu 88 8 und 13 bis 16 ASPO)

(1) Im Rahmen des Studiengangs sind folgende
Lehrformen vorgesehen:

- Seminare

- Kolloquien

- Projekt- und Praxisseminare

- Masterclasses

— individuell betreute Projektarbeit (guided

research)

- Vorlesungen

- Praktika

- Sprachkurse.

(2) 'Die Voraussetzungen fiir das erfolgreiche Be-
stehen aller unten aufgefiihrten Formen studienbe-
gleitender Prufungen bzw. Leistungshachweise ist
in der Regel die regelmafige Teilnahme an Lehr-
veranstaltungen und der Nachweis einer mindes-
tens mit "ausreichend" zu bewertenden individuell
erkennbaren Gesamtleistung gemal} der Absatze 4
bis 7. *Eine Lehrveranstaltung gilt als regelméaRig
besucht, wenn der bzw. die Studierende nicht mehr
als 20% gefehlt hat.

(3) Von den 90 ECTS-Credits, die Uber studienbe-
gleitende Leistungsnachweise erworben werden,
missen mindestens 30 ECTS-Credits an der Eu-
ropa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) erbracht
werden.

(4) "GemaR § 5 Absatz 2 ASPO sind die Qualifika-



tionsziele sowie die Lehr- und Prifungsformen im
Modulkatalog festgelegt. 2Pr[]fungsleistungen kon-
nen in Form der Leistungsnachweise der folgenden
Absatze erfolgreich absolviert werden. 3Setzt sich
ein Modul aus mehreren benoteten Teilleistungen
zusammen, orientiert sich die Gewichtung der Ein-
zelnoten an der Anzahl der ECTS-Credits bei der
Errechnung der Modulnote. ®Sofern im Optionsbe-
reich die Option der Vertiefung eines bereits beleg-
ten Moduls aus dem Wahlpflichtbereich gewahlt
wird, werden beide Module zusammen genommen
wie eine Moduleinheit, allerdings als ein Modul mit
insgesamt 24 ECTS-Credits, bewertet.

(5) 'Der Stellenwert des einzelnen Leistungsnach-
weises fur eine Lehrveranstaltung nach ECTS-
Credits wird — neben der Teilnahme an der Lehr-
veranstaltung gemafl Absatz 2 einschlieB3lich der
Vor- und Nachbereitungszeit — nach folgenden
Kriterien bestimmt:

Fir 3 ECTS-Credits eine der folgenden Leistun-
gen:
- Referat
- [Essay mit einer Lange von in der Regel 4
Seiten.

Fur 6 ECTS-Credits eine der folgenden Leistun-
gen:
— eine Hausarbeit im Umfang von in der Re-
gel 12 Seiten
- mehrere Essays mit einem Gesamtumfang
von in der Regel 12 Seiten
- Klausur (mit einer Dauer von 90 — 120 Mi-
nuten)
- mindliche Prufung von in der Regel 20 Mi-
nuten.

Fur 9 ECTS-Credits:
— eine Hausarbeit im Umfang von in der Re-
gel 25 Seiten.

%In einer einzelnen Lehrveranstaltung kénnen ma-
ximal 9 ECTS-Credits erworben werden.
®Mindestens drei der studienbegleitenden Leis-
tungsnachweise mussen Uber eine Hausarbeit im
Umfang von in der Regel 25 Seiten gemaf Absatz
5 Satz 1 erbracht werden. ‘Leistungsnachweise
sind nicht kumulierbar.

(6) 'Dartiber hinaus kénnen Leistungsnhachweise
fur den Erwerb von Fremdsprachenkenntnissen
wie folgt erworben werden:

9 ECTS-Credits:
Sprachprifung in einer modernen Fremd-
sprache (auBBer Englisch oder Deutsch
gemalR § 5 Absatz 4) auf dem Niveau von
Unicert Basis bzw. A2 des Gemeinsamen
Européaischen Referenzrahmens (GER).
Uber die Anerkennung von Sprachnach-
weisen anderer Art entscheidet der Pru-
fungsausschuss im Einvernehmen mit dem
Sprachenzentrum.

12 ECTS-Credits:
Sprachprifung in einer modernen Fremd-
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sprache (aulRer Englisch oder Deutsch
gemal § 5 Absatz 4) auf dem Niveau von
Unicert | bzw. B1 des Gemeinsamen Euro-
paischen Referenzrahmens (GER). Uber
die Anerkennung von Sprachnachweisen
anderer Art entscheidet der Prifungsaus-
schuss im Einvernehmen mit dem Spra-
chenzentrum

12 ECTS-Credits (aufbauend auf dem Niveau von

Unicert | bzw. B1 des Gemeinsamen Europdischen

Referenzrahmens):
Sprachprifung in einer modernen Fremd-
sprache (auBer Englisch oder Deutsch
gemaR § 5 Absatz 4) auf dem Niveau von
Unicert Il bzw. B2 des Gemeinsamen Eu-
ropaischen Referenzrahmens (GER). Uber
die Anerkennung von Sprachnachweisen
anderer Art entscheidet der Prifungsaus-
schuss im Einvernehmen mit dem Spra-
chenzentrum.

18 ECTS-Credits:
Sprachprifung in einer Fremdsprache auf
dem Niveau von Unicert Ill bzw. C1 des
Gemeinsamen Europdischen Referenz-
rahmens (GER). Uber die Anerkennung
von Sprachnachweisen anderer Art ent-
scheidet der Prifungsausschuss.

“Die Anforderungen fir die Sprachprifungen regelt
die Prufungsordnung fiir die studienbegleitende
Fremdsprachenausbildung am Sprachenzentrum
der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) in
der jeweils geltenden Fassung.

(7) '6, 12 oder 18 ECTS-Credits im Modul Fremd-
sprachenkenntnisse/Praxisrelevante  Fertigkeiten
kénnen erworben werden durch den Nachweis
Uber ein berufsqualifizierendes Praktikum mit einer
Dauer von entsprechend einem, zwei oder drei
Monaten. “Genaueres regeln die Praktikumsrichtli-
nien der Kulturwissenschaftlichen Fakultéat.

(8) Zum Prifer bzw. zur Priferin kann bestellt wer-
den, wer in einem dem Facherkanon der Kultur-
wissenschaftlichen Fakultéat entstammenden Fach
die Disputation des Promotionsverfahrens erfolg-
reich abgeschlossen hat und im Ubrigen die Vo-
raussetzungen von 8§ 20 Absatz 5 BbgHG erfillt.

§9
Masterarbeit
(zu § 17 Absatz 8 und 9 ASPO)

(1) Voraussetzung fur die Zulassung zur Masterar-
beit ist der Nachweis von mindestens 72 der ins-
gesamt 90 ECTS-Credits der studienbegleitenden
Studien- und Prifungsleistungen gemal § 7 in
Verbindung mit § 8 Absatz 3 und Absatz 5 Satz 3
sowie die erfolgreiche Teilnahme an der obligatori-
schen Einfihrungsveranstaltung im Zentralmodul.

(2) 'Die Bearbeitungszeit fur die Masterarbeit be-
tragt 4 Monate. ’Das Thema kann nur einmal und
nur innerhalb der ersten vier Wochen der Bearbei-



tungszeit in Absprache mit den Gutachtern bzw.
Gutachterinnen geéndert werden.

(3) Die Masterarbeit hat einen Umfang von in der
Regel 80 Seiten.

(4) 'Zum Gutachter bzw. zur Gutachterin kann
bestellt werden, wer in einem dem Féacherkanon
der Kulturwissenschaftlichen Fakultat entstam-
menden Fach die Disputation des Promotionsver-
fahrens erfolgreich abgeschlossen hat und im Ub-
rigen die Voraussetzungen von 8 20 Absatz 5
BbgHG erfllt. ’Die Masterarbeit ist mindestens
von zwei Gutachtern bzw. Gutachterinnen zu be-
werten. *Mindestens einer der Gutachter bzw. eine
der Gutachterinnen muss an der Europa-
Universitat Viadrina eine Professur innehaben,
Privatdozentin oder Privatdozent, au3erplanmafi-
ge Professorin oder au3erplanmafiiger Professor
sein oder als Honorarprofessorin bzw. Honorarpro-
fessor an der Viadrina zur selbststandigen Lehre
berechtigt sein.

(5) Wird die Masterarbeit mit der Note ,nicht aus-
reichend" (5,0) bewertet, kann der bzw. die Studie-
rende innerhalb der Fristen gemaf 8 7 ASPO eine
neue Masterarbeit mit anderer Themenstellung
anfertigen.

§10
Abschlusskolloquium
(zu 88 11 und 18 ASPO)

(1) Voraussetzungen fur die Zulassung zum Ab-
schlusskolloquium (mindliche Masterpriifung) ist
der Nachweis:

— einer mind. mit der Note 4,0 bewerteten
Masterarbeit,

— des erfolgreichen Abschlusses aller stu-
dienbegleitenden Studien- und Prifungs-
leistungen gem&aR § 7 in Verbindung mit §
8 Absatz 3 und Absatz 5 Satz 3 im Ge-
samtumfang von 90 ECTS-Credits.

(2) 'Die mundliche Abschlussprifung besteht aus
zwei thematischen Prifungsteilen mit einer Dauer
von jeweils 30 Minuten. “Der erste Priifungsteil
besteht in der Regel aus der Verteidigung der Mas-
terarbeit. *Der zweite Prufungsteil befasst sich mit
einem Thema aus dem Zentralmodul oder dem
Wahlpflichtbereich. “Die Verteidigung der Master-
arbeit kann ersetzt werden durch ein weiteres
Thema aus dem Wabhlpflichtbereich. *Die Prifung
wird mit einer Note gemafl § 23 Absatz 5 ASPO
bewertet. °Die wesentlichen Gegenstande und
Ergebnisse der Prifung sind in einem Protokoll
festzuhalten. ‘Das Ergebnis der Prifung ist dem
Kandidaten bzw. der Kandidatin jeweils im An-
schluss an die Prufung bekanntzugeben.

(3) 'Das Abschlusskolloquium wird vor zwei Pri-
fern bzw. Priferinnen abgelegt.”Zum Priifer bzw.
zur Priferin kann bestellt werden, wer in einem
dem Féacherkanon der Kulturwissenschaftlichen
Fakultat entstammenden Fach die Disputation des
Promotionsverfahrens erfolgreich abgeschlossen
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hat und im Ubrigen die Voraussetzungen von § 20
Absatz 5 BbgHG erfullt. *Mindestens ein Prifer
bzw. eine Priferin muss an der Europa-Universitat
Viadrina eine Professur innehaben Privatdozentin
oder Privatdozent, aufRerplanméaRige Professorin
oder auBerplanmafiger Professor sein oder als
Honorarprofessorin bzw. Honorarprofessor an der
Viadrina zur selbststandigen Lehre berechtigt sein.

(4) *Maximal drei Angehorige der Hochschule kan-
nen neben den an der Prufung unmittelbar Beteilig-
ten mit Zustimmung des Kandidaten bzw. der Kan-
didatin anwesend sein. “Die Zulassung erstreckt
sich jedoch nicht auf die Beratung und die Be-
kanntgabe der Prifungsergebnisse an den Kandi-
daten bzw. die Kandidatin.

(5) Wird das Abschlusskolloquium mit der Note
Lhicht ausreichend" (5,0) bewertet, kann es einmal
innerhalb der Fristen gemaR 8§ 7 ASPO wiederholt
werden.

§11
Berechnung der Gesamtnote
(zu § 26 Absatz 1 Satz 1 ASPO)

'Die Gesamtnote wird wie folgt berechnet:

50% | Studienbegleitende

(Module 1 -7)

Leistungsnachweise

40% | Masterarbeit

10% | Abschlusskolloquium

“Bei der Errechnung der Note fur die studienbeglei-
tenden Leistungsnachweise / Modulnoten orientiert
sich die Gewichtung der Einzelnoten an der jewei-
ligen Anzahl der ECTS-Credits (gewichtetes arith-
metisches Mittel gemaf § 26 Absatz 1 Satz 1 AS-
PO).

8§12
Inkrafttreten/ AuRerkrafttreten

'Diese fachspezifische Ordnung tritt am Tage nach
ihrer Verodffentlichung in den Amtlichen Bekannt-
machungen der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) in Kraft und gilt fir alle Studierenden,
die sich ab Inkrafttreten fir diesen Studiengang an
der Hochschule einschreiben. °Die Studien- und
Prifungsordnung fir den Studiengang Soziokultu-
relle Studien vom 16.05.2007 in der Fassung vom
02.06.2010, zuletzt geédndert am 28.06.2011, tritt
am 30.09.2018 aul3er Kraft.

§13
Ubergangsbestimmungen

Studierende, die vor dem Inkrafttreten dieser fach-
spezifischen Ordnung im Studiengang Soziokultu-
relle Studien bereits eingeschrieben sind, kénnen
bis zur Anmeldung zur Masterarbeit schriftlich und
unwiderruflich beim Priufungsamt beantragen, dass
die Allgemeine Studien- und Prufungsordnung fur
Bachelor- und konsekutive Masterstudiengange
(ASPO) an der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) in Verbindung mit der fachspezifischen




Ordnung fir den Studiengang Soziokulturelle Stu-
dien in der aktuellen Fassung auf sie angewandt
wird.

Anlage 1: Modulkatalog

Veroffentlicht unter dem Link:
http://www.kuwi.europa-uni.de/de/dekanat/Studiengangsplanungen/Modulkatalog-MASS. pdf

auf der Homepage der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)
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Anlage 2: Studienverlaufsplan

Muster-Studienverlaufsplan® fiir den Masterstudiengang ,,Soziokulturelle Studien”

1. Semester
30 ECTS

Zentralmodul Wahlpflichtmodul 1
(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS) | (2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

V1 (9 ECTS) | LV 2 (3 ECTS)

LV 1 (6 ECTS) | LV 2 (6 ECTS)

2. Semester
30 ECTS

Wahlpflichtmodul 2
(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

LV 1 (9 ECTS) | LV 2 (3 ECTS)

3. Semester
30 ECTS

4. Semester
30 ECTS

Masterarbeit und Masterpriifung
24 ECTS + 6 ECTS

! Unter Beriicksichtigung der geforderten Mindestanzahl von drei Leistungsnachweisen per Hausarbeit im Umfang von i.d.R. 25 Seiten, gemaR §8 Absatz 5 Satz 3.
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Muster-Studienverlaufsplan fiir den Masterstudiengang , Soziokulturelle Studien” (Vertiefung des WPM1)

1. Semester
30 ECTS

Zentralmodul
(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

______________________________________________________________

LV 1 (6 ECTS) LV 2 (6 ECTS)

2. Semester
30 ECTS

Wahlpflichtmodul 2

(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

LV 1 (9 ECTS) | LV 2 (3 ECTS)

3. Semester
30 ECTS

4. Semester
30 ECTS

Wabhlpflicht- und
Optionsmodulbereich 1

. LV 1(9 ECTS)

LV 2 (6 ECTS)

LV 3 (9 ECTS)

(12 ECTS pro Semester im
1. gewadhlten Schwerpunkt)

Masterarbeit und Masterpriifung
24 ECTS + 6 ECTS
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5.

Aufgrund von 88 9 Abs. 5 S. 2, 12 Abs. 2 S. 2, 19
Abs. 2 S.1 und 22 Abs. 2 S. 1 in Verbindung mit
§ 72 Abs. 2 Ziff. 1 des Brandenburgischen Hoch-
schulgesetzes (BbgHG) vom 28.04.2014
(GVBL.I/14, Nr. 18) in Verbindung mit § 1 Abs. 2
der Verordnung Uber die Vergabe von Studienpléat-
zen in zulassungsbeschrankten Studiengéngen
durch die Hochschulen des Landes Brandenburg
(Hochschulvergabeverordnung - HVV) vom
11.05.2005 (GVBLII/O5, Nr. 12, S. 230), zuletzt
geandert durch Verordnung vom 17.05.2013
(GVBL.II/13, Nr. 39) in Verbindung mit § 3 Abs. 2
der Verordnung lber die Gestaltung von Prifungs-
ordnungen zur Gewabhrleistung der Gleichwertigkeit
von Studium, Prifungen und Abschliissen (Hoch-
schulprifungsverordnung - HSPV) vom
07.06.2007 (GVBLI/O7, Nr.12, S.134), zuletzt
geéndert durch Verordnung vom 15.06.2010
(GVBL.II/10, Nr. 33) und § 1 Abs. 2 und 3 S. 2 der
Allgemeinen Studien- und Prifungsordnung fur
Bachelor- und konsekutive Masterstudiengange
(ASPO) an der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) vom 08.05.2013 (Amtliche Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) Nr. 2/2013, S.1) in Verbindung mit 8§ 13
Abs. 5 Ziff. 1 der Grundordnung der Europa-
Universitdt  Viadrina  Frankfurt (Oder) vom
15.06.2011 (Amtliche Bekanntmachungen der Eu-
ropa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) Nr.
5/2011, S. 1), zuletzt geandert durch Anderungs-
satzung vom 16.07.2014 (Amtliche Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) Nr. 2/2014, S. 1) hat der Fakultatsrat der
Kulturwissenschaftlichen Fakultdt der Europa-
Universitdt Viadrina Frankfurt (Oder) folgende
fachspezifische Ordnung erlassen:™

Fachspezifische Ordnung fur den
Studiengang
Sprachen, Kommunikation und
Kulturen in Europa
(Master)

Vom 16. April 2014

'3 Der Prasident hat mit Verfligung vom 16.07.2014 seine Ge-
nehmigung erteilt.
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8§12 Inkrafttreten/ AuRerkrafttreten

§13  Ubergangsbestimmungen

§1
Geltungsbereich
(zu 8 1 ASPO)

'Die Bestimmungen der Allgemeinen Studien- und
Prufungsordnung fur Bachelor- und konsekutive
Masterstudiengange (ASPO) an der Europa-
Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) vom 8. Mai
2013 werden fir den Studiengang Sprachen,
Kommunikation und Kulturen in Europa (MAKS)
mit dem Abschluss Master of Arts an der Kultur-
wissenschaftlichen Fakultat der Europa-Universitat
Viadrina Frankfurt (Oder) erganzt bzw. erlautert.

§2
Ziele des Studiums
(zu 8 1 ASPO)

(1) Der forschungsorientierte Studiengang verbin-
det eine kulturwissenschaftliche und kulturverglei-
chende Perspektive auf Sprache und Kommunika-
tion mit einem Schwerpunkt auf Europa. “Der Stu-
diengang Sprachen, Kommunikation und Kulturen
in Europa thematisiert verschiedene Kommunikati-
onskontexte (Alltag, Institutionen, Medien), Kom-
munikationsformen (Mundlichkeit und Schriftlich-
keit, Monomodalitat und Multimodalitat) und Dis-
kursformen (Alltagsgesprach, Therapie, Politik,
Medien), wobei der Gebrauch verschiedener Sapra—
chen und Sprachvarietaten im Zentrum steht. “Der
Sprachgebrauch mit besonderer Bertcksichtigung
der Sprachenvielfalt in Europa wird thematisiert.
4Aspekte interkultureller Kommunikation werden
vor dem Hintergrund von sprachlicher Vielfalt,
Mehrsprachigkeit und  kulturell  variierender
Sprachstrukturen und Kommunikationsformen be-
handelt. °Die Vermittlung von Methodenkenntnis-
sen, insbesondere zur Erforschung des Sprachge-
brauchs mit besonderer Bertcksichtigung ihrer
multimodalen Ausdrucksformen gehéren zu den
Zielen des Studienganges. 6Analysen beziehen
sich auf mehrsprachige Diskurse in ihren sozialen,
kulturellen und medialen Kontexten, auf transkultu-



relle und interkulturelle Diskursformen u.a. am
Beispiel therapeutischer Kommunikation. 'Zudem
werden Fahigkeiten vermittelt, wissenschaftliche
Gegenstdnde in einem internationalen For-
schungsdiskurs zu verorten, Fragestellungen im
Kontext internationaler Forschung zu entwickeln
sowie diese bezogen auf internationale Standards
schriftich und mundlich zu prasentieren. ®Neben
dem breit gefacherten MA-Studiengang Sprachen,
Kommunikation und Kulturen in Europa (MAKS)
kénnen die verschiedenen spezialisierten Tracks
des MA-Studiengangs (Linguistic Research, MICS,
MKK) studiert werden, die in 87 Absatz 6 erlautert
sind.

EZ) Vermittlung von Schlisselqualifikationen:
Schlisselqualifikationen kénnen in verschiedenen
Bereichen gestarkt und entwickelt werden: Interkul-
turelle Kompetenz, Prasentationstechniken, Wis-
senschaftliches  Schreiben. *Schliisselqualifika-
tionen konnen studienbegleitend und in Zusam-
menarbeit mit dem Zentrum fir interkulturelles
Lernen sowie dem Schreibzentrum gelibt, erweitert
und ausdifferenziert werden.

$3) Spezifische Berufsorientierung:

Der Studiengang basiert auf aktuellen Forschun-
gen der Lehrenden und verfolgt v.a. zwei berufs-
praktische Ziele: der Masterstudiengang mit den
Tracks MICS und MKK zielt auf kommunikationsin-
tensive Berufsfelder mit einer europaischen und
internationalen Orientierung; mit dem Track Lingu-
istic Research verbindet sich primar die Vorberei-
tung auf eine Promotion und ggf. eine internationa-
le wissenschaftliche Laufbahn im Bereich der
Sprachgebrauchslinguistik. ’Die Mdglichkeit einer
anschlieBenden Promotion bleibt gleichwohl in
allen Tracks des Studiengangs bestehen.
3Téitigkeitsbereiche far alle Tracks sind: Medienar-
beit im europaischen und internationalen Raum,
Journalismus, Offentlichkeitsarbeit in internationa-
len europaischen Institutionen und Unternehmen,
NGOs und kulturellen Einrichtungen mit europai-
schem Zuschnitt, Hochschul- und Wissenschafts-
management mit internationaler Orientierung. *Fiir
die einzelnen Tracks gelten zudem jeweils spezifi-
sche berufliche Orientierungen, die unter Studien-
gangsoptionen/Tracks in § 7 spezifiziert sind.

§3
Abschlussgrad
(zu 8 1 ASPO)

Aufgrund der bestandenen Masterprifung wird der
akademische Grad "Master of Arts" (M.A.) erwor-
ben.

84
Teilzeitstudium
(zu 8§ 1 ASPO)

'Der Studiengang kann auch in Form eines Teil-
zeitstudiums absolviert werden. ’Das Nahere regelt
die Teilzeitstudienordnung der Europa-Universitét
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Viadrina Frankfurt (Oder) in der jeweils geltenden
Fassung.

8§85
Zugangsvoraussetzungen, Zulassungs-
kommission, Auswahlverfahren und
Zulassungsentscheidung
(zu 8 4 ASPO)

(1) * Das Masterstudium setzt einen ersten berufs-
qualifizierenden Hochschulabschluss voraus, in
dem Studien- und Priufungsleistungen im Gesamt-
umfang von 30 ECTS-Credits mit einschlagigem
sprach- oder kommunikationswissenschaftlichen
Bezug (z.B. Sprachvergleich, Linguistik, Spracher-
werb, Kommunikationswissenschaft) nachgewie-
sen wurden. “Der Nachweis iiber den ersten be-
rufsqualifizierenden Abschluss ist durch Vorlage
einer amtlich beglaubigten Kopie desselben zu
erbringen. Weitere Zugangsvoraussetzungen fir
den trinationalen Track MKK sind in den Ergan-
zenden Prufungs- und Studienbestimmungen fir
den Triple Degree ,Medien — Kommunikation —
Kultur® im Rahmen des Masterstudiengangs Spra-
chen, Kommunikation und Kulturen in Europa vom
16.04.2014 festgelegt.

(2) !Abweichend von Absatz 1 kann der Zugang
zum Studiengang auch beantragt werden, wenn
der erste berufsqualifizierende Hochschulab-
schluss wegen Fehlens einzelner Prifungsleistun-
gen zwar noch nicht vorliegt, aufgrund des bisheri-
gen Studienverlaufs, insbesondere der bisherigen
Prufungsleistungen, zu erwarten ist, dass dieser
Abschluss rechtzeitig vor Beginn des Masterstudi-
enganges erlangt wird und die Mafigaben, die
nach Absatz 1 Voraussetzung fur den Zugang zum
Masterstudiengang sind, ebenso rechtzeitig erfillt
sind. “Der erste berufsqualifizierende Hochschul-
abschluss bleibt insoweit unbeachtet. *Der Bewer-
ber bzw. die Bewerberin weist dies durch das Ein-
reichen einer entsprechenden Leistungsibersicht
seiner bzw. ihrer Hochschule in Form einer amtlich
beglaubigten Kopie nach, aus der die vorlaufige
Durchschnittsnote ersichtlich wird. “Eine Zulassung
ist im Falle einer Bewerbung nach Satz 1 unter
dem Vorbehalt auszusprechen, dass der erste
berufsqualifizierende Hochschulabschluss und die
mit ihm zusammenhéngenden Voraussetzungen
des Absatzes 1 spatestens bei der Immatrikulation
nachgewiesen werden. *Wird der Nachweis nicht
fristgerecht gefuhrt, erlischt die Zulassung.

(3) 'Die Lehr- und Prufungssprachen im Studien-
gang sind Deutsch und Englisch, daruber hinaus
werden regelmaRig Lehrveranstaltungen in weite-
ren Fremdsprachen (z.B. Franzosisch, Polnisch,
Spanisch) angeboten. *Studienbewerberinnen und
Studienbewerber, deren Muttersprache nicht
Deutsch ist und die nicht in Deutschland die Hoch-
schulzugangsberechtigung erworben haben , mis-
sen vor Beginn des Studiums den Nachweis tber
ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache
gemall DSH-Prifungsordnung des Sprachenzent-



rums der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) vorlegen.

(4) 'Bei allen Studierenden werden Kenntnisse in
zwei europaischen Fremdsprachen auf dem Ni-
veau von UNIcert Il bzw. von B2 des Gemeinsa-
men Europaischen Referenzrahmens vorausge-
setzt, von denen eine i.d.R. Englisch ist. ?Uber die
Anerkennung von Sprachnachweisen anderer Art
entscheidet die Zulassungskommission.
3Studierende, deren Muttersprache nicht Deutsch
ist, kbnnen in diesem Rahmen Deutsch als eine
der geforderten Fremdsprachen geltend machen.
Als Aquivalent zu B2 in anderen Fremdsprachen
muss in diesem Fall die DSH bzw. ein vergleichba-
rer Abschluss (gemafR DSH-Prifungsordnung des
Sprachenzentrums der Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder)) nachgewiesen werden. °Die Zu-
gangsvoraussetzungen bzgl. Fremdsprachen des
trinationalen Tracks MKK sind in den Ergénzenden
Prufungs- und Studienbestimmungen festgelegt.

(5) 'Fur den Fall, dass eine Zulassungsbeschran-
kung greift und die Zahl der Bewerbungen die Zahl
der Studienplatze Ubersteigt, entscheidet die Pra-
sidentin bzw. der Président auf Vorschlag der Zu-
lassungskommission, anhand der fristgerecht und
vollstandig eingegangenen Bewerbungsunterlagen,
Uber die Zulassung zum Studiengang. ’Die Ent-
scheidung Uber die Zulassung zum Studiengang
trifft der Prasident bzw. die Prasidentin nach Mal3-
gabe von Absatz 7.

(6) 'Die Zulassungskommission wird aus mindes-
tens drei der Fakultat angehdrenden Hochschulleh-
rern und Hochschullehrerinnen, einem akademi-
schen Mitarbeiter bzw. einer akademischen Mitar-
beiterin sowie einem Vertreter bzw. einer Vertrete-
rin der Studierenden gebildet. “Die Zulassungs-
kommission wird vom Fakultatsrat eingesetzt und
fir mindestens zwei Jahre bestellt. *Die Amtszeit
des studentischen Mitglieds betragt ein Jahr.
*Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus, wird ein Nach-
folger oder eine Nachfolgerin fur die restliche
Amtszeit gewahlt. °Die Mitglieder der Zulassungs-
kommission bestimmen aus ihrer Mitte einen
Hochschullehrer oder eine Hochschullehrerin zum
oder zur Vorsitzenden sowie dessen oder deren
Stellvertreter oder Stellvertreterin. °Entscheidungen
der Kommission werden in einfacher Mehrheit ge-
troffen. Die Zulassungskommission ist beschluss-
fahig, wenn mindestens 3 Mitglieder dieser anwe-
send sind. 7Die Zulassungskommission beschlief3t
mit der einfachen Mehrheit ihrer stimmberechtigten
Mitglieder, wobei die Anwesenheit und Abstim-
mung der Mehrheit der Hochschullehrer gewéhr-
leistet sein muss.

(7) 'Die Zulassungskommission schlagt dem Pra-
sidenten bzw. der Prasidentin die fur eine Zulas-
sung zum Studiengang geeigneten Bewerber und
Bewerberinnen vor. “Die Zulassungskommission
erstellt dazu eine Rangfolge der Bewerber und
Bewerberinnen. *Die Rangfolge ergibt sich aus der
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Note des ersten berufsqualifizierenden Hochschul-
abschlusses bzw. der vorlaufigen Durchschnittsno-
te im Falle des Absatzes 2. “Bei Ranggleichheit
entscheidet das Los.

(8) 'Zugelassene Bewerber und Bewerberinnen
erhalten einen Zulassungsbescheid, in dem eine
Frist zur schriftichen Annahme des Studienplatzes
und zur Immatrikulation bestimmt wird. “Bei Nicht-
einhaltung dieser Frist wird der Zulassungsbe-
scheid im Falle eines nach Absatz 7 durchgefihr-
ten Zulassungsverfahrens unwirksam und der Stu-
dienplatz nach MaRgabe der aufgestellten Rang-
folgenliste nach Absatz 7 neu vergeben. *Auf diese
Rechtsfolge ist im Zulassungsbescheid hinzuwei-
sen. “Bewerber und Bewerberinnen, die nicht zu-
gelassen werden kénnen, erhalten einen Ableh-
nungsbescheid, der mit einer Rechtsbehelfsbeleh-
rung zu versehen ist. *Der Ablehnungsbescheid
weist den erreichten Rangplatz und den Rangplatz
des zuletzt zugelassenen Bewerbers bzw. der zu-
letzt zugelassenen Bewerberin aus.

8§86
Studienbeginn
(zu 8 1 ASPO)

(1) Das Studium kann zum Wintersemester und
zum Sommersemester eines jeden Jahres aufge-
nommen werden. Details zur Studienaufnahme
und Immatrikulation im trinationalen Track MKK
sind in den Erganzenden Prifungs- und Studien-
bestimmungen festgelegt.

(2) 'GemaR § 4 Absatz 1 S. 1 der Immatrikulati-
onsordnung der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) vom 26.03.1993 in der Fassung vom
18.11.2009 (Amtliche Bekanntmachungen der Eu-
ropa-Universitdét ~ Viadrina  Frankfurt  (Oder)
Nr. 1/2010, S.1) kann in nicht zulassungsbe-
schrankten Studiengangen die Europa-Universitat
Viadrina Frankfurt (Oder) eine Bewerbungsfrist
festsetzen. “GemaR § 4 Absatz 1 S. 2 der Immatri-
kulationsordnung der Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder) vom 26.03.1993 in der Fassung
vom 18.11.2009 (Amtliche Bekanntmachungen der
Europa-Universitat  Viadrina  Frankfurt (Oder)
Nr. 1/2010, S. 1) muss in zulassungsbeschrénkten
Studiengdngen der Zulassungsantrag innerhalb
der festgesetzten Frist bei der Zulassungskommis-
sion gemal 8 5 Absatz 5 eingegangen sein.
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Aufbau des Studiums
(zu & 8 Absatz 1 Satz 1 ASPO)

(1) 'Die Regelstudienzeit betragt vier Fachsemes-
ter. “Der Studienumfang betragt 120 ECTS-Credits.

(2) 'Der Masterstudiengang Sprachen, Kommuni-
kation und Kulturen in Europa besteht aus insge-
samt sechs Modulen mit je 12 ECTS-Credits — ein
Zentralmodul, zwei Wabhlpflichtmodule, zwei Opti-
onsmodule, ein Forschungsmodul —, einem weite-



ren Modul mit 18 ECTS-Credits fur die Fremdspra-
chenausbildung und praxisrelevante Studienanteile
sowie der Masterarbeit mit Abschlusskolloquium
mit 30 ECTS-Credits. *Jedes Modul wird mit einer
Gesamtpriifung abgeschlossen, die sich aus den
erbrachten Leistungen in den besuchten Veranstal-
tungen des Moduls zusammensetzt. °Es ist dabei
darauf zu achten, dass die einzelnen Priifungsbe-
standteile sich auf das Modulthema beziehen und
einen nachvollziehbaren Gesamtzusammenhang
bilden. “Ein einsemestriger Studienaufenthalt an
einer auslandischen Universitat ist moéglich und
wird empfohlen. °Der Aufbau des Studiengangs,
die Verteilung der ECTS-Credits und des Work-
loads sowie die Notengewichtung sind in der fol-
genden Modulubersichtstabelle ersichtlich:
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Prasenzstu- Prisenz- Art der Er- Arbeits-
Bezeichnung ECTS- dium in LVS . Selbststudium bringung des Gewicht fiir
. . . studium in . . aufwand
des Moduls Credits | (in Arbeits- in Stunden Leistungs- Gesamtnote
Stunden .~ 15 (Gesamt)
stunden) nachweises
Zentralmodul 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360
abhangig
Wahlpflichtbereich
. modul-
Wahlpflichtmodul 1 12 4-8 60-120 240 -300 . . 360
abhangig
. modul-
Wahlpflichtmodul 2 12 4-8 60-120 240 -300 . . 360
abhangig
50 %
Optionsbereich (Studien-
Optionsmodul 1 12 4-8 60120 240 - 300 modul- 360 Dbesleitende
abhangig Leistungs-
Optionsmodul 2 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360 nachweise)
abhingig
Forschungsmodul 12 4-8 60— 120 240 - 300 modul- 360
abhingig
Fremdsprachen/ odul
Praxisrelevante 18 0-8 0-120 420 -540 aur 540
N abhangig
Fertigkeiten
Masterabschlussphase
Masterarbeit 24 0 0 720 Masterarbeit 720 40 %
Abschlusskolloquium | 6 0 0 180 Mindliche 180 10%
Prifung
Summen 120 24 -56 360 — 840 2760 — 3240 3600 100 %

'® Detaillierte Informationen zur Art der Leistungserbringung sind im Modulkatalog versffentlicht.
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3) 'Das Verhaltnis von Selbst- und Prasenzstudi-
enzeiten ist von den Studierenden im oben ange-
gebenen Rahmen selbst zu bestimmen, indem sie
zwischen der Teilnahme an 2, 3 oder 4 Lehrveran-
staltungen pro Modul wahlen kénnen. Der Umfang
des Prasenzstudiums betragt somit mindestens
360 Stunden, bei einem maximalen Umfang des
Selbststudiums von 3240 Stunden. *N&heres zu
den Lehrveranstaltungen ist im Modulkatalog gere-
gelt (siehe Anlage 1 zur FSO). “Die Wabhlfreiheit ist
eingegrenzt durch 88 Absatz 5 Satz 3.

(4) 'Der Studiengang Sprachen, Kommunikation
und Kulturen in Europa weist neben dem breit an-
gelegten Studienverlauf noch die folgenden spezi-
fischen Tracks auf: Linguistic Research, MICS,
MKK.

Track Linguistic Research:

*Das sperzifische Profil des Tracks Linguistic Rese-
arch ist durch eine Spezialisierung auf zwei linguis-
tische Schwerpunktgebiete gekennzeichnet. Szur
Wahl stehen die drei linguistischen Wabhlpflichtmo-
dule ,Mehrsprachigkeit und Interaktion®, ,Multimo-
dalitat, Diskurs und Medien® und ,Sprachgebrauch
in Beratung, Coaching, Therapie“. Die Spezialisie-
rung ergibt sich aus der Vertiefung der beiden im
Wahlpflichtbereich gewahlten sprachwissenschaft-
lichen Module im Optionsbereich. *In einem dieser
Bereiche wird zudem die Masterarbeit verfasst.
°Durch die Vertiefung, der beiden gewahlten Wahl-
pflichtmodule, entwickeln die Studierenden ein
individuelles Fachprofil. ®Der Track Linguistic Re-
search bereitet die Studierenden besonders auf
eine wissenschaftliche Laufbahn und ggf. auf einen
Promotionsstudiengang im Bereich der Sprachge-
brauchslinguistik oder Medien- und Kommunikati-
onswissenschaft mit einer sprachwissenschaftli-
chen Orientierung vor.

Track MICS (Double degree mit der AMU Poznan):
"Der Track MICS hat eine spezielle Orientierung
auf Fragen der interkulturellen Kommunikation,
insbesondere mit Bezug auf den mittel- und osteu-
ropdischen Raum. ®Dieser Schwerpunkt ergibt sich
durch die Vertiefung (im Optionsbereich) des obli-
gatorischen Wahlpflichtmoduls ,Intercultural Com-
munication“, das auch direkt an der Adam-
Mickiewicz-Universitat in Poznan studiert werden
kann. °Neben ,Intercultural Communication* wird
ein weiteres Modul aus dem Wahlpflichtbereich
gewahlt. "°Besonderes Kennzeichen dieses Tracks
ist der Erwerb eines double degrees aufgrund der
Kooperation mit der Adam-Mickiewicz-Universitat
Poznan. 'Das Modul ,Intercultural Communicati-
on“ wird in Kooperation mit der Adam-Mickiewicz-
Universitat Poznan (zu groRRen Teilen in englischer
Sprache) durchgefihrt.

Track MKK ,Medien — Kommunikation — Kultur”
(Trinationaler Master mit den Universitaten Sofia
und Nizza):

?Der Track MKK ist ein trinationaler Master und
wird gemeinsam mit den Universitaten St. Kliment
Ohridiski, Sofia sowie der Universitat Sophia Anti-
polis Nizza angeboten und von der Deutsch-
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Franzosischen Hochschule gefordert. **Naheres zu
dieser Studiengangsoption ist in den Ergdnzenden
Prufungs- und Studienbestimmungen geregelt.

(5) YIm Zentralmodul (Theoretische und methodi-
sche Grundlagen) werden theoretische Grundlagen
von Kommunikation, Sprachwissenschaft, Kultur
und Sprache vermittelt. “Dies schliet Ge-
sprachsanalyse und Diskursforschung, Kognitive
Linguistik, Rhetorik, Semiotik, Paralinguistik und
Pragmatik ein.

(6) 'Im Rahmen des Masterstudiengangs Spra-
chen, Kommunikation und Kulturen in Europa ste-
hen im Wabhlpflichtbereich vier Wabhlpflichtmodule
zur Auswahl. *Die Wahlmdglichkeiten der einzel-
nen Module sind mitunter trackspezifisch nach
Absatz 4.

®Das linguistische Wahlpflichtmodul Mehrspra-
chigkeit und Interaktion beinhaltet Veranstaltun-
gen mit den folgenden thematischen Schwer-
punkten: Sprachgebrauch in der Interaktion,
Sprachkontakt, Sprachvergleich, Soziolinguistik,
und Erst- und Zweitspracherwerb. *Das Modul ist
ohne Einschrankungen in allen Tracks wéahlbar.

°Das linguistische Wabhlpflichtmodul Sprachge-
brauch in Beratung, Coaching, Therapie beinhal-
tet Veranstaltungen mit den folgenden themati-
schen Schwerpunkten: Interdisziplinare Grundla-
gen Therapeutischer Kommunikation, Medizini-
sche Semiotik, Sprachgebrauch und salutogene
Kommunikation, Sprachgebrauch und Persuasive
Kommunikation, Gesprachsanalyse in der thera-
peutischen Kommunikation und Sprachgebrauch
und Transkulturelle Kommunikation. °Das Modul
ist ohne Einschrankungen in allen Tracks wéahl-
bar.

Das linguistische Wabhlpflichtmodul Multimodali-
tat, Diskurs und Medien beinhaltet Veranstaltun-
gen mit den folgenden thematischen Schwer-
punkten: Gestik, Sprache, Prosodie, Sprache und
Medien, Sprache und Kognition, Sprache und
Emotion und Linguistische Metaphernforschung.
®Das Modul ist ohne Einschrankungen in allen
Tracks wahlbar.

°Das Wabhlpflichtmodul Intercultural Communica-
tion beinhaltet Veranstaltungen mit den folgenden
thematischen Schwerpunkten: Sprache, Denken
und Kommunikation im Kulturvergleich, Mehr-
sprachigkeit im Arbeitskontext, Theorien interkul-
tureller und transkultureller Kommunikation, In-
terkulturelles Management und Theorie und An-
wendung interkultureller Praxis. Das Modul ist
im Track Linguistic Research nicht wéahlbar.

(7) 'Der Optionsbereich erméglicht eine den indivi-
duellen Praferenzen, Forschungsinteressen, fachli-
chen Schwerpunkten und beruflichen Orientierun-
gen der Studierenden entsprechende zusatzliche
Profilierung in der Masterausbildung. ’Aus den
angebotenen Optionen missen zwei gewahlt wer-
den, hierbei sind trackspezifische Einschrénkungen



gemald Absatz 4 zu beachten:

— Wabhl des Moduls Transdisziplinare Kultur-
wissenschaften

- Wahl eines weiteren Moduls aus dem
Wahlpflichtbereich des  Masterstudien-
gangs Sprachen, Kommunikation und Kul-
tur in Europa

- Wabhl eines Moduls aus dem Wabhlpflichtbe-
reich eines anderen konsekutiven Master-
studiengangs der Kulturwissenschaftlichen
Fakultat der Europa-Universitat.

- Fremdsprachen / Praxiselemente / Schlis-
selqualifikationen.

%lm Track MICS ist die folgende Option obligato-
risch:

- Vertiefung im Wahlpflichtmodul 1 (,Intercul-
tural Communication Studies®)

“Die andere Option kann frei aus den oben in Satz
2 stehenden Optionen gewahlt werden.

°Im Track Linguistic Research stehen nur folgende
zwei Optionen zur Auswahl, von denen beide ge-
wahlt werden missen:

- Vertiefung im Wabhlpflichtmodul 1
- Vertiefung im Wabhlpflichtmodul 2.

(8) Das Forschungsmodul initiiert und foérdert die
eigene Forschungsarbeit der Studierenden in:

— Forschungskolloquien und Forschungsse-
minaren

— Masterclasses

— individuell betreuter Projektarbeit (guided
research)

— ausgewahlten Veranstaltungen des Gradu-
iertenstudiums.

(9) 'Das Modul Fremdsprachen/Praxisrelevante
Fertigkeiten eroffnet geman § 8 Absatz 6 allgemein
folgende Wahlmdoglichkeiten, die so gewéhlt bzw.
kombiniert werden mussen, dass in der Summe 18
ECTS-Credits erworben werden:

— Fachsprachenzertifikat auf dem Niveau
von UNilcert Il bzw. C1 des Gemeinsamen
Européischen Referenzrahmens (GER) in
Englisch oder einer anderen modernen
Fremdsprache (18 ECTS-Credits)

— Zertifikat Wissenschaftskommunikation“ in
Deutsch als Fremdsprache gemafR Pri-
fungsordnung fur die studienbegleitende
Fremdsprachenausbildung am Sprachen-
zentrum der Europa-Universitat Viadrina
(18 ECTS-Credits)

— Sprachzertifikat UNIcert Il bzw. B2 des
Gemeinsamen Europdaischen Referenz-
rahmens (GER) in einer dritten modernen
Fremdsprache (12 ECTS-Credits)

— Weitere Fremdsprachenprifungen gemaf
§ 8 Absatz 6

— Berufsqualifizierendes Praktikum mit einer
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Dauer von 1-3 Monaten gemaf § 8 Absatz
7

— Seminare und Workshops aus dem Be-
reich praxisrelevanter Fertigkeiten (insbes.
Intercultural Practice) entsprechend der
Ankilindigungen im Vorlesungsverzeichnis.

’Die Wahl- und Kombinationsmoglichkeiten sind
hierbei trackspezifisch eingeschrénkt. *Im Track
Linguistic Research wird im Rahmen des Studiums
ein Fachsprachenzertifikat (UNlcert Il bzw. C1
GER) erbracht, wobei auch eine der gemafl § 5
Absatz 4 als Voraussetzung fur das Masterstudium
nachgewiesenen Fremdsprachen (inkl. Deutsch als
Fremdsprache) gewéhlt und ausgebaut werden
kann. “Im Track MICS erbringen die Studierenden
den Nachweis Uber Polnisch A2-Niveau (UNIicert
Basis a 9 ECTS-Credits). Polnische Muttersprach-
ler bringen i.d.R. eine zusétzliche Fremdsprache
auf A2-Niveau (UNlIcert Basis) ein. Naheres zum
Track MKK ,Medien — Kommunikation — Kultur”
regeln die Ergdnzenden Prifungs- und Studienbe-
stimmungen dieser Studiengangsoption.

§8
Lehr- und Prufungsformen, Prufungs-
berechtigung und Organisation von Prifungen
(zu 88 8 und 13 bis 16 ASPO)

D YIm Rahmen des Studiengangs sind folgende
Lehrformen vorgesehen:

- Seminare

- Kollogquien

— Projekt- und Praxisseminare

- Masterclasses

- individuell betreute Projektarbeit (guided

research)

- Vorlesungen

- Praktika

— Sprachkurse.

2) 'Die Voraussetzungen fur das erfolgreiche Be-
stehen aller unten aufgefiihrten Formen studienbe-
gleitender Prifungen bzw. Leistungsnachweise ist
in der Regel die regelméRige Teilnahme an Lehr-
veranstaltungen und der Nachweis einer mindes-
tens mit "ausreichend" zu bewertenden individuell
erkennbaren Gesamtleistung gemaf der Absatze 4
bis 7. *Eine Lehrveranstaltung gilt als regelmafRig
besucht, wenn der bzw. die Studierende nicht mehr
als 20% gefehlt hat.

(3) Von den 90 ECTS-Credits, die Uber studienbe-
gleitende Leistungsnachweise erworben werden,
missen mindestens 30 ECTS-Credits an der Eu-
ropa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) erbracht
werden.

(4) * GemaR § 5 Absatz 2 ASPO sind die Qualifika-
tionsziele sowie die Lehr- und Prufungsformen im
Modulkatalog festgelegt. 2Pr[]fungsleistungen kon-
nen in Form der Leistungsnhachweise der folgenden
Absatze erfolgreich absolviert werden. %Setzt sich
ein Modul aus mehreren benoteten Teilleistungen
zusammen, orientiert sich die Gewichtung der Ein-
zelnoten an der Anzahl der ECTS-Credits bei der



Errechnung der Modulnote. ®Sofern im Optionsbe-
reich die Option der Vertiefung eines bereits beleg-
ten Moduls aus dem Wahlpflichtbereich gewahlt
wird, werden beide Module zusammen genommen
wie eine Moduleinheit, allerdings als ein Modul mit
insgesamt 24 ECTS-Credits, bewertet.

(5) 'Der Stellenwert des einzelnen Leistungsnach-
weises fur eine Lehrveranstaltung nach ECTS-
Credits wird — neben der Teilnahme an der Lehr-
veranstaltung gemafl Absatz 2 einschlieflich der
Vor- und Nachbereitungszeit — nach folgenden
Kriterien bestimmt:

Fur 3 ECTS-Credits eine der folgenden Leistun-
gen:
- Referat
- Essay mit einer Lange von in der Regel 4
Seiten

Fur 6 ECTS-Credits eine der folgenden Leistun-
gen:
— eine Hausarbeit im Umfang von in der Re-
gel 12 Seiten
- mehrere Essays mit einem Gesamtumfang
von in der Regel 12 Seiten
- Klausur (mit einer Dauer von 90 — 120 Mi-
nuten)
- maundliche Prifung von in der Regel 20 Mi-
nuten.

Fur 9 ECTS-Credits:
- eine Hausarbeit im Umfang von in der Re-
gel 25 Seiten.

%In einer einzelnen Lehrveranstaltung kénnen ma-
ximal 9 ECTS-Credits erworben werden.
*Mindestens drei der studienbegleitenden Leis-
tungsnachweise mussen Uber eine Hausarbeit im
Umfang von in der Regel 25 Seiten gemal Absatz
5 Satz 1 erbracht werden. 4Leistungsnachweise
sind nicht kumulierbar.

(6) 'Dartiber hinaus kénnen Leistungsnachweise
fur den Erwerb von Fremdsprachenkenntnissen
wie folgt erworben werden:

18 ECTS-Credits:

- Sprachprufung in einer modernen Fremd-
sprache auf der Niveaustufe von UNIcert
Il (C1 GER). Uber die Anerkennung von
Sprachnachweisen anderer Art entscheidet
der Prifungsausschuss.

12 ECTS-Credits:

— Sprachprifung in einer dritten modernen
Fremdsprache auf der Niveaustufe von
UNicert Il (B2 GER). Uber die Anerken-
nung von Sprachnachweisen anderer Art
entscheidet der Prufungsausschuss.

9 ECTS-Credits (ausschlie3lich im Track MICS):

- Sprachprifung in Polnisch auf der Niveau-
stufe von UNIcert Basis (A2 GER). Pol-
nisch  Muttersprachler erbringen das
UNIcert Basis (A2 GER) in der Regel in ei-
ner anderen modernen Fremdsprache.
Uber die Anerkennung von Sprachnach-
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weisen anderer Art entscheidet der Pri-
fungsausschuss.

’Die Anrechnungsmoglichkeiten von Fremdspra-
chennachweisen sind gemalR § 7 Absatz 9 track-
spezifisch geregelt. *Uber den dariiber hinausge-
henden Erwerb von Fremdsprachen entscheidet
der Prufungsausschuss. “Die Anforderungen fur
die Sprachprifungen regelt die Prifungsordnung
des Sprachenzentrums fir die studienbegleitende
Fremdsprachenausbildung am Sprachenzentrum
der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) in
der jeweils geltenden Fassung.

@) '6, 12 oder 18 ECTS-Credits im Modul Fremd-
sprachenkenntnisse/Praxisrelevante  Fertigkeiten
kénnen erworben werden durch den Nachweis
Uber ein berufsqualifizierendes Praktikum mit einer
Dauer von entsprechend einem, zwei oder drei
Monaten. “Genaueres regeln die Praktikumsrichtli-
nien der Kulturwissenschaftlichen Fakultét.

(8) Zum Prifer bzw. zur Priferin kann bestellt wer-
den, wer in einem dem Facherkanon der Kultur-
wissenschaftlichen Fakultéat entstammenden Fach
die Disputation des Promotionsverfahrens erfolg-
reich abgeschlossen hat und im Ubrigen die Vo-
raussetzungen von § 20 Absatz 5 BbgHG erfllt.

§9
Masterarbeit
(zu 8§ 17 Absatz 8 und 9 ASPO)

(1) *Voraussetzung fir die Zulassung zur Master-
arbeit ist der Nachweis von mindestens 72 der
insgesamt 90 ECTS-Credits der studienbegleiten-
den Studien- und Prufungsleistungen gemaf § 7 in
Verbindung mit § 8 Absatz 3 und Absatz 5 Satz 3.

2) 'Die Bearbeitungszeit fur die Masterarbeit be-
tragt 4 Monate. ’Das Thema kann nur einmal und
nur innerhalb der ersten vier Wochen der Bearbei-
tungszeit in Absprache mit den Gutachtern bzw.
Gutachterinnen geéandert werden.

(3) Die Masterarbeit hat einen Umfang von in der
Regel 80 Seiten.

(4) 'Zum Gutachter bzw. zur Gutachterin kann
bestellt werden, wer in einem dem Facherkanon
der Kulturwissenschaftlichen Fakultat entstam-
menden Fach die Disputation des Promotionsver-
fahrens erfolgreich abgeschlossen hat und im Ub-
rigen die Voraussetzungen von § 20 Absatz 5
BbgHG erfiillt. ’Die Masterarbeit ist mindestens
von zwei Gutachtern bzw. Gutachterinnen zu be-
werten. *Mindestens einer der Gutachter bzw. eine
der Gutachterinnen muss an der Europa-
Universitat Viadrina eine Professur innehaben,
Privatdozentin oder Privatdozent, auf3erplanmani-
ge Professorin oder auf3erplanmafiger Professor
sein oder als Honorarprofessorin oder Honorarpro-
fessor an der Viadrina zur selbstandigen Lehre
berechtigt sein..



(5) Wird die Masterarbeit mit der Note ,nicht aus-
reichend” (5,0) bewertet, kann der bzw. die Studie-
rende innerhalb der Fristen (gemalR § 7 ASPO)
eine neue Masterarbeit mit anderer Themenstel-
lung anfertigen.

§10
Abschlusskolloquium
(zu 88 11 und 18 ASPO)

(1) Voraussetzung fir die Zulassung zum Ab-
schlusskolloquium (mundliche Masterprufung) ist
der Nachweis:

— einer mind. mit der Note 4,0 bewerteten
Masterarbeit,

— des erfolgreichen Abschlusses aller stu-
dienbegleitenden Studien- und Priufungs-
leistungen gemaR § 7 in Verbindung mit §
8 Absatz 3 und Absatz 5 Satz 3 im Ge-
samtumfang von 90 ECTS-Credits.

(2) 'Die mundliche Abschlusspriifung besteht aus
zwei thematischen Priufungsteilen mit einer Dauer
von jeweils 30 Minuten. “Der erste Priifungsteil
besteht in der Regel aus der Verteidigung der Mas-
terarbeit. *Der zweite Prufungsteil befasst sich mit
einem Thema aus dem Zentralmodul oder dem
Wahlpflichtbereich. “Die Verteidigung der Master-
arbeit kann ersetzt werden durch ein weiteres
Thema aus dem Wabhlpflichtbereich. *Die Prifung
wird mit einer Note gemaR 8§ 23 Absatz 5 ASPO
bewertet. °Die wesentlichen Gegenstande und
Ergebnisse der Prifung sind in einem Protokoll
festzuhalten. ‘Das Ergebnis der Prifung ist dem
Kandidaten bzw. der Kandidatin jeweils im An-
schluss an die Prufung bekanntzugeben.

(3) 'Das Abschlusskolloquium wird vor zwei Pri-
fern bzw. Priferinnen abgelegt. 2Zum Prifer bzw.
zur Pruferin kann bestellt werden, wer in einem
dem Féacherkanon der Kulturwissenschaftlichen
Fakultat entstammenden Fach die Disputation des
Promotionsverfahrens erfolgreich abgeschlossen
hat und im Ubrigen die Voraussetzungen von § 20
Absatz 5 BbgHG erfilllt. ®Mindestens ein Priifer
bzw. eine Priferin muss an der Europa-Universitat
Viadrina eine Professur innehaben, Privatdozentin
oder Privatdozent, auferplanmaRige Professorin
oder aulBerplanmafiger Professor sein oder als
Honorarprofessorin oder Honorarprofessor an der
Viadrina zur selbstandigen Lehre berechtigt sein.

(4) 'Maximal drei Angehdrige der Hochschule kén-
nen neben den an der Priifung unmittelbar Beteilig-
ten mit Zustimmung des Kandidaten bzw. der Kan-
didatin anwesend sein. “Die Zulassung erstreckt
sich jedoch nicht auf die Beratung und die Be-
kanntgabe der Prifungsergebnisse an den Kandi-
daten bzw. die Kandidatin.

(5) Wird das Abschlusskolloquium mit der Note
»nicht ausreichend" (5,0) bewertet, kann es einmal
innerhalb der Fristen (gemafl § 7 ASPO) wieder-
holt werden.
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§11
Berechnung der Gesamtnote
(zu § 26 Absatz 1 Satz 1 ASPO)

'Die Gesamtnote wird wie folgt berechnet:

50% | Studienbegleitende Leistungshachweise
(Module 1 -7)
Masterarbeit

Abschlusskolloquium

40%
10%

“Bei der Errechnung der Note fir die studienbeglei-
tenden Leistungsnachweise / Modulnoten orientiert
sich die Gewichtung der Einzelnoten an der jewei-
ligen Anzahl der ECTS-Credits (gewichtetes arith-
metisches Mittel gemaR § 26 Absatz 1 Satz 1 AS-
PO).

§12
Inkrafttreten/ AuRerkrafttreten

'Diese fachspezifische Ordnung tritt am Tage nach
ihrer Verdffentlichung in den Amtlichen Bekannt-
machungen der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) in Kraft und gilt far alle Studierenden,
die sich ab Inkrafttreten fir diesen Studiengang an
der Hochschule einschreiben. “Die Studien- und
Prifungsordnung fur den Studiengang Master In-
tercultural Communication Studies vom 09.06.2011
tritt am 30.09.2018 aul3er Kraft. Die Besonderen
Prifungs- und Studienbestimmungen flr den Triple
Degree ,Medien — Kommunikation — Kultur® im
Rahmen des Masterstudiengangs Intercultural
Communication Studies vom 14.10.2009 treten am
30.09.2018 aulRer Kraft.

) §13
Ubergangsbestimmungen

Studierende, die vor dem Inkrafttreten dieser fach-
spezifischen Ordnung im Studiengang Master In-
tercultural Communication Studies eingeschrieben
waren, kdnnen bis zur Anmeldung zur Masterarbeit
schriftich und unwiderruflich beim Prifungsamt
beantragen, dass die Allgemeine Studien- und
Prifungsordnung fur Bachelor- und konsekutive
Masterstudiengange (ASPO) an der Europa-
Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) in Verbindung
mit der fachspezifischen Ordnung fur den Studien-
gang Sprachen, Kommunikation und Kulturen in
Europa und — sofern in dieser Studiengangsoption
bisher studiert wurde — die Ergdnzenden Prifungs-
und Studienbestimmungen der Studiengangsoptio-
nen MKK in der aktuellen Fassung auf sie ange-
wandt wird.



Anlage 1: Modulkatalog

Veroffentlicht unter dem Link:
http://www.kuwi.europa-uni.de/de/dekanat/Studiengangsplanungen/Modulkatalog-MAKS. pdf

auf der Homepage der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)

90


http://www.kuwi.europa-uni.de/de/dekanat/Studiengangsplanungen/Modulkatalog-MAKS.pdf

Anlage 2: Studienverlaufsplan

Muster-Studienverlaufsplan’ fiir den MA , Sprachen, Kommunikation und Kulturen in Europa”

1. Semester
30 ECTS

Zentralmodul Wabhlpflichtmodul 1
(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS) | (2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

LV 1(6ECTS) i LV2(6ECTS) | LV1(9ECTS) i LV2 (3 ECTS)

2. Semester
30 ECTS

Wahlpflichtmodul 2
(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

LV 1 (9 ECTS) LV 2 (3 ECTS)

3. Semester
30 ECTS

4, Semester
30 ECTS

Masterarbeit und Masterprifung
24 ECTS + 6 ECTS

! Unter Beriicksichtigung der geforderten Mindestanzahl von drei Leistungsnachweisen per Hausarbeit im Umfang von i.d.R. 25 Seiten, gemiR §8 Absatz 5 Satz 3.
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Muster-Studienverlaufsplan fiir den Track Linguistic Research (im Rahmen des MAKS)

1. Semester
30 ECTS

2. Semester
30 ECTS

3. Semester
30 ECTS

4. Semester
30 ECTS

Wabhlpflicht- und
Optionsmodulbereich 2

Zentralmodul
(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

LV 1 (6 ECTS) | LV 2 (6 ECTS)

(12 ECTS pro Semester im
2. gewdhlten Schwerpunkt)

LV 1(9 ECTS)

..............................

V3 (6 ECTS)

LV 1 (9 ECTS)

_______________________________

LV 2 (6 ECTS)

Wabhlpflicht- und
Optionsmodulbereich 1

(12 ECTS pro Semester im
1. gewdhlten Schwerpunkt)

LV 3 (9 ECTS)

V4 (6 ECTS)

Masterarbeit und Masterprifung
24 ECTS + 6 ECTS

? GemiR §7 Absatz 9 Satz 1 kénnen Studierende mit einer anderen Muttersprache als Deutsch im Modul Fremdsprachen/Praxis ein C1 in Deutsch als Fremdsprache erbringen.
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Muster-Studienverlaufsplan fiir den Track Intercultural Communication Studies (im Rahmen des MAKS)

1. Semester
30 ECTS

Zentralmodul

(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

_____________________________________________

LV 1 (6 ECTS) | LV 2 (6 ECTS)

LV 1 (9 ECTS)

2. Semester
30 ECTS

3. Semester
30 ECTS

4. Semester
30 ECTS

Wahlpflichtmodul 2
(2 Lehrveranstaltungen mit insg. 12 ECTS)

_____________________________________________

LV 1 (9 ECTS) | LV 2 (3 ECTS)

LV 2 (6 ECTS)

LV 3 (9 ECTS)

Wahlpflicht- und
Optionsmodulbereich 1

(12 ECTS pro Semester im Modul
Intercultural Communication)®

Masterarbeit und Masterprifung
24 ECTS + 6 ECTS

* Gemak der Trackbeschreibung in §7 Absatz 4 Satz 8 muss das obligatorische Wahlpflichtmodul Intercultural Communication im Optionsbereich vertieft werden.
* GemaR §7 Absatz 9 Satz 5 und §8 Absatz 6 Satz 1 erbringen Polnisch-Muttersprachler das UNIcert Basis (A2 GER) in der Regel in einer anderen modernen Fremdsprache.
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6.

Aufgrund von 889 Abs.5 S. 2, 12 Abs. 2 S. 2, 19
Abs. 2 S.1 und 22 Abs. 2 S. 1 in Verbindung mit
§ 72 Abs. 2 Ziff. 1 des Brandenburgischen Hoch-
schulgesetzes (BbgHG) vom 28.04.2014
(GVBL.I/14, Nr. 18) in Verbindung mit § 1 Abs. 2
der Verordnung Uber die Vergabe von Studienplat-
zen in zulassungsbeschrankten Studiengéngen
durch die Hochschulen des Landes Brandenburg
(Hochschulvergabeverordnung - HVV) vom
11.05.2005 (GVBLII/O5, Nr. 12, S. 230), zuletzt
geandert durch Verordnung vom 17.05.2013
(GVBL.II/13, Nr. 39) in Verbindung mit § 3 Abs. 2
der Verordnung Uber die Gestaltung von Prifungs-
ordnungen zur Gewahrleistung der Gleichwertigkeit
von Studium, Prifungen und Abschliissen (Hoch-
schulpriifungsverordnung - HSPV) vom
07.06.2007 (GVBLII/07, Nr.12, S.134), zuletzt
geéndert durch Verordnung vom 15.06.2010
(GVBL.II/10, Nr. 33) und § 1 Abs. 2 und 3 S. 2 der
Allgemeinen Studien- und Prifungsordnung fur
Bachelor- und konsekutive Masterstudiengange
(ASPO) an der Europa-Universitat Viadrina Frank-
furt (Oder) vom 08.05.2013 (Amtliche Bekanntma-
chungen der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) Nr. 2/2013, S.1) in Verbindung mit 8§13
Abs. 5 Zziff. 1 der Grundordnung der Europa-
Universitdt Viadrina  Frankfurt (Oder) vom
15.06.2011 (Amtliche Bekanntmachungen der Eu-
ropa-Universitdt ~ Viadrina  Frankfurt  (Oder)
Nr. 5/2011, S.1), zuletzt geandert durch Ande-
rungssatzung vom 12.06.2013 (Amtliche Bekannt-
machungen der Europa-Universitét
Viadrina Frankfurt (Oder) Nr. 3/2013, S. 1) hat der
Fakultatsrat der Kulturwissenschaftlichen Fakultat
der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)
auf der Basis des Triple Degree Abkommens mit
den Universitaten Nizza Sophia Antipolis (Frank-
reich) und
St. Kliment Ohridski, Sofia (Bulgarien) fir die Stu-
diengangsoption ,Medien — Kommunikation — Kul-
tur® im Rahmen des Studiengangs Master of Arts
Sprachen, Kommunikation und Kulturen in Europa
folgende Ergénzende Prifungs- und Studienbe-
stimmungen erlassen:"’

Erganzende Prifungs- und
Studienbestimmungen fir den
Triple Degree ,,Medien —
Kommunikation — Kultur® im
Rahmen des Masterstudiengangs
Sprachen, Kommunikation und
Kulturen in Europa

Vom 16. April 2014

'7 Der Prasident hat mit Verfiigung vom 16.07.2014 seine Ge-
nehmigung erteilt.
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§1
Gegenstand und Ziele
(zu 8 1 ASPO)

(1) 'Im Rahmen des Masterstudiengangs ,Spra-
chen, Kommunikation und Kulturen in Europa“ wird
auf der Grundlage des Triple Degree Abkommens
zwischen der Europa-Universitat sowie der Univer-
sitédten in Nizza und Sofia die trinationale Studien-
gangsoption ,Medien — Kommunikation — Kultur*
angeboten. “Die Studiengangsoption verkniipft die
Forschungsgebiete der Medien- und Massenkom-
munikation (media and communication studies) mit
Forschungsgebieten allgemeiner  Kulturstudien
(cultural studies).

(2) Unterrichtssprachen sind Deutsch und Franzo-
sisch. Fakultative Lehrveranstaltungen kénnen in
englischer (auch polnischer) Sprache abgehalten
werden.

(3) Zentrale Studienorte sind die Europa-
Universitat Viadrina in Frankfurt (Oder) und das
Collegium Polonicum Stubice sowie die Universita-
ten Nizza und Sofia.

§2
Abschlussgrad
(zu 8 1 ASPO)

(1) Mit der bestandenen Masterprifung wird der
akademische Grad ,Master of Arts" (M.A.) verlie-
hen.

(2) Die Urkunde des Studiengangs "Sprachen,
Kommunikation und Kulturen in Europa" erhalt den
Zusatz: ,Studiengangsoption Medien — Kommuni-
kation — Kultur im Rahmen des Triple Degree Ab-
kommens mit den Universitaten Nizza Sophia Anti-
polis (Frankreich) und St. Kliment Ohridski, Sofia
(Bulgarien)®.

§3
Geltungsbereich
(88 5, 6 und 7 FSO Sprachen, Kommunikation
und Kulturen in Europa (Master))

Die Bestimmungen der Allgemeinen Studien- und
Prifungsordnung fur Bachelor- und konsekutive
Masterstudiengange (ASPO) an der Europa-
Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) vom 8.05.2013 sowie die Bestimmungen
der Fachspezifischen Ordnung fur den Studien-
gang Sprachen, Kommunikation und Kulturen in
Europa (Master) vom 04.12.2013 werden fir die
Studiengangsoption ,Medien — Kommunikation —
Kultur “ im Rahmen des Triple Degree Abkommens
mit den Universitdten Nizza Sophia Antipolis
(Frankreich) und St. Kliment Ohridski, Sofia (Bulga-
rien) wie folgt erganzt bzw. erlautert.

§4
Ergdnzende Zugangsbedingungen
(zu 8 4 ASPO und § 5 FSO Sprachen, Kom-
munikation und Kulturen in Europa (Master))

Q) lErgé‘mzend zu den Zugangsbedingungen des
Masterstudiengangs Sprachen, Kommunikation



und Kulturen in Europa gilt: Von allen Studierenden
wird die aktive Beherrschung der deutschen und
der franzdsischen Sprache erwartet. ’Der Nach-
weis der deutschen Sprachkenntnisse erfolgt
durch den Abschluss der DSH-Prifung (oder ei-
nen &quivalenten Sprachabschluss) gemaR der
Ordnung fur die Deutsche Sprachpriifung fir den
Hochschulzugang an der Europa-Universitat Vi-
adrina, Frankfurt (Oder) (DSH) fir auslandische
Bewerber und Bewerberinnen, deren Mutterspra-
che nicht Deutsch ist und die nicht in Deutschland
die Hochschulzugangsberechtigung erworben ha-
ben. ® Der Nachweis der Franzdsischen Sprach-
kenntnisse erfolgt durch den Nachweis eines
Sprachabschlusses auf dem Niveau von mind.
UNIcert | bzw. B1 des Europaischen Referenzrah-
mens (oder einen aquivalenten Sprachabschluss)
fur diejenigen, deren Muttersprache nicht Franzo-
sisch ist.

(2) Die Studiengangsoption ,Medien — Kommunika-
tion — Kultur® im Rahmen des Masterstudiengangs
Sprachen, Kommunikation und Kulturen in Europa
kann pro Jahrgang 15 Bewerberinnen und Bewer-
ber aufnehmen.

(3) Folgende Bewerbungsunterlagen sind jeweils
bis zum 15.07. bei der Zulassungskommission
einzureichen:

a) Nachweis eines einschlagigen ersten be-
rufsqualifizierenden Hochschulabschlusses
gemal § 5 Abs. 1 S. 1 und 2 FSO Spra-
chen, Kommunikation und Kulturen in Eu-
ropa bzw. der vorlaufigen Durchschnittsno-
te gemalR 8§ 5 Abs. 2 FSO Sprachen,
Kommunikation und Kulturen in Europa in
amtlich beglaubigter Form

b) Sprachnachweise gemafi Abs. 1

(4) Die Zulassungskommission, gemafi § 5 Abs. 6
FSO Sprachen, Kommunikation und Kulturen in
Europa, pruft die eingegangenen Bewerbungen
bzw. Antrage auf Einschreibung.

(5) Ubersteigt die Zahl der geeigneten Bewerber
die Zahl der Studienplatze, so erstellt die Zulas-
sungskommission eine Rangfolge der Bewerbun-
gen gemal § 5 Abs. 7 FSO Sprachen, Kommuni-
kation und Kulturen in Europa.

§5
Studienbeginn
(zu 8 1 ASPO)

'Das Studium in der Studiengangsoption ,Medien —
Kommunikation — Kultur® kann nur im Winterse-
mester aufgenommen werden. “Das Studium die-
ser Studiengangsoption ist ausschlie3lich als Voll-
zeitstudium mdglich, ein Teilzeitstudium gemaf
Teilzeitstudienordnung der Europa-Universitat Vi-
adrina Frankfurt (Oder) ist ausgeschlossen.
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§6
Studienumfang an den Partnerhochschulen
(zu 8 8 Abs. 1 S. 1 ASPO)

YIm ersten Studiensemester erbringen alle Studie-
renden 30 ECTS-Credits an ihrer Heimatuniversi-
tat. 2Im zweiten Studiensemester erbringen alle
Studierenden 30 ECTS-Credits an der Europa-
Universitat Viadrina Frankfurt (Oder). *Im dritten
Studiensemester erbringen alle Studierenden 30
ECTS-Credits an der St Kliment Ohridski-
Universitat Sofia. “Im vierten Studiensemester
erbringen alle Studierenden 30 ECTS-Credits an
der Universitat Nizza, einschlie3lich der Masterpri-
fungsphase (siehe Anlage zu diesen Ergénzenden
Studien- und Prufungsbestimmungen).
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Studienablauf / Modulstruktur
(zu 8 8 Abs. 1 S. 1 ASPO)

'Das erste Studiensemester dient der Angleichung
der Sprachkenntnisse unter den Studierenden.
“Bestandteil des ersten Semesters ist ein berufs-
einfuhrendes Praktikum. *Dariiber hinaus nehmen
die Studierenden an drei Grundlagenveranstaltun-
gen zur wissenschaftlichen Vorbereitung auf das
Studium teil. “Im zweiten Studiensemester absol-
vieren die Studierenden Module im Schwerpunkt
Linterkulturelle Kommunikation“. °Im dritten Studi-
ensemester absolvieren die Studierenden Module
im Schwerpunkt ,Medien und europaische Offent-
lichkeit*. °Im vierten Studiensemester absolvieren
die Studierenden Module im Schwerpunkt ,Journa-
listische Mediation in der Informationsgesellschaft,
ein Fortgeschrittenenpraktikum einschlie3lich Prak-
tikumsbericht sowie die Masterprifungsphase.
"Eine Moduliibersicht ist diesen Erganzenden Pri-
fungs- und Studienbestimmungen in der Anlage als
verbindlicher Bestandteil beigefugt.

§8
Prifungsausschuss
(zu 8 9 ASPO)

D 'Fur die Organisation der Prifungen ist der
Prufungsausschuss zustandig. ’Dem Prifungsaus-
schuss gehoren mindestens je ein Hochschullehrer
bzw. eine Hochschullehrerin der drei beteiligten
Hochschulen, ein wissenschaftlicher Mitarbeiter
bzw. eine wissenschaftliche Mitarbeiterin und ein
Vertreter bzw. eine Vertreterin der Studierenden
an. *Die Mitglieder des Prifungsausschusses wer-
den von ihren jeweiligen Hochschulen ernannt.

(2) 'Die Mitglieder des Priufungsausschusses wer-
den fur zwei Jahre bestellt. “Die Amtszeit der stu-
dentischen Mitglieder betragt ein Jahr. *Der Prii-
fungsausschuss bestimmt aus seiner Mitte einen
der Hochschullehrer oder eine der Hochschulehre-
rinnen zum bzw. zur Vorsitzenden sowie dessen
bzw. deren Stellvertreter oder Stellvertreterin. ‘Der
Prufungsausschuss kann Regelentscheidungen an
seinen Vorsitzenden bzw. seine Vorsitzende durch
entsprechenden Beschluss delegieren.
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Zulassungsvoraussetzungen zur
Masterprifung
(zu 8 17 Abs. 8 und 9 ASPO)

'!Nach dem Abschluss jedes Studiensemesters
stellt die jeweils ortliche Hochschule den Studie-
renden eine Leistungsibersicht in Form eines
Transcript of Records aus, das die erbrachten Leis-
tungen in Quantitat und Qualitat im Hinblick auf die
Modulanforderungen bescheinigt. “Nach dem er-
folgreichen Abschluss der drei 6rtlichen Studien-
schwerpunkte kdonnen die Studierenden zur Mas-
terprifung zugelassen werden.

§10
Masterprifung
(zu 8 17 Abs. 8 und 9, § 18, § 23 ASPO)

(1) Die Masterpriifung besteht aus der Masterarbeit
und einer mindlichen Abschlussprifung als Ab-
schlusskolloquium.

(2) Die Masterarbeit wird im vierten Studiensemes-
ter an der Universitat Nizza nach den Anforderun-
gen des drtlichen Studienprogramms in deutscher
oder franzdsischer Sprache angefertigt.

(3) Die mundliche Abschlussprufung wird im vier-
ten Studiensemester an der Universitat Nizza nach
den Anforderungen des ortlichen Studienpro-
gramms in deutscher oder franzdsischer Sprache
abgelegt.

(4) Fur die Benotung der Masterpriifung (Masterar-
beit und Abschlusskolloquium) gelten die Bestim-
mungen gemaf § 23 Absatz 1 und 2 ASPO. Fr
die Benotung des Abschlusskolloquiums gilt zu-
satzlich § 23 Absatz 5.

§11
Form und Inhalt des Zeugnisses und der
Urkunde
(8 27 ASPO)

(1) 'Fur das Zeugnis der Viadrina gelten die allge-
meinen Bestimmungen geman § 27 Absatz 2 bis 4
ASPO sowie die in diesen Erganzenden Prifungs-
und Studienbestimmungen spezifizierten Beson-
derheiten (insbesondere gemaR § 2 Absatz 2). ’Es
wird in deutscher Sprache ausgestellt.

(2) Es wird ein Diploma Supplement ausgestellt.

8§12
Inkrafttreten/AuRerkrafttreten

'Diese Erganzenden Priifungs- und Studienbe-
stimmungen treten am Tage nach ihrer Bekannt-
machung in den ,Amtlichen Bekanntmachungen
der Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)"
in Kraft und gelten fur alle Studierenden, die sich
ab Inkrafttreten fiur diesen Studiengang an der
Hochschule einschreiben. “Die Besonderen Prii-
fungs- und Studienbestimmungen fir den Triple
Degree ,Medien — Kommunikation — Kultur® im
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Rahmen des Masterstudiengangs Intercultural
Communication Studies vom 14.10.2009 treten am
30.09.2018 aulRer Kraft

) §13
Ubergangsbestimmungen

'Studierende, die vor dem Inkrafttreten dieser Er-
ganzenden Prifungs- und Studienbestimmungen
in der Studienoption ,Medien — Kommunikation —
Kultur® im Rahmen des Studiengangs ,Master In-
tercultural Communication Studies” eingeschrieben
sind, kdnnen bis zur Anmeldung zur Masterarbeit
schriftich und unwiderruflich beim Prifungsamt
beantragen, dass die Allgemeine Studien- und
Prifungsordnung fur Bachelor- und konsekutive
Masterstudiengange (ASPO) an der Europa-
Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) in Verbindung
mit der fachspezifischen Ordnung fir den Master-
studiengang ,Sprachen, Kommunikation und Kultu-
ren in Europa“ sowie der mit ihr verbundenen Er-
ganzenden Prifungs- und Studienbestimmungen
far den Triple Degree Medien — Kommunikation —
Kultur in der aktuellen Fassung auf sie angewandt
werden.



Anlage zu den Erganzenden Prifungs- und Studienbedingungen fir den Triple
Degree ,,Medien — Kommunikation — Kultur“ im Rahmen des Masterstudiengangs
Sprachen, Kommunikation und Kulturen in Europa

1. Semester:
Heimatuniversitat

Module

Sprachpraxis Franzdsisch (Abschluss des

Lehrveran-
staltung

Prasenz-
stunden

ECTS-
Credits

Pilicht (P) /
Wahlpflicht (WP)

Unicert Il bzw. B2 (GER), sofern dies Sprachkurs mind. 2 6 WP
. - ; SWS
nicht schon zu Studienbeginn vorlag)
Praktikum Praktikum 4 Wochen 6 P
Modul 1: .
Seminar 2 SWS 6 P
Zentralmodul
Modul 2: .
L Seminar 2 SWS 6 P
Intercultural Communication
Modul 3
WP1: Mehrsprachigkeit und Interaktion
P
Seminar 2 SWS 6 Zur Auswahl:

WP2: Sprachgebrauch in Beratung,
Coaching, Therapie

WP3: Multimodalitat, Diskurs und Medien

1 von 3 Modulen

2. Semester:
Frankfurt (Oder)
Module Lehrveran- Prasenz- ECTS-  Pflicht (P)/
staltung stunden Credits Wahlpflicht (WP)
Modul 1: .
Seminar 2 SWS 6 P
Zentralmodul
Modul 2: i
I Seminar 2 SWS 6 P
Intercultural Communication
Modul 3
WP1: Mehrsprachigkeit und Interaktion
P
WP2: Sprachgebrauch in Beratung, Seminar 2 SWS 6 Zur Auswahl:
Coaching, Therapie 1 von 3 Modulen
WP3: Multimodalitat, Diskurs und Medien
Modul 4
WP1: Mehrsprachigkeit und Interaktion
P
WP2: Sprachgebrauch in Beratung, Seminar 2 SWS 6 Zur Auswahl:
Coaching, Therapie 1 von 3 Modulen
WP3: Multimodalitat, Diskurs und Medien
Modul 5
WP1: Mehrsprachigkeit und Interaktion
P
Seminar 2 SWS 6 Zur Auswahl:

WP2: Sprachgebrauch in Beratung,
Coaching, Therapie

WP3: Multimodalitat, Diskurs und Medien

1 von 3 Modulen
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3. Semester:

Sofia
Module Lehrveran- Prasenz- ECTS-  Pflicht (P) /
staltung stunden Credits = Wahlpflicht (WP)

M | 1:
. odu . ) . i . Seminar 2 SWS 5 P
Offentlichkeit und Medienreprasentation
Modul 2: .

. . . Seminar 2 SWS 5 P
Arten moderner Offentlichkeit
Modul 3:
Journalistische Diskurse und soziale Pra- | Seminar 2 SWS 5 P
Xis
M | 4:

odu N Seminar 2 SWS 5 |p

Medien, Raum und Identitat
Modul 5: .

. . Seminar 2 SWS 5 P
Analyse des Mediendiskurses
Modul 6:
Anthropologie der Medien und des Inter- | Seminar 2 SWS 5 P
nets

4. Semester:

Nizza
Lehrveran- | Prasenz-  ECTS-  Pflicht P)/
staltung stunden Credits =~ Wahlpflicht (WP)

Modul 1:

8 Kurse mit dem Schwerpunkt Journalisti- | Seminar /

U : 8x10h 7 P

sche Mediation in der Informationsgesell- | Vorlesung

schaft

Modul 2: Praktische

Ubungen zu journalistischen Texten und Ubung 10 SWS 3 P

audiovisuellen Berichten

Modul 3:

Praktikum und Praktikumsbericht Praktikum ;zr\]No- 5 P
Abschluss-

M§sterarbelt und mundliche Abschluss- arPelt,_ 60 h 15 p

prufung mundliche
Prufung
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B. Bekanntmachungen

1.

Richtlinie zur
Vergabe von Stipendien fir
Nachwuchswissenschaftlerinnen

und Nachwuchswissenschaftler
(Stipendien-Richtlinie)

Vom 28. August 2014

Praambel

Die Stipendien werden aus Mitteln finanziert, die
dem Referat Forschung und Wissenschaftlicher
Nachwuchs zur Nachwuchsférderung aus dem
Grundhaushalt der Europa-Universitéat Viadrina
und/oder aus Zuwendungen des Ministeriums flr
Wissenschaft, Forschung und Kultur des Landes
Brandenburg zur Verfugung gestellt werden. Bei
Bedarf kann das Referat Forschung und Wissen-
schaftlicher Nachwuchs damit beauftragt werden,
im Rahmen dieser Richtlinie weitere Stipendien der
Stiftung Europa-Universitat Viadrina zu vergeben.
Ziel ist die Forderung von Nachwuchswissen-
schaftlerinnen und Nachwuchswissenschaftlern,
deren Projekt einen eigenstandigen und wichtigen
Beitrag zur Forschung erwarten lasst.

§1
Forderung zum Abschluss der Promotion, der
Habilitation oder
der Entwicklung eines Drittmittelantrags

(1) Die Forderlinien richten sich an qualifizierte
Nachwuchswissenschaftlerinnen und Nachwuchs-
wissenschaftler, die auf eine materielle Férderung
angewiesen sind, um ihr Vorhaben durchfihren zu
kénnen. Sie werden durch die Stipendien direkt
gefordert. Nachwuchswissenschaftlerinnen und
Nachwuchswissenschaftler im Sinne dieser Richtli-
nie sind Masterstudierende mit Promotionsvorha-
ben, Promovierende sowie Postdoktorandinnen
und Postdoktoranden.

(2) Die Stipendien werden in drei Forderlinien ver-
geben. Edérderlinie A richtet sich an Promovierende
in der Abschlussphase, Forderlinie B an Habilitan-
dinnen und Habilitanden in der Abschlussphase,
Forderlinie C an Postdoktorandinnen und Postdok-
toranden, die einen Antrag auf Drittmittel schrei-
ben.

(3) Ein Antrag auf ein Stipendium nach dieser
Richtlinie kann auch in Verbindung mit einem An-
trag auf Sachmittel nach der Richtlinie zur Vergabe
von Sachmitteln gestellt werden. In diesem Fall
gelten beide Richtlinien.
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§2
Forderlinie A: Abschluss-Stipendien fir
Doktorandinnen und Doktoranden

(1) Zur Unterstltzung qualifizierter Doktorandinnen
und Doktoranden kann ein Abschluss-Stipendium
gewahrt werden, das einen ziligigen Abschluss der
Promotion (Einreichung der Promotionsschrift) im
Zeitraum der Stipendienvergabe ermdglichen soll.
Das Stipendium ist fir Doktorandinnen und Dokto-
randen gedacht, die sich in der Endphase der
Promotion befinden und deren Abschluss ohne
eine entsprechende Forderung gefahrdet wére.

(2) Voraussetzungen fur die Gewahrung eines
Abschluss-Stipendiums sind:

a) ein abgeschlossenes Hochschulstudium,
nachgewiesen durch die Urkunde,

b) hervorragende Leistungen auf dem Ar-
beitsgebiet, nachgewiesen durch bisherige
Benotung und ggf. Publikationen,

c) ein Exposé und ein Zeitplan der Bewerbe-
rin oder des Bewerber fir den Abschluss
des Promotionsvorhabens,

d) die wissenschaftliche Betreuung des Pro-
motionsvorhabens durch eine Hochschul-
lehrerin oder einen Hochschullehrer der
Europa-Universitat Viadrina, nachgewie-
sen durch eine Bescheinigung der Betreu-
erin oder des Betreuers,

e) ein das Stipendium beflirwortendes Gut-
achten sowie die Versicherung der Betreu-
erin oder des Betreuers, dass die Promoti-
on im beantragten Zeitraum fertig gestellt
werden kann.

(3) Gegebenenfalls kdnnen weitere Nachweise in
der Ausschreibung festgelegt werden.

§3
Forderlinie B: Abschluss-Stipendien fur
Habilitandinnen und Habilitanden

(1) Zur Unterstitzung qualifizierter Habilitandinnen
oder Habilitanden und Postdoktorandinnen und
Postdoktoranden kann ein Abschluss-Stipendium
gewahrt werden, das einen ziligigen Abschluss der
Habilitation oder Postdoc-Phase (Einreichung der
Habilitationsschrift oder Beendigung des Postdoc-
Projekts, beispielsweise einer Publikation) im Zeit-
raum der Stipendienvergabe ermdglichen soll. Das
Stipendium ist fur Habilitandinnen und Habilitanden
sowie Postdoktorandinnen und Postdoktoranden
gedacht, die sich in der Endphase der Habilitation
oder der Postdoc-Phase befinden und deren Ab-
schluss ohne eine entsprechende Férderung ge-
fahrdet ware.

(2) Voraussetzungen fir die Gewahrung eines
Abschluss-Stipendiums sind:

a) ein abgeschlossenes Hochschulstudium
und eine abgeschlossene Promotion,
nachgewiesen durch die entsprechenden
Urkunden,



b) hervorragende Leistungen auf dem Ar-
beitsgebiet, nachgewiesen durch bisherige
Benotung und Publikationen,

ein Exposé und ein Zeitplan der Bewerbe-
rin oder des Bewerber fur den Abschluss
des Promotionsvorhabens,

die wissenschaftliche Anbindung des Habi-
litationsvorhabens bzw. des Postdoc-
Projekts an der Europa-Universitat Viadri-
na, nachgewiesen durch eine schriftliche
Bestéatigung einer Hochschullehrerin oder
eines Hochschullehrers,

ein das Stipendium befurwortendes Gut-
achten sowie die Versicherung der Betreu-
erin oder des Betreuers, dass die Habilita-
tion bzw. das Postdoc-Projekt im beantrag-
ten Zeitraum fertig gestellt werden kann.

d)

e)

(3) Gegebenenfalls kdnnen weitere Nachweise in
der Ausschreibung festgelegt werden.

§4
Forderlinie C: Stipendien fur Postdoktorandin-
nen und Postdoktoranden
zur Entwicklung von Drittmittelantragen

(1) Zur Unterstitzung qualifizierter Postdoktoran-
dinnen und Postdoktoranden kann ein Stipendium
gewahrt werden, das der geforderten Person er-
mdoglichen soll, im geférderten Zeitraum einen
Drittmittelantrag fur ein Forschungsprojekt zu ent-
wickeln und bei einer Forschungsforderorganisati-
on einzureichen. Antrage, die neben der eigenen
Stelle weitere Stellen vorsehen, insbesondere fir
Doktorandinnen und Doktoranden, sind besonders
forderungswurdig.

(2) Voraussetzungen fir die Gewdhrung eines
Stipendiums sind:

a) ein abgeschlossenes Hochschulstudium
und eine abgeschlossene Promotion,
nachgewiesen durch die entsprechenden
Urkunden; wenn die Promotion einge-
reicht, aber noch nicht verteidigt ist, muss
eine Versicherung der Betreuerin oder des
Betreuers eingereicht werden, dass die
Verteidigung vor dem Beginn des Stipen-
diums erfolgen wird.
hervorragende Leistungen auf dem Ar-
beitsgebiet, nachgewiesen durch bisherige
Benotung und Publikationen,
ein Exposé und ein Zeitplan der Bewerbe-
rin oder des Bewerbers fur die Entwicklung
und Abgabe des Drittmittelantrages sowie
Angaben zu den Foérderorganisationen, bei
denen der Antrag eingereicht werden soll,
die wissenschaftliche Anbindung der Be-
werberin oder des Bewerbers an die Euro-
pa-Universitat  Viadrina, nachgewiesen
durch die schriftiche Bestéatigung einer
Hochschullehrerin oder eines Hochschul-
lehrers,
ein das Stipendium befurwortendes Gut-
achten sowie die Versicherung einer
Hochschullehrerin oder eines Hochschul-

b)

c)

d)
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lehrers der Europa-Universitdt Viadrina,
dass der Projektantrag im beantragten
Zeitraum fertig gestellt werden kann.

(3) Gegebenenfalls kdnnen weitere Nachweise in
der Ausschreibung festgelegt werden.

(4) In Ausnahmefallen kénnen Postdoktorandinnen
und Postdoktoranden anderer Institutionen ein
Stipendium in der Forderlinie C beantragen, wenn
gewahrleistet ist, dass sie im Férderungsantrag die
Europa-Universitat Viadrina als Host Institution
benennen.

§5
Art und Umfang der Férderung

(1) Der Umfang der Forderung wird in Anlehnung
an die Richtlinien der DFG fur Stipendien an Dok-
torandinnen und Doktoranden sowie Postdokto-
randinnen und Postdoktoranden bemessen. Der
Familienzuschlag wird in Anlehnung an die Richtli-
nien des BMBF fur Stipendien der Begabtenfor-
derwerke bemessen.

(2) Folgende monatliche Grundbetrage sind vorge-
sehen:

a) fur Doktorandinnen und Doktoranden:
1.100 Euro,

b) flr Postdoktorandinnen und Postdoktoran-
den sowie Habilitandinnen und
Habilitanden: 1.400 Euro.

(3) Fur Kinder und Pflegekinder im Sinne des § 32
Abs. 1 EStG bis zur Vollendung des 18. Lebens-
jahres kann auf Antrag eine Kinderzulage in Form
einer monatlichen Pauschale von
155 Euro gewahrt werden. Fur jedes weitere Kind
erhoht sich die Pauschale um je 50 Euro bis maxi-
mal 255 Euro monatlich.

(4) Das Stipendium wird als Zuschuss im Sinne der
88 23 und 44 der Landeshaushaltsordnung ge-
wabhrt. Ein Anspruch auf Gewahrung eines Stipen-
diums besteht nicht.

(5) Eigene Einnahmen werden grundsatzlich auf
den Stipendiengrundbetrag angerechnet. Unbe-
rucksichtigt bleiben lediglich Einnahmen aus Ver-
mdgen (unbegrenzt) und aus wissenschaftlicher
Tatigkeit mit einer Freigrenze von 6.000 Euro/Jahr.
Weitere Forderungen bzw. Antrage auf Férderung
fur denselben Zweck sind anzuzeigen. Die zuge-
sagte Gesamtforderung darf nicht die entstehen-
den Gesamtkosten uberschreiten. Ggf. ist eine
Mischfinanzierung im Rahmen des Finanzplans
darzulegen.

(6) Das bewilligte Stipendium wird monatlich aus-
gezahlt. Mit der Forderung gehen folgende Ver-
pflichtungen zur abschlieenden Berichterstattung
einher:

a) Abschlussbericht mit Hinweis zum aktuel-
len Stand der Arbeit (max. 5 Seiten),



b) Zeitplan mit Angaben zum Datum des Ab-
schlusses bzw. der Einreichung der Pro-
motion, der Habilitation, des Postdoc-
Projekts oder des Antrags,

c) Publikationsplan.

Ggf. kénnen weitere Unterlagen zur Berichterstat-
tung angefordert werden.

(7) Ein Stipendium kann nicht bewilligt werden,
wenn fur denselben Zweck und denselben Zeit-
raum eine andere Forderung von 6ffentlichen oder
mit offentlichen Mitteln geforderten privaten Ein-
richtungen gewahrt wird.
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Gesamtdauer, Ausschluss und Widerruf der
Foérderung

(1) Die Gesamtférderungsdauer wird in der jeweili-
gen Ausschreibung festgelegt, sie betragt bei Ab-
schluss-Stipendien nicht mehr als sechs Monate.

(2) Der Bewilligungsbescheid kann nach 88 48, 49
VwWVIG aufgehoben werden. Das gilt insbesondere
dann, wenn Tatsachen erkennen lassen, dass die
Stipendiatin oder der Stipendiat vorséatzlich falsche
Angaben bezuglich ihrer/seiner finanziellen oder
familiaren Lage gemacht hat. Die Stipendiatin oder
der Stipendiat ist vorher anzuhéren.

87
Vergabeverfahren

(1) Die Stipendien werden o6ffentlich ausgeschrie-
ben.

(2) Die Stipendien werden von der Hochschule auf
schriftlichen Antrag der Bewerberin oder des Be-
werbers auf der Grundlage einer Entscheidung der
Vergabekommission durch Zuwendungsbescheid
bewilligt.

(3) Fur die Verarbeitung personenbezogener Daten
findet § 14 Absatz 8 des Brandenburgischen
Hochschulgesetzes vom 29.04.2014 Anwendung.

§8
Vergabekommission

(1) Mitglieder der Vergabekommission sind:

1. die Vizeprasidentin oder der Vizeprasident
fur Forschung und Wissenschaftlichen
Nachwuchs als Vorsitzende oder Vorsit-
zender,

2. aus der Juristischen Fakultdt die For-
schungsdekanin oder der Forschungsde-
kan oder die Studiendekanin oder der Stu-
diendekan,

3. aus der Kulturwissenschaftlichen Fakultat
die Forschungsdekanin oder der For-
schungsdekan oder die Studiendekanin
oder der Studiendekan,

4, aus der Wirtschaftswissenschaftlichen Fa-
kultédt die Forschungsdekanin oder der
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Forschungsdekan oder die Studiendekanin
oder der Studiendekan,
5. eine akademische Mitarbeiterin oder ein
akademischer Mitarbeiter,
die Zentrale Gleichstellungsbeauftragte,
jeweils ein stimmberechtigtes Mitglied der
Institution bzw. Foérderlinie, deren Mittel
vergeben werden (z. B. des Viadrina Cen-
ters BJORDERS IN MOTION, des Viadrina
Centers for Graduate Studies, der Fami-
lienbeauftragten etc.).

No

(2) Fur jedes Mitglied wird eine Vertretung bestellt.

(3) Die Vergabekommission stellt fest, ob im Ein-
zelfall die Voraussetzungen fir die Gewahrung
eines Stipendiums nach den jeweiligen Forderli-
nien gemank den 8§ 2, 3 oder 4 vorliegen und ent-
scheidet Giber einen Widerruf nach § 6.

(4) Die Vergabekommission kann auf Anfrage auch
Stipendien weiterer Forderlinien vergeben, solange
deren Vergabe nicht durch andere Bestimmungen
geregelt ist. In diesem Fall ist je Forderlinie ein
weiteres stimmberechtigtes Mitglied in die Verga-
bekommission zu entsenden.



Richtlinie zur
Vergabe von Sachmitteln far
Nachwuchswissenschaftlerinnen

und Nachwuchswissenschaftler
(Sachmittel-Richtlinie)

Vom 28. August 2014

Praambel
Die Sachmittel werden aus Mitteln finanziert, die
dem Referat Forschung und Wissenschaftlicher
Nachwuchs zur Nachwuchsférderung aus dem
Grundhaushalt der Europa-Universitéat Viadrina
und/oder aus Zuwendungen des Ministeriums fir
Wissenschaft, Forschung und Kultur des Landes
Brandenburg zur Verfigung gestellt werden. Bei
Bedarf kann das Referat Forschung und Wissen-
schaftlicher Nachwuchs damit beauftragt werden,
im Rahmen dieser Richtlinie weitere Sachmittel der
Stiftung Europa-Universitat Viadrina zu vergeben.
Ziel ist die Forderung von Projekten, die fur die
Nachwuchswissenschaftlerinnen und Nachwuchs-
wissenschaftler einen wichtigen Beitrag im Rah-
men ihrer Karriere versprechen.

§1
Forderung von Konferenzen, von Konferenz-
und Forschungsreisen oder
von Publikationsbeihilfen

(1) Die Forderlinien richten sich an qualifizierte
Nachwuchswissenschaftlerinnen und Nachwuchs-
wissenschaftler, die auf eine Forderung durch
Sachmittel angewiesen sind, um ihr Vorhaben
durchfihren zu kénnen. Nachwuchswissenschaft-
lerinnen und Nachwuchswissenschaftler im Sinne
dieser Richtlinie sind Masterstudierende mit Pro-
motionsvorhaben, Promovierende sowie Postdok-
torandinnen und Postdoktoranden.

(2) Die Sachmittel werden in drei Férderlinien ver-
geben. Forderlinie A dient der Vergabe von Zu-
schiussen fur Konferenzen, Tagungen, Kolloquien
oder Workshops, die von Nachwuchswissenschaft-
lerinnen oder Nachwuchswissenschaftler organi-
siert werden. In Edrderlinie B kénnen Nachwuchs-
wissenschaftlerinnen  oder Nachwuchswissen-
schaftler eine Reisebeihilfe beantragen. Die For-
derlinie C ermdglicht die Gewéhrung einer Publika-
tionsbeihilfe fir Promovierende.

(3) Ein Antrag auf Sachmittel nach dieser Richtlinie
kann auch in Verbindung mit einem Antrag auf ein
Stipendium nach der Richtlinie zur Vergabe von
Stipendien gestellt werden. In diesem Fall gelten
beide Richtlinien.
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§2
Forderlinie A: Zuschiisse fur Konferenzen,
Tagungen, Kolloquien oder Workshops

(1) Zur Unterstutzung von Nachwuchswissen-
schaftlerinnen und Nachwuchswissenschaftlern
kann ein Zuschuss firr die Organisation von eige-
nen Konferenzen, Tagungen, Kolloquien oder
Workshops gewahrt werden. Der Antrag ist von
einer Person zu stellen, es kann ein

Organisationsteam aus Nachwuchswissenschaftle-
rinnen und Nachwuchswissenschaftlern gebildet
werden. Die Férderung dient der Qualifizierung von
Nachwuchswissenschaftlerinnen und Nachwuchs-
wissenschaftlern fur ihre Tatigkeit in der Wissen-
schaft und soll ihnen ermdglichen, sich aktiv am
einschlagigen Diskurs in ihrem jeweiligen For-
schungsfeld zu beteiligen, sich in ihrem Fachgebiet
mit weiteren Nachwuchswissenschaftlerinnen und
Nachwuchswissenschaftlern, Professorinnen und
Professoren etc. zu vernetzen und Erfahrungen im
Wissenschaftsmanagement zu sammeln. Nicht
gefordert werden Konferenzen, Tagungen, Kollo-
quien oder Workshops, deren Leitung und Organi-
sation nicht in erster Linie von Nachwuchswissen-
schaftlerinnen oder Nachwuchswissenschaftlern
Ubernommen werden. Es kann die gesamte Finan-
zierung oder eine Teilfinanzierung gewahrt werden.
Ein Publikationszuschuss fir die Herausgabe eines
Tagungsbandes ist gesondert zu begriinden.

(2) Voraussetzungen fiur die Gewahrung eines
Zuschusses sind:

a) die Anbindung der antragstellenden Per-
son an die Europa-Universitat Viadrina,
nachgewiesen durch einen Hinweis in ei-
ner kurzen Beflirwortung (siehe Buchst. d)
einer Hochschullehrerin oder eines Hoch-
schullehrers der Europa-Universitat Viadri-
na,
ein Tagungskonzept, das die Bedeutung
der Tagungsorganisation fir die weitere
Vernetzungs- und Karriereentwicklung der
Nachwuchswissenschaftlerin  oder des
Nachwuchswissenschaftlers darlegt,
ein Zeitplan und ein Finanzplan,
eine kurze Beflrwortung einer Hochschul-
lehrerin oder eines Hochschullehrers der
Europa-Universitat Viadrina,
als  Veranstaltungsort  die Europa-
Universitat Viadrina oder das Collegium
Polonicum.

b)

c)

e)

(3) Weitere Forderungen bzw. Antrédge auf Forde-
rung fur denselben Zweck sind anzuzeigen. Die
zugesagte Férderung darf nicht die entstehenden
Gesamtkosten Uberschreiten. Ggf. ist eine Mischfi-
nanzierung im Rahmen des Finanzplans darzule-
gen.



8§83
Forderlinie B: Reisebeihilfen

(1) Zur Unterstitzung von Nachwuchswissen-
schaftlerinnen und Nachwuchswissenschaftlern
kénnen Reisebeihilfen zur Teilnahme an Konferen-
zen, Workshops bzw. fiir Forschungsaufenthalte
gewahrt werden. Dies soll besonders qualifizierten
Doktorandinnen und Doktoranden sowie Postdok-
torandinnen und Postdoktoranden der Europa-
Universitat Viadrina ermoglichen, ihre Ergebnisse
einer (internationalen) Fachoffentlichkeit zu pra-
sentieren und sich in der Wissenschaft zu vernet-
zen bzw. die notwendigen Recherchen besonders
im Hinblick auf die fur ihre Forschung erforderliche
Materialsammlung (insb. Archivreisen) durchzufuh-
ren.

(2) Voraussetzungen fir die Gewahrung einer Rei-
sebeihilfe sind:

a) die Anbindung der antragstellenden Per-
son an die Europa-Universitat Viadrina,
nachgewiesen durch einen Hinweis in ei-
ner kurzen Beflirwortung (siehe Buchst. d)
einer Hochschullehrerin oder eines Hoch-
schullehrers der Europa-Universitat Viadri-
na,

fur Konferenzen: aktive Teilnahme an der
Konferenz (Vortrag, Poster-Prasentation,
Kommentar, Chair u.d.), nachgewiesen
durch eine Einladung, ein Programm 0.&4.;
eine passive Teilnahme wird nur in Aus-
nahmeféllen und mit besonderer Begrin-
dung der Betreuerin oder des Betreuers
gefordert,

fur Forschungsaufenthalte: schriftliche Be-
grindung des Reisezwecks und Einord-
nung des geplanten Aufenthalts in den
Gesamtkontext des eigenen Vorhabens,
eine kurze Beflrwortung einer Hochschul-
lehrerin oder eines Hochschullehrers der
Europa-Universitat Viadrina, dass sie oder
er die Konferenz- oder Forschungsreise
unterstitzt.

b)

c)

d)

(3) Weitere Forderungen bzw. Antrdge auf Forde-
rung fur denselben Zweck sind anzuzeigen. Die
zugesagte Forderung darf nicht die entstehenden
Gesamtkosten Uberschreiten. Reisekosten fir Kon-
ferenzen, die an der Europa-Universitat Viadrina
oder am Collegium Polonicum stattfinden, werden
nicht ibernommen. Die Férderung von Teilnahmen
an Veranstaltungen, die von Angehdrigen der Eu-
ropa-Universitat Viadrina organisiert werden, ist
ausgeschlossen.
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Forderlinie C: Publikationsbeihilfen

(1) Zur Unterstlitzung von Promovierenden der
Europa-Universitat Viadrina kann eine Publikati-
onsbeihilfe gewahrt werden. Diese soll besonders
qualifizierten Promovierenden ermdglichen, die
Forschungsergebnisse ihrer Dissertation einem
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Fachpublikum und einer breiteren Offentlichkeit
zugénglich zu machen.

(2) Voraussetzungen fiir die Gewéahrung einer Pub-
likationsbeihilfe sind:

a) die erfolgreiche Verteidigung der Promoti-
on an der Europa-Universitat Viadrina und
ein Abschluss mit mindestens magna cum
laude,

hervorragende Leistungen auf dem Ar-
beitsgebiet, nachgewiesen durch bisherige
Benotungen und ggf. Publikationen,

c) Vorlage einer Verlagskalkulation.

b)

(3) Die Forderung ist an geeigneter Stelle im Buch
anzugeben. Die Europa-Universitat Via-drina erhalt
ein Belegexemplar.

(4) Wenn eine Verdffentlichung (Monographie oder
kumulative Promotion) in einer anderen als der
deutschen Sprache geplant ist, dann ist auch ein
Antrag auf Ubersetzungsbeihilfe oder Proof Rea-
ding moglich.

(5) Antrage auf Foérderung fir denselben Zweck
sind anzuzeigen. Die zugesagte Forderung darf
nicht die entstehenden Gesamtkosten Uberschrei-
ten.

§5
Art und Umfang der Forderung in den
Forderlinien

(1) Eorderlinie A:

a) Zuwendungsbescheid

Im Zuwendungsbescheid wird eine Hochstsumme
angegeben, bis zu der die Ausgaben erstattet wer-
den konnen. Diese gilt ungeachtet der unten aufge-
fiihrten Bestimmungen zu Fahrt- und Ubernach-
tungskosten. Die Erstattungen der Ausgaben erfol-
gen unter dem Vorbehalt, dass die folgenden Best-
immungen beachtet werden. Weitere, hier nicht
erwahnte Ausgaben (z.B. Ausgaben fir Flyer, Pos-
ter, Ubersetzungen etc.) sind mit dem Referat For-
schung und Wissenschaftlichen Nachwuchs zu
klaren.

b) Fahrtkosten

Fahrtkosten der Tagungsteilnehmerinnen und Ta-
gungsteilnehmer werden nach den Vorschriften
des Bundesreisekostengesetzes je durchgefiihrter
Veranstaltung erstattet; d. h., bis zur Hohe der
Bahnfahrtkosten der 2. Klasse unter Ausnutzung
mdoglicher Fahrpreisermafigungen, z.B. BahnCard,
Spatrtarife u.a.

Eventuell entstehende Flugkosten missen bei der
Antragstellung begrindet werden. Flugerstattun-
gen sind bis zur Hohe der Bahnkosten 2. Klasse
(bzw. der Hohe eines Tickets mit Ermafligungen
wie einer BahnCard) ohne Begriindung mdaglich.

Fahrten mit dem eigenen PKW werden in der Héhe
von 20 Cent pro Kilometer erstattet, insgesamt



werden nicht mehr als 130 € fur die Hin- und Riick-
fahrt erstattet. Fur Fahrten innerhalb von Ber-
lin/Brandenburg wird eine Begrindung bendtigt,
die Fahrt wird ohne Begriindung nur in der Hoéhe
des Preises eines Regionaltickets erstattet.

Taxikosten werden nur in (schriftlich) begriindeten
Fallen bei Vorliegen triftiger Griinde und nach vor-
heriger Absprache gegen Quittung erstattet.

Der Abrechnung sind die Originalbelege beizufu-
gen. Tagegeld wird nicht gezahlt. Zur Abrechnung
der Fahrtkosten ist ein Formular auszufullen, das
durch das Referat Forschung und Wissenschaftli-
cher Nachwuchs zur Verfugung gestellt wird.

c) Ubernachtungskosten
Ubernachtungskosten von Teilnehmerinnen und
Teilnehmern der Tagung werden auf der Basis der
abgeschlossenen Firmenvereinbarungen mit den
Hotels der Stadt Frankfurt (Oder) erstattet.

Gegenwartig bestehen Vereinbarungen mit folgen-
den Hotels:

o "CITY PARK HOTEL" in Frank-
furt(Oder) in Hoéhe von 56,00 €
inkl. Frihstick

o "ZUR ALTEN ODER" in Frankfurt
(Oder) in Hohe von 52,00 € inkl.
Frihstick

Das gesamte Zimmerkontingent ist immer mit dem
Hinweis auf die Vereinbarung zu reservieren. Vor-
gelegt werden muss eine Rechnung fur alle Uber-
nachtungskosten, die im Rahmen der Konferenz
entstehen.

d) Bewirtungskosten
Bei Bewirtung bzw. Catering sind die Bewirtungs-
richtlinien der Europa-Universitat Viadrina zwin-
gend zu beachten.

e) Gultigkeit der Férderungszusage
Das Referat Forschung und Wissenschaftlicher
Nachwuchs behalt sich vor, die Forderung fur ei-
nen bestimmten Zeitraum zu gewdahren. Wird die
Forderung nicht rechtzeitig abgerufen, so verliert
die Férderungszusage ihre Giltigkeit.

(2) Eorderlinie B:

a) Antragsfrist

Reisebeihilfen werden fortlaufend vergeben und
unterliegen keiner festen Ausschreibungsfrist. An-
trage kdnnen in einem Zeitraum von drei Monaten
bis zwei Wochen vor geplantem Reiseantritt ge-
stellt werden und missen von einer Hochschulleh-
rerin oder einem Hochschullehrer, in der Regel die
Betreuerin oder dem Betreuer der Forschungsar-
beit, unterschrieben werden.

b) Zuwendungsbescheid
Im Zuwendungsbescheid wird eine Hochstsumme
angegeben, bis zu der die Ausgaben erstattet wer-
den kénnen. Diese gilt ungeachtet der unten aufge-
fiihrten Bestimmungen zu Fahrt- und Ubernach-
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tungskosten sowie Teilnahmegebihren. Die Erstat-
tungen der Ausgaben erfolgen unter dem Vorbe-
halt, dass die folgenden Bestimmungen beachtet
werden.

c) Fahrtkosten
Fahrtkosten werden nach den Vorschriften des
Bundesreisekostengesetzes erstattet, d. h. bis zur
Hoéhe der Bahnfahrtkosten der 2. Klasse unter
Ausnutzung maoglicher FahrpreiserméaRigungen,
z.B. BahnCard, Spartarife u.a.

Eventuell entstehende Flugkosten muissen be-
grundet werden. Flugerstattungen sind bis zur Ho-
he der Bahnkosten der 2. Klasse (bzw. der Hohe
eines Tickets mit Ermé&Rigungen wie einer Bahn-
Card) ohne Begriindung mdoglich.

Fahrten mit dem eigenen PKW werden in der H6he
von 20 Cent pro Kilometer erstattet, insgesamt
werden nicht mehr als 130 € fir die Hin- und Ruck-
fahrt erstattet. Fir Fahrten innerhalb von Ber-
lin/Brandenburg wird eine Begriindung bendtigt,
die Fahrt wird ohne Begrindung nur in der Hohe
des Preises eines Regionaltickets erstattet.

Taxikosten werden nur in (schriftlich) begriindeten
Fallen bei Vorliegen triftiger Griinde und nach vor-
heriger Absprache gegen Quittung erstattet.

Der Abrechnung sind die Originalbelege beizufi-
gen. Tagegeld wird nicht gezahlt. Zur Abrechnung
der Fahrtkosten ist ein Formular zu verwenden,
das durch das Referat Forschung und Wissen-
schaftlicher Nachwuchs zur Verfigung gestellt
wird.

d) Ubernachtungskosten

Die Erstattung von Ubernachtungskosten erfolgt
gegen Vorlage der Originalbelege. Ubernachtun-
gen im Inland werden in der Hohe von bis zu 60 €
je Nacht erstattet. Fur Ubernachtungskosten im
Ausland werden je nach Reiseziel Kosten in unter-
schiedlicher Hohe erstattet, ein Betrag von 120 € je
Nacht darf jedoch nicht Gberschritten werden. Um
die fur das Reiseland gulltigen Hochstbetrage zu
erfahren, gilt die Auslandsreisekostenverordnung.

e) Teilnahmegebihren
Ggf. anfallende Teilnahmegebuhren fur Konferen-
zen oder Workshops werden gegen Vorlage eines
Zahlungsbelegs bis zu einer H6he von 150 € er-
stattet.

(3) Edrderlinie C:

a) Zuwendungsbescheid

Im Zuwendungsbescheid wird eine Hochstsumme
angegeben, bis zu der die Publikationsbeihilfe ge-
wahrt wird. Diese wird nach Eingang einer Rech-
nung des Verlages direkt an den Verlag gezahit.
Der Verlag ist durch die geférderte Person von der
Publikationsbeihilfe zu informieren. Weitreichende
Anderungen bei der Publikation, insbesondere ein
Verlagswechsel, sind mit dem Referat Forschung
und Wissenschaftlicher Nachwuchs zu klaren.



b) Glltigkeit der Férderungszusage
Das Referat Forschung und Wissenschaftlicher
Nachwuchs behélt sich vor, die Férderung fur ei-
nen bestimmten Zeitraum zu gewahren. Wird diese
nicht rechtzeitig abgerufen, so verliert die Forde-
rungszusage ihre Giiltigkeit.

§6
Vergabeverfahren

(1) Die verschiedenen Forderprogramme sind ent-
weder als fortlaufende Programme auf der Inter-
netseite des Referats Forschung und Wissen-
schaftlicher Nachwuchs zu finden, oder sie werden
gesondert ausgeschrieben.

(2) Die Sachmittel werden durch einen Zuwen-
dungsbescheid bewilligt.

(3) Fur die Verarbeitung personenbezogener Daten
findet &8 14 Absatz 8 des Brandenburgischen
Hochschulgesetzes vom 29.04.2014 Anwendung.

8§87
Vergabekommission

(1) Die Vergabe von Sachmitteln wird durch eine
Vergabekommission entschieden, die von der Vi-
zeprasidentin oder dem Vizeprasidenten flr For-
schung und Wissenschaftlichen Nachwuchs als
Vorsitzende oder Vorsitzender eingesetzt wird.

(2) Je nach Forderlinie sind die oder der Familien-
beauftragte, die Zentrale Gleichstellungsbeauftrag-
te sowie die Forschungsreferentin oder der For-
schungsreferent oder die Referentin oder der Refe-
rent fir Wissenschaftlichen Nachwuchs Mitglied
der Vergabekommission. Werden Sachmittel weite-
rer Forderlinien vergeben, so ist je Forderlinie eine
Vertreterin oder ein Vertreter als Mitglied in die
Vergabekommission zu entsenden.

(2) Die Zentrale Gleichstellungsbeauftragte hat das
Recht, bei der Vergabe beratend tétig zu sein.
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Bewirtungsrichtlinie
der Stiftung Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)

In der Neufassung vom 01. September 2014

Die EUV befasst sich nicht erst, aber insbesondere nach der Errichtung der Stiftung intensiv mit Aufgaben
und Aktivitdten wie Marketing, Fundraising, Sponsoring, Aufbau von nationalen und internationalen Kontak-
ten und der Représentation im Auf3enverhdltnis. Gerade im Rahmen der Internationalisierung empféngt die
EUV diverse Gaste aus verschiedenen Landern, pflegt Kontakte und Beziehungen zu Partnereinrichtungen,
organisiert oft im Rahmen von Empfangen Gastvorlesungen und Preisverleihungen.

Diese und weitere Aufgaben bedingen, dass zu unterschiedlichen Anléssen zahlreiche Géaste und Besucher
bewirtet werden. Im Haushalt werden dem Prasidenten/ der Prasidentin zu diesem Zwecke nur begrenzt
Mittel zugewiesen. Da dieser Betrag nicht ausreichend ist, werden andere Haushaltsmittel der EUV, aber
auch Drittmittel zur Erfillung dieser Aufgaben und fiir damit im Zusammenhang stehende notwendige Bewir-
tungen verwendet. Da dies in der Vergangenheit unterschiedlich gehandhabt worden ist, werden folgende
konkrete Richtlinien fur die Bewirtung vorgegeben.

Zur einheitlichen Handhabung sind ab 01.09.2014 die nachfolgenden modifizierten Grundséatze unbedingt zu
beachten.

Grundsatze der Bewirtung

1. Das Prinzip der Sparsamkeit und der Wirtschaftlichkeit sind bei der Bewirtung von Gé&sten
und Besuchern zu beachten.

Insbesondere soll auf den Preis und den angemessenen Umfang geachtet werden. Der Aufwand,
die Wahl der Ortlichkeit und die Auswahl und Anzahl der Teilnehmer missen dem Zweck entspre-
chen und verhéltnismagig, d.h. adaquat zum verfolgten Zweck sein. Der Zweck der Bewirtung sowie
sein Nutzen fur die EUV missen begriindet werden. Auf die Nutzung der Mensa im Campusbereich
soll in der Regel zurlickgegriffen werden.

2. Der Anlass der Bewirtung ist stets, Universitatsexterne zu bewirten.

Diese dirfen grundséatzlich nur von der notwendigen, restriktiv zu bestimmenden Anzahl von eigenen
Mitarbeitern/-innen begleitet werden. Dem Bewirtungszweck wird in der Regel nicht angemessen
Rechnung getragen, wenn die Zahl der eigenen Mitarbeiter/-innen Uberwiegt. Die Bewirtung von
ausschlief3lich Universitatsangehoérigen ohne Universitatsexterne ist nicht erlaubt. Eine Ausnahme zu
besonderen Anlassen ist nur mit der Genehmigung der Préasidentin/ des Prasidenten oder des Kanz-
lers/der Kanzlerin mdglich. Wird fur Vortrage ein Honorar gezahlt, kommt eine zuséatzliche Bewirtung
des Referenten/der Referentin grundsatzlich nicht in Betracht.

3. Ein Antrag auf Zustimmung zur Ubernahme von Bewirtungskosten ist in jedem Fall vorab er-
forderlich.

Der Antrag muss von dem Prasidenten/ der Prasidentin oder vom Kanzler/der Kanzlerin vor dem
Bewirtungstermin genehmigt werden. Die Bewirtung kann erst nach Genehmigung durchgefiihrt
werden, eine nachtragliche Erstattung der Kosten findet nicht statt.

4. Antrage auf Erstattung von Bewirtungskosten werden nur nach der ordentlichen Vervollstan-
digung des Abrechnungsformulars, zusammen mit den Belegen, bearbeitet.

Jeder Betrag soll einzeln abgerecht werden. Bewirtungspauschalen und Abschlage werden nicht
gewabhrt.

5. Bewirtungen, die aus Drittmitteln finanziert werden, bedurfen ebenfalls der Zustimmung des
Prasidenten/ der Prasidentin oder des Kanzlers/der Kanzlerin, auch wenn die Zuwendungs-
bedingungen im einzelnen Drittmittelprojekt dies ausdrucklich erlauben. Gleiches gilt, wenn
flr Veranstaltungen Beitrage oder Gebihren erhoben werden und diese die Verpflegung be-
inhalten.

Dies hat vor allem steuerliche Griinde, da andernfalls das Risiko besteht, dass die Teilnahme an ei-
ner Bewirtung als Sachbezug und mithin als steuerpflichtig eingestuft werden kénnte. Eine Abrech-
nung ist ebenfalls erforderlich. Bei Zweifelsfragen soll das Finanzdezernat einbezogen werden.
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6. Das anliegende Antrags- und Abrechnungsformular ist stets zu verwenden.
Das Formular finden sie in elektronischer Form auf den Intranetseiten des Dezernates Ill.

7. Die Verwaltungsvorschrift tiber die Annahme von Belohnungen und Geschenken durch Be-
schéftigte des Landes Brandenburg vom 12. April 1996 bleibt unberthrt. Gleiches gilt fur die
Richtlinie der Landesregierung zur Korruptionspravention in der Landesverwaltung Bran-
denburg vom 25. April 2006.

Dieser Hinweis erfolgt vor allem unter dem Blickwinkel, dass eigene Mitarbeiter bei laufenden Ge-
schaftsbeziehungen auch mit Gegeneinladungen konfrontiert werden.

01.09.2014

Der Kanzler

Christian Zens
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Dienstvereinbarung zur Gestaltung von Arbeitsvertragen
akademischer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der Stiftung Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)

zwischen
der Stiftung Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder),
vertreten durch den Préasidenten

und
dem Personalrat fir das wissenschaftliche Personal
der Stiftung Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)

Praambel

Der Personalrat fur das wissenschaftliche Personal und die Stiftung Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) schliel3en diese Dienstvereinbarung mit dem Ziel, die Planbarkeit von wissenschaftlichen Karrieren zu
erhdhen, transparente Mindeststandards bei der Ausgestaltung von Arbeitsvertragen zu etablieren und die
Rahmenbedingungen wissenschaftlicher Arbeit gleichstellungs- und familienfreundlicher zu gestalten. Prasi-
dent und Personalrat sind bestrebt, der Tendenz zu immer kiirzeren Arbeitsvertragen mit ungewollter Teilzeit
als Regelfall und den Ausstieg insbesondere von hochqualifizierten Frauen und Personen mit Familienauf-
gaben aus dem Wissenschaftssystem entgegenzuwirken und die insgesamt familienunfreundlichen vertrag-
lichen Unsicherheiten fur Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler im Rahmen ihrer Mdglichkeiten zu mil-
dern. Diese Dienstvereinbarung steht im Kontext der Empfehlungen des Wissenschaftsrats zur Chancen-
gleichheit, der Leitlinien der Hochschulrektorenkonferenz (HRK) fur die Ausgestaltung befristeter Beschéafti-
gungsverhaltnisse mit wissenschaftlichem und kiinstlerischem Personal, den Leitlinien der DFG zur Bezah-
lung von Promovierenden, dem Beschluss des Bundestages ,Exzellente Perspektiven fir den wissenschaft-
lichen Nachwuchs fortentwickeln® sowie des Gleichstellungskonzepts der Viadrina und der Zielvereinbarun-
gen im Rahmen des Auditverfahrens ,Familiengerechte Hochschulen®. Die Viadrina bekennt sich hiermit zu
ihrer Verantwortung fur eine nachhaltige Personalentwicklung fir Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler
und ist Gberzeugt, mit dieser Vereinbarung den Wissenschaftsstandort Frankfurt (Oder) im nationalen wie
internationalen Wettbewerb zu starken und die Attraktivitat des Arbeitsplatzes Viadrina zu erhéhen.

Diese Dienstvereinbarung gilt fiir kiinftige Arbeitsvertrage mit akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern und gilt bei Vertragsverlangerungen sinngeman.

1. Die sog. familienpolitische Komponente gemanR § 2 Abs. 1 Satz 3 WissZeitVG, die eine Verlangerung von
befristeten Beschéaftigungsverhéltnissen bei Betreuung eines oder mehrerer Kinder unter 18 Jahren um zwei
Jahre je Kind auch tber die Hochstbefristungsdauer hinaus zulésst, wird kinftig in vollem Umfang genutzt.
Diese Regelung bezieht sich nicht nur auf Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die leibliche Kinder betreuen,
sondern gilt im Sinne des WissZeitVG insbesondere auch dann, wenn Kinder der Ehe- bzw. Lebenspartnerin
oder des Ehe- oder Lebenspartners im gemeinsamen Haushalt mitbetreut werden.

2. Damit Beschaftigungsverhdaltnisse um Zeiten, die aus familiaren Grinden nicht zur wissenschaftlichen
Qualifizierung genutzt werden, gem. 8 2 Abs. 5 WissZeitVG verlangert werden kdnnen, soll jeweils gepruft
werden, ob die entsprechenden finanziellen Mittel vorhanden sind, um einer sachgrundlosen Befristung gem.
8§ 2 Abs. 1 WissZeitVG im Sinne der HRK-Empfehlung der Vorzug vor einer Drittmittelbefristung nach § 2
Abs. 2 WissZeitVG gegeben werden kann. Der in den Zielvereinbarungen mit dem Land Brandenburg einge-
richtete Fonds zur Finanzierung von Verlangerungen drittmittelfinanzierter akademischer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter aufgrund von Familienphasen kann hierfur genutzt werden. Der Prasident bzw. die Présiden-
tin wird sich fur eine Verldngerung dieses Fonds Uber die Laufzeit der aktuellen Zielvereinbarungen hinaus
einsetzen.

3. Arbeitsvertrédge mit akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Rahmen von drittmittelfinanzierten
Projekten werden grundsétzlich fur die Dauer der Projektlaufzeit geschlossen (vgl. 8 49 Abs. 1 S. 4 BbgHG).
Kirzere Laufzeiten eines Arbeitsvertrages sind dann zuldssig, wenn sich dieser auf ein im Projektantrag
ausgewiesenes Teilprojekt bezieht, das vor Ablauf des Gesamtprojektes abgeschlossen sein muss, und dies
entsprechend im Projektantrag dokumentiert ist. Sofern die Gesamtprojektlaufzeit gemafl Bewilligung des
Drittmittelgebers vom Zuwendungsbescheid fur die Personalmittel abweicht, werden die Arbeitsvertrage tber
die gesamte ausfinanzierte Projektlaufzeit geschlossen. Ausnahmen, sofern sie in dieser Dienstvereinbarung
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nicht bereits erfasst sind, bedirfen einer qualifizierten Begriindung. Sie werden dem Personalrat unverziig-
lich angezeigt.

4. Befristete Arbeitsvertrage mit akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern nach § 2 Abs. 1 Satz 1
WissZeitVG werden so gestaltet, dass die Dauer der Befristung in einem angemessenen Verhdltnis zu dem
Qualifizierungsziel steht.

a) Erstvertrage mit akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der Promotionsphase werden tber
eine Laufzeit von mindestens drei Jahren geschlossen. Ist der Abschluss der Promotion in der ersten
Qualifikationsphase innerhalb der ersten drei Jahre nicht erfolgt, wird eine Verlangerung bis zur mogli-
chen Hochstbefristungsdauer, mindestens zunéchst fir ein weiteres Jahr vereinbart. Ausnahmen, so-
fern sie in dieser Dienstvereinbarung nicht bereits erfasst sind, bedurfen einer qualifizierten Begriin-
dung. Sie werden dem Personalrat unverzuglich angezeigt.

b) In der zweiten Qualifizierungsphase werden Arbeitsvertrdge mit einer Laufzeit von mindestens vier Jah-
ren geschlossen. Ist die Qualifikation im Sinne der Berufbarkeit auf eine Professur nach vier Jahren
noch nicht erreicht, wird eine Verlangerung bis zur méglichen Hochstbefristungsdauer, mindestens zu-
nachst fir ein weiteres Jahr vereinbart. Ausnahmen, sofern sie in dieser Dienstvereinbarung nicht be-
reits erfasst sind, bedirfen einer qualifizierten Begriindung. Sie werden dem Personalrat unverziglich
angezeigt.

Ausnahmen zu 4a und b sind zuléssig

- wenn es sich um Haushaltsstellen laut Stellenplan des Collegium Polonicum handelt oder

- wenn die Hochschullehrerin bzw. der Hochschullehrer, dem die akademische Mitarbeiterin bzw. der
akademische Mitarbeiter zugeordnet wird, altersbedingt ausscheidet.

Kirzere Vertragslaufzeiten als in 4a und b festgelegt, kénnen dartber hinaus auf ausdricklichen und sach-
lich begriindeten Wunsch des/der Beschéaftigten geschlossen werden. Diese Félle werden dem Personalrat
unverzuglich angezeigt.

Muss die nach dieser Dienstvereinbarung erforderliche Vertragslaufzeit unterschritten werden, weil sie an-
dernfalls tber die individuelle Hochstbeschaftigungsdauer i. S. d. WissZeitVG hinausginge, wird der Vertrag
Uber die nach dem WissZeitVG hochstzuldssige Dauer unter Berlicksichtigung der familienpolitischen Kom-
ponenten geschlossen.

5. Akademische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die nach § 2 Abs. 1 WissZeitVG befristet beschaftigt wer-
den und zu deren Dienstaufgaben die wissenschaftliche Qualifikation gehort, erhalten im Rahmen ihres Ar-
beitsvertrages die Mdglichkeit, mindestens 40 Prozent der Vertragsarbeitszeit fur ihre eigene Qualifikation™®
einzusetzen. Dies wird entsprechend in den Muster-Tatigkeitsdarstellungen verbindlich vorgegeben.

6. Vertrage mit akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der Promotionsphase werden Uber min-
destens 50 Prozent der regularen Arbeitszeit abgeschlossen. Neuvertrage mit akademischen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern in der zweiten Qualifizierungsphase sollen nach Mdéglichkeit ilber 100 Prozent der regu-
laren Arbeitszeit abgeschlossen werden, um die Konkurrenzfahigkeit zu vergleichbaren wissenschaftlichen
Karrieren als Juniorprofessorin und -professor bzw. Emmy-Noether-Nachwuchsgruppenleiter/in sicherzustel-
len. Diese Regelungen beziehen sich auf Haushaltsstellen.

Ausnahmen sind insbesondere zulassig

- wenn der Arbeitsvertrag erganzend zu einem juristischen Referendariat geschlossen wird oder
- wenn der Arbeitsvertrag erganzend zu einem Stipendium geschlossen wird oder

- wenn es sich um Haushaltsstellen laut Stellenplan des Collegium Polonicum handelt oder

- wenn der Arbeitsvertrag mit Studierenden im Masterstudium geschlossen wird.

Ausnahmen, sofern sie hier nicht bereits erfasst sind, bedurfen einer qualifizierten Begrindung. Sie werden
dem Personalrat unverziiglich angezeigt.

7. Der Prasident bzw. die Prasidentin und der Personalrat verstandigen sich in Ubereinstimmung mit der
Zielvereinbarung zwischen dem MWFK und der EUV 2014-2018 sowie dem Gleichstellungskonzept der EUV
2014-2017 darauf, im Laufe der nachsten zwolf Monate (bis zum Ende des Sommersemesters 2015) ein
Personalentwicklungskonzept fur akademische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aufzustellen, das im Rah-
men der vorhandenen Ressourcen Dauer- bzw. Tenurestellen neben der klassischen Professur integriert

8 Der Begriff ,eigene Qualifikation” ist hier gemeint im Sinne des § 2 Abs. 1 WissZeitVG. In der Promotionsphase bezieht sich dieser Begriff auf die
unmittelbare Arbeit an der Promotion. In der Post-Doc-Phase sind hier gemeint weitere wissenschaftliche Leistungen, die tiber die Promotion
hinausgehen und die unmittelbar der formalen Qualifizierung fur eine Professur dienen. Dies kann z. B. die Habilitation sein.
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und einen verantwortungsbewussten Umgang mit Teilzeitarbeitsvertrdgen im Sinne der ,Leitlinien fur die
Ausgestaltung befristeter Beschaftigungsverhaltnisse mit wissenschaftlichem und kinstlerischem Personal®
der Hochschulrektorenkonferenz vom 24.04.2012 erkennen léasst. Der Prasident bzw. die Présidentin und
der Personalrat sind sich darin einig, dass in diesem Personalentwicklungskonzept die zweite Qualifikations-
phase hinsichtlich der tariflichen Einordnung, der vertraglichen Rahmenbedingungen und der institutionellen
Unterstitzung fir die individuellen Karriereentwicklungen besondere Beriicksichtigung finden soll.

Schlussbestimmungen/ Inkrafttreten/ Laufzeit/ Evaluation

1. Diese Dienstvereinbarung tritt am Tage nach ihrer Unterzeichnung in Kraft. Sie gilt fiir die Dauer von zwei
Jahren. Die Vereinbarung verlangert sich jeweils um ein weiteres Jahr, wenn sie nicht von einem Vertrags-
partner mit einer Frist von drei Monaten gekiindigt wird. Die Nachwirkung betragt 24 Monate.

2. Beide Parteien verstandigen sich darauf, die Umsetzung der Dienstvereinbarung nach einer Laufzeit von
24 Monaten zu evaluieren. Nach zwolf Monaten wird der Personalrat auf Basis der Daten aus der Personal-
statistik, der genehmigten Ausnahmen und der Riickmeldungen von den Beschéftigten eine erste Zwischen-
bilanz erstellen. Diese wird differenziert nach den Fakultaten und anderen Bereichen erstellt und ihre Ergeb-
nisse den Dekanen bzw. Dekaninnen, dem Kanzler bzw. der Kanzlerin sowie dem Dezernenten bzw. der
Dezernentin fiir Personal- und Rechtsangelegenheiten zur Stellungnahme vorgelegt. Nach 24 Monaten wird
die Dienstvereinbarung gemeinsam von den Dekaninnen und Dekanen, dem Kanzler bzw. der Kanzlerin, der
Personaldezernentin bzw. dem Personaldezernenten und dem Personalrat evaluiert. Der Prasident bzw. die
Prasidentin wird Uber die Ergebnisse informiert.

3. An der Umsetzung sowie der Evaluation dieser Dienstvereinbarung werden die Gleichstellungsbeauftragte
und die Familienbeauftragte beteiligt.

4. Widerspricht eine Vorschrift dieser Vereinbarung héherrangigem Recht, so bleibt die Giiltigkeit der Ubri-
gen Bestimmungen hiervon unberihrt.

Frankfurt (Oder), den 27.08.2014 Frankfurt (Oder), den 27.08.2014
Dr. Gunter Pleuger Stefani Sonntag
Préasident Vorsitzende des Personalrates

fir das wissenschaftliche Personal
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